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CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 

SOCIOS DE LA COMPAÑÍA CORPORACION EDUCATIVA 
CORPOEDU CIA. LTDA. 

En cumplimiento de lo dispuesto por los Estatutos Sociales, convoco a 
los Socios de la Compañía CORPORACION EDUCATIVA 

CORPOEDU CIA. LTDA. a Junta General Ordinaria de Socios, la que 
tendrá lugar el día viernes 17 de febrero de 2012 a las 11h30, en el 
propio local de la Compañía, situado en la Calle De Los Cipreses N 64- 
332 de esta ciudad. La Junta convocada deberá conocer y resolver sobre 
los siguientes asuntos: 

1. Informe anual de la Gerente General, Cuentas, Balances y Estado de 
Pérdidas y Ganancias correspondientes al ejercicio del año 2011. 

2. Informe del Auditor-Fiscalizador 

3. Resolución de la Junta sobre los documentos indicados en los dos 

numerales anteriores y sobre la gestión de los Administradores. 

4. Destino de las Utilidades. 

5. Designación de Auditor-Fiscalizador 

6. Señalamiento de la remuneración del Auditor-Fiscalizador designado 
por la Junta General convocada. 

El Balance General, el Estado de las Cuentas de Pérdidas y Ganancias y 

sus Anexos y los Informes, tanto de la Administración como del 

Auditor-Fiscalizador, estarán a disposición de los Socios a partir de esta 

fecha en la Gerencia de la Compañía, Calle De Los Cipreses N 64-332 

ito, a 31d NE Quito, a 31 de enefq 40 

Atentamente, ct, ¿e    

  

   
LOLA PACHECO DE MERINO 

GERENTE 

LPDM/idm. 

  

Calle de los Cipreses N 64-332 « Teléfonos: 280 1825 / 248 2976 / 248 4154 + liceoortegaygassetQ .andinanet.net 
Quito - Ecuador  
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INFORME DE LA GERENTE A LA JUNTA GENERAL 
ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPAÑÍA 

CORPORACION EDUCATIVA CORPOEDU CIA. LTDA. 
A CELEBRARSE EL 17 DE FEBRERO DE 2012 

Señores Socios: 

De conformidad con lo que establecen la Ley y los Estatutos Sociales de la 
Compañía, la Gerente presenta a consideración de los señores socios este 

Informe, que contiene un resumen de su gestión durante el año 2011 y al que se 
anexa el Informe del Auditor-Fiscalizador. 

SITUACION GENERAL 

La evaluación de los principales indicadores de la economía durante el 2011 
demuestran que fue un año estable. Se registró un crecimiento del PIB del 6,5%. 
En lo social y político se destacaron: la Consulta Popular, que tuvo un efecto 
económico en el sentido de incertidumbre y riesgo; la confrontación con los 

medios de comunicación y el sistema financiero y la intervención en la justicia. 

Los aspectos más destacados y que han marcado la economía del 2011 son los * 
siguientes: 

e La participación del Estado en la economía continúa siendo la 
protagonista, El Gobierno ha realizado inversiones en salud, el 4,6% del 

PIB; en educación, el 2,2% del PIB. 

e Se inyectaron a la economía ingentes recursos estatales que repercutieron 
directamente en el comercio y la construcción, registrando un crecimiento 
del 6,87% y 31,75%, respectivamente. 

e La inflación en el 2011 se ubicó en el 5,41%, superior a la registrada en el - 

2010 que fue 3,33% y superior a la proyección del Gobierno. 

e El sector petrolero superó las metas previstas por el Estado, pues 
alcanzó el precio record de 97 dólares por barril, mayor en 23 dólares con 
relación al año 2010 que fue de 72 dólares. 

e Se aprobó el Código de la Producción que implicó incentivos tributarios, 
especialmente a las inversiones nuevas que se desarrollen en sectores 
estratégicos rurales y zonas deprimidas. 

e  Losniveles de desempleo cayeron al 5%, el subempleo llegó al 44,25% y 

el empleo pleno al 50%. 
e Según el SRI, la recaudación de impuestos llegó a USD 9.560 millones, 

un incremento de 14.4% respecto del 2011 y superior a la meta fijada que 
fue de 8.707.6 millones, destacando el Impuesto a la Renta que creció el 
28.2%. 

Se elevó el impuesto a la salida de capitales del 2% al 5%. 

El ingreso de divisas al país alcanzó la suma de 27.025 «millones de 
dólares, es decir 4,000 millones más que en el 2010, lo que representa un 
incremento del 18%. 
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e Las inversiones del BIESS han activado substancialmente la economía, 

especialmente en el sector de la construcción. El total de sus inversiones 
en el sector público, privado financiero y no financiero, créditos 
hipotecarios, quirografarios, negocios fiduciarios y depósitos en el Banco 
Central llegaron a 7.551 millones de dólares. 

e Las remesas del exterior han disminuido en alrededor de 200 millones por 
trimestre, debido especialmente a la crisis que afecta a la Unión Europea y 
Estados Unidos, con la consiguiente disminución de empleo. 

e El riesgo país se ha reducido paulatinamente, llegando en diciembre de 
2011 a 862 puntos, aún por encima del promedio de la región en 454 
puntos. 

e La Balanza Comercial sigue siendo negativa y registra un déficit de 
aproximadamente 1.800 millones de dólares. 

e El salario mínimo vital, a partir del primero de enero de 2012, se aprobó 
en USD 292.00 

La proyección del crecimiento económico para el año 2012, muestra una leve 
disminución en la economía, es decir que se prevé un crecimiento de alrededor 
del 4%. 

Se estima que se mantendrán elevados los precios del petróleo, que permitirán al 
Gobierno continuar con el modelo económico actual de inversión y gasto 
público. 

Se prevé una inflación de alrededor del 4%, por la elevación de los aranceles, 

tributos y otros impuestos. 

Se estima una mayor recaudación de impuestos, ya que continuará la presión 
tributaria, vía anticipos e impuesto mínimo y otros impuestos al Consumo, pues 
el objetivo del Gobierno es recaudar dos puntos más que el PIB. 

Es importante anotar que para el año 2012 se proyectan importantes inversiones, 
especialmente en minería, que reactivarían la economía de Zamora, El Oro, 

Loja, y Azuay, así como en obra pública y se continuará con la inyección de 
créditos para vivienda por parte del BIESS, todo lo cual redundará en un mayor 
consumo de los sectores medios y bajos. 

Sin embargo no debemos perder de vista que el 2012 será un año electoral, con 
el consiguiente costo económico generado por la incertidumbre, que paraliza en 
algún grado el desarrollo de los negocios. 

Otro factor inquietante, es el riesgo que tiene la economía del país, por la alta 
dependencia de los ingresos petroleros y la escasa reserva para afrontar una 
crisis. 
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En el sector privado, y en particular, en el educativo que nos compete, es 

imprescindible ser cada día mejores en la calidad del servicio educativo y 
formativo que ofrecemos, para mantener un desarrollo coherente, responsable y 
honesto, con una disciplina austera y prudente en el gasto, que nos permita 
conservar el negocio y, de ser posible, lograr un crecimiento razonable, a fin de 

presentar a ustedes, señores socios, un balance positivo de la Compañía. 

ESTADOS FINANCIEROS 

En poder de los señores Socios se hallan el Estado de Pérdidas y Ganancias y el 
Balance General al 31 de diciembre de 2011, sobre los cuales haremos los 

comentarios de algunas cifras significativas: 

El monto total de los ingresos en el 2011 alcanzó la cifra de USD 2”387.629,41, 

registrando un crecimiento del 16,75% con relación al 2010 que fueron de USD 
2*'045.027,36 y se debe a la elevación en los costos de pensiones y al aumento en 
el número de alumnos, especialmente por la incorporación de dos paralelos 
adicionales, en tercero y octavo de básica. 

Los egresos en el 2011 llegaron a la cifra de USD 2”106.111,38, 13,10% más 

que en el 2010 que fueron 1*862.201,08 de dólares y se debe a: 
1. La inflación 

2. El aumento en los Gastos de Administración por el incremento en el 
personal, para cubrir la ampliación de los dos nuevos paralelos, y los 
salarios del personal 

3. Elevación en los rubros de Materiales y Servicios, costos internos, y 

4. Al incremento del canon de arrendamiento del local. 

Este último, producto de las mejoras en las instalaciones efectuados en el año 

2011. 

Los Activos Fijos netos al 31 de diciembre del 2011, alcanzaron la cifra de 

199.923,77, esto es el 19,93% superior al 2010 que fueron de 166.694,33,. 

Las demás adquisiciones realizadas fueron las necesarias para el normal 
desenvolvimiento de las actividades, alcanzando el monto de 50.936,33 dólares, 

en equipos de computación, equipos de oficina, y muebles. Además, se 
instalaron 1.272 m2 de césped artificial en la cancha de fútbol y en el pre-escolar; 
y se colocó una cubierta de estructura de acero y policarbonato de alrededor de 
100 m2 en el patio de pre-escolar. 

La depreciación se registra con cargo a gastos del ejercicio en función de la vida 
útil de los bienes. 

Las Cuentas por Cobrar llegaron a 60.386,46 dólares, comparadas con el 2010 
que fueron 36.540,41 dólares, significan un incremento de USD 23.846,05 y 
representan el 2,53% del total de los ingresos que fueron de 2”387.629,41 
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dólares. Es importante destacar el constante esfuerzo realizado en las cobranzas, 
que se refleja en una cartera sana y en la ausencia de cuentas incobrables. 

El Pasivo a corto plazo alcanzó a la cifra de 131.420,02 dólares, es decir, 

superior en un 37,84% con relación al 2010 que fue de 95.344,24 dólares. 

Cabe señalar que del total del Pasivo, apenas registramos una deuda de 1.040,38 
dólares y, el saldo, corresponde a: 

1) retenciones de impuestos 
2) aportes al IESS pagaderos en enero de 2012 
3) provisiones de los Beneficios Sociales 
4) 15% de la Participación de los Trabajadores, e 
5) Impuesto a la Renta de la Compañía. 

Obligaciones y provisiones que se han elevado por el crecimiento permanente de 
la Compañía y por ser Contribuyentes Especiales, con la obligación de realizar 

Retenciones en la Fuente e IVA a todos los proveedores, a excepción de 

aquellos que también son Contribuyentes Especiales. 

RESULTADOS 

Las utilidades de la Compañía, después de la participación de los trabajadores e 
impuestos, llegaron a 184.056,85 dólares, lo que significa un crecimiento del 
57% con relación al 2011, que fueron de 117.517,77 dólares. 

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES 

Me permito proponer a la Junta General de Socios el siguiente destino de las 
utilidades: 
Resultado del 

Ejercicio USD 184.056,85 
Reserva Legal USD 9.202,84 
Reserva Facultativa 27.608,53 

Utilidades Retenidas 147.245,48 

DIVIDENDOS ACCIONISTAS 

Con cargo a Utilidades Retenidas USD — 147.245,48 

Este dividendo se pagaría a los señores socios de conformidad con las 
disponibilidades de la Compañía. 

RELACIONES HUMANAS 

Debemos resaltar la excelente relación de los miembros que forman 
CORPOEDU, así como la permanente colaboración que brinda el personal 

     



  

E
C
E
C
O
E
O
P
O
C
P
E
P
E
E
C
P
E
O
C
E
O
C
C
E
I
O
O
L
N
I
C
E
L
C
E
I
C
I
C
E
O
C
L
C
C
E
I
C
E
L
C
C
E
I
C
C
L
C
A
I
E
C
E
C
I
A
e
O
 

docente, administrativo y de servicio. Anhelamos y estimulamos para que esta 

actitud de comprensión, amistad y cooperación se conserve en el futuro. 

CONCLUSIONES 

Con relación a las obras de mejoramiento de las instalaciones realizadas, vale la 
pena resaltar lo siguiente: 

1. La construcción de una cubierta de estructura metálica y policarbonato 
colocada en el patio en Pre-escolar, de alrededor de 100 m2. 

2. Se instaló césped artificial en la cancha de fútbol, en una superficie 
aproximada de 1.096m2, sobre una base de ripio y arena, con su 
respectiva canalización y graderío al lado este, y 176 m2 en el área de 
juegos de pre-escolar. 

3. Se realizó un mantenimiento completo de las canchas deportivas, 
mobiliario del alumnado y puertas de las aulas y oficinas, así como de los 
jardines. 

En cuanto a las adquisiciones, se ha continuado con la implementación de: 
1. Equipos de computación e infocus con pantalla para la sala de cómputo. 
2. Infocus móvil con pantalla para el pre-escolar. 
3. Se compraron muebles para atender el requerimiento del aumento de 

alumnos y 

4. Equipos de sonido para completar una unidad por aula. 

Todas estas continúas mejoras han redundado en forma positiva en el servicio de 
calidad ofrecido a la comunidad educativa del Liceo. 

Hemos cumplido satisfactoriamente nuestra oferta educativa de calidad, y con los 

requerimientos exigidos por el Ministerio de Educación. Esto nos favorece y 
permite mantener relaciones transparentes y de respeto, aprecio y apoyo tanto de 
las Autoridades Educativas como de los padres de familia. 

La estabilidad del personal, experiencia, títulos profesionales, capacitación y 
actualización, son los puntales que nos han ayudado a cumplir nuestra propuesta 
educativa. 

Cabe destacar los excelentes resultados obtenidos por los alumnos en los 
concursos inter escolares e intercolegiales de matemáticas, literatura (ensayos, 
oratoria y ortografía), inglés, deportes, artes y modelo de Naciones Unidas. 

Nuestros alumnos de Tercer Curso de Bachillerato tuvieron el privilegio de 
* asistir, acompañados de una delegación de profesores, al Seminario de 

“Exobiología: Vida en el Universo” que se dictó en el Colegio Menor. Este 
Seminario tuvo como conferencistas a destacados Científicos de la NASA.  
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Son oportunidades que los alumnos valoran y que les permiten desarrollarse y 
demostrar el alto nivel académico y formativo del Liceo. 

Merece resaltar la graduación de nuestra OCTAVA promoción de bachilleres y 
la satisfacción por el éxito obtenido en las universidades, tanto dentro como fuera 
del país. 

Se concluyó el trámite el Aumento de Capital de la Compañía. 

En el año 2011, en la Segunda Edición de premiación de la REVISTA EKOS, 
que mantiene el compromiso de estimular a las pequeñas y medianas empresas 
de mayor productividad, desempeño y liderazgo empresarial, tuvimos el honor 
de obtener, por segundo año consecutivo, el PRIMER LUGAR dentro del Sector 

Enseñanza, en la Categoría de Medianas Empresas. 

En el acto de premiación, así como en la Revista publicada con este motivo, se 

explicaron la metodología y conceptos utilizados, luego de haber analizado los 
balances financieros del año 2010 presentados a la Superintendencia de 
Compañías, fuente oficial de la información y de considerar criterios de 
evaluación de: crecimiento de ventas, eficiencia, rentabilidad neta, rentabilidad 

sobre el patrimonio, apalancamiento, liquidez e impuestos, así como parámetros 
de transparencia, honradez y cumplimiento a las políticas laborales, tributarias y 
sociales. 

Son los logros que destacamos y que nos incentivan y comprometen a continuar 

trabajando en busca de una constante mejora, con la dedicación, constancia y 
honestidad que nos han caracterizado, en beneficio de todos quienes hacemos 
esta Compañía. 

Para concluir este Informe, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a las 
autoridades y personal del Liceo por su trabajo y entrega a la Institución. 

Finalmente, la Gerente, en cumplimiento de sus obligaciones de dirigir y orientar 
la marcha de la Compañía, agradece a los señores Socios por la confianza y 
respaldo que le han dispensado y pone en su consideración el presente Informe. 

De los señores Socios, muy atentamente, 

ole 
LOLA PACHECO DE MERINO 

GERENTE 
LPdM/ldm 
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BALANCE GENERAL 

BALANCE DE RESULTADOS 

ESTADO DE PATRIMONIO DE 
LOS ACCIONISTAS 

ESTADO DE FLUJOS DE CAJA 
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 31/12/2011 

CORPOEDU CIA. LTDA. 2011 

ESTADO SITUACION: DICIEM. - 2011 

  

$ 

      

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION PARCIAL TOTAL * Av 

ACTIVO 502,897.78 100.00 

1.1 ACTIVO CORRIENTE 302,974.01 60.25 

1.1.1 ACTIVO DISPONIBLE 238,799.88 47,48 

1.1.1.1. CAJA 3,507.60 0.70 

1.1.1.1.01 CAJA CHICA 400,00 0.08 

1.1.1.1.04 CAJA COLECTURIA POR EFECTIVIZAR 2,957.60 0.59 

1.1.1.1.05 FONDO ROTATIVO 150.00 0,03 

1.1.1.2. BANCOS MONEDA NACIONAL 85,056.80 16,91 

1.1,1.2.03 PRODUB 02-00900863-9 $3,166.54 10.57 

1.1.1.2.04 PRODUB 0200901191-5 31,890.26 6.34 

1.1.1.3. INVERSIONES CORTO PLAZO 150,235.48 29,87 

1.1.1.3.03 POLIZAS DE ACUMULACION 150,235.48 29.87 

1.1.2. ACTIVO EXIGIBLE 60,386.46 12.01 

1.1.2.1. CUENTAS POR COBRAR 60,386.46 12.01 

1.1.2.1.01 ALUMNOS 41,128.82 8.18 

1.1.2.1.02 PRESTAMOS EMPLEADOS : 10,738.20 2.14 

1.1.2.1.09 VARIOS DEUDORES 7,941.74 1.58 

1.1.2.1.12 VARIOS PERSONAL 577.70 0.11 

1.1.4. ANTICIPOS 3,787.67 0.75 

1.1.4.1. IMPUESTOS Y SEGUROS 3,787.67 0.75 

1.1.4.1.03 SEGUROS 3,787.67 0.75 

1.2. ACTIVO NO CORRIENTE 199,923.77 39.75 

1.2.1 ACTIVO FIJO 199,923.77 39.75 

1.2,1.1. NO DEPRECIABLES 52,896.31 10.52 

1,2.1.1.01 BIBLIOTECA 5,400.00 1.07 

1.2.1.1.02 TERRENOS 47,496.31 9.44 

1.2.1.2. DEPRECIABLES 374,392.39 74.45 

1.2.1.2.01 EQUIPO DE OFICINA 36,543.85 7.27 

1.2.1.2.02 EQUIPOS COMPUT.Y SISTEMAS 83,314.49 16.57 

1.2.1.2.03 MUEBLES Y ENSERES C.O. 139,916.11 27.62 

1.2.1.2.04 INSTALACIONES 88,083.44 17.52 

1,2.1.2.05 EDIFICIOS 19,110.00 3.80 

1.2.1.2.06 EQUIPOS LABORATORIO 8,424.50 1.68 

1.2.1.3. DEPRECIACION ACUMULADA -227,364.93 "45.21 

1.2.1.3,01 EQUIPO DE OFICINA -23,683,67 -4,71 

1,2.1.3.02 EQUIPO DE COMPUTACION -75,302.02 -14.97 

1.2.1.3.03 MUEBLES Y ENSERES -91,922,86 -18.28 
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31/12/2011 

CORPOEDU CIA. LTDA. 2011 

ESTADO SITUACION: DICIEM. - 2011 

q38 
    

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION PARCIAL TOTAL  % A/V 
... care 

1.2.1.3,04 INSTALACIONES -25,925.86 -5.16 

1.2.1.3.05 EDIFICIOS -4,459.00 -0.89 

1.2.1.3.06 EQUIPOS LABORATORIO -6,071.52 -1.21 

PASIVO Y PATRIMONIO NETO -502,897.78  -100.00 

2. PASIVO -272,540.93 -54.,19 

2.1 PASIVO CORRIENTE -131,420.02 -26.13 - 

2.1.1 PASIVO CORTO PLAZO -131,420.02  -26.13 

2.1.1.1. PROVEEDORES -1,040.38 -0.21 

2.1.1.1.01. PROVEEDORES VARIOS -1,040.38 -0,21 

2.1.1.1.01,071 PROVEEDORES -1,040.38 -0.21 

2.1.1.3. IMPUESTOS -56,097,53 — -11.15 

2.1.1.3.03 IMPUESTO A LA RENTA EMPRESA -40,159.86 -7.99 

2.1.1.3.19 IVA EN VENTAS ARRIENDOS -54.00 -0.01 7 

2.1.1.3.302 RELAC.DEP.SUPERA BASE DESGRAVADA -1,076.02 -0.21 

2.1.1.3.303 HONOR. PROFES. (CON TITULO PROFESIONA -2,623.37 -0.52 

2.1.1.3.304 SERVIC. PREDOM. INTELECTO (SIN TITULO -1,537.00 -0.31 

2.1.1.3.308 SERVIC. ENTRE SOCIEDADES -262.97 -0.05 

2.1.1.3.310 SERV.TRANS . PRIVADO PASAJ.;SERV, PUBL -114.26 -0.02 

2.1.1.3.312 TRANSF. BIENES MUEBL.NATURAL . CORPORA -99.00 -0.02 

2.1.1.3.320 ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES -2,587.67 -0.51 

2.1.1.3.322 SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIO -0.55 0.00 

2.1.1.3.341 OTRAS .RETENC. APLICAR. 24 41.67 -0.01 

2,1.1.3.721 RETENCION DEL 30% -47,35 -0.01 

2.1.1.3.723 RETENCION DEL 70% -5,907.47 -1,15 - 

2.1.1.3.725 RETENCION DEL 100% -1,686.34 -0.34 

2.1.1.4. 1.E.S.S. -17,638.74 -3.51 

2.1.1.4.01 APORTE PERSONAL IESS -6,116.39 -1.22 

2.1.1.4.02 PRESTAMOS IESS -3,695.68 -0.73 

2.1.1.4.03 PROVISION APORTES PATR.,IECE, SECAP -7,826.67 -1.56 

2.1.1.5. PROVISION BENEFICIOS SOCIALES -56,643.37  -11.26 

2.1.1.5.01 PROVISION DECIMO TERCER SUELDO -4,768.65 -0.95 

2.1.1.5.02 PROVISION DECIMO CUARTO SUELDO -8,903.43 -1.77 

2.1.1.5,06 PROVISION FONDO RESERVA -743.59 -0.15 

2.1.1.5.07 15% PARTICIPACION TRABAJADORES -42,227.70 -3.40 

2.2. PASIVO NO CORRIENTE -141,120.91 -28.06 

2.2.3 PASIVO A LARGO PLAZO -141,120.91 -28.06 

2.2.3.01 PROVISION JUB. PATRONAL -141,120.91 -28.06 

3. PATRIMONIO -230,356.85 -45.81 

 



  

    

  

31/12/2011 

CORPOEDU CIA. LTDA. 2011 ENTE 

ESTADO SITUACION: DICIEM. - 2011 

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION : PARCIAL TOTAL 1 A 

3,1. CAPITAL .-46,300.00 -9.21 

3.1.1. CAPITAL SOCIAL -46,300.00 -9.21 

3.1.1.1. CAPITAL PAGADO -46,300.00 -9.21 

3.1.1.1.02 GONZALO MORA RUIZ -4,630.00 -0.92 

3,1.1,1.03 FLORIANO MERINO MONTES -18,520.00 . -3.68 

3.1.1,1.04 LUIS PACHECO MALDONADO -4,630.00 -0.92 

3.1.1.1.06 HRDRS.DE BENITO RODRIGUEZ ABAD -18,520.00 -3.68 

3.2. RESERVAS -184,056.85 -36.60 

3.2.4. RESULTADOS -184,056.85 -36.60 

3.2.4.03 UTILIDAD PRESENTE EJERCICIO -184,056.85 -36.60 

RESULTADO DEL PERIODO: 

  

    

  

Aprobado Revisado Elaborado 

LOLA PACHECO MALDONADO ELSA LASSO B 

26/01/2012 16:07:54 LOLA PACHECO SAFIC "2012" CORPOEDU cil: LTDA. 
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31/12/2011 

CORPOEDU CIA. LTDA. 2011 

  

PAG. 1 

    

ESTADO RESULTADOS: DICIEM. - 2011 

ssm===73= RTS AREA ADOS E ASE REIS Sm 

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION MENSUAL TOTAL 

SISSI REE CE ARSS EA ENTE So ooo rroorascaroz 

TOTAL INGRESOS -233,045.80 -2,387,629.41 -100.00 

4. INGRESOS -233,045,80 -2,387,629.41 -100.00 

4.1 OPERACIONALES -233,045.80 -2,387,629.41 -100.00 

4.1.1. INGRESOS NETOS -232,339,04 -2,293,956.94 -96.08 

4.1.1.01 MATRICULA 0.00 , -138,301.67 -5.79 

4.1.1.02 PENSION -210,155.04 -1,898,054.64 -79.50 

4.1.1.03 TRANSPORTE -22,184.00 -206,290.63 -8.64 

4.1.1,05 SEGUROS ACCIDENTES 0.00 -30,380.00 -1.27 

4.1.1.06 DERECHOS DE EXAMENES 0,00 -3,850.00 -0.16 

4.1.1.07 DERECHOS DE GRADO 0.00 -4,800.00 -0.20 

4.1.1.08 ACUERDO MIN.EDUC.4556 ANUAL 0.00 -4,860.00 -0.20 

4.1.1.09 ANUARIO POR FAMILIA 0.00 -7,420.00 -0,31 

4.1.5. OTROS INGRESOS -706.76 293,672.47 -3.92 

4.1.5.03 VARIOS INGRESOS 0.00 -87,221.09 -3.65 

4,1.5.04 INTERESES INVERSIONES -256,76 -2,059,87 -0.09 

4.1.5.09 ARRIENDO BAR -450.00 -4,391.51 -0.18 

TOTAL EGRESOS 175,956.54 2,106,111.38 88.21 

Ss. EGRESOS 175,956.54 2,106,111.38 88,21 

Ss.1 GASTOS DE ADMINISTRACION 175,956,54 2,106,111.38 88.21 

5.1.1. BENEFICIOS SOCIALES 95,503.36 1,143,737,23 47.90 

5.1.1.01 SUELDOS 54,021.35 596,552.96 24.99 

5.1.1.02 HORAS EXTRAS 436,08 10,953.08 0.46 

5.1.1.03 BONIF.DIRIGENCIAS 355.00 4,913.00 0.21 

5.1.1.04 APORTE PATRONAL 7,877.55 77,442.60 3.24 

5.1.1.05 DECIMO TERCER SUELDO 4,768.65 52,481.72 2.20 

5.1.1.06 DECIMO CUARTO SUELDO 1,870,03 21,836.01 0.21 

5.1.1.07 OTRAS BONIFICAC. 9719.00 34,314.40 1.44 

5.1.1.10 FONDOS DE RESERVA 4,607.19 46,352.94 1,94 

5.1.1.12 JUBILACION PATRONAL 4,586.79 48,202.39 2.02 

5.1.1.13 BONIF.EXTRA CURRIC. 1,170.00 9,035.00 0.38 

5.1.1.14 OTROS GASTOS DE PERSONAL 245,00 58,812.93 2.46 

5.1.1.15 HONORARIOS 14,566.72 175,855.88 7.37 

5 1,1.16 ASESORIAS 0.00 5,864.32 0.25 

5.1.1.1? HABITACION 120,00 1,120.00 0.05 

5.1.2. MATERIALES Y SERVICIOS 78,075.62 929,724.54 38.94 

5.1.2,02 MOVILIZACION 435.91 3,815.16 0.16 

5,1.2.03 REFRIGERIOS 683.97 14,319.79 0.60 

5.1.2.04 LUZ 357,44 4,132.52 0.17 

5.1.2.05 TELEFONO /TELEX/FAX 506.75 7,104.72 0.30 

5.1.2.06 PAPELERIA Y UTILES 15.59 2,253.62 0.09  



31/12/2011 PAG. 2 
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ESTADO RESULTADOS: DICIEM. - 2011 

id 

  

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION MENSUAL TOTAL % A/V 

ESTRES ICON ALIEN ACES ANACRE RAEE RES NIE IIA RENCIA S 

  

0 
0 
6 
6 
0 
0 
0 
0 
G 5.1.2.07 LEGALES 2.00 2,311.99 0.10 

Úú 5.1.2.08 PROPAGANDA 0.00 156.80 0.01 

5,1.2.09 DONACIONES / CONTRIBUCIONES 0.00 285.99 0.01 

0 5.1.2.10 VARIOS 2,053.55 10,764.62 0.45 

6 5.1.2.11 MANT. Y REP. OTROS ACTIVOS 0.00 4,769.82 0,20 

5.1.2.12 MANT. Y REP, LOCAL 192.15 38,292.17 1.60 

0 5.1.2.13 IMPUESTOS 0.00 483.57 0.02 

0 5.1.2.14 INTERNET 575.08 8,413.88 0.35 

5.1.2.15 GASTOS DE ATENCION 1,560.03 6,997.67 0.29 

Úó 5.1.2.16 ARRIENDOS 36,227.41 403,677.03 16.91 

4 5.1.2.17 TRABAJOS DE IMPRENTA 71.23 2,329.51 0.10 

5.1.2.18 PUBLICACIONES 0.00 2,407.88 0.10 

6 5.1.2.19 CASILLA - CORREOS 0.00 50.48 0.00 

0 5.1.2.20 TRABAJOS OCASIONALES 3,640.00 6,339,20 0.27 

5.1.2.21 AGASAJO NAVIDAD Y OTROS 1,977.07 28,208.06 1.18 

6 5.1.2.22 CAPACITACION 0.00 6,826.70 0.29 

ó 5.1.2.23 LUNCH 155.43 4,523.22 0.19 

5.1,2.24 TRANSPORTE 17,440,00 157,556.02 6.60 

0 5,1.2,25 CUOTAS 0.00 2,457.50 0.10 

6 5.1.2.27 ACUERDO MINISTERIAL 4556 0.00 4,858.00 0.20 

5.1.2.28 AGUA 163.76 3,851.50 0.16 

Ó 5.1.2.29 UNIFORMES 0.00 12,850.39 0.54 

0 5.1.2.30 PATENTES 0.00 2,743.99 0.11 

5.1.2.31 COPIAS 0.00 3,914.50 0.16 

Ú 5.1.2.32 SEGUROS MEDICOS 4,996.74 81,587.78 3.42 

6 5.1,2.33 MATERIAL DIDACTICO 36.15 3,561.69 0.15 

5,1.2.35 GASTOS BANCARIOS 229.92 1,280.53 0.05 

Óó 5.1.2.36 SUMINIST.COMPUTACION Y USO LICENCIA 165.60 6,314.48 0.26 

Ó 5.1,2.37 DEPORTES Y EDUCACION FISICA 1,492.69 4,119.81 0.17 

5.1.2.38 SEGUROS ACTIVOS 213.22 2,330.63 0.10 

ú 5.1.2.39 MATERIAL LABORATORIOS 0.00 10.63 0.00 

6 5.1.2.40 GUARDIANIA 3,995.04 48,699.09 2.04 

5.1.2.41 ENFERMERIA 0.00 - 914.81 0.04 

0 5.1.2.43 COMISARIATO 0.00 2,779.84 0.12 

6 5.1.2.44 SEGUROS VEHICULOS 266.00 . 6,657.59 0.28 

5.1.2.45 UTILES DE ASEO 88.09 6,202.75 0.26 

4 5.1.2.46 SUSCRIPCIONES 0.00 363.88 0.02 

ú 5.1.2.47 MANTENIMIENTO AREAS VERDES 0.00 8,723.56 0.37 

5.1.2.48 BIBLIOTECA 54.80 890.48 0.04 

0 5.1,2,49 MANT.EQ.COMPUTAC.Y SISTEMAS 280.00 3,779.20 0.16 

0 5.1.2.50 GASTOS DE GRADUACION ALS. 0.00 4,811.49 0.20 

5.1.3. DEPRECIACIONES 2,377.56 26,706.89 1.12 

O 
6 5.1.3.01 MUEBLES Y ENSERES CO 760.12 9,441.39 0.40 

5.1.3.02 EQUIPOS DE OFICINA 239.78 2,857.39 0.12 

0 5.1.3.03 INSTALACIONES 640.68 4,345.60 0.18 

6 5.1.3.04 EQUIPO DE COMPUTACION 587.16 8,264.56 0.35 

5.1.3,05 EDIFICIOS 79.57 955.50 0.04 

Ó 5.1.3.06 EQUIPOS LABORATORIO 70.25 842.45 0,04 

Ú 5.1.5. COSTOS 0.00 5,942.72 0.25 

6 5.1.5.03 COSTO DE VENTAS ANUARIOS 0.00 5,942.72 0.25 

6 
6 
4 
6 
ú 

6  
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j SAENTRRO 

ESTADO RESULTADOS: DICIEM. - 2011 

RARA E CASI ERA ECOS IE SRC ASES ONEECAN DO 

  

SETS TE AS es 

PARTIDA CONTABLE DESCRIPCION MENSUAL TOTAL % A/V 

ESTONIA IRIS APIS OREA ERES REE A roo rro 

RESULTADO DEL PERIODO: 57,089.26 CR 281,518.03 CR 11.79 

  

Aprobado Revisado Elaborado 

LOLA PACHECO MALDONADO ELSA LASSO BELTRAN 

<e, 3 
25/01/2012 12:43:21 LOLA PACHECO SAFI9 "2012" co tAS Toa. 
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CORPORACION EDUCATIVA CORPOEDU CIA. LTDA. 

ESTADO DE PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 

  

(Expresado en US dólares) 

Saldo al inicio del año 

Capitalización 
Pago dividendos 

Utilidad del Ejercicio 

- [Saldo al final del año:   
    

  

Capital Reserva Capital Aporte Futuras Utilidades 

Social Legal Adicional Capitalizaciones Retenidas Total 

30.000,00 12.527,20 3.725,46 47,34 117.517,77 163.817,77 

16.300,00 -12.527,20 - 3.725,46 - 47,34 0,00 0,00 

-117.517,77 - 117.517,77 

184.056,85 184.056,85 

46.300,00 0,00 0,00 0,00 184.056,85 230.356,85 
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CORPORACION EDUCATIVA CORPOEDU CIA. LTDA. 

ESTADO DE FLUJOS DE CAJA 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 

  

(Expresado en US dólares) 

FLUJOS DE CAJA DE ACTIVIDADES DE OPERACIÓN: 

Recibido de clientes 

Pago a proveedores y empleados 

Participación a trabajadores 

impuesto a la Renta 

Otros Ingresos 

Efectivo neto proveniente de actividades de operación 

FLUJOS DE CAJA EN ACTIVIDADES DE INVERSION 
Adquisición de activos fijos 

FLUJOS DE CAJA DE ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO 

Pago dividendos 

CAJA Y BANCOS 

incremento neto durante el año 

Comienzo del año 

FIN DEL AÑO 

(Continúa...) 

2.437.650,00 
-  2.025.689,00 
- 42.228,00 
- 55.233,00 

93.672,00 
408.172,00 

- 59.936,00 

- 117.518,00 

230.718,00 
- 142.154,00 

88.564,00 
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CORPORACION EDUCATIVA CORPOEDU CIA. LTDA. 

ESTADO DE FLUJOS DE CAJA (Continuación......) 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011 

  

(Expresado en US dólares) 

CONCILIACION DE LA UTILIDAD NETA CON EL EFECTIVO NETO 

PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 

Utilidad neta 184.057,00 

Ajustes para conciliar la utilidad neta con el efectivo neto 

utilizado en actividades de operación: 

Depreciación de activos fijos 26.077,00 

Jubilación Patronal 50.295,00 

Cambios en activos y pasivos: 

inversiones temporales 149.926,00 

Cuentas por cobrar 23.846,00 

Gastos anticipados - 502,00 

Proveedores 429,00 

Participación a trabajadores - 14.804,00 

Impuesto a la renta - 15.227,00 

Otras cuentas por pagar 4.075,00 

EFECTIVO NETO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE OPERACIÓN: _408.172,00 
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INFORME DEL AUDITOR-FISCALIZADOR 

A la Junta General de Socios de: 

CORPORACION EDUCATIVA CORPOEDU CIA. LTDA. 

L. Para cumplir con las disposiciones contenidas en las Resoluciones de la 
Superintendencia de Compañías, y de conformidad con el Art. 279 de la 
Ley de Compañías, he revisado el Balance General de CORPOEDU CIA. 
LTDA al 31 de diciembre de 2011, así como los Estados de Resultados, 
Cambios en el Patrimonio de los Socios y de Flujos de Caja por el año 

terminado en esa fecha. Dichos estados financieros son responsabilidad de 
la Gerencia de la Compañía. Es mi responsabilidad emitir un informe 
sobre dichos Estados. 

. La revisión fue efectuada sobre toda la información de las operaciones, 
documentación y registros que juzgué necesarios verificar. Además como 
parte de esta revisión, se realizó pruebas de cumplimiento por parte de 
CORPOEDU CIA. LTDA. con relación a: 

El cumplimiento de los administradores de las normas legales, estatutarias 
y reglamentarias vigentes, así como de la resolución de la Junta General de 
Socios, emitida en el año 2011, sin haberse presentado irregularidades que 
infrinjan las leyes y estatutos establecidos. 

La correspondencia, Libros de Actas de la Junta General de Socios, 

Expedientes de la Junta General, Lista de Asistentes a la Junta General, 

Libro Talonario, Libro de Acciones y Socios, comprobantes y libros de 

Contabilidad. Estos se llevan y conservan de conformidad con las 
disposiciones vigentes. 

La custodia y conservación de los bienes de la Compañía es adecuada. 

Los Estados Financieros han sido elaborados de acuerdo con principios de 
contabilidad generalmente aceptados en el Ecuador y surgen de los 
registros contables autorizados por la Superintendencia de Compañías. 

. Los resultados de las pruebas no revelaron situaciones que, en mi opinión, 
se considere incumplimiento por parte de CORPOEDU CIA. LTDA. con 

las disposiciones mencionadas en el párrafo 1 y 2, por el año terminado al 
31 de diciembre de 2011.  
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4. Dejo expresa constancia por la colaboración de los Funcionarios y 
Empleados de la Compañía, que fueron requeridos para la entrega de la 
información que juzgué necesaria para revisar y aprobar, lo cual ha hecho 
posible un mejor desempeño de mi función. 

5. Sobre la base de las pruebas y observaciones realizadas, considero que los 
Estados Financieros, los criterios y políticas contables seguidos por los 
Administradores de CORPOEDU CIA. LTDA. son adecuados y han sido 
aplicados en forma uniforme. La información presentada por los 

administradores refleja, en forma razonable, todos los aspectos importantes 
de la situación financiera al 31 de diciembre de 2011. 

6. Adjunto a este Informe los comentarios sobre los Estados Financieros de la 
Compañía, correspondientes al ejercicio económico terminado al 31 de 
diciembre de 2011. 

Quito, a 3 de febrero de 2012 

Atentamente, 

   
O Grijalva Duque 

AUDITOR-FISCALIZADOR 
Reg. CPA No. 10.828 

FGD/. 

Adj. Lo indicado. 
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COMENTARIO A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL 
EJERCICIO ECONOMICO DE CORPOEDU CIA. LTDA., 
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2011 

BALANCE GENERAL 

Los activos totales de la Compañía se incrementaron en un 44% con 

relación al año 2010; esto se dio básicamente en los rubros de: 

Un incremento en los Activos Fijos por USD 59.936,00, esto 

principalmente por las inversiones realizadas en equipos de oficina, 
computación y muebles y enseres. Todas las adquisiciones fueron 
indispensables para el normal funcionamiento de las actividades. 

La Depreciación se registra con cargo a gastos del ejercicio en función de 

la vida útil de los bienes. 

El Pasivo a corto y largo plazo aumentó en 86.371 dólares con relación al 

año 2010, principalmente en los rubros de Jubilación Patronal, el 15% dela 
Participación de los Empleados en las Utilidades e Impuesto a la Renta de 

la Compañía. 

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

Los ingresos del año tuvieron un incremento de USD 342.602, 16,75% 

más que en el año 2010, ocasionado básicamente por la elevación en el 

costo de las pensiones y en el número de alumnos. 

Los gastos aumentaron en USD 243.910, 13% más que el año 2010. El 

incremento principal fue en el rubro de Gastos Administrativos por el 

aumento en los salarios del personal y en el rubro de Materiales y 
Servicios, por la elevación de los costos internos y en el canon de 
arrendamiento y Guardianía. 

INDICES FINANCTEROS 

Solvencia = Activo Corriente = 302.974 =2,30 
Pasivo Corriente 131.420 

Este índice representa la capacidad que tiene la Compañía para cubrir sus 
obligaciones en el corto plazo. En este caso, CORPOEDU cuenta con USD 

2,30 para pagar cada dólar de deuda. 
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Apalancamiento = Pasivo corriente = 131.420 = 0,57 
Patrimonio 230.357 

El Pasivo Corriente de la Compañía representa el 0,58% del Patrimonio, 
indicando que se encuentra debidamente financiado el pasivo por el 

Patrimonio de los Accionistas. 

Endeudamiento = _Pasivototal_ = 272.541 =0,54 

Total de activos 502.898 

El grado de financiamiento de la Compañía es de 54% de los activos, es 
decir, que las deudas representan alrededor de la mitad de los activos de la 
misma. 

Rendimiento sobre ingresos = _Utilidad neta__ = _184,057 = 0,08 - 

Ingresos totales 2*387.629 

La utilidad sobre los ingresos de la Compañía es de 8%, es decir, de cada 
dólar que recibe CORPOEDU por concepto de ingresos, ocho centavos se 
constituyen en rendimiento, luego de haber cumplido con los gastos 
normales de la operación. 

Rendimiento de la Inversión = Utilidad neta__ = 184.057 = 0,37 

Total de Activos 502.898 

Significa que las inversiones realizadas por los accionistas están siendo 
recuperadas a una tasa atractiva.


