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INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPANIA
CORPORACION EDUCATIVA “CORPOEDU” CIA. LTDA.
A CELEBRARSE EL 12 DE FEBRERO DE 2010

Sefiores Socios:

De conformidad con lo que establecen la Ley y los Estatutos Sociales
de la Compaiiia, el Gerente presenta a consideracion de los sefiores
socios este Informe, que contiene un resumen de su gestion durante el
afio 2009 y al que se anexa el Informe del Auditor-Fiscalizador.

SITUACION GENERAL

El afio 2009 fue para el Ecuador un afio dificil. Caracterizado por las
complejidades de la politica y atravesando por una campaia
presidencial tras el mandato de la Nueva Constitucion aprobada en
2008. Rafael Correa se alzé como triunfador.

Los aspectos mas destacados y que han marcado la economia del 2009
son los siguientes: ‘

e En términos estrictamente financieros, el Gobierno tuvo una
estrategia “exitosa” en la recompra de la Deuda Externa que
mejord las condiciones de los Bonos del Estado y a su vez la
liquidez de la Caja Fiscal y de la Reserva Internacional que
antes de la recompra se ubicada en USD 2.675 millones y
actualmente se encuentra en USD 5.047 millones.

e La inflacién del pais cumplié con la metas previstas, llegando
al 4,31%, registrando una reduccidon significativa en
comparacion con el 2008 que fue de 8,83%.

e La inversion, la importacion de materia prima y de bienes de
capital han caido y la balanza comercial presenta un saldo
negativo de USD 1.332 millones, segtin el BCE.

e La Inversién Extranjera Directa llegé apenas a
millones.

e Se acentu6 el modelo dependiente del
privada descendio.

~ e Se juntaron ademas varios factores adversog®

de rem&2as @2

la contraccién de exportaciones no petro eras.
e A diciembre de 2009 la Tasa de Interés Efectiva Maxima
Comercial Corporativa llego al 9,13%, la Tasa Efectiva Maxima
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_ especialmente por la incorporacion de

de Consumo al 18,92%, y la Tasa Efectiva Méxima de Vivienda
al 11,11%.

e Al concluir el afio, todo el aparato econdomico nacional enfrentd
nuevos problemas por los apagones, que desnudaron la precaria
situacion energética y dejaron pérdidas econdmicas de casi 40
millones de ddlares diarios.

Para el afio 2010 se prevé que arrancara con altos precios del petroleo,
inflacion en niveles estables y una recuperacion de las exportaciones
debido a un incremento de la demanda. También se espera una
recuperacion de la economia mundial, cuyos efectos se podrian
traducir en mas remesas y mas demanda de productos ecuatorianos.
Otro factor a ser analizado es el sector tributario, mediante medidas
que incrementen la recaudacién de impuestos, reduciendo los niveles
de evasion y asi incentivar al sector empresarial para que se genere
inversion privada.

Sin embargo, el Gobierno para capear el afio 2010, sin ajustes ni
sorpresas, debera vencer retos fundamentales como son la alta tasa
de desempleo y subempleo creciente y el financiamiento del déficit
del Presupuesto proyectado en alrededor de 4.000 millones de ddlares.

Para lograr un mejor 2010, es imprescindible aunar todos los
esfuerzos, en el sector privado y en especial en el educativo que nos
compete, para mantener un desarrollo coherente, responsable y
honesto en beneficio del servicio que brindamos, con una disciplina
austera en el gasto, que nos permita conservar el negocio y, de ser
posible, lograr un crecimiento razonable, a fin de presentar a ustedes,
sefiores socios, un balance positivo de la Compaiiia.

ESTADOS FINANCIEROS
En poder de los sefiores Socios se hallan el Estado de Pérdidas y

Ganancias y el Balance General al 31 de diciembre de 2009, sobre los
cuales haremos los comentarios de algunas cifras significativas:

primero de basica.

Los egresos en el 2009 llegaron a la cifra

ddlares, 6,30% maés que en el 2008 que fueton/i”700 076, 86 de
délares. Se debe a:
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. Crecimiento de la inflacién

2. Aumento en los Gastos de Administracion por el incremento en
el personal para cubrir la ampliacién del nuevo paralelo y los
salarios del personal

3. Elevaciéon en los rubros de Materiales y Servicios, costos
internos, e

4. Incremento del canon de arrendamiento del local.

Este Gltimo, producto de las mejoras de la infraestructura e
incorporacion de una segunda enfermeria y una nueva aula para la
seccion de pre-escolar.

Los Activos Fijos netos al 31 de diciembre del 2009, alcanzaron la
cifra de 159.096,71, esto es el 2% superior al 2008 que fueron de
156.341,64.

Las demas adquisiciones realizadas fueron las necesarias para el
normal desenvolvimiento de las actividades, alcanzando el monto de
24.710,40 dolares, en equipos de computacion y muebles.

La depreciacion se registra con cargo a gastos del ejercicio en funcién
de la vida atil de los bienes.

Las Cuentas por Cobrar llegaron a 41.011,94 ddlares, comparadas
con el 2008 que fueron 30.131,14 ddlares, significan un aumento de
USD 10.880,80 y representan el 2,09% del total de los ingresos que
fueron de 1°962.705,57. Es importante destacar el constante esfuerzo
realizado en las cobranzas, que se refleja en una cartera sana.

El Pasivo a corto plazo alcanzo a la cifra de 77.321,78 dolares, es
decir, inferior en un 4,70% con relacion al 2008 que fue de
81.131,28 dolares. Cabe seiialar que del total del Pasivo, apenas
registramos una deuda de 3.599,12 ddlares v, el saldo, corresponde a:
1) retenciones de impuestos

2) aportes al IESS pagaderos en enero de 2010

3) provisiones de los Beneficios Sociales

4) 15% de la Participacion de los Trabajadores, €

5) Impuesto a la Renta de la Compaiiia.

RESULTADOS

\b)

Las utilidades de la Compaiiia, desp Srﬁﬁag)gs) mrticipacx on
de los trabajadores, llegaron a 100.84 dq‘&r@ 'lodae'fsigniﬁ
una crecimiento del 45% con relacion al 20Q& ofu de
69.506,06 délares. >




2080200030090 99 R RRNRR0099999992992292999999994

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES

Me permito proponer a la Junta General de Socios el 51gu1ente destino
de las utilidades:

Resultado del Ejercicio USD 100.847,19
DIVIDENDOS ACCIONISTAS
Con cargo a Utilidades Retenidas USD 100.847,19

Este dividendo se pagaria a los sefiores socios de conformidad con las
disponibilidades de la Compaiiia.

RELACIONES HUMANAS

Debemos resaltar la excelente relacion de los miembros que forman
CORPOEDU, asi como la permanente colaboracién que brinda el
personal docente, administrativo y de servicio. Anhelamos e
incentivamos para que esta actitud de comprension, amistad y
cooperacion se conserve en el futuro.

CONCLUSIONES

Las obras de infraestructura realizadas en adecuaciones e
incorporaciéon de nuevas areas, han permitido a la Comunidad
Educativa del Liceo lograr mejoras de calidad que estimulan el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Vale la pena resaltar lo siguiente:

e Se aifiadio una nueva edificacién para una segunda enfermeria,
ubicada frente a las canchas superiores a fin de que pueda
atender con mayor rapidez y eficiencia a los alumnos y personal
ubicados en dicho sector.

e Se edificé una visera alrededor del bar para proteger a los
usuarios.

e Se incorpor6 una aula adicional en la Seccién de Pre-Escolar y
se readecuaron sus instalaciones.

e Se realiz() un mantenimiento completo de DI

e Se ha continuado con la img uipos de
computacién e innovacion de \@ ab@lfsb en la
biblioteca. "y

e Hemos contratado ¢ iniciado la 1mplementacmg iy capacnaaén
para poner en marcha un “Sistema de Gesti6HAcadémica en
Linea”, que incluye extranet y mtranct ~Lo que nos permitira
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entregar a los padres de familia y alumnos, a través de la red,
informacién institucional, académica (notas, tareas) y financiera
de sus hijos, de forma precisa y oportuna. De otra parte, el
Personal Docente y Administrativo contara con una herramienta
de comunicacion e informacién directa y agil.

Hemos cumplido satisfactoriamente nuestra oferta educativa, de
calidad, y con los requerimientos exigidos por el Ministerio de
Educacion para ubicarnos en una categoria acorde a nuestra realidad,
y que nos permite mantener las mejores y mas transparentes relaciones
con el Ministerio de Educacion y los padres de familia.

Merece destacar la graduaciéon de nuestra sexta promocion de
bachilleres y la satisfaccidn por el €xito obtenido en las universidades,
tanto dentro como fuera del pais.

Son los logros que destacamos y que representan un reto para las
autoridades del Liceo, pues deberemos continuar con esta mistica de
trabajo, honradez y buena imagen.

Los titulos académicos del profesorado y su permanente capacitacion,
son pilares fundamentales para seguir manteniendo competitividad en
el campo educativo. En este aspecto, el Liceo continia brindando
todo su apoyo y estimulo para mejorar la calidad de los maestros.

Cabe destacar la participacion de los alumnos en concursos inter
escolares e intercolegiales de fisica, matematicas, literatura (ensayos
y oratoria), inglés, deportes, arte y modelo de Naciones Unidas, con
excelentes resultados; oportunidades que nos han permitido demostrar
el alto nivel académico y formativo del Liceo.

Para concluir este Informe, quiero dejar constancia de mi
agradecimiento a las autoridades y a todo el personal del Liceo por su
trabajo y entrega a la Institucion.

Finalmente, el Gerente, en cumplimiento de sus obligaciones de
dirigir y orientar la marcha de la Compaiiia, agradece a los sefiores
Socios por la confianza que le han dispensado y pone
consideracion el presente Informe.

De los sefiores Socios, muy atentamente,
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