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INFORME DE LA GERENCIA DE MULTIESMERALDAS S.A.

Esmeraldas, 31 de Marzo del 2016

Sefores

Accionistas de Servicios Multiples Esmeraldas
MULTIESMERALDAS S.A.

Ciudad.

De mi consideracién:

Dando cumplimiento de las disposiciones legales existentes en la Ley de
Compaiiias, en las Resoluciones de la Superintendencia de Compainiias y en los
Estatutos de la empresa, hago conocer a ustedes el informe que como Gerente
General de MULTIESMERALDAS S.A., tengo la obligacién de presentarles sobre las
gestiones ejecutadas en el ejercicio econémico periodo 2015.

Dicho informe esta contenido en los siguientes puntos:

ASPECTO ADMINISTRATIVO

>

Sefores accionistas como lo manifestd el sefior presidente en su informe,
sobre la autogestion de esta administracion, me siento satisfecho por el
resultado positivo que género, al final del ejercicio econémico ayudd a que se
cumpla principalmente con las obligaciones laborales, sociales y tributarias en

vista de la situacion econémica de nuestros clientes en el ultimo trimestre del
2015. ’

En los diferentes procesos de contratacién publica a través del SERCOP en la
que nuestra compaiiia participo, fueron favorables por el cumplimiento que nos
ha caracterizado al tener todo en regla y eso se vio reflejado con las firmas de
los convenios, lo cual a la medida que transcurrié el afio fue dando sus
resultados positivo en beneficio de ustedes.

Sefiores socios/accionistas realicé todas las gestiones para que EP
PETROECUADOR-Gerencia de Refinacion nos reconozca un valor objetado en
el afio 2013, en vista que a través de las diferentes reuniones mantenidas no
se concretd un acuerdo para el pago, el siguiente paso era continuar el reclamo
con un profesional del derecho, lo que implicaba irnos a un juicio y eso podia
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traer consecuencias graves para el giro del negocio de la compaiiia, analizando
bien en que situacién nos encontrabamos, esta administracion decidié firmar el
Acta de Entrega Recepcion Unica y Definitiva del Contrato 2009023-PIN-CC-
2009 y sus complementarios el dia 02 de Marzo del 2015, registrada en la
Gerencia de Refinacion con el nimero 20150006, culminada este proceso
solicitamos la devolucion de las poélizas y a la vez realizamos con nuestro
broker Leofiguer S.A. en la compaiiia de seguros QBE Seguros Colonial S.A
darles de baja a dichas pdlizas para que ya no se sigan renovando.

»  Todas las disposiciones legales constantes en la Ley de Regimen Societario y
en los Estatutos de MULTIESMERALDAS S.A., asi como también las
disposiciones de las Juntas Generales de Accionistas, fueron cumplidas a
cabalidad por esta gerencia, tratando en todo momento de favorecer los
intereses de la compaiiia, durante el periodo econémico 2015.

» Las transferencias y cesiones de acciones efectuadas por los accionistas.
fueron debidamente registradas en el Libro de Acciones y Accionistas e
informadas oportunamente a la Superintendencia de Compaiiias que controla
estos cambios.

» Recibimos una notificacion de los representantes de MICROSOFT
CORPORATION con fecha 16 de septiembre del 2015, sobre una posible
infraccion por la caducidad de licencias de software, para solucionar este
inconveniente compramos las licencias y fueron colocadas en las diferentes
computadoras de la compafiia. También el profesional en sistemas informaticos
nos recomendo6 que en lo posible cambiemos el equipo tecnolégico de nuestra
compainia. ’

ASPECTO ECONOMICO - FINANCIERO

Los siguientes datos de los estados financieros cortados al 31 de diciembre de 2015,
son considerados los de mayor relevancia y que ustedes como accionistas de
nuestra empresa, tienen el derecho de conocerlos y la obligacion de analizarlos
debidamente:
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ACTIVO DISPONIBLE 26.529 58 410041 | -84,54%
ACTIVO EXIGIBLE A CORTO PLAZO 47.762,50 464.578,81| 872.69%
54.562,52 52.566,47 | -3,66%

PASIVO EXIGIBLE A CORTO PLAZO 25.314,95 404.030,33 | 1496 .01%
PASIVO EXIGIBLE A LARGO PLAZO 2.400,00 — | -100,00%
PATRIMONIO 10353965 | 11721536 | 13,.21%

v' Como ustedes pueden apreciar, el activo disponible de la empresa disminuyo
en un 84.54%, como consecuencia de haberse cumplido con las obligaciones
laborales, sociales, tributarias, servicios basicos y otros.

v Producto del incumplimiento de las diferentes instituciones y empresas con las
que hemos mantenido contratos a corto y largo plazo el rubro del activo exigible
a corto plazo ha aumentado en un 872,69% y se espera que con las gestiones
que se vayan a realizar, esta disminuyan para el nuevo afio econémico en el
primer trimestre.

v' El activo fijo de la empresa disminuyo en un 3.66% esto se debe a los
porcentajes de depreciacion que establece la ley en estos casos.

v' El pasivo exigible a corto plazo ha tenido un aumento del 1,496.01% como
consecuencia de los valores pendiente por pagar a nuestros proveedores.

v' El Pasivo a Largo Plazo disminuyé en 100% por la falta de entrega del anticipo
por parte de CNEL EP Esmeraldas que lo realiza en el mes de Diciembre del
2015.

v' El Patrimonio de la empresa ha aumentado en un 13.21% como consecuencia
del incremento en la reserva legal y el resultado de la utilidad obtenida en el
ejercicio econémico 2015.

En relacion a las nuevas disposiciones emitidas por el Servicio de Rentas Internas
(SRI), Superintendencias de Compaiiias (SC), Servicio Nacional de Contratacion
Publica (SERCOP), Ministerio de Relaciones Laborales (MRL), Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social (ESS) y otros, debo manifestarles que tomaremos las medidas
necesarias para dar cumplimiento a las mismas y que se buscaran a las empresas o
profesionales especializados en el tema para capacitar a los administradores y al
personal del area financiera, adicionalmente para este nuevo afio econémico se va a
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contratar un auxiliar contable, dada a la necesidad que surge por el incremento del
movimiento financiero-contable dando mayor agilidad en los pagos y seguir
cumpliendo como lo hemos venido haciendo con todas las obligaciones de forma
oportuna .

Para finalizar el presente informe, dejo constancia de mi agradecimiento y que
seguiremos dando nuestros esfuerzos para que la compariia se mantenga
actualizada y vigente, prestando servicios de alta calidad a las instituciones y
empresas publicas y privadas.
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