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NOTARIA SEXTA

CANTON auITO

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica del

Ecuador, el dia de hoy, viernes veinte y dos (22) de abril del afio dos mil

diez y seis (2016), ante mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del

= ~ canton Quito, comparece a la suscripcién de la presente escritura publica,

Fausto Pacifico Moncayo Montalvo, en su calidad de Gerente y

Representante Legal de la compania ADITMAQ ADITIVOS

Y

MAQUINARIAS CIA LTDA., segun se desprende del nombramiento que

" rsg-acompaia como documento habilitante. EI compareciente es mayor.de = -

edad, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casado, domiciliado en

.esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, legalmente capaz y habil para -

contratar y obligarse, a quien de conocer doy fe, en virtud de haberme

exhibido su cédula- de, ciudadania.cuya copia fotostatica debidamente
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Tamara Garces Almeida
Notaria Sexta
- Quito D.M.

" ¢ertificada se agrega. Advertido que fue el compareciente por mi la

Notaria de los efectos y resultados de esta escritura, asi como examinado
que fueron en forma aislada, que comparece al otorgamiento de esta
escritura sin coaccign; "amenazas, temor reverencial, ni promesa o

seduccion, me solicita que eleve a escritura publica el texto de la minuta

"~ que me presentan, cuyo tenor literal que se transcribe a continuacion es el

siguiente: SENORA NOTARIA: En el registro de escrituras publicas a su
cargo, sirvase incorporar una de convalidacion de reforma y codificacion
de estatuto soéial de la compania ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA LTDA., que se otorga de conformidad con las
siguientes clausulas: PRIMERA: COMPARECIENTE.- Comparece al
otorgamiento de la presente escrituré publica el sefor Fausto Pacifico
Monéayo Montalvo, en su calidad de Gerente y Representante Legal de la
comApaﬁia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA, segun se
desprende del nombramiento que se acompana como documento
habilitante. El compareciente es mayor de edad, de estado civil casado,
de nacionalidad ecuatoriana, domiciliado en esta ciudad de Quito, habil
para contratar y obligarse.- SEGUNDA: ANTECEDENTES.- Dos.Uno.- La
compafia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. se
constituyd mediante escritura publica otorgada el veinte- y cinco de
dctubre de mil novecientos noventa y tres ante el Doctor Adolfo Benitez

P'OZO,' Notario Décimo Noveno del canton Quito, debidamente inscrita en

el Registro-Mercantil del cantén Quito el veinte y siete de enero de mil

novecientos noventa y cuatro.- Dos.Dos.- La Junta General Universal
Extraordinaria de Socios llevada a cabo el once de julio del dos mil

catorce resolvié aprobar la reforma y codificacion del estatuto social de la

- tompaiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. en los

términos constantes en dicha acta.- Dos.Tres.- Esta reforma y codificacion
del estatuto social fue elevada a escritura publica el veintitrés de octubre

del dos mil catorce ante la Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta

"del” cantén Quito. Esta escritura publica fue inscrita én el Registro
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‘ - . . : NOTARIA SEXTA
Mercantil del cantén Quito el doce de diciembre .del dos mil catorcelANTON QUITO

Dos.Cuatro.- La Junta General Extraordinaria Universal de Socios llevada
a cabo el siete de diciembre del dos mil quince resolvié rectificar la
escritura publica otorgada el veintitrés de octubre del dos mil catorce.-
Dos.Cinco.- Esta escritura rectificatoria se otorgd el quince de diciembre
del dos mil quince ante la Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta“
del ,dantén ‘Quito. Esta escritura publica fue inscrita en el Registro
Mercantil del cantdén Quito el veintitrés de diciembre del dos mil quince.-
Dos.Seis.- Sin embargo, .la compaiiia ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA LTDA. se inscribié en el Registro Pﬂblico de Mercado
de Valores el trece de noviembre del dos mil catorce,. por lo que le es
aplicable lo dispuesto en-el articulo cuatrocientos treinta y dos de la.Ley
de Companias.- Dos.Siete.- Por tanto, la reforma y codificacion del
estatuto social de ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. y su
posterior rectificacion  debieron haber‘ sido ' aprobados .. por la
Superintendencia de Companiias, Valores y Seguros de manera previa a
su inscripcion. en el Registro Mercantil chrespondiente.- Dos.vOc'ho.- La
Superi.ntendencia de Compafiias, Valores y Seguros emiti{) el oficio
Nt’Jme‘ro"SCVS.IRQ.DRASD.SAS.do’s mil diez y seis.dos cuatro cero.cero =
cinco siete seis cero OF de once de marzo del dos mil dieciseis en el cual
conc»luye que debio aplicarse lo contemplado en el articulo. cuatrocientos
- treinta y.dos de la Ley de Compafiias y concede a la compania.el término
_de treinta dias para presentar los descargos y documentos pertinentes.-
DoslNueve.- La Junta General Ext‘raordinaria Universal de Socios de la
compania ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. celebrada el
ocho de abril del dos mil dieciséis resplvié por unanimidad proceder con la
. convalidacion de la escritura: publica.de Jrcifjgr__[pg“yr_cggdiﬁgagjgérj\del estatuto .
social otorgada el vefntitrés de .octub-r; del dos mil Catorce'aﬁte la Doctora
Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantdon. Quito inscrita en el
Regiétro Mercantil del cantén. Quito el doce de diciembre del dos mil

. -...catorce y de |a.escritura rectificatoria celebrada el quince-de diciembre del - .......- .
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"Notaria Sexta
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_dos mil quince ante la Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del

cantdn Quito inscrita en el Registro Mercantil del canton Quito el veintitrés
de diciembre del dos mil quince.- TERCERA: CONVALIDACION DE
REFORMA 'Y CODIFICACION DE ESTATUTO SOCIAL.- El
compareciente, por los derechos que representa en su calidad de Gerente
y Representante Legal de la compaiiia ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA LTDA., manifiesta que a fin de dar cumplimiento a lo
resuelto por la Junta General Extraordinaria Universal de Socios de ocho
de abril de dos mil dieciséis, procede a efectuar la convalidacion de la
reforma y codificacion de estatuto social realizado mediante escritura
publica otorgada el veintitrés de octubre del dos mil catorce ante la
Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantdn Quito inscrita
en el Registro Mercantil del cantén Quito el doce de diciembre del dos mil
catorce y también la convalidacion de la escritura publica rectificatoria
celebrada el quince de diciembre del dos mil quince ante la Doctora
Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del canton Quito inscrita en el
Registro Mercantil del cantdn Quito el veintitrés de diciembre del dos mil
quince.- En virtud de la convalidacion realizada, el estatuto social de la
compaiiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. sera el que
consta en el texto del acta de Junta General Extraordinaria Universal de
Socios de fecha ocho de abrii de dos mil dieciséis.- CUARTA:
DISPOSICION TRANSITORIA.- El compareciente autoriza expresamente
al Doctor Juan Andrés Naranjo y/o Doctor Ramiro Baca Lopez, para que
realicen toda gestion necesaria para obtener la aprobacion e inscripcion
de la presente escritura publica en el Registro Mercantil correspondiente.-

Usted, seriora Notaria se servira agregar las demas clausulas de estilo

-“para la perfecta validez de este instrumerito ‘publico.- HASTA-AQUI LA

MINUTA firmada por el Doctor Ramiro Baca Lopez, Abogado con
matricula profesional nimero cinco mil trescientos sesenta y cinco del

Colegio de Abogados de Pichincha.- Para la celebracién de la presente

‘escritura publica se observaron los preceptos legales del caso y leida‘que -~
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Tamara Garcés Almeida
Notaria Sexta Cooo 003

Quito D.M. /

fue al compareciente por mi la Notaria, se ratifica-en cada u1¥%{ﬁﬂ§%ﬁﬁg

cldusulas para constancia de lo cual firma en unidad de acto de todo lo

cual doy fe.-

Mabs/mabs

" FAUSTO PACIFICO MONCAYO MONTALVO

GERENTE
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIALTDA.

co. (798215855 ¢
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NOTARIA SEXTA
CANTON QuITO

Quito 18 de noviembre del 2015

Sefior | ‘ 5 144k
FAUSTO PACIFICO MONCAYO MONTALVO
Presente

De mi consideracion

Me es grato comunicar a usted que la Junta General Universal y Extraordinana de Socios
de la compafia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA en sesion
celebrada el dia de hoy 18 de noviembre del 2015, le designo como GERENTE de la
compafiia, cargo que lo desempefara por el periodo estatutario de cinco afios

La representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia la ejerce usted como
Gerente de la compafiia

o i

Este nombramiento reemplaza a cualquier otro otorgado anteriormente

La compaiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA se consttuyo
mediante escritura publica otorgada el 25 de octubre de 1993, ante el Notario Decimo
Noveno del canton Quito, Doctor Adolfo Benitez Pozo, debidamente inscrita en el Registro
Mercantil del canton Quito el 27 de enero de 1994 Mediante escritura publica celebrada
ante el Notario Tercero del canton Quito, Doctor Roberto Salgado Salgado, el 7 de abril
del 2004 inscrita en el Registro Mercantil el 3 de junio del 2004, se reformaron los
estatutos sociales de la compafiia, sefalandose en dicha escritura las atribuciones del
Gerente

La Junta autorizo al suscrito para otorgar el presente nombramiento

Atentamente, o

C)&M\N\\m >
)?NTALVO

MARIA VALERIA MONCAYO M
PRESIDENTE

Razon de aceptacion Acepto desempefiar el cargo de GERENTE de la compafila
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA

Quito 18 de noviembre del 2015

CC 170821553 b.
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REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTON QUITO

DIRECCION DEL REGISTRO AV 6 DE DICIEMBRE N56 78 Y GASPAR DE VILLARai‘d.

DRA erHANNA ELIZABETH CONTRERAS LOPEZ (DELEGADA RESOLUCION 003 R
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NOTARIA SEXTA - En’ aplicacion a la Ley Notarial DOY FE
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON QUITO
RAZON DE INSCRIPCION
RAZON DE INSCRIPCION DEL NOMBRAMIENTO
NUMERO DE REPERTORIO 55314
FECHA DE INSCRIPCION -103/12/2015
NUMERO DE INSCRIPCION 18341
REGISTROSS LIBRO DE NOMBRAMIENTOS
1 DATOS DEL NOMBRAMIENTQ
NOMBRE DE LA COMPANIA ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA
-| NOMBRES DEL ADMINISTRADOR MONCAYO MONTALVO FAUSTO PACIFICO.
IDENTIFICACION 1708215536
CARGO GERENTE
PERIODO({Afios) 5
2 DATOS ADICIONALES
CONST RM# 176 DEL 27/01/1994 NOT 19 DEL 25/10/1993 REF EST RM# 1382 DEL 03/06/2004
NOT 3 DEL 07/04/2004 MIPH
to, N CUALQUIER ENMENDADURA ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON
%, LA INVALIDA LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EN BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA
f‘/] "'.g VALIDEZ DEL PROCESO DE INSCRIPCION SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE
A
j § CHA DE EMISION QUITO A 3 DIA(S) DEL MES DE DICIEMBRE DE 2015 2ad Regg,
o
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENT

SOCIEDADES 68 00005

NUMERORUC: 1791269489001
RAZON SOCIAL: ) ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.

NOMBRE COMERCIAL: ADITMAQ CIA. LTDA.

REPRESENTANTE LEGAL: MONCAYO MONTALVO FAUSTO PACIFICO

CONTADOR: MONCAYO CALERO MARIA JOSEFINA

CLLASE CONTRIBUYENTE: ESPECIAL . OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD:  SI
CALIFICACION ARTESANAL: SN NUMERO: SN
FEC. NACIMIENTO: . FEC. INICIO ACTIVIDADES: 27/01/1994

FEC. INSCRIPCION: 25/02/1994 _ FEC. ACTUALIZACION: 12/11/2014

FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

[ACTiVIDAD ECONORICK PRINCIPAL .. g .
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTIGIA

IDOMICILIO TRIBUTARIO 2
Provincia: PICHINCHA Canton QUITO Parroquia CARCELEN Barrio: CARCELEN Calle: VICENTE DUQUE Numero: N73-85 Interseccion: JOSE DE LA REA Oficina:
PB Referencia ublcacion: JUNTO A LA CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES Telefono Trabajo: 023827270 Telefono Tmbajo 022808762 Fax:
022808767 Celular: 0999752402 Apartado Postal: 17 21-1902 Email: infouio.aditmaq@grupoaditmag.com Web: WWW.ADITMAQ. COM

TG {*\
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[DOMICILIO ESPECIA|
SN . .

5
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IOBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXO ACC!ONISTAS PARTICIPES soctos MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES : .
* ANEXO RELACION,DEPENDENC ) .o
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO ' : :

* DECLARACION DE'IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS! . &
# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS
JURISDICCION \ ZONA 9\ PICHINCHA - CERRADOS 3

11 ABIERTOS

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS CODIGO: RIMRUC2015000241292 FECHA: 24 de marzo de 2015 13:12 Pag. 1 de3
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NUMERO RUC:
RAZON SOCIAL:

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

S SOCIEDADES

...le hace bien al pafs!

1791269489001
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.

Y R N S S S TR |

No ESTABLECIMIENTO 001
NOMBRE COMERCIAL:  ADITMAQ CIA. LTDA.
ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUI

.- - Estado: ABIERTO - MATRIZ FEC.INICIOACT.:  27/01/1994
FEC. CIERRE: . FEC. REINICIO:

NARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUI

NARIA, EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MATERIA PRIMA, PRODUCTOS VETERINARIOS Y ACCESORIOS AGROPECUARIOS

PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE ALI

MENTOS DE CONSUMO HUMANO EN GENERAL.

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroqui
Referencia: JUNTO A LA CORPORACION NAC

a: CARCELEN Barrio; CARCELEN Calle: VICENTE DUQUE Numero: N73-85 Interseccion: JOSE DE LA REA
IONAL DE TELECOMUNICACIONES Oficina: PB Telefono Trabajo: 023827270 Telefono Trabajo: 022808762 Fax:

022808767 Celular: 0999752402 Apartado Postal: 17-21-1802 Email: infouio.aditmag@grupoaditmag.com Web: WWW.ADITMAQ.COM
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No. ESTABLECIMIENTO: 003

NOMBRE COMERCIAL:  ADITMAQ CIA. LTDA.

ACTIVIDAD ECONOMICA:
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQU!

Estado: ABIERTO - BODEGA - FEC.INICIOACT.:.  04/10/2001
FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

NARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA.

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES.

VENTA POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS

PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA.

VENTA POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y REPUESTOS PARA EL SECTOR AGROPECUARIO.

VENTA POR MAYOR Y MENOR DE MATERIA
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

PRIMA, PRODUCTOS VETERINARIOS Y ACCESORIOS AGROPECUARIOS.

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Calle: PRINCIPAL Numero: S/N Referencia: DENTRO DEL PARQUE CALIFORNIA DOS Edificio:

CENTRO COMERCIAL CALIFORNIA 2 Oficina:

D-1 Carretero: VIA A DAULE Kllometro 11.5 Telefono Trabajo 042183418

e — =

No. ESTABLECIMIENTO: 005
NOMBRE COMERCIAL:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUI

' Estado: ABIERTO - BODEGA . FEC.INICIOACT.:  01/12/2007
FEC. CIERRE: . FEC. REINICIO:

NARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIV
VENTA AL POR MAYOR'Y MENOR DE MAQUI

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

OS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA
NARIA EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO.

“Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroguia: CALDERON (CARAPUNGO) Calle: C Numero: LOTE 39 Interseccion: CALLE 04 Referencia: TRAS EL COLEGIO -
CHARLES BOURGET Telefono Trabajo: 022023642 Telefono Trabajo: 022023679 Fax: 022023642

NOMBRE COMERCIAL:  ADITMAQ CIA. LTDA.
ACTIVIDAD ECONOMICA:

No. ESTABLECIMIENTO: 006 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL  FEC.INICIOACT..  26/01/2000
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: . FEC. REINICIO: '
ACTIVIDAD ECONOMICA:
PRODUCCION DE ALIMENTOS PARA MASCOTAS
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:
Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: CARCELEN Barrio: CARCELEN Calle: VICENTE DUQUE Numero: N76-63 Interseccion: TADEO BENITEZ
Referencia: A UNA CUADRA DE LA FABRICA BUESTAN Oficina: PB Telefono Trabajo: 022805842
No. ESTABLECIMIENTO: 07 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL  FEC.INICIOACT..  23/10/2009
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA: |
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADI"'rl\_IOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

S A o SRR E0 A cALomIA B o COMERGIASAFORA 005
No. ESTABLECIMIENTO: 009 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL ~ FEC.INICIOACT.:  01/05/2011

FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUI
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

NARIA, EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Referencia: DENTRO DEL PARQUE CALIF ‘ ificio: -
Oficina: D-2 Carretero: VIA A DAULE Kilometio: 11 % Q ORNIA DOS Edificio: C. COMERCIAL CALIFORNIA DOS

w
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SERVICIO DE RENTAS INTERNAS CODIGO: RIMRUC2015000241292 FECHA: 24 de marzo de 2015 13:12 Pag.2de 3
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
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SOCIEDADES 0DDOD AR TRBIMBEXTA
00008 .le hc AN TONBUITC
NUMERO RUC: 1791269489001
RAZON SOCIAL: ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.
No. ESTABLEClMlENTO 010 Estado: ABIERTO LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 01105/2011

NOMBRE COMERCIAL: ADlTMAQ CIA. LTbA, FEC. CIERRE: * FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Referencia: DENTRO DEL PARQUE CALIFORNIA DOS Edificio: C. COMERCIAL CALIFORNIA DOS
Oficina: D-24 Carretero: VIA A DAULE Kilometro: 11.5 Telefono Trabajo: 042103418 Telefono Trabajo: 042183418

G Y I R TR S S S N ST ST T T G e < RO OS] — -

No. ESTABLECIM!ENTO 011 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL  FEC.INICIOACT..  01/05/2011
NOMBRE COMERCIAL: ©  ADITMAQ CIA.LTDA. ~ * ° ' FEC.CIERRE: . FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA: : :

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincla: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Referencia: DENTRO DEL PARQUE CALIFORNIA DOS Edificio: C. COMERCIAL CALIFORNIA DOS |
Oficina: D-25 Carretero: VIA A DAULE Kilometro: 11.5 Telefono Trabajo: 042103418 Telefono Trabajo 042183418 .. . .

No. ESTABLECIMIENTO 002 ) Estado: CERRAOO LOCAL COMERCIAL FEC lN'C!OACT 04/07/2001
NOMBRE COMERCIAL:  ADITMAQ CIA. LTDA. FEC. CIERRE:  31/03/2009 FEC.REINICIO: . 04/07/2001.

ACTIVIDAD ECONOMICA: : . . . ) S . © e w
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA ’ R
VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA.

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES.

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO, INCLUSO PARTES Y PIEZAS. -

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MATERIA PRIMA, PRODUCTOS VETERINARIOS Y ACCESORIOS AGROPECUARIOS

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincla: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: FEBRES CORDERO Ciudadela: BELLAVISTA Barrio: BELLAVISTA Calle: AV. MARGARITA DE SALADO
Numero: SOLAR 18 Referencia: DIAGONAL AL CLUB NAUTICO DEL SALADO Manzana: 34 Oficina: PB Telefono Trabajo: 042206562 Fax: 042200385 .

[ s e =z P T T P L T S PR TSI W S 0 ERTTRTI—— S I s T T —— - J
No. ESTABLECIMIENTO: 004 Estado: CERRADO - LOCAL COMERCIAL FEC.INICIOACT.:  09/10/2003
- Kl .
. NOMBRE COMERCIAL: .. ADITMAQ : __FEC.CIERRE: 13/10/2004 . _ .. FEC.REINICIO: .
ACTIVIDAD ECONGMICA: ' '

IMPORTACION Y VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA
IMPORTACION Y VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA
DIRECCION ESTABLECIMIENTO

Provincia: PICHINCHA Canton CUITO Parroquia: BENALCAZAR Calle: ABELARDO MONCAYO Numero: 444 Interseccion: VASCO DE CONTRERAS Referem:la A
TRES CUADRAS DEL COLEGIO SAN GABRIEL Oficina: PB Telefono Trabajo: 022247773 REF.

'

e e

No. ESTABLECIMIENTO: (008 Estado: CERRADO - LOCAL COMERCIAL FEC.INICIOACT.: -01/05/2011
NOMBRE COMERCIAL:  ADITMAQ CIA. LTDA. ) FEC.CIERRE: 09/08/2011 T T _ FEC. REINICIO: ’

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE ADITIVOS PARA LA INDUSTRIA ALIMENTICIA

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y REPUESTOSPARA EL SECTOR AGROPECUARIO

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Calle: AV. BARCELONA Numero: S/N Interseccion: CALLEJON SIN NOMBRE Referenma DIAGONAL
AL CLUB NAUTICO DEL SALADO Telefono Trabajo: 042206559
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

El IESS CERTIFICA que revisados los archivos del Sistema de Historia Laboral,
el sefior(a) MONCAYO MONTALVO FAUSTO PACIFICO, representante legal
de la empresa ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA. con RUC
Nro. 1791269489001 y direccion VICENTE DUQUE N73-85 JOSE DE LA REA,
NO registra obligaciones pa\t[onales en mora.

El Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social aclara que, si existieran
obligaciones pendientes no determinadas a la fecha, esta certificacién no
implica condonacion o renuncia de! derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro.

" El'contenido de éste certificado puede ser validado ingresando al portal.web del

IESS en el menu Empleador — Certificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula. :
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Emitido el 21 de abril de 2016
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-#4.%Marid-Valeria Moncayo-Montalvo, por sus propios’y ‘personales derechos, titular de* 297 972" "
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NOTARIA SEXTA ~

.- ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE SOCIOS DE LA COMPARN{A ADTRAMEON-QUITO .- -~

2
a

ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.
Celebrada el 08 de abril del 2016

En el Distrito Metropolitano de Quito, hoy 08 de abril del 2016, a las 11h00, en las oficinas de la
compafiia-ubicadas en la calle Vicente Duque N73-85 y José de la Rea, se relne la Junta General
Extraordmarla Unlversal de Socios de la compama ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA.
LTDA. ~

Preside la sesion el Presidente de la compaiiia, la Sefiora Maria Valeria Moncayo Montalvo, y actia
como Secretario, su Gerente, Ingeniero Fausto Pacifico Moncayo Montalvo.

La Presidencia ordena que por medio de la Secretaria se verifique la asistencia de los Socios:

1.- Fausto Pacifico Moncayo Montalvo, por sus propios y personiales derechos, titular de 1°087.891
participaciones de $1.00 cada una.
2.- Maria Alicia Montalvo Montalvo, por sus propios y personales derechos titular de 490.591
participaciones de $1.00 cada una.
3.- Carmen Alicia Moncayo Montalvo, por sus propios y personales derechos, titular de 297 972
participaciones de $1.00 cada una.

participaciones de $1.00 cada una.

5.- Juan Pablo Moncayo Montalvo, por sus propios y personales derechos, titular de 297 972
participaciones de $1.00 cada una. o

6.- Diego Coronel Urbina, por sus prop:os y: personales derechos,_tntular de 116.412 partncnpacnones;_—..:._‘
de $1.00 cada una.

Verificado el qudrum se da inicio a la Junta, la misma que tiene el caracter de Extraordinaria
Universal, por estar presente el 100% del capital social, suscrito y pagado, es decir $ 2'588.810,00.

El Presidente declara instalada la sesion y sefiala que se de lectura al orden del dia:

1.- CONOCER Y RESOLVER SOBRE LA CONVALIDACION DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA'Y
CODIFICACION DE ESTATUTO DE LA COMPANIA

Una vez leido y aprobado el orden del dia, se pasa a conocer el mismo:

-1.- CONOCER Y RESOLVER SOBRE LA CONVALIDACION DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA'Y

CODIFICACION DE ESTATUTO DE LA COMPARNIA

Toma la palabra el sefior Fausto Pacxfco Moncayo Montalvo en su calidad de Gerente de la
compama Y exphca a la Junta General lo siguiente:

1.- Medlante Junta General Unlversal Extraordlnana de Socios Ilevada a cabo el’ 11 de jullO del
2014 se resolvié aprobar la reforma y codificacion del estatuto social de la compafiia ADITMAQ

ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIALTDA., en los términos constantes en dicha acta. ’

AT L




R Esta're,fo‘rma y-c‘odifi‘caCiéh' de.l'Aeét'atuto social fue elevada a escritura publicael 23 de octubre

del 2014 ante la Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del canton Quito. Esta escritura
publica fue'inscrita en el Registro Mercantil del cantén Quito el 12 de diciembre del 2014.

3.- La Junta General Extraordinaria Universal de Socios llevada a cabo el 07 de diciembre del 2015
resolvid rectificar la escritura pablica otorgada el 23 de octubre del'2014.

4.- Esta escritura rectificatoria se otorgé el 15 de diciembre del 2015 ante la Doctora Tamara
Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantén Quito. Esta escritura publica fue inscrita en el Registro
Mercantil del cantdn Quito el 23 de diciembre del 2015.

5.- Sin embargo, la compafiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. se inscribié en el
Registro Publico de Mercado de Valores el 13 de noviembre del 2014, por lo que le es aplicable lo
dispuesto en el articulo 432 de la Ley de Compaifiias que establece lo siguiente:

“Art. 432.- La vigilancia y control a que se reflere el articulo 431 serd ex post al proceso de
constitucion y del registro en el Registro de Sociedades.

La wg:lanc:a y control comprende los aspectos juridicos, societarios, economicos, financieros y
contables. Para estos efectos, la Superintendencia podré ordenar las verificaciones e inspecciones
que considere pertinentes.

La Supenntendencm de Compamas y Valores ad:c:onalmente aprobara de. forma previa, -todos -

los actos societarios y-ejercerd la vigilancia y control de las compaiias emisoras de valores que
se inscriban en el registro del mercado de valores; las companias Holding que voluntariamente
hubieren conformado grupos empresariales; las sociedades de economia mixta y las que bajo la
forma juridica de sociedades, constrtuLel Estado; las sucursales de compaiiias u otras empresas

extranjeras, organizadas como personas 1UfIdICOS, las asociaciones y COHSOI’CIOS que formen V

entre. si_las companias o _empresas extranjeras, las _que formen con sociedades nacionales
vigiladas por la entidad, y las que éstas ultimas formen entre si, y que ejerzan sus actividades en
el Ecuador; las bolsas de valores; y las demds sociedades requladas por la Ley de Mercado de
Valores.

Cuando en virtud de una denuncia o mediante inspeccion se comprobare que se han violado los
derechos de los socios, que se ha contravenido el contrato social o la ley, o que se ha abusado de la
personalidad juridica de la sociedad segun lo dispuesto en ef Art. 17; en perjuicio de la propia
compafiia, de sus socios o terceros, se dispondrd inmediatamente la intervencion de la compa#ia.
Adicionalmente, de ser el caso, se cumplird con la obligacién de reportar a la entidad encargada de
reprimir el.lavado de activos, de haberse detectado indicios de las operaciones previstas en las
letras c) y e) del Art. 3 de la Ley para Reprimir y Prevenir el Lavado de Activos, sin perjuicio de las
acciones de los socios o terceros, a que hubiere lugar para el cobro de las indemnizaciones
correspondientes..

Quedan exceptuadas de la vrg/lanc;a y control a que se refiere este articulo, Ias compariias que en
virtud de leyes especza/es se encuentran sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros”.

6.- Por tanto, la reforma y codificacién del estatuto social de ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS

~ CIA LTDA. y su posterior rectificacion debieron haber sido aprobados por la Superintendencia de

Compadias, Valores y Seguros de manera previa a su inscripcién en el Registro Mercantil
correspondiente.

A
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‘ NOTARIA SEXTA
L LAwl 775 La C Superintendenciade:~. Compaiifas;-. Valores . yi. Seguros emitic- Vel dficio: -[MNGANTON:QUITO. : §+
SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2016.240.057600F de 11 de marzo-del 2016 en el cual concluye que debid
aplicarse lo contemplado en el articulo 432 de la Ley de Compaidiias y concede a la compafia el
término de treinta dias para presentar Ios descargosy documentos pertinentes. _

8.- El artlculo 34 de la Ley de Companias contempla la figura de la convalidacion y dlspone lo
Siguiente: : o . : : . L S ERCT el

“Art. 34.- Salvo lo que se dispone en el articulo siguiente, cuando en el otorgamiento de la
- . escritura publica de constitucion de una compafiia o en la de uno de los actos a los que se refiere
el articulo anterior, o bien en los tramites posteriores del proceso de constitucién leqal de la
compaiiia o perfeccionamiento de aquellos actoé se hubiere omitido algun requisito de-validez,
se podrd subsanar la omision y, si asi se hiciere, la convahdaczon se entendera realizada desde la
misma fecha de la escritura convalidada. S :
La escritura de convalidacion y su inscripcion no causardn impuesto alguno”.

-
3.

Por lo tanto, y en aplicacion de las normas legales mencionadas, el sefior Fausto Pacifico Moncayo
Montalvo en su calidad de Gerente de la compafiia sugiere a la Junta General de Socios que se
apruebe proceder con la convalidacion-de la escritura publica de reforma y codificacién del
estatuto social otorgada el 23 de octubre del 2014 ante la Doctora Tamara Garcés Almeida, . L
“Notaria Sexta del cantén Quito inscrita” én” él Registro Mercantil. del cantéh ‘Quitd el 12 g6 et
diciembre del 2014 y de la escritura rectificatoria celebrada el 15 de diciembre del 2015 ante la - '
Doctora Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantdn Quito inscrita en el Registro Mercantrl
del cantdn Quito el 23 de diciembre del 2015.
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' ;A/f . Toma Ia palabra la sefiora Valeria Moncayo Montalvo y manifiesta que luego.de la exphcacnon .
C/ realizada por la Gerencia de la compafia y. dado el requerimiento efectuado por la-

. Superintendencia de Compaiias, Valores y Seguros coincide en que se debe proceder con la
convalidacién de lo actuado. .

n W Por Secretaria se toma la votacién a los socios, quienes de manera unanime resuelven proceder
>y ore con la convalidacién de la escritura publica de reforma y codificacién del estatuto social otorgada
el 23 de octubre del 2014 ante la Doctora Tamara-Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantén Quito
inscrita en el Registro Mercantil del cantdn Quito el 12 de diciembre del 2014 y de la escritura -
rectificatoria celebrada el 15 de diciembre del 2015 ante la Doctora Tamara Garcés Almeids,
Notaria Sexta del cantén Quito inscrita en el Registro Mercantil del cantén Quito el 23 de-
diciembre del 2015. B

En consecuencia, los socios por unanimidad ratifican que el estatuto de la compaiia ADlTMAQ )
ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA LTDA. es el que consta a contmuacnon - -

”ESTATUTO DE LA COMPANIA ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.

ARTICULO. 1 DENOMINACION
La compafiia se denomina ”ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.”




* ARTICULO 2:- “NACIONALIDAD: YDOM/CILIO

La compaidiia es de nacionalidad ecuatoriana, se rige por Ia Ley de Compafiias, las demds leyes del
Ecuador, su estatuto y sus reglamentos. Tiene su domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito,
provincia de Pichincha, pero podrd establecer sucursales, agencias, representaciones o cualquier
tipo de oficinas de ella en cualquier lugar def pais o en el exterior. 2

ARTICULO 3.- OBJETO ™ .

La compaiiia se dedicard de modo habitual, dentro del giro ordinario de su negocio a la
importacién exportacién, elaboracidn, produccién, industrializacién, comercializacidn al por mayor
y menor, distribucion, representacién, de todo tipo de productos alimenticios para humanos y
animales; suplementos nutricionales para humanos y animales; aditivos para la industria
alimenticia, industria farmacéutica y perfumeria industrial, empaques para la industria
alimenticia; materia primera para la industria alimenticia, industria farmacéutica y perfumeria
industrial; maquinaria, equipo, repuestos y accesorios para la industria alimenticia; maquinaria,
equipo, repuestos y accesorios agropecuario, incluso partes y piezas; productos veterinarios;
mantenimiento de maquinaria y equipo relacionados con su objeto social.

Para el cumplimiento de su objeto social ademds podrd realizar las siguientes actividades:
representacion de compaiias nacionales o extranjeras, pudiendo intervenir en estas como socia o
accionista, también pudiendo para el efecto actuar como mandataria, corresponsal a agente de
acuerdo con las leyes y disposiciones legales vigentes. Realizacién de toda clase de actos civiles,
mercantiles, comerciales o de servicio y asesoria no prohibidas por las leyes y de acuerdo a su
objeto ‘social, como: celebracién de contratos de asociacion o consorcios “de actividades con
personas juridicas o naturales, nacionales o extranjeras, para la realizacién de una actividad
determinada; adqumr acciones, part;c:pactones o} derechos de compaiiias existentes nac:ona/es e

internacionales;:o promover la constitucién de nievas compan/as participando como parte en el

contrato constitutivo, o fusiondndose con otra, o transformdndose en una distinta conforme lo
disponga la Ley. La realizacion de toda clase de actos y contratos con entidades publicas o
privadas permitidos por la Ley en relacién con su objeto social, sin perjuicio de las prohibiciones
consignadas en otras leyes. No podrd desarrollar ninguna de los actividades sefaladas en el
Articulo 27 de la Ley de Regulacién Econdmica y Control de Gasto Piblico, actividades cuyo alcance
fija la Regulacion ciento veinte-ochenta y tres de la Junta Monetaria.

ARTICULO 4.- PLAZO

La compafiia tiene un plazo de duracion de 50 afios contados a partir de la fecha de inscripcidn de
la misma en el Registro Mercantil. Este plazo podrd ser prorrogado o disminuido por resolucidn de
la junta general de socios, cumpliéndose el procedimiento establecido en la Ley.

ARTICULO 5:- CAPITAL

El capital social de la compafiia es de USD 2°588.810,00 (dos millones quinientos ochenta y ocho
mil ochocientos diez dolar de los Estados Unidos de América), dividido en 2°588.810,00 (dos
millones quinientos ochenta y ocho mil ochocientos diez) participaciones iguales, indivisibles y

. acumulat/vas de un ddlar de los Estados Unidos de Amenca ( USD S 1 00) cada una.

ARTICULO 6 CERTIFICADOS DE APORTACION

Los certificados de aportacién de participaciones a los que se refiere el articulo 106 de la Ley de
Compaiiias, serdn firmados por el Presidente y el Gerente de la Compania.

ARTICULO 7.- DERECHO DE VOTO PARTICIPACIONES

R T T R L
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NOTARIA SEXTA

«.-Cada,participacion:dard- a; cada: uno. dei Jos socios..él-derecho:a;un’ voto: Cada-socioteHr¢ MyTON QUITO. | - .

derecho a voto en proporcion a sus participaciones.
Serd nulo todo convenio que restrinja la libertad de votacién de los socios.

ARTICULO 8.- DERECHO DE PREFERENCIA :
Los socios ejercerdn el derecho de preferencia de acuerdo a lo establecido en e/ articulo 110 de la
Ley de Compan/as o L

CAPITULO |
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

ARTICULO 9.- DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ademds de los establecidos en el pdrrafo cuarto de la seccién V de Ia Ley de Companlas los socios
tendrdn los siguientes derechos: .

Derecho de informacion y su ejercicio; :

Derecho a formar parte de los érganos de admln/straaon de /a compania;

Farticipar, en forma proporcional al nimero de participaciones, en la distribucién del acervo social,
en caso de liquidacién de la compaiifa;

Otros que lo establezca el presente estatuto.

: ARTICULO 10.- DERECHO DE /NFORMAC/ON YSU EJERCICIO T \
De acuerdo al articulo 15 de la Ley de Compaiiias, los socios podran examinar los libros y
documentos de la compafia relativos a la administracion social y tendrdn derecho a que se les
confiera copia certificada de los balances generales, del estado de la cuenta de pérdidas ‘y

..gananC/as de las memorias o informes de_los.administradores,.de.los auditores: interno y-externo,

""" de'las actas de juntas generales y sus exped/entes asi como de los asuntos tratados o por tratarse.

en las juntas generales y en las reuniones de Directorio. :

Para el ejercicio del derecho de informacién, el Directorio, a través de su Presidente, se const/tuye
en el canal unico a través de la cual los socios podrdn requerir informacién o para plantear .
cuestiones de interés para la compafiia. El Directorio deberd establecer los lineamientos del p/azo
forma y medio en base al cual se deberd entregar la informacidn a los socios. :
El Presidente del Directorio canalizard las solicitudes de informacién de los socios, al Gerente, qu;en
atenderd en forma obligatoria las solicitudes del Presidente del Directorio. :
Para contestar las solicitudes de informacién hechas por los socios o terceros /nteresados el
Presidente deberd observar la Clasificacion de la Informaaon efectuada por el Directorio y que se’
explica en el Reglamento-del Directorio. . -

Con el fin de cumplir con el principio de simetria de acceso a la mformaczon el Pres:dente del
Directorio dispondrd que la informacién solicitada por un socio sea puesta a dlsposu:lon de todos
los socios.

En el evento de que las solicitudes de informacién realizadas por. un socios no sean sat/sfechas
dentro de los plazos sefialados por el Directorio, el socio solicitante podrd.acudir al pleno del-
Directorio con el fin de que se satisfaga su derecho a la informacidn, de conformidad con lo.

_establecido en el presente articulo, sin perjuicio de las acciones legales o reg/amentar/as a-las que -
hubiere lugar en contra de los adm/n/stradores : . :

ART/CULO 11.- CLASIFICACION DE LA INFORMACION
La informacién que administra la empresa y que estd bajo conoc:mlento administracion y control
del Directorio deberd ser clasificada por este organismo dentro de las siguientes categorias: . :
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‘Informacion de ‘conocimierito publico: Se refiere o la'ifformacion que'se encuentre disponible para

todos los socios y la que se deba publicar por disposiciones de organismos de control. Esta
informacion deberd guardar conformidad con lo sefialado en el articulo 15 de la Ley de Compaiiias.
Informacion reservada: Se refiere a la informacién que ha conocido el Directorio y ha sido
calificada como tal por el propio Directorio, y que podrd ser entregada a los socios cuando la
soliciten por escrito y dicha solicitud sea aprobada por el Presidente del Directorio. Las personas
que reciban informacién - clasificada como reservada deberdén suscribir el convenio de
confidencialidad que para el efecto elaborard el Directorio. -

Informacion Restringida: Se refiere a informacién que ha sido calificada como tal por el Directorio-

por contener informacion relacionada con proyectos, planes, iniciativas de negocio y otra que es
sensible'para el crecimiento y la supervivencia de la empresa, la misma que por tratarse de
informacion estratégica solamente puede ser conocida por los miembros del Directorio y la Alta
Gerencia de la Empresa quienes estardn sujetos a los deberes de confidencialidad y secreto
establecidos en el Estatuto y el Cédigo de Etica. Este tipo de informacién solamente puede ser
entregada por Directorio, bajo su responsabilidad, o cuando existiere mandato judicial o
disposicion de autoridad competente. Las personas que reciban informacién clasificada como
restringida deberdn suscribir el convenio de conf/denaalldad que para el efecto elaborard el
Directorio.

El Directorio es el unico organismo responsab/e y competente para clasificar o desclasificar la

..informacion. . :
La calificacion-de mformac:on de conocimiento publico, mformac;on reservado o mformac:on"

restr/ngida serd puesta en conocimiento de los soc:os

CAP/TULO I

“ DEL-GOBIERNO.Y ADMINISTRACION DE LA COMPARIA™ " "= e e bt Ui s

ARTICULO 12.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION
La Compaiiia serd gobernada por la Junta General de Socios, y administrada por el Dlrectono el
Presidente, el Presidente del Directorio y el Gerente.

SECCION |
DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

ARTICULO 13.- JUNTA GENERAL DE SOCIOS

La.Junta General de Socios es el érgano supremo, con amplios poderes para resolver todos los
asuntos relativos a los negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgue conveniente en
defensa de la misma; tendrd todos los deberes, atribuciones y responsabilidades que sefiala la Ley.
Son atribuciones privativas de la junta general, ademds de las establecidas en el art/cu/o 118 de la
Ley de Compaiiias, las siguientes:

Designar y remover a los miembros del Directorio, al Presidente del Dlrectorlo al Presidente de la
Compadia, y establecer la politica retributiva de estas posiciones.

Designar y remover a la firma Auditora Externa y al Auditor Interno, cuando la Junta Genera/
hubiera resueito i incorporar este ultimo cargo, y establecer sus remuneraciones. o
Conocer los resultados del balance, sus anexos y los informes que presenten el Directorio, el
Gerente, el Auditor Interno, cuando exista, y el Auditor Externo y dictar la resoluc:on
correspondiente. o

No podrdn aprobarse ni el balance ni los estados financieros si no hubiesen sido precedidos por el
informe de los Auditores Externos.
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e il T Conocer ldsrecomendacion dél-Directorio. sobre el ‘destinoidel teparto deos bendficios sk
tomar la resolucién que corresponda. ” :
Resolver sobre la emision de las partes beneficiarias, la emisién de ob//gaaones y la realizacion de
titularizaciones
Resolver sobre la modificacion del estatuto socm/ y la aprobaczon y reformas del Reglamento del
Directorio.
~ Resolver ..acerca . de.'los.aumentos - de -.capital, disminucién- de “capital, amortizacién de las -
part/C/paaones la fusidn, transformacion, escision, disolucién y liquidacién de la Compaiiia.
Para estos casos, se requerird que el Directorio exp//que en un informe el fundamento y el detalle
L de la transaccién y las posibles consecuencias para los socios, incluyendo /as que potencialmente
constituyan peligro de dilucion de la participacién de grupos minoritarios.
Autorizar la enajenacion de inmuebles, asi como el establecimiento de gravdmenes sobre el/os ‘
Nombrar liquidador, y sefialar sus -atribuciones, fijar el proced:mlento para lao [/qwdacwn la
retribucion del liquidador y considerar las cuentas de liquidacion.
Establecer, ademds del fondo de reserva legal, otros, segiin las necesidades de la compafiia.
Autorizar al representante legal para que lleve a cabo las cesiones o traspasos a cua/qu:er t/tu/o de
las marcas, patentes o privilegios de propiedad de la sociedad.
Fijar los montos sobre los cuales el Gerente requiere autorizacion del Directorio o de la Junta
General para celebrar-actos y-contratos que obliguen a la Compaiiia.
Cada organ/smo de gob/emo de /a Compan/a podra aprobar las mversrones ¥ gastos de la empresa
"“en base a sus limites aprobados y las polltlcas 'y 'normas establecidos por la Junta General yel’
Directorio. '
Resolver el establecimiento de agencias, oficinas o sucursales de la Compa#dia en otras crudades de
la Republica o del exterior, fijar su capital y nombrar a sus representantes;

Directorio, el Gerente, o los socios.

Conocer y resolver sobre la suspensién y remocion del Presidente del Directorio, los miembros del
Directorio y miembros de la organizacion que hayan sido nombrados por la Junta General, de -
acuerdo con el estatuto, aunque el asunto no conste en el orden del dia y el ejercicio de acciones *
de responsabilidad contra ellos.

La Junta General solamente conocerd las motivaciones que llevaron al Directorio a remover al
Gerente. :
Autorizar el otorgamiento de poderes generales.

Aprobar y modificar su Reglamento -de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Genera/
7 cuando asi decida tenerlo. : S

Aprobar el Reglamento de Directorio que incluye la normatividad relat/va al Directorio, de los
Comités que el Directorio decida conformar, la auditoria interna y la- Gerencia que serd .de
aplicacion obligatoria para estos organismos. - : . :

La aprobacién de este Reglamento se legaliza con la votaaon favorable del 51/ del cap/ta/
concurrente a la Junta

Interpretar, en forma obligatoria para todos los socios, los Estatutos y Reglamento del Dlrectono
{as demds sefialadas en’la Ley-y en e! estatuto yque no' puedan ser delegados -al Dlrectono oal
administrador de la Compaiia. -

ARTICULO 14.- CLASES DE JUNTAS GENERALES
De acuerdo a lo establecido en el articulo 119 de la Ley de Compadfiias, las juntas generales serdn
ordinarias y extraordinarias. Asi mismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 238 de-la -

"... Deliberar sobre todo.asunto que fuere sometido a-consideracion:por. el Difectorio, él Presidente’ de/ B R S




S ":'Lwe'y de Compaiiias; también existirdn juntas universales cuando. concurran a-la misma la totadlidad * -~

del capital suscrito y pagado de la compafia.

ARTICULO 15.- CONVOCATORIA

Las juntas generales serdn convocadas por el Presidente de la Compaiiia, por la prensa en uno de
los periddicos de mayor circulacion en la ciudad del domicilio de la.compafiiia o de la provincia, con
al menos 15.dias de anticipacion a la fecha fijada para-la-reunion. La convocatoria deberd sefialar
el lugar dentro del Distrito Metropolitano de Quito, dia, mes, afio, hora y asuntos a tratar en la
reunion. Toda resolucién sobre asuntos no expresados en la convocatoria serd nula.

En forma simultdnea con la publicacion del aviso por la prensa y con la misma antelacién, se
convocard a los socios por medio electrénico y a través de carta en la direccién que hubieren
registrado cada uno de los socios en la compa#ia. La convocatoria también se deberd anunciar en
la pdgina web de la compaiia.

La Compaiia pondré a disposicion de los socios, con 20 dias de ant:czpac:on a la fecha de
celebracion de la junta general, toda la informacién necesaria que deba ser tratada por dicha
junta. La informacién que serd conocida por los socios en la Junta General deberd ser entregada
conjuntamente con la convocatoria, a través de los medios electronicos, y deberd estar a
disposicion de los socios en las oficinas de la compadia. Cuando la Junta General deba resolver
sobre proyectos de inversion o proyectos estratégicos, el Directorio deberd presentar los
correspondientes informes, debidamente motivados técnica, legal y financieramente.

El Directorio, a través.de su.presidente .. estd .obligado a brindar-a los socios las aclaraczones 0

informaciones solicitadas, antes de la celebracion de la junta general y durante el desarrollo de la
misma. Toda informacién entregada o aclaracion hecha a un socio, deberd ser entregada al

mismo t/empo a la totalidad de los socios de la compadiia por el mismo med/o en que se entrego la
N ‘mformac:on a qu:en origino la so//r:ltud de informacién: - ‘ it R AT

ARTICULO 16.- CONVOCATORIAS ESPECIALES »

El o los socios que representen por lo menos el diez (10%) por ciento del capital social podrdn pedir,
por escrito y en cualquier tiempo, al Presidente del Directorio de la Compafiia, la convocatoria a
una junta general de socios para tratar los asuntos que indiquen en su peticién. La convocatoria se
efectuard de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo.

Si el Presidente del Directorio se rehusare a hacer la convocatoria o no la hicieren dentro del plazo
de diez (10) dias, contados desde el recibo de la peticién, el o los socios podrdn recurrir al
Superintendente de Compafias, solicitando dicha convocatoria. La no convocatoria por parte del
Presidente del Directorio, serd causal de remocion de su cargo, y ademds deberd responder por las
acciones legales que hubiere en su contra.

ARTICULO 17.- PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA JUNTA GENERAL

La junta general serd presidida por el Presidente de la Compafia y o falta de éste, por un
Presidente Ad-Hoc elegido por la misma junta. :

La junta general nombrard, para cada reunion, un secretario Ad — Hoc, el mismo que en ningun
caso podra ser el Gerente o ningin miembro de la admln/straaon El Secretar/o podra apoyarse en
un funcionario de'la empresa para lo redaccién.del acta.. .~ . .. . .. e -

ART/tULO 18.- CONCURRENCIA A LAS JUNTAS GENERALES
Los socios podrdn. hacerse representar en la junta general por tercera persona, .mediante carta
dirigida al Presidente de la Compoafiia. Toda representacién por carta deberé estar acompanada de

o
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general o especial.
Los administradores, y los miembros principales de los érganos administrativos y de f/sca//zaaon
de la Compaiiia, no podrdn ser designados representantes convencionales de un socio en la junta
general. Tampoco podrdn serlo sus suplentes cuando hubieren intervenido por los pr:nc:pa/es
durante el ejercicio econémico cuyas cuentas e lnformes vayan a ser objeto de conocimiento y
e R resolucidn: de tla junta “general. ‘Esta prohibicidn’ ne. comprende alos representantes legales ‘del. o it
socio.
La carta poder deberd reunir los 51gu1entes requ:s:tos
Lugar y fecha de emision; . , _
Deberd estar dirigida al Presidente del Directorio de la Compaiia;
) Nomobre de la compaiiia que celebra la junta;
- Nombre y apellidos del representante. Si es una persona /urldica su nombre, el nombre y apel/ldo
de su representante legal y se adjuntard copia certificada el nombramiento
Determinacion de la junta o juntas respecto de las cuales se extiende la representacion;
Nombre y apellidos y firma autdgrafa del socio; si la carta poder la extiende un apoderado, se
acompafiard copia de su poder.
En la carta poder, el socio deberd sefialar expresamente el sentido de su votacién en cada uno de
los puntos del orden del dia, los. mismos que-podrdn ser: a favor en contra abstenerse o dejar/o a
. Criterio de qwen recibe la delegacién. - - - . .
Los socios podrén~asistir a la junta general acompanados en total de dos asesores /egales o
econdmico financieros, "pero ninguno de estos podrd intervenir en las d/scusmnes que se
promovieren durante-la reunidn ni votar en ellas a nombre de su asesorado.”
A las juntas genera/es de socios podrdn, por decision de Ja Junta, asistir los’ m/embros del.
~Directorio}-el~Gerents: Vg

Hlosi funcionarios de “alto nivel que’ fueren 'invitados:todes o Vo
informativa y sin voto, a menos de que los Directores, el Gerente o /os func:onarlos de alto nivel
sean a la vez socios, en cuyo caso tendrdn derecho a voto. ‘ :

En caso de que existan socios que se encuentren fuera del domicilio de la compa#ia, el Presiderite
de la Compafia deberd procurar /ncorporar med/os telemdticos o electronicos que permltan su
comparecencia a la Junta.

" ARTICULO 19.- QUORUM DE INSTALACION
El quérum estatutario para la msta/ac;on de la Junta General en /a prlmera convocatorla es de mds
_ dela mitad del capital social.” : '

Si-la junta general no pudiere reunirse en primera convocatoria por falta de quérum, sé procedera

. / a una sequnda convocatoria en los mismos términos del articulo 14 del presente estatuto, y ro
v podrd modificarse el objeto de la primera convocatoria; esta segunda convocatoria no podrd
demorarse mds de quince (15) dias de la fecha fijada para la primera reunién. La junta'general asi
o convocada, de’ conformidad con lo sefialado en el articulo 116 de la Ley de Compaiias, se
; constituird con el numero de socios presentes, para-resolver los puntos menaonados en Ia
convocatoria, debiendo sefialarse expresamente este particular en la convocatoria: : C
Cuando la Junta General vaya a resolver asuntos estratégicos, entendidos como ta/es alas
o reformas’ aléstatuto;” al - réglamento- ‘del” directorio, fusiones,  escisionés,’ trunsformacrones "
disolucién y liquidacién, convalidacion de la compadia en proceso de liquidacién, aumentos de
capital, @ menos de que se trate de una capitalizacién-de utilidades, nombramiento de directores,
nombramiento y remocion del presidente del directorio, nombramiento y remocidn del auditor

interno-y otros que- puedan afectar significativamente a la empresa, el ‘quérum de instaldcion en




““Brimerd -convocatoria-Serd’ de ‘ol ménos-las. dos tercérds: (3/3) ‘partes del capital socidl “de la*

compaiia. :
Para la verificacién del quérum tanto en la junta ordinaria como extraordinaria no se esperard mds
de 30 minutos desde la prewsta en la convocatoria. :

ARTICULO 20.- QUORUM DE VOTACION

‘Como regla general, las resoluciones en la Junta General-se tomardn por mayoria-absoluta-de los

socios presentes

Cuando la Junta General deba resolver sobre asuntos estratégicos, conforme-lo sefialado en el
articulo anterior, las resoluciones se tomardn con el voto favorable de las dos terceras partes de los
socios presentes.

Las resoluciones de la junta general obl/gan a todos los socios, inclusive a los que no han
concurrido o a los que concurriendo hubieren votado en contrario o se hubieren abstenido. Los
votos en blanco y las abstenciones se suman a la mayoria.

Los miembros de los drganos administrativos y de fiscalizacién y los administradores no pueden
votar.en la aprobacion de los balances, las deliberaciones respecto a su responsabilidad y en las
operaciones en la que tengan intereses opuestos a los de la compafiia. En caso de contravenirse a
esta disposicion, la resolucion tomada por la junta general serd nula cuando sin el voto de los
funcionarios precitados no se habria logrado la mayoria requerida.

" ARTICULO 21.- ACTAS™

Las actas de las juntas generales deberdn ser flrmadas por quien ejercio la Presidencia de la Junta y
el Secretario Ad - Hoc, salvo el caso de lo dispuesto para las juntas universales, en que deberdn
firmar todos los asistentes. : :

- Las: actas des las-Juntas -Generales, -tanto ordinarias, extraord/nar/as y universales, -deberdn ser:

elaboradas, leidas y aprobadas en la misma Junta General. El Presidente no podrd .dar por
finalizada la Junta General hasta tanto no se haya cumplido con este requisito. -

SECCIONII
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 22.- DEL DIRECTORIO

El Directorio de la compafiia constituye el mds alto érgano de administracién de la compaiia.

Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General de Socios, el Directorio es el
mdximo drgano de decision de la Empresa, por ende es el responsable final del Buen Gobierno y
ejerce sus.competencias de forma auténoma respecto de los demds érganos de la empresa.
Sin.perjuicio de lo anterior, para el cabal cumplimiento de sus obligaciones, el Directorio puede
solicitar la colaboracidn de otros drganos o funcionarios de la Compa#iia.

No podran ser objeto de delegacion aquellas facultades que legal o estatutariamente hayan sido
reservadas al conocimiento directo del Directorio ni aquellas necesarias’ para un responsable
ejercicio de la funcidn general de supervision y control. La delegacién de facuitades, que dentro de

los limites consentidos por la Ley realice el D/rectono en favor de a/guno de sus m/embros no Ie

" priva de ellas ni exime su responsabilidad;

ARTI'C ULO 23.- ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO :

Son facultades de exclusiva responsabilidad e indelegables del Directorio las siguientes:

Analizar, aprobar y responsabilizarse por el plan estratégico, el plan de negocios y el plan operativo
anual, presentados por la gerencia de la empresa y evaluar la adecuada ejecuaon de estos planes.

.....
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los planes de corto, mediano y largo plazo, asi como las politicas generales y los mecanismos
pertinentes para su control- y evaluacion. : ~
Analizar y aprobar por el Presupuesto General de la Empresa y evaluar su adecuada ejecucion. ‘
Para esto, la Gerencia deberd presentar mdximo hasta el 30 de noviembre de cada afio el
Presupuesto General del anio siguiente. .
. Expedir;las~politicas:..generales de la empresa-y aprobar los procesas; szstemas Yy estructuras: de 3
control de la gestion, bajo esquemas de administracién de las diferentes categorias de riesgos del
negocio. Los procesos de administracion de riesgos aprobados por el Directorio deberdn iden tificar,
cuantificar y administrar medidas para minimizar el impacto y evaluar en forma permanenteAlas
operaciones de la compania, precautelando siempre los activos tangibles e intangibles de la
empresa.
Aprobar las politicas y normas de’ /a compan/a relacionadas con proveedores, clientes,
instituciones financieras, empleados y otros grupos primarios de interés y ver/f/car e/ cump//m/ento
de las mismas por parte de los diferentes estamentos de la'administracion. ‘
Asi miso, deberd interpretar las politicas y normas en caso-de dudas y actuar como- instancia
decisoria en los casos presentados a su juicio por partes involucradas o afectadas.
Controlar el desarrollo de la actividad de-gestion estratégica y operacional y el cumpllm/ento de las
normas y politicas de la empresa y del marco juridico aplicable.
_Conformar los. Com/tes del Directorio que considere  convenientes. Sin peerIIC/O de esto, eI
“Directorio deberd por lo menos nombrar y- establecer /a conformac:on de un comité de aud/tona y
control.

orgdnicos funcionales.

p(/\" Aprobar la estructura organizacional de la empresa, la conformacion de Unidades de Negoczo ylos -

-Nombrar; - fijar-"la~ remuneracién, -evaliiar. e/ desempeno 'y ‘cuando-'se’ consideréxconveniented? .

destituir al Gerente y a los responsables mdximos de cada una de las unidades de negocio o
unidades funcionales de la compafiia, considerando las politicas y procedimientos de-la empresa y
el marco legal vigente.

e Disefiar y desarrollar un Plan de Sucesién de la Gerencig; y, un plan de desarrollo de competencias -
de los directores actuales y potenciales.

—" Conocer y aprobar los informes que presente el Gerente sobre el cumplimiento de los planes

estratégicos y operacionales, el cumplimiento de politicas y directrices de la Junta General y el
Directorio, sobre la situacién financiera de la empresa, los riesgos del negocioy su impacto en
el patrimonio, otros informes pertinentes y tomar las decisiones que estlme convementes para
garantizar la supervivencia y el crecimiento de'la-empresa. : ST
Cuidar el desarrollo de buenas prdcticas de gobierno corporativo, aplicando los principios de
transparencia y equidad de trato, creando los mecanismos adecuados para prestar una.veraz -
informacién transmitida en tiempo util sobre la marcha de la compadia. - -
Deberd presentar anualmente a la Junta General un Informe de Gobierno Corporat/vo en los
términos que el propio Directorio determine. '
Asesorar en las decisiones que la Junta General deba tomar sobre aquellos actos y operac:ones de”
especial relevancia para la vida de la Sociedad, sus filiales y, en particular, aquel/as operaciones
—que entrafien la” adqdisicién.y disposicién” de activos sustanciales ‘de 'la compdiiia 'y 'Ids grandes
operaciones societarias que deban ser autorizadas o aprobadas por dicha Junta General. Estd
entendido que las decisiones del Directorio sobre temas que son de competencia de-la Junta
General tienen el cardcter de recomendac:ones y por o tanto.no son-vinculantes para dIChO Junta

General -




“"Desigriar dsesores temporalés o permanéntes para el Directorio, y determindr sus remuneraciones;’

-0

de:,conformidad con lo dispuesto en el presente estatuto; podrd también crear las comisiones
internas de Directores que considere pertinente.

Las erogaciones por estos conceptos deberdn estar justificadas y deberdn constar en el Informe de
Gobierno Corporativo presentado a la Junta General de Socios.

Presentar a la Junta General propuestas sobre el reparto de utilidades, conformacion de reservas,

- acumulacién;‘amortizacion’ de participaciones y en general sobre los: aspectos relacionados-con’la =¥+ ¢

administracién y la adecuada consolidacion y crecimiento de las cuentas patrimoniales.

Conocer y aprobar en primera instancia el informe anual de labores preparado por el Gerente,
sobre cuya base el Directorio, presentard su informe a la Junta General de Socios para resolucion
final por parte de ésta; dicho informe se presentard dentro de los tres primeros meses posteriores
a la finalizacién del ejercicio econémico. Este informe deberd estar acompariado con el informe del
Comité de Auditoria que lleva conclusiones sobre los andlisis e informes presentados por los
auditores interno y externo de la empresa.

Decidir acerca de la continuacién, desistimiento o transaccion en procesos judiciales de
conformidad con los montos establecidos por la Junta General de Socios;

Aprobar las politicas relacionadas a operaciones vinculadas y conflictos de interés. Sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo doscientos sesenta y uno (261) de la Ley de Compaiiias, las operaciones
vinculadas deberdn ser autorizadas por la mayoria de miembros del Directorio.

-Toda operacion vinculada autorizada por el Directorio, deberd ser puesta en conocimiento de los
socios en un plazo mdximo de 5 dias y la operacion no podrd ejecutarse hasta que se confirme'que’

los socios hayan tenido conocimiento de la misma.
El Directorio, en el caso de aprobar operaciones vinculadas, deberd cuidar que éstas - se den en

términos de precios, compensac:ones y retribuciones de mercado, de manera que se precautelen

los derechos de los socios y los resultados y beneﬁc;os para la companiia. . -

Aprobar y publicar un informe de gobierno corporativo, el mismo que deberd mclu:r el grado de

incumplimiento de estas medidas, asi como el detalle de la informacién ‘corporativa y la
informacion sobre las partes vinculadas y conflicto de intereses.

.Cumplir con todos los demds deberes y ejercer todas las demds atribuciones que le correspondan
segun la Ley, el presente estatuto o los reglamentos y resoluciones de la Junta General.

ARTICULO 24.- CATEGORIAS DE DIRECTORES

Los Directores de la compa#ia tendrdn las siguientes categorias:

Directores -Patrimoniales: son oquellos cuya pertenencia al Directorio se deriva de su propia
participacion en el capital de la compafiia o de la participacién en el capital de uno o varios socios
agrupados que los nominan. _

Directores Independientes: son aqueflos cuya vinculacién a la compaiia, a sus socios y
administradores, se circunscribe unicamente a la condicién de miembros del Directorio. -

Directores Internos: son aquellos vinculados laboral o contractualmente y, de modo estable'y -

retribuido, con la administracion de la empresa.

ART/CULO 25.- LINEAMIENTOS PARA LA COMPOSIC/ON DEL DIRECTORIO

La-Junta General de Socios definird la composzc;on del Directorio para cada periodo de dos afios,
siguiendo los siguientes lineamientos:

* Cualquiera que sea la estructura que’la Junta General decida dar al Directorio, se deberd respetar

el principio de que la composicién del Directorio debe guardar simetria con la estructura de

part/apac:ones de la empresa
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s nne o Esto se.logra. otorgandoxderecho.a integrar el directoriozal socio=o:grupo’ de-socios:que tRGTARIA SEXTA- |+ =
participaciones equivalente al total del capital suscrito y pagado d/wd/do para el nu?nemwﬂ QuiTo
directores patrimoniales a nombrarse. ’
El nimero de miembros del Directorio siempre serd un numero impar y el mismo podra tener3,50
7 miembros principales.

Los directores patrimoniales deberdn ser siempre mayona y deberdn ref/e/ar la estructura de
_capital de. la. empresa,, es:decirek Directoriodeberia- ser;. -en: la”representacion. mayoritaria” de
socios, szmetr/co a la estructura de capital.

Los directores independientes deberian suponer en la empresa, no mdés de un tercio del Directorio.

- . El socio o grupo de socios que, de acuerdo al porcentaje de participacion en el capital tengan

derecho a acceder a un puesto en el Directorio, solamente podrén dECIdIf sobre la nominacién de

sus directores, principales y suplentes.

Los directores independientes deberdn ser elegidos por al menos las dos terceras partes del Capita/

Los directores deberdn serdn nombrados considerando el perfil minimo que el Reglamento de

Directorio, establezca para que una persona pueda ser nombrada en esa posicion.

No podrd integrar el Directorio quien no cumpla con los requ:s/tos 'y competencias estabIeC/dos

para calificar como director.

Cada Socio o grupo de socios, que de acuerdo al porcentaje de participacién en el capital tengan

derecho a acceder a un puesto en el Directorio, designardn a su alterno o suplente, los cuales -

deberdn. cump//r los mismos. requzsntos que .se prevén en. el. Reglamento para los - d/rectores»- e

“principales. A criterio del Dlrector/o los’ diréctores - a/ternos podran asistir a /as reuniones del T

directorio con voz y sin voto. - :

’ Los directores independientes no tendrdn directores alternos o suplentes. ;

Los candidatos -a miembros del Directorio serdn evaluados de acuerdo a los criterios establec:dos

en el Reglamento-del.Directorio,. por:ung. comisién«delsDirectorio: -0 ‘und=firma espeC/allzada

contratada para el- efecto : : :

La Junta-General podrd omitir el proceso de evaluacién, unicamente cuando asi lo resuelvan las dos

terceras partes del capital suscrito y pagado. : : -

En el evento de que la Junta General no logre integrar el Dlrectorlo de acuerdo ‘con estos

lineamientos, por cuanto los candidatos no alcanzan el porcentaje de apoyo requerido por parte de .

un grupo de socios, el Directorio se integrard con los candidatos mejor puntuados de la eva/uac:on

de candidatos. :

) En el caso de que uno o mds de los directores patr/mon/ales falten en forma temporal o defm/tiva

/ serdén reemplazados por sus directores sup/entes ya sea por el tiempo de su ausencia tempora/ o

por el tiempo que les faltaba a-los principales, para cumplir con su periodo.

En caso de ausencia definitiva del o los directores independientes, se procederd .a desarro/lar el

proceso de seleccién y nombramiento previsto en este estatuto y el Reglamento del Directorio."
La Junta General, en la misma sesion, designard, de entre los Directores elegidos; al PreSIdente del
8 Directorio: : : C
En el caso de que el Gerente o un socio con responsabllldades dentro de la admm/straaon de /a ’
compaiiia, tenga participacién accionaria suficiente para tener derecho a tener un puesto en el
Directorio, serd considerado director interno y deberd abstenerse de votar sobre los temas en que

" se.esté evaluando la-eficiencia y eficacia-de su-gestion o-se-esté-tratando-temas-en16s que‘el -
Directorio vea un conflicto de independencia entre la posicion de administrador .y la de director. ..
Las evaluaciones de desemperio de-los socios que tengan func:ones administrativas deberan ser
conocidas formalmente por el Directorio. S A '
Los directores durardn dos - afios en sus funciones y podrdn ser ree/egldos indefinidamente por la
Junta General y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Directorio.




" “ARTICULO 26.- CONFLICTOS DE INTERES
Los Directores deberdn abstenerse de asistir e intervenir en las deliberaciones que afecten a .

asuntos, en los que se halle interesado él, su cényuge o sus parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad y de afinidad. -

Sin perjuicio del cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 261 de la Ley de Compariias, las
transacciones.entre un Director. y.la compaiia.se sujetardn a las siguientes reglas: e
Cuando un d/rector su cényuge o sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad y de
afinidad - o persona que actlie por cuenta. del mismo ~ proponga una operac:_on fuera de las
politicas y precios ordinarios de la sociedad, deberd pedir autorizacién previa del Directorio. La
transaccion deberd ser autorizada por el pleno del Directorio, no pud:endo participar ef Director
interesado en la votacion correspondiente.

El Director deberd informar igualmente sobre inclusion, conclusién, modificacién o extincion de
cualquier contrato suyo, de su cdnyuge o sus parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad y de afinidad -o persona que actue por cuenta del mismo~ con la empresa.

Lo incorporacién de socios, asi como sus conyuges o parientes dentro del segundo grado de
consanguinidad y de dfinidad, dentro de régimen laboral, civil de prestacion de. servicios
profesionales o cualquiera de naturaleza laboral con la empresa, deberd ser autorizada
anticipadamente por el Directorio sin perjuicio del cumplimiento tanto de la politica como del

proceso_de seleccion por. parte de la Unidad de. Capital Humano y de que.se haya puesto a

cons:derac;on del Directorio el respectivo informe. 'La vinculacién de: este -tipo . deberd- ser.
autorizada por el pleno del Directorio, previo informe de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, .no pudiendo participar el Director interesado en la votacién correspondiente. La
evaluacion anual del desempefio como miembros de la adm/n/straaon de estas personas deberd
serconoadayaprobada por el Directorio. P sl - :

En la memoria o informe anual se dard cuenta detallada de /as transacaones a que se ref/ere este

ap_artado, indicdndose. para cada operacion su naturaleza y si la autorizacion ha sido o no
concedida.

ARTICULO 27.- PROHIBICIONES _ .
Los Directores, conforme se establece en el Estatuto, se abstendrdn de utilizar los activos y los
recursos de la compafiia para fines privados asi como de valerse de su posicién para obtener
ilegalmente y a precios diferentes de los establecidos por la empresa, una ventaja patrimonial o
estardn prohibidos de realizar operaciones comerciales de compra o venta, mientras ejerzan cargo
0 posicién patrimonial, salvo expresa autorizacion del Directorio y en los casos que amerite, la
autorizacion de la propia Junta General.

ART/CULO 28.- DERECHO A LA INFORMACION

Los Directores se hallan investidos de las mds amplias facultades para informarse sobre cualquier -

aspecto de la Sociedad, para examinar sus libros, sistemas de informdtica, registros, documentos y
demds antecedentes de las operaciones socicles y para inspeccionar todas sus dependencias e
instalaciones. El derecho de informacién se extiende a las sociedades f/l/ales sean nac;ona/es 0

“extranjeras, previa solicitud por escrito ol representante légadl de las mismas.:" - A UTE

Con el fin de no perturbar la gestin ordinaria de la empresa, el ejercicio de los facu/tades de
1nformaczon se canalizardn a través def Gerente quién atenderd en forma obligatoria las solicitudes
de informacion de . los Directores, facilitando. directamente la informacién, ofreciendo los
interlocutores. apropiados en el estrato de la organizacién que proceda o arbitrando las medidas
para que se pueda practicar "in situ” las diligencias de examen e inspeccién deseadas.

Cat
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s b4 El: Gerente no-podrd-negarsesa-entregar:la . informacion-solicitada “y- deberd: hacerlosen ur“éOT RIA :5’:;:
mdximo de cinco dias laborables.
La respuesta a la informacion solicitada deberd ser entregada a todos los miembros de/ directorio
para guardar concordancia con el principio de “simetria en el acceso a la informacién”
ARTICULO 29.- CAUSALES DE REMOCION Y DIMISION DE LOS DIRECTORES
_Le corresponde a la-Junta,General.la remQc_i,é_()_e.g::,cg‘s,_eg;(ieglqs-ydir‘ectores; Las'causales. de-remocion 0 © e s e,
cese de los directores son las siguientes: : '
Cuando el director deje de cumplir las condiciones para su designacion.
’ Por falta a sus deberes como director, mencionados en el Reglamento de Directorio. _
Cuando cesen en. los puestos ejecutivos, a los que estuviere asociado su nombramiento como
. Director, en el caso de Directores Internos. ' :
Si luego de completado un proceso de evaluacion de desempefio, y previo informe del Presidente
del Directorio, la Junta General considera que un director no estd haciendo las contribuciones
individuales que se esperan de su condicién en el.Directorio y/o en las comisiones a las cuales se les
haya designado. : : C :
Cuando por razones justificadas o no, un director haya dejado de asistir @ mds del veinticinco por
ciento (25%) de las reuniones a las que haya sido convocado durante el periodo de un-afo, tanto
para reuniones de Directorio como de Comisiones Especiales de Directorio.
Cuando. fueren deszgnados directores o ejecutivos en entidades compet/doras : ‘.
" Por /ncump//m/ento ‘de los deberes de frdel/dad /ealtad o competenaa y conf:denc:a//dad -
establecidos en este estatuto y en el Reglamento del Directorio. ; C
Cuando con su actuacién pueda causar un dafio al prestigio o buen nombre de la compaia.
Cuando se vean incursos en los supuestos de mcompat/b//ldad o proh/b/cmn estatutanamente »
pFEVIStOS i i S, LR e Y Fay Vit Wbl o d -

Cuando S/endo d/rector /ndependlente pierda las cond:c:ones de mdependenc:a prewstas en los

documentos societarios, o cuando un grupo de socios que representen el 50% del capital pagado
asi lo decidieren por perder la confianza en dicho Director. ‘

_ Cuando un grupo de socios que representen dos tercios del capital pagado asi lo decidieren por

perder la confianza dicho Director.

ARTICULO 30.- REUNIONES Y CONVOCATORIAS

El Directorio-sesionard de-acuerdo con el P/an de Trabgjo del Directorio y cuando seg convocado
por el Presidente.. : S R
El Gerente o dos de los m/embros del Directorio podran solicitar al Presidente del Directorio que
convoque a sesion, quien deberd efectuar tal convocatoria en el plazo méximo de setenta y dos:
horas de recibida la peticion.

La convocatoria la hard el Presidente del Directorio, o en caso de ausencia, falta o impedimento, la
efectuardn dos directores y se realizaré con por lo menos 5 dias de anticipacion ala fecha fijada
para la reunidn, y deberd ser comunicada por correo electrénico u otro medio admisible de
comunicacién, a.las direcciones de los directores que se hallen registradas en las -oficinas de la-
Compadia y deberd existir respuesta de la convocatoria por parte del director; la convocatoria
sefialar lugar, -dia, mes, afio, dia, hora y objeto -de la reunién. Con la convocatoria se deberd
entregar, toda la informacién relativa a los asuntos que se tratardn en la sesion. - :
El Directorio podrd reunirse en el domicilio-de la Compafiia o en cualquier otro lugar. Podrdn
efectuarse también reuniones mediante video conferencia, conferencia telefénica o cualquier-otro -
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"_tres miembros del Directorio.

AN medlo de/SIb/e de comunicacién, que perm:ta asus mzembros tomar decisiones en Iznea sobre los

puntos de la convocatoria.
E/ Directorio tendrd un Reglamento de func:onam/ento y organlzaaon aprobado por la junta
General.

ARTICULO 31.- REUNIONES SIN CONVOCATORIA A _

El Directorio podrd sesionar en-cualquier tiempo' y'lugar, dentro o fuera del pais, sin convocatoria
previa, siempre y cuando estén presentes todos sus miembros y acepten por unanimidad instalarse
en sesién y el Orden del Dia a tratar.

En cualquier caso, las resoluciones que se adopten deben costar en un acta, suscrita por todos los
presentes, quienes podrdn firmar una copia separada del documento.

Los originales de estos documentos, con las firmas autdgrafas, se incorporardn al Libro de Actas de
Directorio.

ARTICULO 32.- QUORUM DE INSTALACION
El quérum de instalacidn para las reuniones del Directorio estd constituido por al menos tres de los
directores. '

ARTICULO 33.- QUORUM DE VOTACION

- Coda director tiene derecho a un voto, las resoluciones del Directorio, en la medida de lo posible, se . . . ..
deberdn tomar por consenso y en caso de no lograrlo por mayoria de votos de los -directores

concurrentes a la reunion.- Las resoluciones que tome el Directorio podrdn ser reconsideradas
siempre y'cuando se demuestre la que la decision esté causando un perjuicio a la compadia.
Para el caso de aprobacion de operacrones vrncu/adas se requer/ra del voto favorab/e de aI menos

.

Para el caso de que se presente situaciones “de confhcto de interés, el d/rector /mp//cado se
abstendrd de votar en el momento de valorar esta situacion y de intervenir en la operac:on del
conﬂlcto que se trate.

—"""El Presidente del Directorio no podrd ejercer voto dirimente.

ARTICULQ 34.- ACTAS Y EXPEDIENTES

Las actas de Directorio deberdn ser aprobadas por los directores-en la misma sesion y suscritas por

el Presidente y el Secretario dentro de los siguientes cinco dias.

Las actas llevardn las firmas del Presidente y Secretario de la sesion, salvo el caso. de sesiones sin
convocatoria, en las cuales cual deberdn firmar todos los concurrentes, bajo sancién de nulidad.

El Secretario informard a la Gerencia en un plazo méximo de 48 horas, las resoluciones del
Directorio que-deberd ejecutar o aquellas que le hayan sido encargadas por el Directorio.

De cada sesién se formaru un expediente. :

ARTICULO 35.- COMISIONES AUXILIARES DEL DIRECTORIO
Para lograr mayor eficacia y transparencia en el ejercicio de las facultades y cumplimiento de las

func;ones que tzene atnbu;das el D/rectorlo podra ejecutar su trubajo a traves de Comisiones. Tales
‘Comisiones ‘tienen por ob/eto faczl:tar_ las: decisiénes del Directorio, a través dela presentaaon de

Informes con Recomendaciones y reforzar las garantlas de objetlwdad con las que el Directorio
debe abordar determinadas cuestiones.

Sin perjuicio de la capacidad def Directorio para designar otras Comisiones, obligatoriamente se
designard la Comision de Auditoria y Control. Se procurard que ningudn Director forme parte de mds
de dos Comisiones.

(o
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ARTICULO 36 LIMITES DEATRIBUCION o L CANTON QUITO

El Directorio establecerd, en forma obligatoria, los montos de atribucién del Ger;—m‘e, y—rfe
considerarlo necesario, de otros érganos administrativos de la empresa. .

A efectos de aplicar los limites establecidos en los montos de atribucién de los diferentes érganos
administrativos de la empresa una misma operaaon no podra subd/wd/rse en varias operaczones '

SECCION Il :
DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

ARTICULO 37.- DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO ‘

El Presidente del Directorio, que lo serd también de la compaiiia, serd elegido por la Junta General
de Socios de entre todos los miembros del directorio y tendrd las funciones y facultades atr/burdas
por la Ley, los Estatutos Sociales y el Reglamento del Directorio. - :

El periodo para el cual serd elegido el Presidente del Directorio es de 2 afios y podrd ser ree/eg/do
indefinidamente.

El Presidente del Directorio reflejard en, todos los casos, las decisiones adoptadas por el Directorio,

y no podrd actuar por cuenta propia ni en contra de las decisiones de este cuerpo colegiado. Esta
responsab///dad lncluye e/ caso en que el PreSIdenteA deba usar su derecho a.voto d:r/mente~en'la:\__

Y

La principal responsabilidad del Presidente del Directorio, sin perjuicio de /as establecidas en la Ley:
y los Estatutos, es gestionar y coordinar las diferentes actividades que permitan que el Directorio
cumpla con sus responsab/l/dades indelegables por lo tanto deberd desarro/lar por lo. -menos las

Ejercer la representaaon /ega/ jud/cml y extra;ud:c;a/ de /a Companla en caso de falta ausencia o
impedimentotemporal del Gerente y del Presidente de la Compafiia. : :

_ Reemplazar al Presidente de la Compaiia en caso de ausencia temporal o definitiva de este u/tzmo

Dirimir, en caso de empate en la votacion, en la Junta General. Para -este: efecto, -el-voto- del
Presidente deberd reflejar las decisiones adoptadas por el Directorio.

Disefiar desarrollar un Plan de Trabajo del Directorio con metas y actlwdades onentudas al.
cumplimiento de las responsabilidades indelegables de este organismo. S
Convocar a las sesiones del Directorio, elaborar el orden del dia de sus reuniones y dlnglr /os
debates en las reuniones del Directorio. : :

Designar las comisiones encargadas de los estudios re/acmnados con las InICIat/vas estrateglcas de
la empresa y controlar su funcionamiento : S
Supervigilar el cumplimiento de metas y p/azos para coda una de las actlwdades ‘e iniciativas
estratégicas del Directorio. ' o
Vigilor el cumplimiento de las responsabrhdades de los audltores interno y externo nombrados por
la Junta General de Socios. : :
Supervigilar el proceso de evaluacién del Directorio y de la Gerencia y proponer a /a Junta General
las acciones pertinentes al buen desempefio de estos estamentos. :

Controlar el desarrollo-del-Plan-de Sucesion ‘de /a ‘Gerencia y de’ Desarro/lo de: Competencms*de Jog T

miembros del Directorio. .

Velar por la ejecucion de las decisiones del Directorio, y podrd tomar; en casos de urgencia, los
medidas que juzgue convenientes a los intereses de la Compan/a dentro de /as instrucciones dadas
por el Directorio en estas circunstancias especiales. ~ oy
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[ e caso de’ ausericia parcidl.-delegar, total o part:/almente sus facultades en otros miembros del
" Directorio, salvo que en dicha delegacidn estuv:era expresamente prohibida por la Ley y el
Estatuto.
Esta delegacién no podrd ser mayor a un periodo de tres meses dentro de un mismo afio.
En caso de que el Presidente del Directorio, por cualquier razon, delegare sus funciones por un
periodo mayor al sefialado, se considerard como una ausencia def/n/tlva a su cargo y la Junta
.-~ General deberd nombrar-un nuevo Presidente del Directorio. SRR - CLre -
Cumplir y hacer cumplir los estatutos de la compafiia y las resoluciones de la Junta General y del
Directorio.
Convocar a sesiones de Junta General y presidir las sesiones de la misma.
Suscribir conjuntamente con el Gerente los certificados y titulos de participaciones.
Todas las demds atribuciones que le confiere la Ley, este estatuto, el Directorio y la Junta General.
Los informes que presente el Presidente del Directorio, son informes de este cuerpo colegiado y por
lo tanto, reflejan las decisiones mayoritarias de sus miembros y deberdn incluir las divergencias de
criterio cuando los directores soliciten expresamente que se deje constancia de su posicién. -
El Presidente no tiene voto dirimente en el Directorio, pero si podrd tenerlo en la Junta General de
Socios. :

SECCION IV
DEL SECRETARIO DEL DIRECTORIO

N - ARTICULO 38.- DEL SECRETARIO DEL DIRECTORIO

[/*/ El Secretario del Directorio podrd ser un director u otra persona de similares calificaciones, que
designe el propio Directorio. El Directorio podrd as:gnar apoyo secretar/al y /og/stlco para que e/ L

) ' Secretario pueda cumplir con sus funciones. : : Fo e

El Gerente, en ningun caso, podrd ser Secretario del Dlrectono

) Le-corresponide al Secretario auxiliar al Presidente en sus labores, ocupdndose, muy especialmente,

6( _ de prestar a los Directores el asesoramiento y la informacién necesarios, de ‘conservar: la

—~—"""" documentacién social, de reflejar debidamente en las actas el desarrollo de las sesiones y de dar fe
de los acuerdos del Directorio.
El Secretario cuidard en todo caso de la legalidad formal y material de las actuaciones del
Directorio y garantizaré que sus procedlm/entos y reglas de gob/erno 'sean respetados y
regularmente revisados.

/ El per/odo por el cual se deszgna es de dos afios y puede ser reelegido.

SECCION V
/ DEL PRESIDENTE DE LA COMPARIA

ARTICULO 39.- DEL PRESIDENTE DE LA COMPARNIA
El Presidente de la Compaiiia serd nombrado por la Junta General de Socios y durara dos afios en
sus funciones, podra ser reelegido indefinidamente. - :

ARTICULO'40:~ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DE LA COMPARIA~ "

El Presidente tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

Convocar a sesiones de Junta General de Socios y presidir las sesiones de la mismoa.
Dirimir, en caso de empate en la votacidn, en la Junta General de Socios. Para este efecto, el voto
del Presidente deberd necesariamente reflejar las decisiones adoptadas por el Directorio.

Suscribir conjuntamente con el Gerente los certificados de aportacion y titulos de participaciones.
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- Cumplir y hacer cumplir los estatutos de la compan/a y las reso/uaones de la Junta Generoty—det
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/mpedlmento temporal del Gerente. : CANTON QuITo

Directorio.
Todas las demds atribuciones que le confiere la Ley, este estatuto, el Directorio y la Junta General.

ARTICULO 41.- DEL GERENTE ' 4 { o
El Gerente serd nombrado por el Directorio de la empresa y durard 2 afios en sus.funciones,
pudiendo .ser reelegido- de forma indefinida. El Gerente deberd cumplir con el perfil de
competencias que el Directorio establezca para esta posicion, el mismo que no podrd ser menor
que el que se requiere para ser Directorio.

El Gerente se reporta en forma Unica al D!rectono y estd ob/:gado g seguir sus. d;rectnces y.
resoluciones, sin perjuicio de sus obligaciones frente a la Junta General y los Organismos de
Control.

El Directorio en ejercicio de sus atribuciones, deberd fijar metas y evaluar la gestlon del Gerente
con lo periodicidad que considere conveniente y procederd a destituirlo en caso de considerar que
esta decision es conveniente a los intereses de la compafiia.

VD AN VAU UM L e g R

" En caso’ de falta, dusencia ‘o.impedimento definitivo del Gerente e/ Directorio encargard dichas = 7 seg. 7

funciones al director o al funcionario de la administracidn que considere conveniente y deberd .
proceder a su designacién en un plazo no mayor a sesenta dias. _ o
El Gerente no podrd desempefiar funcién o trabajo alguno que distraiga su tiempo y atencion de -

- las func:ones que. le haya as:gnado el D/rector/o salvo las de-indole- académica a,tiempo.pargialyyyas. = % e s

La remuneratcién total del Gerente deberd ser fijada por el Directorio procurando que siempre sea
competitiva con las reconocidas a gerentes de empresas comparables en tamafio, en el mercado
local. La remuneracién del Gerente deberd considerar una remunerauon variable en base a
cumplimiento . de objetivos, la misma que en ningun caso podrd ser inferior al 509’ de la .
remuneracion total del Gerente.

ARTICULO 42 ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL GERENTE

El Gerente, en el ejercicio de sus funciones tiene las siguientes atribuciones y ob//gaaones

Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa S :
Es el responsable directo de la gestion empresarial, administrativa, econémica, f/nanaera
comercial, técnica y operativa de la compariia. , .
Presentar para aprobacién del Directorio el plan estratégico, el plan operativo y el presupuesto
de la empresa,

Apoyar y ejecutar las iniciativas estratégicas del Directorio y ejecutar el Plan Operativo Anual y el -
Présupuesto en linea con el Plan Estratégico de la empresa :
Responder por la marcha administrativa, operativa y financiera de la empresa e informar, al menos
trimestralmente, al Directorio de los resultados; ‘

....Contratar,:remover. y sancionar, de.acuerdo a. las politicas . que.. fije.. el . directorio.q.. Ios»empleados S

de la empresa, cuyo nombramiento o remocion- no sea de competenc:a de otro érgano de .lg
entidad, y fijar sus remuneraciones que deberdn constar en el presupuesto de la entidad; .
Informar al Directorio sobre la situacién financiera de. la entidad, los rlesgos del.. negoczo y su-
impacto en el patnmon/o cumpl:mtento del plan estratégico, .y sobre otros que sean solicitados, -
asi como presentar el /nforme anual de gestion;




Mantener los controles y prétedimiént"os adecuados para asegurar el control interno;

Presentar en forma oportuna, fidedigna, oportuna y bajo su responsabilidad, los informes
requeridos por el Directorio, la Junta General y los Organismos de Control.

_Presentar al Directorio el informe anual de Gerencig, ef balance y estado de la cuenta de pérdidas y
' ganancias asi como la propuesta de distribucion de beneficios en el plazo de sesenta dias contados
desde la terminacion del ejercicio econdmico.

Responder por todos los valores entregados a su custodia, observando en todo:'caso ‘las™* -

limitaciones previstas en los presentes Estatutos y la Ley.

Realizar todos los actos de administracion de acuerdo a los presupuestos, nivel de atnbucrones las
politicos y los procedimientos aprobados por el Directorio.

Celebrar los actos y contratos de la compadia dentro de los montos fijados al Gerente por el
Directorio o la Junta General.

Aceptar, pagar, endosar, protestar, cancelar letras de cambio y/o pagarés a la orden y mds titulos
valor; abrir y cerrar cuentas bancarias fuera del pais previa autorizacién del Directorio.

Llevar los libros 'sociales de la Compaiiia de acuerdo a la ley y cuidar el archivo y correspondencia
de ella.

Proporcionar a los Auditores Interno y Externo, todos los datos y documentos requeridos para su
labor.

Otorgar poderes generales cumpliendo la resolucion de la Junta General.

Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de la sociedad. .

~ Ejercer las demds-atribuciones y cumplir los deberes que le sefialan g Ley y estos Estatutos

Los demds que establezca la Ley y el Directorio para esta posicién.

CAPITULO 1l »
DELOS ORGANISMOS DE CONTROL Y VIGILANCIA. ~ ~

ARTICULO 43.- AUDITORIA EXTERNA

..La Junta General, en caso de que la compafiia lo requiera, nombrard cada afio al Auditor Externo y
establecerd su'remuneracion. La Junta General podra delegar al Directorio la seleccién del Auditor

Externo. -

La seleccion del Auditor Externo serd de entre las firmas de prestigio autorizadas para presentar

esa clase-de servicios y previa propuesta e informe del Directorio, que incluiré su remuneracién. No

se podrd seleccionar a firmas auditoras que hayan sido objeto de inhabilitacién, suspension o

cualquier otro tipo de sancién por un juez competente o autoridod reguladora del pais.

El Auditor Externo no podrd ser reelegido indefinidamente, su periodo no-podrd extenderse mds

alla de tres (3) afios consecutivos.

CAPITULO IV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 44.- DISOLUCION
La Compariia se disolverd por cualquiera de las causas establecidas en la Ley de Compan/as
incluyendo la resolucion de la .Iunta General de Socios vélidamente. adoptada.

ARTICULO 45.- LIQUIDAC/ON
Para efectos de la liquidacién se estard a lo dispuesto en la Ley de Compafiias.- En caso de
liquidacién actuoré como liquidador la persona que designe la Junta Generaol de Socios.
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0000017 #

“us o oL vénta-de-bienes+inmuebles- 0vdel total del-activo’y pasivoa:efectuard- directamente :JoN@TARIA-SEXTA. | .
liquidador, conforme a lo sefialado en el //teral b), del numeral 3) del articulo 398 de la L yQﬁNTON QuiTo
Compafiias. .

CAPITULO V ' :
SOLUCION DE-CONTROVERSIAS
ARTICULO 46 CONTROVERS/AS
Las diferencias que ocurrieren entre la sociedad y los socios o solo entre éstos. por razén del
., contrato social, durante la vida activa o en el periodo de liquidacién de ésta, que no sea resuelta
entre las partes, éstas acuerdan someterla ante el Centro de Mediacién de la Superintendencia de -
Companiias, con sujecion a los procedimientos de mediacion establecidos en la Reglamentacidn del
Centro de Mediacion antes referido. :
Si las partes no resuelven la controversia en forma amistosa d/recta o en la etapa de mediacidn,
dentro del plazo de veinte dias (20) contados a partir de la comunicacién por una de las partes
sobre la existencia de la controversia, plazo que podrd ser ampliado de comin acuerdo, las partes
acuerdan someter todas las desavenencias a un Tribunal de Arbitraje sujeto a la Ley de Arbitraje
y Mediacidn y a las siguientes reglas:
El Tribunal Arbitral deberd juzgar en equidad y con su;ec:on a las Leyes de la Republica del Ecuador
El proceso Arbitral sera confzdenc:a/ e SN e s g | et -~
. El arbitraje ‘tendrd lugar en”la ciudad ‘de: Qu1to ‘en /a Republlca del Ecuador en el Centro de’” =
G\?(/ Arbitraje y Mediacion de la Cémara Ecuatoriana Americana de Quito, y con sujecién al Reglamento .

. de dicho Centro. Los gastos que demande el Centro serdn sufragados por la parte demandante.

/ / El Tribunal estard integrado por tres drbitros designados de la siguiente manera: el demandante.:
nombrard, un.drbitro principal y su alterno en el.escrito de:la-demanda, posterlormente‘\enxel-plazo e e
L(/) de quince (15) dias desde que haya recibido la citacién con la demanda por parte del Centro de ' )

_ Arbitraje, el demandado nombrard el segundo drbitro principal y su alterno. Una vez designados
- los drbitros de las partes, el tercer drbitro y su alterno serdn designados de comun acuerdo por los
dos -anteriores, dentro del plazo de quince (15) dias contados a partir de la fecha de la ultima .
designacion. El tercer drbitro presidird el Tribunal. »
Si el demandado no designare a su drbitro principal y su alterno o no se pusieren de acuerdo para -
la designacién_ del tercero dentro de los plazos determinados, tales designaciones se efectuardn por.

/ parte del por el Director del Centro de Arbitraje y Mediacion de la Cémara Comercio Ecuatoriana

Americana, mediante sorteo de la lista. de drbitros del Centro o de fuera de ella. ‘

El arbitraje tendrd el cardcter de nacional y confidencial, se llevard en castellano. :

Los laudos expedidos por el Tribunal de Arbitraje tendrdn el mismo. efecto de sentenc;a.
ejecutoriada, pasada en autoridad de cosa juzgada y serdn ejecutados del mismo modo que las
sentencias de uitima instancia. :

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera: La Junta General de Socios determinard el momento de implementacién de las reformas,
" enm o sensiincorporadas-en el presenterestatuto. Sin:embargo,-hasta que esto se-produzca,-la-Junta-General-de-
Socios ejercerd las funciones encomendadas al Directorio en ef presente estatuto.

DRI S AR SR
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Segunda: La primera designaciéh_ de los miembros del Directorio, una vez aprobada esta reforma y -
codificacién del estatuto de la compafiia,-no deberd estar precedida por el estudio realizado por -
una firma especializada o por recomendacién de una comision especializada, de acuerdo a lo




" “dispuesto en este estatuto, sino a lo resuelto-por la mayoria de la Jun_ta'Gen‘efdl de Socios. Los
candidatos tampoco deberdn obligatoriamente cumplir con el perfil de cargos que se haya
establecido para asumir las funciones para las que han sido designados.

Tercera: La primera vez que la Junta General de Socios resuelva sobre la forma en la que quedard
conformado el directorio, no deberd sujetarse a los lineamientos sefialados en el presente estatuto,
sino a lo resuelto por-la-mayoria de la Junta General-de-Socios. -
Cuarta: La primera designacion de Gerente de la compaidia, una vez aprobada esta reforma y
codificacién del estatuto de la compaifiia, no deberd estar precedida por el estudio realizado por
una firma especializada o por recomendacién de una comisién especializada, de acuerdo a lo
dispuesto en este estatuto, sino a lo resuelto por la mayoria de los miembros del Directorio.

Quinta: La primera fijacién de las remuneraciones que recibirén los miembros del Directorio, el
Gerente, y los auditores externos, una vez aprobada esta reforma y codificacién del estatuto de la
compaiia, no deberd estar precedida por el estudio realizado por una firma especializada, de

acuerdo a lo dispuesto en este estatuto, sino a lo resuelto por la mayoria de la Junta General de

Socios o de los miembros del Directorio.”

. .De la.misma manera, la Junta resuelve por unanimidad autorizar al Gerente y/o Presidente de la
compafiia para que suscriba y celebre todo.contrato o documento, publico o privado, que sea
necesario para llevar a cabo lo aprobado por unanimidad por este Junta.

Sin tener otro punto que tratar, y siendo las 11h45, la Presidencia declara termmada la reuniény
concede un receso de 15 minutos para que se extienda y firme la presente acta. -

Terminado el receso se reinstala la reunidn y se da lectura a la presente acta, la misma que ha sido

leida por todos los socios y siendo aprobada por unanimidad, es firmada por todos los asistentes a
esta Junta.
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Factura: 001-002-000021438 : . . . .

NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES AL_MEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

Sty it

el e B e EXTRACTO [T

I[Escn'tura N°: J20161701006P02012 , |

< ACTO O CONTRATO: .Y
ACTOS, CONTRATOS, CONVENIOS, ACUERDOS, DILIGENCIAS DE CUANTIA INDETERMINADA QUE NO SE ENCUENTREN EN EL CATALOGO
FECHA DE OTORGAMIENTO: EZ DE ABRIL DEL 2016, (12:25)
{[oTORGANTES
OTORGADO POR -
. . Documento de - No. . .
ﬁ Persona Nombres/Razén social Tipo intervininete identidad |dentificacién Nacionalidad | Calidad Persona que le representa
Juridica ADITMAQ ADITIVOS Y REPRESENTADO RUC 179126948900 | ECUATORIA |GEREN |FAUSTO PACIFICO MONCAYO
L MAQUINARIAS CIA. LTDA. . .JPOR . .. . 1 . NA TE.. ..+.]MONTALVO.
i' : Lo - . AFAVOR DE
. - - Documento de No. - .
[Persona Nombres/Razén social Tipo interviniente identidad Identificacién Na(_:nonalidad Calidad Persona que representa JI
" [fuBicACION @
T Provincia . Cantén Parroquia -
[ PICHINCHA QUITO BENALCAZAR

4 " DESCRIPCIGN DOCUMENTO:
T )| OBJETO/OBSERVACIONES: ™

CONVALIDACION DE'REFORMA'Y CODIFICACION DE ESTATUTO SOCIAL

CONTRATO: INDETERMINADA

"CUANTIA DEL ACTO O

RS
NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA.QﬁumulTO .
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NOTARIA SEXTA

0000019 . . CANTON QUITO

RAZON.- Con esta fecha tomé nota al margen de la matriz de la escritura
publica de REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS otorgada por la
compania ADITMAQ ADITIVOS Y MAQ}U_INARIAS CIA. LTDA., celebrada ante

mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del Cantén Quito, el veinte y tres
(23) de octubre del dos mil catorce (2014), y de la matriz de la escritura publica

de RECTIFICATORIA DE LA REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
otorgada por. la compaiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., .
celebrada ante mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Se.xta dél Canton Quito, el
quince (15) de diciembre del dos mil quince (2015), de la CONVALIDACION de .
la citada Reforma y Codificacion de Estatutos, éegt’m consta de la escritura |
publica celebrada ante mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta -de[ Ca:ntén ‘
.Quito’ el veinte.y ‘dos (22) de abril del dos mil ‘diez y seis. (20146)i¢.Quito,' = PR

veinte y dos de abril del dos mil diez y seis.-

LT e o Gt TSRS L S Y

NOTARIA SEXTA |
CANTON QUITO




Factura: 001-002-000021439

20161701006000927

NOTARIA SEXTA
CANTON QuiTo

- NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

'RAZON MARGINAL N° 2016.1701006000927

MATRIZ
FECHA: 22 DE ABRIL OEL 2016, (12:25)
TIPO DE RAZON: MARGINACION
ACTO O CONTRATO: CONVALIDACION DE REFORMA DE ESTATUTOS
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 22-04-2016
NUMERO DE PROTOCOLO:

OTORGANTES

e ) * .+ -. "OTORGADOPOR..

NOMBRES/RAZON SOCIAL

TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

No. IDENTIFICACION

ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA. LTDA.

REPRESENTADO POR RUC 1791269489001

_AFAVORDE . .- . . & .t

NOMBRES/RAZON SOCIAL

JTIPO INTERVINIENTE [DOCUMENTG DE IDENTIDAD

| No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

REFORMA DE ESTATUTOS

FECHA DE OTORGAMIENTO:

23-10-2014

.| NUMERO DE PROTOCOLO:

NOTARIO(A) TAMARA MO RAT GARCES A IDA
NOTARIASEXTA DEL CANTON QUITO

ON MARGINAL N° 20161701006000927

MATRIZ

FECHA: 22 DE ABRIL DEL 2016, (12:25)

TIPO DE RAZON: MARGINACION

ACTO O CONTRATO: CONVALIDACION DE REFORMA DE ESTATUTOS
FECHA DE OTORGAMIENTO: 22-04-2016

NUMERO DE PROTOCOLO:

OTORGANTES
. .t .. ... . .. . OTORGADOPOR L o T
NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE TDENTIDAD No. IDENTIFICACION
ADITMAQ ADITIVOS Y
POR RUC 1791269489001
MAQUINARIAS CIA. LTDA. REPRESENTADO
- a7 3w - AFAVOR DE RO k

NOMBRES/RAZON SOCIAL

[nPo lNTERVINIENTE IDOCUMENTO DE IDENTIDAD

[ No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: RECTIFICATORIA DE RE

FECHA DE OTORGAMIENTO:  15-12-2015 / ) N\ | 1
NUMERO DE PROTOCOLO: e ] { \_' /

Tamara
exta, ranfon Quito




NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO
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RAZON.- Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Tercero de la
Resolucién numero SCVS-IRQ-DRASD-SAS-Z(M7-0295, dada por el Dr.
Camilo Valdivieso Cueva, Intendente de Compafiias de Quito, de 03 de febrero
del 2017, tomé nota al margen de la matriz de la escritura publica de
REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS otorgada por la compaiia
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., celebrada ante mi Tamara
Garcés Almeida, Notaria Sexta del Canton Quito, el veinte y tres (23) de
octubre del dos mil catorce (2014), y de la matriz de la escritura publica de la
CONVALIDACION DE LA REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
otorgada por la compariia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA.,
segun consta de la escritura publica celebrada ante mi Tamara Garcés Aimeida,
Notaria Sexta del Cantdn Quito, el veinte y dos (22) de abril del dos mil diez y
seis (2016), de la aprobacion de la misma que por la presente resolucion hace
dicha Superintendencia de Compaiiias.- Quito, a veinte y cuatro de febrero del

dos mil diez y siete.-

Mabs/mabs

TAMARA GARCESWLMEIDA.

W\ NOTARIA SEX =CANTON QUITO

NOTARIA SEXTA |
CANTON QUITO
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Factura: 001-002_-(_)00035749

v : RAZON MARGINAL N° 20171701006000389

T

20171701006000389

-~

L NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

0000025

.- MATRIZ .-
L FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2017, (11:23)
TIPO DE RAZON: MARGINACION o
’ ACTO O CONTRATO: RESOLUCION SUPER DE CIAS
& FECHA DE OTORGAMIENTO: 03-02-2017

NUMERO DE PROTOCOLO:

OTORGANTES

i - -

OTORGADQ'POR" . ... =

NOMBRES/RAZON SOCIAL._

‘TIPO-INTERVINIENTE

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: No. IDENTIFICACION -.

ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA. LTDA.

REPRESENTADO POR RUC 1791269489001

= L. .t AFAVORIDE T . . 777 . ooUE T Ut e Y =

NOMBRES/RAZON SOCIAL

ITIPO INTERVINIENTE

} DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] - | No. IDENTIFICACION,

Pyl

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS
FECHA'DE OTORGAMIENTO: 23-10-2014
NUMERO DE PROTOCOLO: P05585

RAT GARCES ALMEIDA

NOTIARIO(A) TAMARA MON

_——NOTARIA SEX o]
" RAZON MARGINAL N° 20171701006000389

. T MATRIZ -
FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2017, (11:23) i
TIPO DE RAZON: MARGINACION
* ACTO O CONTRATO: RESOLUCION SUPER CIAS
- FECHA DE OTORGAMIENTO: - |03-02-2017
NUMERO DE PROTOCOLO:
-
OTORGANTES C. - : -
Lo ] [ RN 2™ ;. OTORGADOPOR.™: %' Trroov L2

NOMBRES/RAZON'SOCIAL

“| TIPO INTERVINIENTE :

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION <

ADITMAQ ADITIVOS Y
MAQUINARIAS CIA. LTDA,

REPRESENTADO POR

RUC 1791269489001

~’A FAVOR DE~ .~

NOMBRES/RAZON.SOCIAL

ITIPO INTERVINIENTE

IDOCUMENTODEIDENTIDAD B

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: CONVALIDACION Y CODIFICACION REFORMA DE ESTATUTOS
FECHA DE OTORGAMIENTO:  {22-04-2016 { TN
NUMERO DE PROTOCOLO: P2012 e \ [

Ta

canton Quito




NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO
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NOTARIA SEXTA |
CANTONQUITO
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Factura: 002-

100-000017872 . 7 | . 20171701019000092
| | o 000023 |
NOTARIO(A) SUPLENTE JORGE FROYLAN VINUEZA SALINAS : o '

NOTARIA DECIMA NOVENA DEL CANTON auito

RAZON MARGINAL N° 20171701019000092

\ . MATRIZ . .
FECHA: 1 DE MARZO DEL 2017, (11:23) . R H } !
TIPO DE RAZON: ’ MARGINACION . ) . ‘ : K
ACTO O-CONTRATO: CONSTITUCION DE COMPANIA T Co ~ ) . i "

FECHA DE OTORGAMIENTO:

< {25-10-1993 .

NUMERO DE PROTOCOLO:

P
. ¢
. - :

OTORGANTES o . '

T i Bt . T . 3.7 FOTORGADOPROR, (i . = i
NOMBRESIRAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE ' DOCUMENTO DE IDENTIDAD; ' i
ADITMAQ ADITIVOS Y . 3 }
MAQUINARIAS CIA. LTDA. REPRESENTADO POR , RUC

L T T C '_\.4 T‘ "."-,' . fl.'“'.‘;_' e :‘ R .;l:'“-“ :1:_ A_,‘EAVOR}QES;}"C .\I’E"L Boe® EERCHEEN X
NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE . :. - ... . | DOCUMENTO.DE IDENTIDAD. :

. TESTIMONIO !

ACTO O CONTRATO:

CONVALIDACION DE REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ADITMAQ ADITIVOS Y|
MAQUINARIAS CIA. LTDA.

FECHA DE OTORGAMIENTO: 22-04-2016
NUMERO DE PROTOCOLO: 20161701006P02012
s i
~= :
) ) A - o
- NOTARIO(A) SUPLENTE JORGE FROYLAN VINUEZA SALINAS : o o
NOTARIA DECIMA NOVENA DEL CANTON QUITO
f * AP: 1748-DP17-2017-VS
‘ ¢
§ .
A
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- &/ Notarin Déeimo Novena de

DILIGENCIA

RAZON: Abogado Jorge Froylan Vinueza Salinas, Notario
Suplente Encargado de la Notaria Décimo Noveno del cantén
Quito, segun accion de personal uno siete cuatro ocho-Dl5 uno
siete-dos mil diecisiete-VS (1748-DP17-2017-VS), dando
cumplimiento a lo que dispone el Articulo 35 de la Ley Notarial
Vigente, tomo nota de lo dispuesto en el Articulo Primero de la
Resolucion numero SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2017.0295 emitida por
la Superintendencia de Compainias, Valores y Seguros de fecha tres
de febrero del dos mil diecisiete, suscrita por Doctor Camilo
Valdivieso Cueva, Intendente de Companias de Quito, mediante la
cual se aprueba la escritura de CONVALIDACION DE REFORMA'Y
CODIFICACION DE ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., celebrada el
veintidés de abril del dos mil dieciséis ante la Doctora Tamara
Garcés Almeida, Notaria Sexta del cantdn Quito, al margen de la
escritura publica de CONSTITUCION DE LA COMPANIA,
autorizada por el Notario Décimo Noveno del canton Quito de aquél
entonces Doctor Adolfo Benitez Pozo, el veinticinco de octubre de
mil novecientos noventa y tres, la cual reposa en los archivos de la
Notaria Décimo Novena del canton Quito actualmente a mi cargo.-
Quito, Distrito Metropolitano, a uno de marzo del afio dos mil
diecisiete.

AB. JORGE FROYLAN VINUEZA SALI
NOTARIO SUPLENTE ENCARGADO DE LA NO
NOVENA DEL CANTON QUITO

Amanuense: Ab. Tania Villegas
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——

RESOLUCION No. SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2017. 0 2 9 5

Dr. Camilo Valdiviego Cueva
. ."INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO

CONSIDERANDO:

QUE el articulo 432 de la Ley de Compahias dispone que la Superintendencia de Compaiiias,
Valores y Seguros aprobara, de forma previa, todos los actos societarios y ejercera la vigilancia y
control, entre otras, de las compaiias emisoras de valores que se inscriban en el Registro del
Mercado de Valores, actual Catastro Publico del Mercado de Valores;

QUE Ja compania ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA. se encuentra inscrita como
emisor de valores en el Catastro Publico del Mercado de Valores, con nimero de inscripcion No.
2009.1.01.00404 de 30 de septiembre de 2009;

QUE la compaiia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA. reformé y codificd sus
estatutos sociales mediante escritura publica otorgada en la Notaria Sexta del Distrito Metropolitano
de Quito el 23 de octubre de 2014, acto societario inscrito en el Registro Mercantil del Distrito
Metropolitano de Quito el 12 de diciembre de 2014, sin cumplir con la aprobacién previa por parte de
este organismo de control como lo dispone el articulo 432 de la Ley de Compaiias antes citado;

QUE con la solicitud para su aprobacion, al amparo del articulo 34 de la Ley de Companias que
permite subsanar y convalidar la omision de algun requisito de validez de los actos societarios de las
companias sujetas al control y vigilancia de esta Entidad, el representante legal de la compania
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA. ha presentado a este Despacho tres
testimonios de la escritura publica otorgada el 22 de abril de 2016 en la Notaria Sexta del Distrito
Metropolitano de Quito, que contiene la convalidacion relativa a los actos societarios de reforma y
codificacion de estatutos constantes en la escritura publica otorgada en la Notaria Sexta del Distrito
Metropolitano de Quito el 23 de octubre de 2014, inscrita directamente en el Registro Mercantil del
mismo Distrito el 12 de diciembre de 2014;

QUE la Direccién Regional de Inspeccién, Control, Auditoria e Intervencién, mediante memorando
N° SCVS-IRQ-DRICAI-2017-0124-M de 26 de enero de 2017, dirigido al Director Regional de Actos
Societarios y Disolucién, adjuntd el informe de inspeccién N° SCVS-IRQ-DRICAI-SIC-16-031 de la
misma fecha, que cita las siguientes conclusiones constantes de dicho informe: “...1. La compafiia
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., present6 la documentacion de descargo que
permitié superar las observaciones comunicadas al representante legal de la misma mediante Oficio
No. SCVS.IRQ.DRASD.SAS.16.240.05760.0OFF de 11 de marzo de 2016. // 2. La compaiiia
ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., se encuentra al dia con sus obligaciones
societarias y como emisor de valores.”,

QUE la Subdireccion de Actos Societarios, mediante memorando No. SCVS-IRQ-DRASD-SAS-
2017-0258-M de 2 de febrero de 2017, ha emitido informe favorable para la expedicion de esta
resolucién, sin perjuicio de la eventual oposicion de terceros respecto del acto societario de

convalidacién senalado en el articulo 33 de la Ley de Companias y que requiere aprobacion previa
de la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros de acuerdo a lo prescrito en el numeral 13
de la Disposicion General Cuarta de la misma Ley; vy,

EN ejercicio de las atribuciones asignadas meG|‘ante Resoluciones Nos.SC-IAF-DRH-G-2011-186 de
15 de marzo de 2011 y ADM-14-006 de 6 de febrero del 2014,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- QBAR para. Ios\\ébeitos previstos en el articulo 34 de la Ley de

Companias, la escritura p lica otorgic;a/e(zz de abril de 2016 en la Notaria Sexta del Distrito
Metropohtano de Quito, que convalida lag”actos societarios de reforma y codificacion de estatutos de
la compafia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA,, instrumentados mediante escritura
publica otorgada el 23 de octubre de 2014 en la Notaria Sexta del Distrito Metropolitano de Quito,
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inscritos directamente eyJRegistro Mercantil del Distritylléropolitano de Quito el 12 de diciembre
de 2014.

ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR que un extracto de la escritura publica de convalidacién a la
reforna y codificacién de estatutos de la c%nfaﬁia ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA.
LT‘%A. de 22 de abril de 2016, otorgada en la Notaria Sexta del Distrito Metropolitano de Quito, se
publique por tres dias consecutivos en la pagina web de esta Institucién, a fin de que quienes se
consideren con derecho para oponerse a la inscripcion de la convalidacién a las referidas reforma y
codificacién de estatutos, presenten su peticion ante uno de los jueces de lo civil del domicilio
principal de la compania para su correspondiente tramite en la forma y términos sefalados en los
articulos 87, 88, 89 y 90 de la Ley de Compafias y Reglamento de Publicacion de Extractos y de
Oposicién por Parte de Terceros, como acto previo a su inscripcion.

Si no se hubierep%sentado oposicion o sitiabiéndose presentado no se la hubiere notificado a la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros dentro del término legal, el Secretario General
sentara la razon correspondiente.

Si la oposicién hubiere sido aceptada por el Juez, luego de notificada con la resolucion judicial
ejecutoriada, la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros, de o/ficio o a peticién de parte,
revocaré la presente resolucion aprobatbria y ordenara el tramite legal 3ye corresponda.

ARTICUl70 TERCERO.- DISPONER que se proceda a efectuar las siguientes diligencias, si no se
hubiere/presenta o tramite de oposicion o si ésta hubiergsido negada por el Juez: a) Que la Notaria
Sexta del Diséty‘igMﬁropolitano de Quito tome nota al margen de la matriz de la escritura publica de
23 de octubre de 2014, por la cual se reformd.y codifico el estatuto social de la compania ADITMAQ
ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA. LTDA., due mediante escritura publica-de convalidacion otorgada
en la Notaria Sexta del Distrito Metropolitano de Quito el 22 de abril de 2016, s¢/ha cumplido con los
requisitps/de Ley para la convalidacion de dichos actos societarios; b)_Que las Notarias Sexta y_
Décimo Novena del Distrito Metropolitano de Quito tomen nota al margen-de las matrices de la
escritura publica de convalidacion que se aprueba, de la reforma y codifigdcion de“estatutos de 23
de octubre /e;OM, y de la de constitu_@de la compania ADITMAQ ADITN@’S Y MAQUINARIAS
CIA. LTDA./en su orden, del contenidd de la presente resolucion; ¢) Que el Registrador Mercantil
del Distrite”Metropolitano de Quito inscriba la”escritura pdblica de convalidacion y esta resolucién,
tome nota de las mismas al margen de la idscripcién de la escritura ptblica que por la presente se
convalida, y al margen de la inscripcion de la co titucion de la compafia; y, d) Que dichos
funcionarios sienten, respectivamente, razén de estds anotaciones notariales y de la inscripcién y
anotaciones registrales dispuestas en este ay’e@.

CUMPLIDO Io anterior, remitase a este Despacho copia certificada de la escritura publica
respectiva. :

. COMUNIQUESE.- DADA y firmada en la Superintendencia de Compafias, Valores y Seguros, en el

o

Distrito Metropolitano de Quito, a u 3 ']

A

Dr. Camilo Valdivieso Cueva
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO
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1. RAZON DE INSCRIPCION DEL: CONVALIDACION

-NUMERO;DE:REPERTORIO: - ;| 11333
FECHADEINSCRIPCION: ™. 16/03/2017

“NUMERO.DE INSCRiPCION : 1111

REGISTRO: i L5 1 LIBRO DE REGISTRO MERCANTIL

2. DATOS DE LOS INTERVINIENTES:
Identificacion Nombres

1708215536

Calidad en que comparece
MONCAYO MONTALVO REPRESENTANTE LEGAL
FAUSTO PACIFICO

3. DATOS DEL ACTO O CONTRATO:
NATURAI.EZA DEL ACTO 0: CONTRATO :| CONVALIDACION

;] NOTARIA SEXTA /QUITO /22/04/2016

1 ADITMAQ ADITIVOS Y MAQUINARIAS CIA.LTDA.
QUITO

4. DATOS ADICIONALES:

SE APRUEBA LA ESCRITURA OTORGADA EL 22/04/2016 EN LA NOTARIA SEXTA DEL DMQ,, QUE CONVALIDA
LOS ACTOS SOCIETARIOS DE REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS INSTRUMENTADOS POR
ESCRITURA DE 23/10/2014 DE LA NOTARIA SEXTA DEL DMQ., MEDIANTE RESOLUCION
NO.SCVS.IRQ.DRASD.SAS.2017.0295 ANTE EL INTENDENTE DE COMPARNIAS DE QUITO DE FECHA:
03/02/2017.- SE TOMA NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION N2 176 TOMO 125 DEL RMQ, DE
27/01/1994.- SE TOMA NOTA AL MARGEN DE LA INSCRIPCION N2 5733 DE 12/12/2014 DEL RMQ.-

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACION O MODIFICACION AL TEXTO DE LA PRESENTE RAZON, LA

INVALIDA. LOS CAMPOS QUE SE ENCUENTRAN EX BLANCO NO SON NECESARIOS PARA LA VALIDEZ DEL
PROCESO DE INSARIPCION, SEGUN LA NORMAFV/A VIGENTE.
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