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Cayvambe, 27 de abril del 2016

Serniores )
SOCIOS DE LA COMPANIA INVIN
Presente.-

De mis consideraciones:

SR. CARLOS EFRAIN HERRERA ENRIQUEZ, en mi calidad de Gerente y
Representante Legal de la Compania INVESTIGACION, VIGILANCIA E
INSTRUCCION “INVIN” CIA. LTDA., ante Uds., me dirijo con un cordial
saludo y me permito poner en su conocimiento el siguiente informe de
actividades realizadas por nuestra Compania, durante el ejercicio
economico correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre del afo
dos mil quince.

EN EL AREA OPERATIVA:

Iniciamos en el mes de enero del afio dos mil quince, prestando los
servicios complementarios de Vigilancia- Seguridad con nuestra oficina
matriz en la ciudad de Cayambe; con las sucursales en las ciudades de:
Quito, El Quinche, Otavalo, Ibarra, Tulcan, Napo y Pastaza; v con las
Agencias en las ciudades de: Sucumbios, Orellana, Cuenca,
Esmeraldas, Tungurahua, Machala, Guayaquil, Portoviejo, Santo
Domingo de los Sachilas, Latacunga, Riobamba, Loja y Santa Elena.

Ademas me permito indicar los cambios en el proceso de operaciones:

El dia sabado, 31 de enero del 2015, se termind el contrato de los
servicios de vigilancia, en las dos fincas de la empresa Ceres Farms.

El dia domingo, 01 de febrero del 2015, se inicia la prestacién de los
servicios de vigilancia en la empresa de Transportes y Servicios
Asociados SYTSA Cia. Ltda., con un puesto de servicio de 24h00, de
lunes a domingo, los trescientos sesenta v cinco dias del afo.

El dia viernes, 24 de abril del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en la ciudad del Puyo, en la Universidad Estatal
Amazdnica, con 15||Puestas de servicio de 24h00 de lunes a domingo,
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los 365 dias del afio, v dos puesto de 12h00 nocturna, de lunes a
domingo, a partir de las 18h00 hasta las 06h00 del dia siguiente.

El dia domingo, 26 de abril del 2015, se termina el contrato de la
prestacion de los servicios de seguridad con la empresa Luxus Blumen.

El dia miércoles, 29 de abril del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en Pifo, en la Constru Arenas Cia. Ltda., con un
puesto de servicio de 12h00 nocturna, de lunes a domingo, a partir de
las 18h00 hasta las 06h00 del dia siguiente.

El dia lunes, 01 de junio del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en la ciudad de Cayambe, en la empresa
Moderna Alimentos S.A., con dos puestos de servicio de 24h00, de
lunes a domingo, los trescientos sesenta y cinco dias del afio y un
puesto de 12h00 diurnas;

El dia sabado, 01 de agosto del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en las diferentes instalaciones de propiedad de la
empresa Vallejo Araujo S.A., en Quito con cuatro puestos de 24h00
permanentes; en Guayaquil, dos puestos de 24h00 y un puesto de
12h00 nocturnas de lunes a domingo; en Manta, con dos puestos de
24h00 permanentes; y en Portoviejo, con un puesto de servicio de
24h00, de lunes a domingo, los trescientos sesenta y cinco dias del afo,
incluido el servicio de monitoreo las 24h00 permanentes.

En la fecha antes descrita, se inicia la prestacion de los servicios de
vigilancia en la ciudad del Tena, en la Cooperativa de Ahorro y Crédito
Tena Ltda., con un puesto 09h00 de lunes a viernes v los dias sabados
de 04h00; vy un puesto de servicio de 24h00, de lunes a domingo, los
trescientos sesenta v cinco dias del ano, incluido el servicio de
monitoreo las 24h00 permanentes.

El dia martes, 18 de agosto del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en la ciudad de Sangolqui, en la empresa
Rizzoknit Cia. Ltda., con un puesto de 12h00 diurnas de lunes a
viernes.

El dia martes, 08 de septiembre del 2015, se inicia la prestacién de los
servicios de vigilancia en la ciudad de Cayambe, en la Floricultura
Josarflor S.A., con cuatro puestos de servicio de 24h00, de lunes a
domingo, los trescientos sesenta y cinco dias del afio.

El dia sabado, 24 de octubre del 2015, se inicia la prestacion de los
servicios de vigilancia en la ciudad del Puyo, en la Cooperativa de
Ahorro v Crédito dq la Pequena Empresa de Pastaza Ltda., con cuatro
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puestos de servicio de 24h00, de lunes a domingo, los trescientos
sesenta y cinco dias del afio, incluido el servicio de monitoreo las 24h00
permanentes en todos los puestos de servicio.

EN EL AREA ADMINISTRATIVA:

El 1 de enero del ano dos mil quince, se inicia en forma normal las
actividades en razon de que nuestro objeto social y nuestra actividad
economica se desarrolla en forma permanente, es decir durante las
24h00, todos los dias de la semana, los 365 dias del ano, por lo tanto
no existen feriados, ni fines de semana.

Adicionalmente se han llevado algunas actividades sobre todo en las
fiestas de Cayambe, como ano tras afio, la empresa ha participado en
algunos eventos sociales, deportivos, culturales v sobretodo ayudando
operativamente en todo lo relacionado con la seguridad de dichos
eventos.

La empresa ademas participo en algunos eventos deportivos, como es la
participacion en los diferentes campeonatos de Ecuavoley a nivel
Nacional como son: Copa Vuelve Loja v de la Copa Escuadrén de
Carreteras de la Policia Nacional, logrando el titulo de Campedn en los
dos eventos. Ademas la empresa participé en el campeonato de Indor-
futbol Institucional, organizado por la empresa Nestlé del Ecuador, de
igual forma en los Campeonatos que son organizados por Liga Deportiva
Cantonal de Cayambe, se ha dado la colaboraciéon v auspicio respectivos
a los equipos participantes.

Se han efectuado algunos cursos de capacitacion y seminarios del
personal Administrativo y Operativo de la Empresa a nivel nacional, con
la participacion del Consorcio ESTEC Internacional y organismo del
sector publico, como es el Cuerpo de Bomberos de Cayambe.

En el mes de Diciembre se realizo el agasajo Navidefio a todo el personal
de la Compania.

EN MATERIA ECONOMICA:

Debo indicarles que en este afio se han hecho adquisiciones
significativas que representaran cambios substanciales en nuestros
activos, las cuales detallo a continuacién: la compra de muebles de
oficina, para la adecuacion de las oficinas Matriz - Cayambe, EI
Quinche e Ibarra; se adquirieron 3 wvehiculos de las siguientes
caracteristicas: una camioneta, marca Chevrolet, D-MAX CRDI 3.0 CD
4x2 TM DIESEL, doble cabina, Chasis S8LBETF3T6F0306019, color
blanco; una camioneta, marca Chevrolet; D-MAX CRDI 3.0 CD 4x2 TM
DIESEL, doble cabin
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vehiculo, marca Chevrolet, Gran Vitara STD 2.0 oP 4X2 TM; se
adquirieron tres motocicletas de las siguientes caracteristicas; Marca
Honda, Chasis 9C2MD3400ER51 1336, Motor MD34EE511336; Marca
Honda, Chasis 9C2MD3400ERS51 1996, Motor MD34EE511996: Marca
Honda, Chasis 9C2MD3400ER511104, Motor MD34EES511104; se
adquirieron  equipos de computacion; equipos portatiles de
radiocomunicacion, marca Kenwood Modelo TK3000 - TK3402; se
compraron armas tales como: Escopetas, Pistolas, Revoélveres, Pack
Empire Mod. BT-4 SLICE G36 98 cal. 6mm, Pack Tippmann, Mod.
Custom 98 cal. 6mm y Marcadoras Empire BT Delta Black cal.0.68.

EN EL AREA SOCIETARIA.

No se han llevado a cabo cambios, contratos o acuerdos que
modifiquen la situacion societaria de la Empresa.

EN EL AREA DE PROPIEDAD INTELECTUAL -

Nuestra empresa la compania INVESTIGACION, VIGILANCIA E
INSTRUCCION “INVIN” CIA. LTDA., respeta los derechos de autor v los
de propiedad intelectual, los programas contable v de monitoreo
cuentan con las respectivas licencias de operacion y funcionamiento
respectivos.

EN EL AREA LABORAL Y SOCIAL.-

También me permito indicar que en la parte laboral v social la Empresa
ha realizado el pago puntual de las remuneraciones mensuales a sus
trabajadores; por otra parte, como esta establecido como politica de la
Empresa cumplir con todas las disposiciones legales emitidas por las
autoridades de control del Estado, se procedio con las afiliaciones de
todo el personal nuevo desde el primer dia de su ingreso a laborar; cabe
indicar que los pagos de planillas del IESS se lo ha realizado en forma
mensual y oportuna, cancelando también al [ESS los valores
correspondientes a fondos de reserva para las personas que han pedido
acumulacion; en cambio, al personal que no ha pedido acumulacién se
les esta cancelando en forma mensual incluyendo este beneficio en el
roles de cada mes; en el mes de abril se cancelé los valores
correspondientes a utilidades; el pago del Décimo Cuarto Sueldo se lo
realizo en el mes de Agosto del 2.015 y finalmente se cancel6 en el mes
de diciembre los valores correspondiente al Décimo Tercer Sueldo.

En este informe se encuentran especificadas las distintas actividades
que hemos desarrollado durante el ejercicio econémico del afio dos mil
quince y que gracias a su confianza ¥ apoyo se han ejecutado un sin
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numero de labores, pensando siempre en el beneficio de la Empresa v
de nuestros mutuos intereses.

Sin otro particular, en espera de sus importantes comentarios y de su
aprobacion, me suscribo de usted.

Atentamente,
:‘71{ Sr. Corelox Horreri

rA

S Carlos Herrera E.
GERENTE GENERAL
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