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INFORME DE GERENTE GENERAL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2009 A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
DAVID BRIGGS Y ASOCIADOS CIA. LTDA.

ANTECEDENTES

DAVID BRIGGS Y ASOCIADOS CIA. LTDA., se constituy6 el 22/12/1993, lo

que significa que el afio 2009 cumpli6 su décimo sexto periodo de
existencia.

Atendiendo a lo estipulado en la resolucion de la Superintendencia de
Compafiias No. 92.1.4.3.0013 publicada en el Registro Oficial No. 44, asi
como lo establecido en los estatutos de la Compafiia, sirvanse ustedes
encontrar a continuacion el informe sobre el desarrollo de la gestiéon de la
Gerencia y la marcha de la empresa durante el periodo del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2009.

En los ambitos societario, operativo y laboral la empresa no tuvo ninguna
novedad ha reportarse.

En lo referente al cumplimiento de normas de Propiedad Intelectual, se ha
mantenido un continuo control en propuestas presentadas e informes

entregados, sin que existan reclamos o quejas en contra de la compafiia por
este concepto.

SITUACION FINANCIERA

Los siguientes son los resultados anuales que se presentan y que
comparados con el afio anterior hemos alcanzado una utilidad razonable.

2008 2009

TOTAL INGRESOS ' 4.500.00 41.012.35
TOTAL COSTOS Y GASTOS 12.217.61 27.987,88
UTILIDAD PERDIDA DEL EJERCICIO -7.621.21 13.024,47
15% TRABAJADORES 1.953,67
IMPUESTO CAUSADO 2.052,54

5% RESERVA LEGAL

UTILIDAD A DISPOSICION 7.181,00
Cabe recalcar que tenem rtizacion de pérdidas acumuladas por el

valor de: tres *hm!’ ocheoienteciochenta y nueve con ochenta centavos
(3.889,8() 43 T COMPANTAS
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CONCLUSIONES

La recuperacién minima de la empresa en este ejercicio fiscal ha sido por la
oportunidad en asesorias de la rama de transporte.

RECOMENDACIONES

En el afio 2010 se plantea un cambié de rumbo en el sentido de captar
oportunidades dentro del amplio objeto social de la empresa.

Asimismo se plantea aprovechar la serie de aportes intelectuales de los

socios en la elaboracion de metodologias que han sido utilizadas por las
empresas del grupo.

Atentamente,
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Dr David Briggs.
Gerente General




