INGENIERIA APLICADA INAPLI CIA. LTDA,

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERCS
POR EL ARO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1.- OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO

INGENERIA APLICADA INAPLI CA. LTDA es una compafila de nacionalidad
acustoriana; se constituys en la ciudad de Quito &l 29 de Cctubre de 1983

El objeto social principal de la compadia es ACTIVIDADES DE ASESORAMIENTO EN
INGENIERIA MECANICA

La compafiia prepara sus esiades financieres en USD. Délares.
2-PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
Princlplos Contables ecuatorianos

La Compafila eseta sujsta al control de la Superintendencia de Compafiias y a las politicas
contables aulorizadas por esta. Con el fin de dsterminar la valuacién y presentacion de
algunas partidas que forman pare de ks estados financieros, {Dichas estimaciones y
supuestos en opinion de la Administracién, se basaron en la megjor utlizackn de la
informacién disponible at momento, los mismos podrla liegar a diferir de sus efecfos
finales.

Las principales politicas contables seguidas por la Compafiia son las siguientes;

Efective y equlvalente de efectivo- Caonsfituye el efectivo disponible y saldos en
hancos.

Ingresos y costos por servicios.- Los ingresos comprenden el valor de la venta de
servicios, Los ingresos de |as aclividades ordinanias se reconocen cuando su importe
puedz medirse con fiabilidad, es probable que la Compafliz oblenga beneficios
econdmicos futwros, el grado de terminacion de l2 transaccion y los costos incurmidos
hasta completaria al final del periodo pueden medirse confilablemente.

Ventas de servicios y cosfos relaclonados se reconccen en el resultado del periodo sn
que se presta el sarvicio.

Cuentas por cobrar comerclalee y otras cuentas por cobrar.- Se encuentran
registradas a su neto no se hace provisiones porque en el afia 2014 no hay cuentas por
cobrar . ef saldo que consta en balance es def afio 2012



Participacién a Trabajadores ¢ Impuesio a la Renta.- Se Reconccen an los resultados
del perfodo y se consthuyen conforme a 1a ley, 15% de paricipacion parz los frabajadores
y 22% para e} impuesto a [a renta (notas 6 y 7}

Para el calculo del impuasto a la renta del efercicio 2014, de conformidad & lo
establecido en ¢l art. 41 de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno, las companias
deberan considerar como impuesto a la renta dei ejerclclo el mayor valor entre el anficipe
calculado para del afio 2014 conforme a lo establecido en la normaliva vigente y el
impuesto ala renta causado.

Tarifa iImpuesto a la renta afto 2011 y sucasivos.- De conformidad con &l Cddige Organlco
de la Produccion, Comercic e Inversicnes promulgade en &l Suplemento del Registro
Oficial No 351 de fecha diciembre 29 del 2010, se incluye entre otros aspectos tibutarios
la reduccién progresiva en tres punios porcenfuales en la tarfa de impuesto a la renta
para sociedades, asl lenemos: 24% para el aio 2011, 23% para el afo 2012 y 22% para
el afio 2013 v los afios siguienfes

3.-CUENTAS POR COBRAR.-
Las cuentas por cobrar comerciales al 31 de diciembre del 2014 san US 2.446.50

4.- OTRAS CUENTAS POR COBRAR..-
Sarvicio de rentas internas saldo a favor us. 19.705.77

5.- CUENTAS POR PAGAR.-

Provisiones por pagar USD, 2.275.16
Pariicipacion Trabajadores (nota 6) USD. 284.94

§.- PARTICIPACION TRABAJADORES. .-

De conformidad con disposiciones legales vigentes, |os frabajadores tienen derecho a
participar en las utiidades anuales de ia empresa en un 15% de la utlidad neta
conslderada para efectos del calculo de impuesto a la renta. Al 31 de diciembre del 2014
el movimiento de la provisibn para participacién a irabajadores fue USD. 284.94
(DOSCIENTOS QCHENTA 'Y CUATRO CON 94/100}.

7.- IMPUESTO A LA RENTA.-

La Provisitn para €l impuesto a la renta conforme a disposiciones legales vigentes, se
calcula a la tarifa del 22% sobre |as ufilidades sujetas a distibucion. El valor cakulado de



impueste a la renta aifo 2014 fue USD. 1.087.74 (UN MIL OCHENTA Y SIETE CON
74/1100), valor que fue compensade con saldos a favor de ahos anteriores y retenciones
‘8n fuente gue nuestros clientes nos hicieron

8.- CAPITAL SOCIAL .-

Al 31 de Diciembre del 2014 ef capital social es de LISD. 1.600.00 dividido ean misg
‘seiscientos participaciones a valor nominal unitarie de USD. 1 dblar cada una.

8.- RESERVA LEGAL -

La ley da Compafilas establece que por lo menos el 5% de la ulilidad neta de! ejercicin
sed aproplado como reserva lagal hasia que ésta alcance como minimo ei 20%  del
capital social en las compafitas. Esta reserva puede ser parclal ¢ totalmente capitalizada,
pero no es disponible para el pago de dividendos.

10.- RESERVA DE CAPITAL -

Esta cuenta incluys los valeres de las cugntas Reexprasitoh Monetaria y Reserva por
Revalarizacion det Patrimonip de afios anteriores originadas por [a correcclén monstaria
de los activos y pasivos no monetarios y del patrimonio y trasferidos a esta cuenta, Esta
reserva puede ser iotal o parcialmenie capitalizada, compensar pérdidas o devolverse en
casc de liquidacién de la Compaiiia. El saldo de esta cuenta no esta disponible para ej
pago de dividendos en efectivo.

11.- EVENTOS SUBSECUENTES -
Enfre el 31 de Diciembre del 2014 y fa fecha de la junta {25 de marzo del 2015) no se

produjersn eyentos que en opimidbn de ia administracion 2 Compartia pudleron tener un
efecto imp te sobre los estados financieros




