
 
 
 

 
INFORME DE GERENCIA POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2012 

 
Señores:  
SOCIOS DE  SEGURIDAD MINERA INTERNACIONAL 
SEMINTER CIA. LTDA. 
Presente.- 
 
En mi calidad de Gerente General de la Compañía, de acuerdo a la Ley y a los Estatutos 
Sociales, me permito presentar para su conocimiento el siguiente Informe 
correspondiente al Ejercicio Económico del año 2012. 
 
ENTORNO: 
 
La economía ecuatoriana terminó el año 2012 con un Producto Interno Bruto (PIB) 
cercano a los 88.186 millones de dólares, una cifra que significa un crecimiento de 5 %, 
respecto al 2011 y se ubica en quinto puesto entre Suramérica y el Caribe, cuyo 
promedio de crecimiento fue 3,1%. 
  
En cuanto a la inflación del Consumidor, esta cerró en el 2012 en el 4,16 %, por debajo 
de la meta prevista por el Gobierno para el año. 
 
En diciembre del 2012, los precios bajaron un 0,19 por ciento frente al alza del 0,40 por 
ciento registrada en diciembre del 2011. 
 
El salario básico fue incrementado a partir de 1 de Enero de 2013, pasando de USD 
$292.00 a USD $ 318,00. 
 
 
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS: 
 
En este período se cumplió con los objetivos y metas trazadas, para lo cual se realizaron 
todos los esfuerzos necesarios con dicha finalidad, trabajando desde el inicio de nuestra 
gestión con el propósito de fortalecer y afianzar nuestra empresa en todo el Territorio 
Nacional. 
 
En este periodo se ha incluido nuevos clientes, se ha mantenido los niveles operativos. 
 
 
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL: 
 
La administración ha dado estricto cumplimiento a las disposiciones emanadas por la 
Junta General, disposiciones Legales y Estatutarias de los órganos de la  Compañía. 
 
 
 
 
 



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL: 
 
La Compañía en el área administrativa, creo la oficina de Manta la cual controla las 
operaciones de clientes como Banco Pichincha CA, Banco Comercial de Manabí, 
Almesa, Provitur. 
 
La Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional, legalizo frente al Ministerio de 
Relaciones Laborales, el Reglamento de Seguridad y Salud ocupacional. 
 
Se sigue con la apertura de fichas médicas pre ocupacionales y ocupacionales del 
personal de acuerdo con lo planificado. 
  
La empresa en el año 2011 comenzó con la Implementación de las NIIFS, para dar 
cumplimiento a disposiciones emanadas por la Superintendencia de Compañías, por lo 
que en este año los balances se los presenta bajo las NIIFS. 
 
Se fortaleció las relaciones con los entes de Control, como es CCFFAA, Policía 
Nacional (COPS), Ministerio del Interior, Ministerio de Relaciones Laborales; 
actualizándose los permisos necesarios para el normal funcionamiento de la Compañía. 
 
 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN FINANCIERA:     
  
La  Situación Financiera de la  empresa durante el período 2012 en comparación con el 
del 2011, se refleja de la siguiente manera: 

 
2012   2011 

 
Activos:     1.257.653.12  985.082.06 
Pasivo   :     1.208.100.40  767.635.88 
Patrimonio:          49.552.72  217.446.18 
Utilidad Operacional:       140.412.09  121.760.50  
Utilidad/Pérdida:         59.285.60    48.656.65 
 
 
DESTINO DE LOS  RESULTADOS: 
 
La administración sugiere que la utilidad del ejercicio $59.285.60, sea destinada a 
formar parte de las utilidades acumuladas. 
 
 
RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL: 
 
Se debe poner énfasis al inicio del año para la negociación de los nuevos precios con los 
clientes debido al incremento de sueldos decretado por el Gobierno Nacional, que de 
USD $ 292,29 para el año 2012 cambia a USD $ 320,39 para el 2013, incremento que 
corresponde al 9.61% . 
 
PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR:  
 
La empresa cumple con la confidencialidad necesaria en el manejo de la información, 
sin embargo en los concursos de ofertas esta información es motivo de comparaciones 



con el mercado, lo que no permite mejorar costos y productos en vista de que estamos 
expuestos a esquemas que buscan solamente el ahorro. 
  
A LA JUNTA GENERAL: 
 
Concluyo pues, mi informe anual de las actividades de Seguridad Minera Internacional 
Seminter Cía. Ltda., expresando mi agradecimiento a los Señores Socios en esta Junta, 
por el interés demostrado en conocer todos los aspectos relacionados con su 
funcionamiento y la marcha de sus específicas actividades. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
Tnte. ( r ) Freddy Carbajal V.  
GERENTE GENERAL 
SEMINTER Cia. Ltda. 


