INFORME DEL GERENTE SEVITUR

17 de Marzo del 2.019

INFORME PRESENTADO POR EL SR. JORGE HUMBERTO SEVILLA SEVILLA
GERENTE GENERAL DE SEVITUR CIA. LTDA. A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL
2.018.

1- CONSIDERACIONES GENERALES:
La actividad de la Compaiiia estd enmarcada exclusivamente dentro del drea del turismo.

2- METAS Y OBJETIVOS:
Dada la amplia promocion turistica que ha emprendido el gobierno, la venta del turismo
receptivo ha empezado a incrementarse, estamos empeiiados en posicionarnos como
operadores, estableciendo nexos con empresas en el exterior.

3- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS:
El 17 de Marzo del aiio 2.019 se reuni6 la Junta General de Socios para proceder al
anélisis del BALANCE GENERAL DEL ANO 2.018, mismo que ha sido presentado a la
Superintendencia de Compaiiias y a las instituciones que por ley corresponde.

4- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES:
4.1 ADMINISTRATIVOS
El personal de la Empresa esta compuesto por 5 personas.

42 LABORALESY LEGALES
En este aspecto no hay ninguna situacion especial que informar.,

5- ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA:
A pesar que el trabajo se ha incrementado, el monto de utilidad que generan las ventas de
manera individual ha disminuido. En todo caso hemos perseverado y logrado mantener
la empresa y el nimero de trabajadores.

En el afio 2019 empezamos a tener problemas, pues la imagen del Pais esta absolutamente
deteriorada y con una sensacion enorme de inseguridad, esto ha repercutido tanto a nivel
interno como en el decrecimiento del turismo receptivo.

Con un simple decreto se acaba de tirar por la borda la Ley de Feriados, y ahora nos
quedamos sin posibilidad de programar salidas en fechas especiales pues la gente ya no
tiene confianza.

6- RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE PERIODO:
Seguiremos intentando continuar, pero la situacion es muy adversa.
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