
INFORME DE ADMINISTRACIÓN 

ODATEX CIA. LTDA. 

Señores 

Accionistas ODATEX CIA. LTDA. 

Ciudad.- 

Al haber concluido el año 2018, conforme a las disposiciones legales vigentes, me es grato poner a 

su consideración el presente informe anual de administración de la compañía ODATEX CIA. LTDA. 

(en adelante la “Compañia”) 

1. Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio económico 2018 

Para el año 2018, el entorno macroeconómico resultó complejo; el país no tiene suficientes reservas 

intemas disponibles y la duración de la crisis podría prolongarse varios años. Se añaden la 

contracción del crédito internacional y el peso de la deuda externa ecuatoriana. La combinación de la 

apreciación de la moneda con el estancamiento de las exportaciones presiona sobre dos déficits, el 

de la balanza comercial y el fiscal. El déficit fiscal a su vez impacta en dos de los factores centrales 

del crecimiento de los últimos años: el gasto público y el alto dinamismo del sector de la 

construcción. El anillo de la crisis se cierra con una previsible desmejora en la recaudación de 

impuestos por la caída general de ingresos y de las actividades económicas. 

Para nuestra empresa, el entorno macroeconómico también influyó en la toma de decisiones, sin 
embargo, con respecto al servicio de administración para el área textil, se procuró mayor 
seguimiento en los procesos de gestión y operación, fuente principal de ingreso, y gracias a una 
política conservadora de los directivos de la misma, se actuó muy prudentemente en lo que respecta 
a precios por el servicio, manteniendo de esta forma los clientes ya tradicionales. 

La estrategia anterior ha permitido continuar con la demanda del servicio, es por ello que, utilizando 

todas las herramientas posibles para mantener nuestro mercado profesional, logramos alcanzar 
varios de los objetivos planificados a inicios de año. 

Importante resulta mencionar que las empresas con quienes mantenemos el servicio de administración 
desde el año 1993 se encuentran en proceso de fusión por absorción, siendo Tow To Top Textiles S.A. 
la que absorbe a Fibratint S.A. La empresa Tow To Top Textiles S.A. nos ha expresado sus intenciones 
de seguir contratando nuestro servicio de administración para el año que viene.



Expresamos a continuación algunos indicadores monetarios de importancia: 

2017. 2018 

Activos totales $ 162.484,10 $ 180.671,26 

Pasivos totales $ 207.395,80 $ 233.409,89 

Resultados ($ 25.921,82) ($ 3.937,26) 

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General 

La Administración de la Compañía ha actuado con total apego a la ley y a las normas estatutarias, 

así como también a las disposiciones de la Junta General de Accionistas. 

3. Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el 
ámbito administrativo, laboral y legal. 

En lo relativo a los ámbitos laboral, administrativo y legal se han desarrollado con normalidad y no se 

ha presentado acontecimiento relevante alguno ni hecho extraordinario. 

4. Situación financiera de la Compañía al cierre del ejercicio económico y de los 
resultados anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 

El resultado del ejercicio económico del 2018 refleja una utilidad repartible de U$ 3.937,26. 

5. Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio económico 

Referente a las utilidades obtenidas en el ejercicio económico de 2018, la Junta General de Socios 
deberá decidir sobre su destino. 

6. Recomendaciones a la junta general de políticas y estrategias para el siguiente 
ejercicio económico 

+ Autorizar a los representantes legales contratar préstamos bancarios, y cualquier tipo de 
instrumento financiero que permita mejorar el desempeño administrativo



+ Autorizar a los funcionarios asistir a cursos de capacitación en el área administrativa, y a cumplir 
otros requerimientos de las empresas administradas. 

+ - Seguir con el desarrollo y apoyo al plan de seguridad y salud ocupacional, para ello ratificar a la 
Dra. Norma Correa como responsable del departamento médico de la empresa a tiempo parcial. 

+ Autorizar viajes al exterior de los funcionarios para cumplir con los requerimientos de la 
empresa. 

+ — Tramitar el nombramiento de un nuevo Gerente y Presidente para un periodo estatuario de cinco 
años a partir de abril de 2019. 

7. Estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de 
autor por parte de la Compañía 

La Compañía ha cumplido con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor. 

Al concluir este informe expreso mi agradecimiento a los señores accionistas por el apoyo que 

brindaron en todo momento a mi gestión. 

Atentamente, 

  

THOMAS LEPOUTRE WATTEL 

Gerente General


