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NOTAl CONSTITUCION Y OPERACIONES

INIPORTADORA EUROPORT C A LTDA. es u¡a Socedad eoa nr€nle €stab ec da en e
Eclador e nscri! ega m€nte €13 ¡e Febrerc d€ r99.1

E obleto soca de la conrp.ñ. es Lá.ónér. á zá.óñ de lddá ó ase de articu ós
de labrcácón l.xt n¿conaes e impodados La Compañi¿ podra aso.iarse ser
a.consta o pad,cp€ d€ os n€go.os d€ ofls Pe6onas o compa¡ias dÉ.úaquer
acrvdád y éspe.Lalm€nte d€ de s m rar oblero soc¿ Farae.rmpime¡todesuoblero
la Compañia podra ea izar loda c ase de :clos y contr!tos permitdos por la L€y y que
lÉnqáñ re á.ón .ón e ób.r. soc á dú a cómpañla

ÑOTA 2 BASES DE PREPARACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS

óbservád¡ párá e eñ's,ón dÉ sLs est¿dós fnanceros .of€sponde a un año caeñdaró

La poscón fnancera e rcsutado de op€raciones y os fulos de efe.lvo se
oresertañ eñ córcó¡dáncá .ón rás NoRMAS LNTERNAC ONALES DE TNFORMACTON
FINANC!ERA PARA PYMES QLe lú€ron adoptadas po¡ a Supernlendenca d€
Conrpañasde E.ladory Reg amenladas nredanle Reso!.ón Núm€ro SC CICPAFRS
c r1 0r0de rr d¿.crubre ede 21rrl

Hasta er 31 de Dci€mbré d€ 20rr a coñpañ¿ habiá prépar¿dó sús ¿sr¿dós
iinarce¡os e nformaclon a.aralora penne¡te Don sule.ón a as NORMAS
ECUATOR ANAS DE CONTAB L DAO a as dsposLcLon€s de a Sup€nntend€ncia ¡é
Cóñpañi¿s y olras dsp.scóñes is.¿es D€sde e I d€ ener. d.2012 p¡r esl¿rdenlro
d€ os requernrenlos eslabe.dos a Co¡Dañi¿ h¿ adoplado lo dspresto €n as

or\¿ D oFv¡ o\, \d! ,t a¡ o¿a¡ tr P¡ o \¡
MEDIANA EMPRESA N F PARA PYI¡ES y repres€ntan su adopcón integ¡a e$ cla
y sn €sefvasdÉ ás rÉlerd¿s n

Las po lcas y procednrenlos conlabl€s q!€ s€ enumeran a conlnuacon r!€roñ
ap cadas en ¿ delerñ.ácór dé ás.ff¿s releladas ¿n € E¿an.e de fransición y e
.ófésp.ndént. Ésrado de.onc a.ón de as cuenr¿s patri¡oni¿es al 3l de Dcembrc
de 201 I y fu€ron re! slradas conlab e¡.nl€ al I de enerc de 20r2 €ñ.óñ..rd¿nc¿.ón
as disposcones p€rln€nles de a Aulo¡dad Cdrp.ralvá Dr.ha fórna d. presentacrón se
manl€¡drá desde esa fecra en¿deanle

3. BASES DE T\¡ED C ÓN YPRESENTACIÓN:

L.s tf¿rsadc.n¿s ópérátv¿s y .órl¿b.s sÉ re! slrañ en L bros de a c.mp¿ñ a
sobre a base de o dev€ngado Dchas transaccrcn€s se regslran e¡ US do:res que es
a unnad monelaraflncone en aRepub¡cadé E.Ládór Elperiódó e.ónóñ,.ó



4 RESUMEN DE LAS POLiTICAS COÑTABLES SIGNIFICAT]VAS:

41 - lnstrumenlós Financieros Báslcósi

E..óncofdanca con o eruncado en a seccón 1r lpafafo tl 5) de a NoRMA
NTERNACONAL F NANC ERA PYMES a Conrpaña reg'strá báló € crt€ro de

inslru ¡entós fóá¡. ens bás.or

a) Lós qLe r,épresentan dineroeleclvo
b) Losdepóslosa á rÉla y d€póstos a p¿zó l!ó én clenlas banc¿r¿s
.l Lás ob ga.ores neoo.¿bes y i:.1úras comercales en pró.éso d€ cobro a¡

coslo de .ada lransacc o¡
d) Cuenlls pagarés y p¡ésláños tanio por cobrar cóma p¡r p¿gar y a

const¿nci¿ de ós ábonos y cance acones pérl ñenles
€) Los aiti.pos de mpueslos qLd¿bl€s en e .odo pazo y qeñer¿niente

ap cab.s a ás obiga.ones r¡postivas qúé s€ vencen caca f¡ de m.s ó a
ci€re de cada eler..o eco¡omco as como as reteñ.ónés egaes de
mpuestós r€a zadas por rer.érós úllz¿bes o rquidabl.s €. e .óflo páz! y
as retencon€s de úpu€slos pfacticadas ¿ Ierc€rós

l) Los.rué repr€s€¡la¡ articipós sobr€ pólz:s de sequros are¡dós u otros
senicios preslados pór lerc€ros que se anr.nzan eñ iinea €cta con slle.rón a
a voenc ¿ de..da cofrrato

4.2. - Eslimáción de deterioro para cúentas porcobrar de dudoso cobró

La eslnración .le .uenlás de dud¡so cobrc se revsá y se !.luaiza en
.oncorda¡ca co. e añá ss de moosdad s€gún t. añlgúedad de.ada satdó y ta
Éslffacón de sus probab ldádés d€ cobro en periodos ¡o máyores de un año

4.3 Existencia de productos réxtiLes para a venta :

Las exslefcas de ád cuos y productos p¿ra ¿ vénla s€ Egst¡an a costo d€
mporlacón ,ñcuyendo os car!.s ¿rán.éáfos y c¡stos ndie.tos haslá que esos
nsumos se encuentra. en bod€ga y eslá¡ d spon b€s pá¡¿ ser lransferdos en v€¡ra

Dcha €rslenc¿ se .arga a costo de o vendd¡ . rimo d€ su ransfer€n.¿ en
venta nred anre la d.nr f .¿c ón de o vend do .osro qLe se ¿s!ñá at clslo ne a v€nta

4.4. - Propiedad, p antá y equipo:

E r¿ ór dé r¡s act v¡s rang b es de ta Coñpáñiá q!eespera mant€n€ros par¿ su
propo uso durante nrás de un áñ. y que son uti zados e. €Lpró.eso de comerca z¿cón
(Eslanl€s y Exribdoi€s nrob afo y eqúpos dé ofcna e¡tuDos de cómputo dé dátós y
de conrun c¿c ón €tc I se req slran a costo de adqu s. óñ

Diclros va oras pod.an ser a.t¿ izados oér ód cament€ de acuerdo cón as
crcunstanc as a su va or r¿:ón:b e a cietre.e.ada eler.. d econom.o y se ap rcaráf

deteroro de ú¿ ór eñ co¡.ordanca.on

4.s i¡etodo de depre.j¿.ión:



E método de deprecaclon ut zado es e dÉ Liñé. re.lá .on c¿rgo ¿ as
operacones de oFerlc ón y d€ adm ñ slra.ón .onforme cotrespord¿ nred dos en
relac ón co. L¿ v da úl de cada p eza d€ actvo Los porcenlales d€ de.rec¿. ó¡ a.La

o¿.ó éq.po édéóó ó o'r d or

tlobla¡o y ens€.€s
Equ pos dé cómputa. ón

E costo de ¡a.len mienlo y Epara.ones de ós
e¡táñto que as ñéorasv ¿d ci

a.lvós se .¿rgan a resutados

4.6. Dé1érióró de Valór deActivós:

La Compañ ¿ obsetua é¿.onada.on e del€noro
de vaorde osaclvos(Seccón275 NLF Pymesl quedsponequ€s e ñpórte
r€.upeÉb é de uñá p eza de á.1v. ó deL!tupó representalvo de os nr smos es ¡enor
a vaor€n brcs a Empesa ¡edrcrá es: dif€¡enca La ped'da de va or ¿s eslábé.dá
es €conocda cono unq¿slode elerc'c,o

Las ba.es d€ €st'mlc on pnnc pa es párá ñed r e deler dró de va or de un a.l vo
cñ..ñcordárca co¡ l¡ dspúesl. en e párafo 2i ! (E) son ¿s squr.nles ar Se dÉpon€
ev den.a sobre a obso escerc a o deieroro f s co d€ un lcl vo b) Han ocur do c¿nb os
s gnllcatvos e¡
d¿sfav.rabl€mente as .peracon€s de a Enrpres¿ (Pares de desconlnuación o
reeslructuracón de Los prccesos ne operacon Acl v.s ocosos nocupáb es. év¿ Lac ón
d€ l! v dr ún d€.cl vós.óñd lñ lá én lúgár d. p€re. bles en I eñpos del.n¡ rados)

4.7 Benefic os Sociales a Empeados y Trábájadórés:

En co¡c.rdanca co¡ o que sug ere a SECC ON 23 DE LA NORMA
N LRNAC ONA D' NTORMA ON T NANL LRA PARA A PLO ÑA MD ANA
EMPRESA PYI¡ES La Compañi¿ deb€rá rcco¡ocer co¡labeñeñle lódás as

que a Enti.lad Trábál¿dóres y Empeados
ncLuyendo és lrene¡cios paqaderos a cono plazo como os benelicos Fost €mpl€ó y ós
benef. os portemr nacón de re a.ones abor! es en : s gúEnle lórú¿

á) La Compañ a recono.e y re! slrar co¡o un pas'vo e coslo de tod.s l.s bénÉi. ós
Dagad€ros a .or1! p.zo a .onlab izar os rol€s de pago Los
paqos d¿ esos benefc.s se efectúan en las fechas.aendaro prev'slás én ás ey€s

- o dqo.o

b) En obsetoan.a de as dsposcores egal€s vg€nl€s que disponei e paqó de ú.¿
penson lubLar Faloia clando sus eñpleadós h¿y¿n cúmpLdo 25 años de abor
nnlérump'da o nó dentro de la Compañia (Reformade Ad 216 del CodSo LaboreT

c) cod i .¿d. - Resó !c ón 2005 l7 Ro 167 l6Dc21105 arl 133y41 217) La



d) Compana lra p evislo a.orrltacjon Asesores Prolesonaes Compet€ntes eñ e
lrabalo aciuará. pa.r est ¡ar as RÉsetuás r¡:renratcas qué És(¿bezc.n bs bases
sobré as que se prcye.t¿n rás prevsones fnan.e.¿s
pa¡¿ d€ a Jubrácro¡ P:tron¿

La Compañ¿. pára esa fina dad tóñára como base € ñarco ref€renca que
córespond€ a os PL NES DE BENEFICOS DEFNDOS en os.r¿es á
obl!¿cón d. ia Cóñpañi: será ade sumrñ61rcr os b€netcos de sLs empteados y
lráblládores estabe.dos lécn cam€nle asrm endo os resgos aclrari¿ es (Lós
benelicús pledañ len€r ur costo ñáyórdé ésperado)y los reqlós nhe@ntes a a
nrercon (E rendmr€¡ló de os ¿ctvos para fn¿n.ár os benefcos pu€da ser
dler€nredÉ ésrhad.r

4 3 -Parlicipación de rosTrabajadores y Emptéados en tas Uriidades Obtenid¿s:

En.unprmenro de es dsp.scóñés e!¿es vgenes (Códqo d€tTÉbaJ!) La
Coñpeñ a rcco¡oce una p¿rl'.!pa. on de! 15q/o d€ sus llr dades ielas anua es pam sús
trabaladorés y empkanos anles de á estñáci¿n de lmpuesto a a Rentá ¿ ñsm: que
s€.egistr. como una provsóñ con caQo a os res!l¿dos dé €lercco coflenres

4 9 lnpueslo a la Renta:

Encon.odan.¿.ór ásdsposicionespeninentÉsde a Leyd€ Régmef TrbLlaro
lnler.o De Códgo Oeánco de á Próduccón Comerco e nversóñés y de sus
R€gamenlos a ut dad mpos¡lva de a Compañia después de a pad.pacón para
trabajado¡es y €mpeados y delpró.€dm ento de co¡c ¿cónlrbllára esl! qravada con
un¡ I¿s¿ der 22!¿ en clso de se d strburda y dct t2%.n caso de ser as gnáda páÉ
re'nve6on pf¡duclva Dchó ñpuesto se re!Étfa ..mo una Frcvsión con .afgo a as
ut dad.s d€ el€rcco corentes

4.10 lnpuesto a la Rentá Diférido:

La Compañi¿ ré.oóoce y reg st a as p ev s oñes Fa¡a tmpuestos d fer dos sóós
prcbab dad razo.ábe de que exstraf ut rdades Orávabes rlruras

surcentes que srflan dé afealza.ónde os actvos révaorz:dos o re€sfucrurados Asi
m'sño sólo sie aclvo que sé revál¡rzo s€ Educe se redú.. a renla drerna €n a
med.la.nque no es probabe que e b€¡€f co sobree

La Ley de Compañ ¿s dspon€ que as SoDi€da.les Lm t¿d¿s eslabez.an lra
rcs€rua €qá seorecando de as ut dades liqudás d€ cada ejefcicio €.o¡om .o e 5 pór
cenlodesrvaornelo déspues d€ a padcp¿cón a trabal¿dóres y €mpreados ocha
rcs€rva dÉbe¡¿ sera.unru¿d¿ hast¿ que éslá rerresenl€ por o menos e v¿.tcn.ó por
cenlo de c¿prla sac¿ prgado D.ha r€serva pódr¿ ser.:pra zada o ut za.la para
.ubrr pedidas €n opera.ones Dch! r€s€rva asi msmo débérá ser re ntegrada si
.lesprés d€ ¿.!mú áda €s! Ia d s¡ n! d¿.or.u¿ qú €r.a!s¿


