NOTARIA VIGESIMA SEXTA

DR. HOMERO LOPEZ OBANDO

NoTARIO VIGESIMO SEXTO DEL CANTON QuUITO
DISTRITO METROPOLITANO

ESCRITURA NUMERO: 3458

/MODIFICACION DEL OBJETO SOCIAL YMFORMA Y
CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.

CUANTIA: INDETERMINADA
pi - COPIAS
L.L.

GRUFUSA
En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la
Repiblica del Ecuador, el dia de hoy DOS /(02) DE JULIO DEL DOS MIL
DOCE, ante mi, DOCTOR HOMERO LOPEZ OBANDO, NOTARIO
PUBLICO_\{_I_GESIMOSEXTO DEL CANT(')N QUITO, comparecen el
sefior: J dse Antonio Dominé() de la Cerda Alamos, en su calidad de Gerente
General y como tal Representante legal de la compariia GRUPO FUTURO
GRUFUSA S.A., de estado civil casado, bicn instruido por mi el Notario
sobre el objeto y resultados de esta escritura piiblica a la que procede de una
manera libre y voluntarig.- El comparecicnte declara ser de nacionalidad
chilena, mayor de edad, légalmentc capaz y hébil para contratar y obligarse,
domiciliado y residente en esta ciudad de Quito, Distrito Metropolitano; a
quien de conocer doy fé, en virtud de haberme exhibido su documento de
identificacion, cuya copia certificadas se agrega como habilitante; y, me pide
que eleve a escritura publica el cc.)nt’enido de la minuta que me presenta, cuyo
tenor literal que transcribo integramentc a continuacion es el siguiente:
“SENOR NOTARIO:- En el Protocolo de escrituras pﬁblicés a su cargo

sirvase incorporar una de Modificacion del Objeto Social y Reforma y
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Cq(ﬁcacién del Estatuto Social de la compafiia GRUPO FUTURO
GRUFUSA S.A., de conformidad con las estipulaciones que a continuacion
se detallan. PRIMERA.- COMPARECIENTE.- Comparece al
otorgamiento de la presente escritura publica e’ygeﬁor José Antonio Domingo
de la Cerda Alamos, en su calidad._ de G9{e'r‘1t’e General y como tal
Representante Legal de la compaiiia éi(UPO FUTURO GRUFUSA S.A,, en
cumplimiento de la resolucion adoptada por la Junta General Ordinaria y
wil doce, conforme se desprende del nombramiento y copia del Acta de la
Junta General indicada que se acompafian.- GIiUPO FUTURO GRUFUSA
S.A., se constituyé al amparo de las leyes de la Republica del Ecuador y esta
domiciliada en esta ciudad de Quito.’--El sefior José Antonio Domingo de la
Cerda Alamos es de nacionalidad chilena, r;layor de edad, de estado civil

casado, S{e profesion Ingeniero Comercial, domiciliado en esta ciudad de

Quito, legalmente capaz y actia por los derechos que representa.-

SEGUNDA.- ANTECEDENTES.- A) La compafiia sc_constituyé bajo la

denominaciéon PLANES E INygIO§ES PLANER CIA. LTDA.,
mediante escritura publica de _éli ¢ de Febrero de mil novecientos noventa

. - “Mm‘\.h_h_“._._—-—---.___.__‘ . .
y tres, ante el Notari6/Décimo Primero del__ggmén__Q_u_i_t_O,‘DOCtOI' Rubén

Dario Espinosa Idrobo, instrumento pﬁBif&B‘{rmcgistro Mercantil

del cantén Quito el nueve de marzo de mil novecientos noventa y tres.- B)

La compafiia se m.t.‘?ﬂi}(?‘._ﬁ_,“na Sociedad Andnima, carII}bié su

denominacjén .2 GRUPQ FUTURO GRUFUSA_S.A. y Reformé
integramente el Estatuto Social de la compafiia, mediante escritura ptblica
de veinte y cuatro de Febrero de mil novecientos noventa y cinco, ante el
Notario Décimo Primero del canton Qlll'v(é/, Doctor Rubén Dario Espi;)of

Idrobo, debidamente inscrito en el Registro Mercantil del cantén Quio el
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doce de ]umo de mil novecientos noventa y cmco‘ '

).l &

societario de la compaiiia fue la conversion del cap;tal SO al';

Estados Unidos de América, Aumento de Capltal y Ref‘o i "E,Statuto
Social de la compafiia, mediante escritura piblica de VC-xnge y'“s_i‘ete de marzo
de dos mil uno, ante el Notario Tercero del cantén Quito, Doctor Roberto

Salgado Salgado, dcbidamente inscrito cn ¢l Registro Mercantil del cantén

Quito el veinte y cuatro de mayo de dos mil uno. D) La Junta General .

Ordinaria de Accionistas d¢ GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A ;;clebrada

en la ciudad de Quito, el treinta de mayo del dos mil doce, resolvié por

ultlmo acto

00c

unanimidad Modificar el Objeto Social de la Compafiia, y Reformar y. .

Codificar el Estatuto Social de la compaiiia, asi como autori;ar al sefior
Gerente General para que otorgue la correspondiente escritu/ra publica y
realice todos los demés actos y gestiones que sean necesarios para
perfeccionar lo aprobado por la Junta General.- TERCERA.-
DECLARACIONES.- Con estos antecedentes, ¢l sefior Jose Antoﬁio
Domingo de la Cerda Alamos, quien comparcce en su calidad de Gerente
General y como tal Representante Legal de la compafiia GRUPO FUTURO
GRUFUSA S.A., en cumplimiento de las resoluciones adoptadas por la
Junta General Ordinaria de Accionistas de la Compaiiia indicada, realiza
las siguientes declaraciones: Primera: Que se modifica el actual Objeto
Social de la Compafiia en los términos constantes en el Acta de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Compaiiia celebrada él_.treinta de
mayo de dos mil doce.- Segunda: Que como consecuencia de lo establecido
anteriormente, se reforma el Articulo Cuarto del Estatuto Social de la
Compaiiia, en los términos que siguen a continuacion: “ARTICULO
CUAB/fb:,QBJETO SOCIAL.- La Compaiiia tendra por objeto la compra

y tenencia de acciones y/o participaciones de otras compafifas, con la
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* finalidad de vincularlas y ejercer su control a través de vinculos de propiedad
_ accioxiaria, gestion, _zidminis&acién Y, co'nfbrinﬁr asibﬁn. grupo empresarial.
En tal virtud, podrd formar parte como socio o accionista de compaiiias
constituidas o por constituirse en el Ecuador o en. el exterior, afines a la
ideologia y estrategia de Grupo Futuro. I”fara el cumplimiento de su objeto la
Compaiiia podra realizar toda clase de actos, contratos u operaciones
permitidas por las leyes ecuatorianas o de terceros paises y acordes y
necesarios para cumplir tal objeto.”.-!_/Tercera.- Que como consecuencia de
la reforma efectuada y de otras reformas enmarcadas en buen gobierno
corporativo, la Junta General acuerda por unanimidad, Reformar y codificar
¢l Estatuto Social de la compaiiia, en los.te'rminos que se detallan en el
documento que como habilitante se agrega.- Cuarta.- El sefior José¢ Antonio
Domingo de la Cerda Alamos, en su calidad de Gerente General de la
Compaiiia declara 'Bajo juramento que la informacidén y datos contenidos en
este instrumento son verdaderos y corrcspon‘d7f a la realidad; y, que la
compafiia GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A¥no es actualmente contratista
de ninguna obra piblica con el Estado ni con ninguna de sus instituciones.
Consecuentemente GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A., no tiene la
obligacion de presentar el certificado de cumplimiento de obligaciones
patronales para con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.-
CUARTA.- AUTORIZACION.- Se concede expresa autorizacion a los
Doctores Maria Rosa Fabara Vera, Diego Mario Ramirez Mesec, Mariana
Villagémez Alvarez y/o a las Abogadas Margarita Ripalda Rodriguez, y/o
Maria Fernanda Palacios, y/o Andrea Espinel Galarraga, paja que gestionen
conjunta o individualmente, la aprobacién e inscripcién de la presente
escritura publica.- QUINTA.- DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se

adjuntan para que formen un solo cuerpo con esta escritura, los
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siguientes documentos: Uno) ,Nombramientg_:’f de Gerente Generaﬁ" Qi‘e '~_0 03

GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.. Dos) Copia dél, Aéta de la Junta

‘General Ordinaria de Accionistas de la cdm;ﬁaﬁ_;a GI}UPC) FUTURO

GRUFUSA S.A. de treinta de mayo de dos mil docé???fre's_) Eéjtatuto Social
codificado de la compafiia GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.- Usted, sefior
Notario, se servira agregar las demas formalidades de estilo”.- (Firmado)
Abogada. Andrea Espinel G., portadora de la matricula profesional m'lmero.
doce cinco nueve seis del Colegio de Abogados de Pichincha.”.- HASTA
AQUI EL CONTENIDO DE LA MINUTA, la misma que queda
elevada a escritura puablica con todo su valor legal.- Para el
otorgamiento de la presente escritura piblica, se observaron todos y cada
uno de los preceptos legales que el caso requiere; y, leida que le fue al
compareciente integramente por mi ¢l Notario en alta y clara voz, aquel se
afirma y ratifica en el total contenido de esta escritura publica, para

constancia firma junto conmigo en unidad de acto, de todo lo cual doy fe.-

”@?L()-& |

f) SK. José Antonio Domingo de la Cerda Alamo

cc. L3oe38 e34-(¢

N
Dr. Horfiero ybal}do\

NOTARIO VIGESI y'r()N QUITO
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Quito, 13 de abril del 2011 : v

Sefior = - . !:: ,
José Antonio de la Cerda Alamos .~ g .
Presente.-

De mi consideracién:

El Directorio de}-Grupo Futuro GRUFUSA S.A., en sesiéii realizada el dia de hoy,
resolvié por imidad de votos elegir a usted como GERENTE GENE dela
compafi{a Futuro GRUFUSA S.A., por el perfodo de DOS afios.

La representacion legal, judicial y extrajudicial de la compa#fiia estd a cargo del Gerente
General y en cl caso de ausencia o impedimento le reemplazard el miembro del
Directorio designado por dicho érgano sujetdndose a las disposiciones de ia ey y al
articulo 20 literal c) del Estatuto Social.

Las atribucicaes vigentes de los administradores del Grupo Futuro GRUFUSA SA.,
constan en la reforma de estatutos mediante Escritura Phiblics, otorgada ante ¢! Notario
Tercero del Cantén Quitc, el 6 de mayo de 1999 aprobada por la Superintendencia de
Compafiias mediante No. 99.1.1.1.1268 de 26 de mayo de 1999, inscrita en el Regisiro
Mercantil el 37 de mayo de 1999 bajo el No. 1254, tomo 130.

Atentamente,
T—~~ - —: ! S L.‘

Royue Sevilla Larrea
Presidente

En Quito, el 13 de abril del 2011, accp,tdjélcargodcﬁermtzGenemldclncompaﬁfa
Grupc Futuro GRUFUSA S.A. '

TeI )L

José Antonio de la Cerda Alamos o _
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CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE
GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.

A gy -

SECCION PRIMERA.- CAPITULO PRIMERO.- GENERALIDADES.

ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION.- La compafia tendrd por
denominacién GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A/

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO.- La Compafifa tendré por objeto la compra y
tenencia de acciones y/o participaciones de otras compafifas, con la finalidad de
vincularlas Y ejercer su control a través de vinculos de propiedad accionaria, gestion,
a_dmnmstrac:on y conformar asf un grupo empresarial. En tal virtud, podré formar parte
como socio o accionista de compaﬂias constituidas o por constituirse en el Ecuador o en
el exterior, afines a la ideologia y estrategia de Grupo Futuro.

Para el cumplimiento de su objeto la Compaiiia podré realizar toda clase de actos,
contratos u ‘operaciones permitidas por lds leyes ecuatorianas o de terceros paises y
acordes y necesarios para cumplir tal objeto.

ARTICULO TERCERO:DOMICILIO.- El asiento principal de los negocios de la
Compaiifa, seré la ciudad de Quito, capital de la Repiiblica del Ecuador, fijdndose, por
tanto, esta ciudad como su domicilio. Por decisién del Directorio de la Compaiiia se
podré establecer sucursales y agencias en otras ciudades de Ia Repiiblica del Ecuador o
del extranjero, sujetdndose en cada caso a lo que al respecto determinen la Leyes .
vigentes de cada lugar.

ARTICUL® CUARTO: DURACION.- El plazo de duracién de la Compaiiia serd de
cincuenta/afios, a partir de la fecha de inscripciéon en el Registro Mercantil de la .
escritura plblica de constituci6n, plazo que podrd ampliarse o restringirse si asi lo
acordare la Junta General de Accionistas. La Compaiifa podrd disolverse antes de la
expiracion del plazo, de resolverlo asf la Junta General de Accionistas. Acordada ésta, la
Compatfifa entrard en |iquidgci6n con sujecién a la Ley de Compaflias y Normas
Reglamentarias al respectcy ‘

CAPITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL.- ARTICULO QUINTO: CAPITAL.-El
Capital Suscrito de la Compafiia es de OCHOCIENTOS (USD$ 800,00) Délares de los
Estados Unidos de América dividido en OCHOCIENTAS (800) acciones ordinarias y
nominativas de un dé6lar de los Estados Unidos de América (LISD$ 1,00) de valor
nominal cada una.

ARTICULO SEXTO: ACCIONES.-. Las acciones s¢ representardn en titulos de
accion, numerados e inscritos en £1 Libro de Acciones y Accionistas, en el que también
se inscribirdn las transferenciayy las demds modificaciones que ocurran respecto a los
derechos sobre las acciones. [4 Compafifa no podré emitir acciones por un yalor inferior
a su valor nominal ni por un monto que exceda del capital aportado. L{ emisién que



viole esta norma serd nula. La Compafiia no podrd emitir titulos definitivos de las

acciones que no estén totalmente pagadas. En ,e‘ziso de copropiedad de acciones, los
copropietarios podrdn ejercer los derechos inherentes a tales acciones,” prey3!: [, 000
designacién de un procurador o administrador comin o !.
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ARTICULO SEPTIMO: AUMENTO DE CAPITAL SUSCRITO.-’: La Junta
General de Accionistas de la Compailia puede autorizar el aumento dE .Su capital
suscrito por cualquiera de los medios contemplados por el articulo ciento y ochenta y
tres de la Ley de Compaiiias para este efecto, estableciendo las bases de las operaciones
que en éste se enumeran, siempre que sc haya pagado el cincuenta por ciento, por lo
menos, del Capital inicial o del aumento anterior.- Si se acordare un aumento de capital
suscrito los accionistas tendran derecho preferente en proporcion a sus acciones para
suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de Capital Suscrito. Este derecho lo
ejercitardn los accionistas dentro de los treinta dias siguientes a la publicacién por la
prensa del aviso del respectivo acuerdo de la Junta General que aprobd el respectivo
aumento, salvo los accionistas que estuvieren en mora del pago de la suscripcion
anterior mientras no hayan pagado lo que estuvieren adeudando por tal concepto. En el
caso que ninguno de los accionistas tuviere interés en suscribir las acciones del aumento
de Capital Suscrito, estas podran ser suscritas por terceras personas.- Es prohibido a la
Compaiiia aumentar el Capital Suscrito mediante aportaciones reciprocas en acciones de
propia emisidn, ain cuando lo haga por interpuesta persona. El aumento de capital por
elevacion del valor de las acciones requiere el consentimiento uninime de los
accionistas si han de hacerse nuevas aportaciones en numerario, en especie o por
capitalizacion de utilidades. Si las nuevas aportaciones se hicieren por capitalizacién de
reservas 0 por compensacion de créditos, se acordardn por mayoria de votos.- La
Compaiiia podra adquirir sus propias acciones de conformidad con el articulo ciento
noventa y dos de la Ley de Compaiifas.- La Compaiiia podrd acordar el aumento del
Capital Suscrito mediante emisién de nuevas acciones o por elevacion del valor de las
ya emitidas. En el primer caso, si las nuevas acciones son ofrecidas a la suscripcion
ptblica, los administradores de la Compafifa publicardn en la prensa, el aviso de
promocién con el contenido sefialado en el artfculo ciento ochenta y cinco de la Ley de
Compaiiias. /

ARTICULO OCTAVO.- REDUCCION DE CAPITAL.- La reducci6én de capital
deberd ser aprobada por la Junta General de Accionistas por unanimidad de votos en
primera convocatoria. Pero no podrd adoptar resoluciones encaminadas a reducir el
capital social si ello implicara la imposibilidad de cumplir el objeto social u ocasionare
perjuicios a terceros segun lo dispuesto en el articulo ciento noventa y nueve de la Ley
de Compaiiias.

ARTICULO NOVENO.- RESPONSABILIDAD DE LOS ACCIONISTAS.- Se
considera como accionista al que aparezca como tal en el Libro de Acciones y
Accionistas. Los Accionistas tienen todos los derechos, obligaciones Yy
responsabilidades que se determinen en la Ley de Compaiifas, en especial los
contemplados en el articulo doscientos siete del citado Cuerpo Legal, a més de las que



se establecen enel presente Estatuto y de las que legalmente les fuere impuestas por la
admxmstracnén de la Sociedad

CAPITULO TERCERO.- DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA
COMPANIA.-  ARTfCULO_DECIMOQ: La Compafifa sc_gobierna por la_Junta
General de Accionistas y se administra por el Directorio, el Prcs:dente del Directorio, el
Vicepresidente del Dlrectono y el Gerente General, en su caso.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- La Junta General de Accionistas es ¢| méximo organismo de la
Compaiiia y estard constituida por los accionistas que concurran representando més de
la mitad del capital social pagado. Si la Junta General no pudiere reunirse en esta
primera convocatoria, se procederd a una segunda convocatoria y la Junta se instalaré
con el numcro de Accionigtas presentes y asi se expresard en la convocatoria que se
- haga. .de_Accionistas se tomarin por. mayoria del
caalt_a_l_ngg!_!_d_q_.mmdn_cn. la. reunioén respectiva, sin ‘embargo cuando la ley
disponga que se requerirdn porcentajes ‘de capital para hacer quérum y adoptar una
decision déterminada, se estard a lo que ella disponga. Para el caso de modificacién

del e 0, si con la primera convocatoria no se reiine el quérum establecido, en la
segunda convocatoria se reunird con el nimero de accionistas presentes de acuerdo a la
Ley,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: JUNTAS GENERALES, ORDINARIAS Y .
- EXTRAORDINARIAS.- La Junta General de Accionistas sesionard ordinariamente
una vez al afio, dentro de los tres meses posteriores al cierre del ejercicio econémico, en

la que trataré de los asuntos de la convocatoria, y dard cumplimiento a lo dispuestoenla - .

Ley de Compaiiias, y mds disposiciones legales y reglamentarias aplicables para Juntas
Generales. La Junta General Extraordinaria se reunird cuando fuere_convocada para
tratar asuntos especificamente puntualizados en la convocatoria correspondiente. La
convocatoria a Junta General Ordinaria o Extraordinaria serd hecha por el Presidente del
Directorio o por el Vicepresidente del Directorio, o a pedido del Gerente General o de
los accionistas que representen por lo menos un veinte y cinco por ciento del capital
pagado; y, la misma serd publicada con diez dms, por lo menos, de anticipacién al fijado
para la reunién, en uno de los penédlcos ‘de mayor circulacién en el domicilio de la
Compafifa. No obstante lo dispuesto en ¢l parrafo anterior, se entenderd convocada y
quedard validamente constituida la Junta General, en cualquier tiempo y lugar de la
Repiiblica, pudiendo tratar sobre cualquier asunto, si estd presente la totalidad del
capital pagado y los accionistas aceptan por unanimidad la celebracién de la Jung. El
balance general y el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias y sus anexos, la
memoria del administrador y el informe de los comisarios y del auditor estardn a
disposicién de los accionistas en las oficinas de la compailia, por lo menos quince dias
antes de la fecha de reunién de la Junta uﬁknﬂ que deba conocerlos. La Junta General

de Accionistas serd presidida por el idente del Directorio. En caso de falta o
ausencia del Presidente del DirectorioAe reemplazaré el Vicepresidente del Directorio, y
a falta de este, los vocales del Directorio en orden de sus nombramientos.

El Gerente General o quien haga sus veces, actuard.de Secretario. De cada sesi6n se

levantard un acta, Ia que se trasladaré al libro correspondiente debidamente legalizada
con las firmas del Presidente y del Secretario.
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ARTICULO DECIMO TERCERO: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL.- Son_atribuciones_de la Junta General de Accionistas: a)/DcSlgnar los

miembros del Directorio, pnnc:pales y sus respectivos suplentes por un periodo . d .- .
tiempo de hasta tres afios. Los-Directores nombrados deberdn representar a‘) L0086
proporeionalidad de los grupos de accionistas y respetar el derecho de mmonas b)

Desjgnar los Comisarios Principal y Suplente y los Auditores externos y, remgverlos de

sus cargos; c) Copécer cada afio, durante el mes de marzo, a més tardar, las cientas, los

estados financieros, y los informes que presenten los administradores y ‘Auditores

Externos y Comisarios sobre los negocios de la compafifas y resolver sobée ellos
aprobdndolos u observindolos; d)-Acordar la distribucién de utilidades y la formacién

de reservas; ¢) Fijar los honorarios de los Directores, Auditores Externos y Comisarios.

Para el caso de lgs"Auditores Externos y Comisarios podrd delegar esta atribucion al

Directorio; f) Beéformar los Estatutos Sociales; g) Aprobar el Reglamento para el
Funcionamiento y Organizacion y de la Junta General y el Reglamento Interno de
Organizacién y Funcionamiento del Directorio, asi como sus posteriores
modificaciones, los cuales se sujetardn a las normas de Buen Gobierno Corporativo; y,

absolver las dudas que surjan en torno a su interpretacion y aplicacién; y, hY’Ejercer

todas las demds facultades que le otorgan la Ley de Compailias y los Reglamentos y

Normas Relacionadas, y que no sean de incumbencia privativa del Directorio, del

Presidente del Directorio o del Gerente General.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DEL_ DIRECTORIO, INTEGRACION Y
FORMA DE DESIGNACION - El Directorio de la Compama estara regulado y regido
por el presente Estatyto Social y por el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Directorio. El Directorio de la Compaiiia estara integrado, segin lo determine la
Junta General, por un nimero fijo impar entre cinco a siete miembros de Directores
Principales y los respectivas Suplentes. Los miembros del Directorio serdn elegidos por
la Junta General por mayorfa simple, para un periodo de hasta tres afios segin lo decida
la Junta General y podrén ser reelegidos indefinidamente y, deberan cumplir con los
requisitos y procedimientos para nominacién y eleccion establecidos en el Reglamento
Interno de Organizacién y Funcionamiento del Directorio. Los Directores podrén ser
vinculados y no vincujados a los accionistas, segin lo determine el Reglamento Interno
de Organizacion y Funcionamiento del Directorio, deben representar la
proporcionalidad de los grupos de accionistas y respetar el derecho de minorias. En
caso de no asistencia de uno o varios Directores Principales podrd convocarse al
correspondiente Director Suplente,~En caso de ausencia definitiva de uno o varios
Principales, se principalizardn sus respectivos Directores Suplentes. Las causales de
cese y dimisién del Directorio estarin establecidas en el Reglamento Interno de
Organizacién y Funcionamiento del Directorio. El Directorio sesionard por lo menos
una vez cada dos meses o cuando lo convoquen el Presidente del Directorio el
Vicepresidente del Directorio, o a pedido de por lo menos dos de sus Directores, sin
embargo podrén reunirse en cualquier tiempo y lugar si concurren todos los Directores
Principales y resolvieren efectuar sesién de Directorio y asf mismo decidieren por
unanimidad aprobar el Orden del Dia. kas sesiones se llevardn a cabo en el lugar en el
que se sefiale en la convocatoria respectiva, no obstante, podré llevarse a cabo, si el caso
asf lo amerita, a través de video conferencias o aplicando cualquier otro mecanismo
virtual. La convocatoria se hard mediante comunicacién dirigida a cada uno de los
miembros con siete dias de anticipacion por lo menos, a la fecha de la reunién
convocada. En esta deberd constar el orden del dia correspondiente y la informacién
pertinente, se hard por escrito, o a través de correo electrdnico y deberd haber constancia



de recepcién del mismo. El secretario del Dirgctorio serd el Gerente General o la
persona que el Directorio, por mayoria simple de los Directores presentes, escoja para
tal efecto. La sesién de Directorio se.constituird vélidamente si se encuentran presentes
la mitad més uno de los Directores Principales o sus I‘BSPOCthOS suplentes, debidamente
convocados. El Gerente General tendrd voz informativa sin voto, y estaré obligado a
sentar el ac ﬁe cada sesion en el libro que se llevara al efecto y que debers ser firmado
por el Presiiente y ‘Segfetario. El Directorio tomaré decisiones por mayoria simple de
votos de los directores presentes, s podrd tomar decisiones por unanimidad de Tos
miembros fuera de una sesi6n de Directorio, si es que el acta que recoge las decisiones
es firmada por. todos los miembros del Directorip.

ARTICULO PECIMO QW DIRECTORIO.- Son

atribuciones“del Dlrectonp" a) Elegir de entre los Directores Prmcnpales al Prcsxdente y
Vicepresidente del ctorio para el periodo de hasta tres afios y fijarles su
remungfacién; b) Elgir y nombrar al Gerente General y fijarle su remuneracién; c)
, supervisar, evaluar y vigilar la marcha y orientaciéon genéral de los negocnos
sociales, estableciendo la politica financiera, administrativa y egbnémica de la misma, a
fin de establecer las directrices que deberd seguir la Gerepelia General; d) Conocer y
aprobar la estructura organizacional.de la Compafiia; ¢)f Conocer y aprobar el Plan
Estratégico, el Presupuesto Anual¥ los Estados Fmancwros mensuales y anuales, que
luego serdn presentados a la Junta para su aprob 6n, con las observaciones del
Directorio, si las hubiere; f). ictar los reglamentos/internos que se requieran, siempre
que no corresponda rlo a la Junta General; gy'Conocer de todos los asuntos que no . -
estén sometidos a J4 Junta General, al Presidente del Directorio, al Gerente General o
Comisarios; h) Resolver sobre el establecimiento de oficinas o sucursales en otras
ciudades del Ecuador y del extranjero y, determinar las atribuciones y deberes que -
tendrd cada uno de sus gerentes o administradores. En el evento de que la ley aplicable
determine que para perfeccionar una de estas reso‘l}clﬂcs se requiera necesariamente . -

de la autorizacién de.Junta General, el Directorio rd someter a consideracion de

esta Gltima la resolicién que hubiere adoptado.; f) Aprobar el presupuesto-anual de
ingresos y gastoq,‘e la compaiifa y aquellos gastos que no hubieren sido aprobados en el
presupuesto; j}Autorizar al Presidente del Directorio y/o al Gerente General para que
adquieran bienes inmuebles que no conste su adqulsncxén sefialada expresamente en el
presupuesto aprobado para el perfodo en que se requlera realizar la adquns:c:én. De

y atribuciones sefialadas en la ley y el presente estatuto y el Reglamento Interno de
Organizaci6n y Funcionamiento del Directorio.

ARTICULO DECIMO SEXTO: DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- El
Presidente del Directorio serd elegido parwmos segun/decida el
Directorio y podré ser indefinidamente reelecto. El Presidente del Directoi
las Juntas_Generales de’ Accionistas y las sesiones del Directorio;
Gerente General en ?da de falta o ausencia de éste, con sus mismas facultades y

atribuciones, y tendrd £n general, las facultades y deberes que le sefialen la ley y los
estatutos sociales.



En caso de falta o ausencia del Presidente del Directorio le reemplazard el
Vicepresidentg’del Directorio, y a falta de este, los vocales del Directorio en orden de
sus nombrantientos. N

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DEL VICEPRES];DENTE \i Db} f
DIRECTORIO.- El Vicepresidente del Directorio serd elegido para el periodo de hasta
tres aflos segiin decida el Directorio y podra ser indefinidamente reelecto; recmp’laiara
al Presidente del Directorio en los casos de ausencia o falta temporal o definitiva de
éste. En este dltimo caso deberd convacar al Directorio a la mayor brevedad posnblc
para la designacién del nuevo Presidente del Directorio.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEL GERENTE GENERAL.- El Gerente
General designado por el Directorio, durara dos afios en el ejercicio de sus funciones,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. El Gerente General tendrd la representacion
legal, judicial y extrajudicial de la compafiia y como tal obl:ga a esta ante terceros en
todo acto o contrato que celebre en razén del giro ordinario de los negocios de la
Compaiiia, no teniendo més limitaciones que las sefialadas en la Ley pertinente y el
Estatuto. El Gerente General podri: a) celebrar, contratos propios del giro ordinario de
los negocios de la Compaiiia; para, enajenar o gravar bienes inmuebles, lo rcalizara con
autorizacién previa del Directorio de la Compaiifa, seglin corresponda; b) Suscribir
obligaciones de dar, hacer, no hacer, que se instrumenten mediante documentos
piblicos o privados; c) Promover la celebracion de contratos, recibir dineros
provenientes de cualquier contrato "celebrado por la Compaiiia y conferir el respectivo
comprobante de pago; d) Girar cuentas bancarias y en general intervenir en el destino
legitimo que debe darse a los dineros y bienes de la Compaiiia en los limites fijados por
las leyes y estos estatutos; ¢) Elaborar los proyectos del plan estratégico y presupuesto
anual de la compaiiia y presentarlos al Directorio para su aprobacion y ejecucion; f)
Nombrar y remover a funcionarios y empleados de la Compaiiia cuya designacién no
corresponda a la Junta General de Accionistas o al Directorio, asi como, determinar sus
funciones, remuneraciones y concederles licencias y vacaciones; g) Responder por los
dafios y perjuicios causados por dolo, abuso de facultades, negligencia grave o
incumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias, del Directorio y de la Junta
General; h) Otorgar y revocar poderes especiales para los asuntos propios que interesen
a la compaiiia; para el otorgamiento de poderes Generales, serd necesaria la autorizacion
previa del Directorio; i) Ejercer la representacion judicial de la compaiiia,
compareciendo en toda clase de juicios en que la compaiifa fuere parte ya como actora o
demandada, con todas las facultades para el efecto, y sea directa y personalmente o a
través de procurador judicial, al cual podrd designarlo en la forma prescrita en el Cédigo
de Procedimiento Civil; para el caso de otorgamiento de un poder general o para la
designacion de factores, serd necesaria la autorizacién del Directorio; j) .Suscribir
individual o conjuntamente con el Presidente del Directorio, segiin lo determine e
instruya el Directorio, los actos o contratos de gravamen o enajenacién de bienes
inmuebles de la Compaiiia y la adquisicion de bienes inmuebles que no se encuentren
especificados en el presupuesto aprobado por el Directorio. El Geretite General tendrd
las responsabilidades de la marcha administrativa de la Compaiiia. /

CAPITULO TERCERO.- DE LA FISCALIZACION.- ARTICULO DECIMO
NOVENO: DE LOS COMISARIOS SUS ATRIBUCIONES Y DEBERES.- La
Junta General nombrard un Comisario Principal y un Comisario Suplente, quxcncs
podrén o no tener la calidad de accionista. Durardn un afio en el ejercicio de sus cargos,



y podrén ser reelegidos indefinidamente por igual periodo. Jdbs Comisarios continuarén
en sus funciones aun cuando hubieren concluido el periodo para el que fueron
designados, hasta que fueren legalmente reemplazados. bhra ser Comisario se requiere:
a).Ser.up.profesional de reconocido prestigio, de preferencia contador o financiero o
tener conocimientos sobre contabilidad; b)_po teper conflictos de intereses con la
compafiia. Corresponde al Comisario: a) Fiscalizar la administracion de la Compaiiia; b)
Examinar los libros de contabilidad; c) Revisar el balance y la cuenta de pérdidas y
ganancias; d) Presentar al Directorio cuando lo solicite y a la Junta General Ordinaria de
Accionistas un informe sobre dichos exAmenes; €) Asistir con voz informativa a las
Juntas Generales y a las sesiones del Directorio; f) Vigilar las operaciones de la
Compatfifa; g) Pedir_informes a los administradores; h) Informar oportunamente a la
Superintendencia de Compaiifas sobre las observaciones que formulare y le fueren
notificadas; e, i) Todas las demés atribuciones y deberes sefialados por las leyes en
relacién con la contablhdad y negocms de la Compaiiia.

ARTICULO VIGESIMO: AUDITOR{A EXTERNA.- La Junta General de
Accionistas deberd, designar de la_terna presentada por el Directorio, un Auditor
Externo, en cada ejercicio econémico, quién podré ser indefinidamente reelegido. En el
ejercicio de su cargo, el Auditor Externo cumplird con las obligaciones que la Ley

determina para aquel, asi como con los procedimientos contables de general aceptacién.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:.- FONDOS DE RESERVA.- La reserva legal

se formaré con el diez por ciento de las utilidades liquidas de la compafifa segregadasen -

cada ejercicio econémico, hasta completar la cantidad minima establecida por la Ley de
Compaiifas.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- UTILIDADES.- Las_utilidades obtenidas en
cada ejercicio anual se distribuirdn de acuerdo con la Ley en la forma en que determine
la Junta General de Accionistas. El ejercicio anual de la Compafiia se contaré desde el
primero de enero hasta el treinta y uno de diciembre de cada affo.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO.- DISOLUCION.- Son las causas de disolucidn

de la Compafifa y entrard en procesa_de liquidacion..en los casos que se haiien
establecidos en la Ley de Compafifas y sus correspondientes reformas.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- LIQUIDACION.- En caso de la liquidaci6n de
la Compafifa no habiendo oposicién entre los accionistas, asumird.Jas. funciones de
liquidador el Gerente General. De haber oposicion a ello, la Junta General nombrara
uno o més liquidadores y sefialard sus atribuciones y deberes.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- INCORPORACION.- Se entenderén
integradas a estos Estatutos las disposiciones que sea pertinentes y que constan en la
Ley de Compaﬂlas, los Reglamentos expedidos por la Superintendencia de Compaiifas y
demés normas juridicas aplicables y las.Doctrinas Juridico Societarias de la
Superintendencia de Compafifas.”

A



Certifico que la presente Codj /cxén del Estatuto Social de GRUPO FUTURO
GRUFUSA S.A,, fue aprobada s 1a Junta General Ordinaria de Accionistas de la
Compaiiia celebrada el 30 Wyo de dos mil doce.

oo Y

JOSE ANTONIO DE LA CERDA ALAMOS
SECRETARIO

GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A. .
4
I
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA =
DE ACCIONISTAS DE LA COMPARIA £RUPO FUTURO GRUFUSA S.A.

En la ciudad de Quito, a los trejfita dias del mes de l\/ ayo de dos mj{ doce, en el Hotel Quito,
Salén Rincon Quitefio, ubicado en la Av. Gonzalez Suarez N24-142, se instala la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Compafiia GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A., de
conformidad con la convocatoria publicada en ¢} Diario La Hora de la ciudad de Quito,
edicién del dia 18 de Mayo de 2012, que sc adjunta al expediente.

Actia como Presidente de la Junta el sefior Economis %le Sevilla Larrea; y, como

. Secretario, el serior “Gerente General de la compafiia,José Antonio Domingo de la Cerda

Alamos.

El seilor Secrelf informa y certifica que con la concurrencia de las personas cuyos nombres

de asistentes que se adjunta al expedlente de esta Acta, se verifica que existe
el quérum necesario para que pueda llevarse a cabo esta Junta General Ordinaria, ya que se
encuentra representado el 86,51 % del capital pagado de la Compaitia, por lo que, siendo las
11H32 se declara instalada la Junta General Ordinaria de Accionistas de GRUPO FUTURO

GRUFUSA S.A.

El sefior Presidente de la Junta, pide que por Secretaria se_dé lectura a la Convoca
conforme a su publicacién en el Diario La Hora de la ciudad de Quito, edicién del dlg/
mayo de 2012, cuyo texto es el siguiente:

de

“CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
GRUPO FUTURO GRUFUSA S A.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 236 de la Ley de Compaiiias y con el
Estatuto Social de GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A., se convoca a los sefiores Accionistas
de la Compaiijd a la Junta General Ordinaria de Accionistas que se llevard a cabo el dia
yniércoles 3()/de Mayo de 2012, a las 11h00 horas, en el Hotel Quito, Saldn Rincdn Quitefio,
dgzicado en la Av. Gonzalez Suarez N24-}42 de esta ciudad de Quito, con el objeto de tratar
l&s siguientes puntos del orden del dia: /

1. Conocer y resolver respecto del informe presentado por el Gerente General de la

compaiiia, relativo al ejercicio 2011 y dictar la resolucion correspondiente;
- 2. Conocer y resolver sobre el Informe de Auditoria Externa sobre el ejercicio

econdmico 2011;

3. Conocer y resolver sobre el Informe del Comisario sobre el ejercicio econdmico
2011;

4. Conocer y resolver sobre el Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias
y sus correspondientes anexos relativos al ejercicio econémico 2011;

5. Conocer sobre el resultado arrojado durante el ejercicio econdmico 2011 y,
resolver sobre el destino del mismo;



6. Conocer 'y resolver sobre la distribucion de dividendos de la compaiia
correspondientes al periodo 2011 y ejercicios anteriores;

7. Conocer y resolver sobre la designacion de Comisario Principal y Suplente para el
perfodo 2012 y fijarles su retribucion,

8. Conocer y resolver sobre la designacion de Auditores Externos de la Compaiila
para el perlodo 2012 y fijarles su retribucion;

9. Conocer y resolver sobre la conformacion de un Aporte para Futuras
Capitalizaciones en las compaiilas HOTEL CASAGANGOTENA SA. y
HOTELMASHPI S.A.;

10. Conocer y resolver sobre la ratzf cacién de los aportes para Futuras
Capitalizaciones efectuado por GRUPO FUTURO GRUFUSA .S.A. en la
compaiiia INMOBILIARIA INVERNAL II1 S.A y autorizar su capitalizacion.

[ 11. Conocer y resolver sobre la modificacién del Objeto Social de compaiila y su
con’espandtente Reforma del Estatuto Social;

" 12. Conocer y resolver sobre la Reforma del Estatuto Social y la Codificacion integra
del mismo;

13. Conocer y resolver sobre la aprobacion del Reglamento para el Funcionamiento y
Organizacion de la Junta General de Accionistas; y el Reglamento de Régimen
Interno de Organizacion y Funcionamiento del Directorio.

Los documentos que serdn conocidos por la Junta se encuentran a disposicion de los
Accionistas en las dficinas de la Compaiiia, ubicadas en la Av. de las Palmeras N45-74 y de
las Orquideas, con qumce’ dias de anticipacion a la fecha de celebracion de la Junta.

/7
Se convoca en forma especial e individual al sefior Darwin Fernando Ramirez Cdrdenas en

su calidad de Comisario Principal y, al sefior Carlos Felipe Burneo Sevilla en su calidad de
Comisario Suplente, con la finalidad de que comparezcan a la indicada Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Quito D.M., 17 de Mayo de 2012

JOSE ANTONIO DOMINGO DE LA CERDA ALAMOS
' GERENTE GENERAL
GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.”

Una vez leida la convocatoria, el sefior Presidente pone en consideracion de la Junta cada uno

de los puntos del Orden del Dia en su Orden:/f'

1. Conocer y resolver respecto del informe presentado por el Gerente General de la
compaiiia, relativo al ejercicio 2011 y dictar la resolucién correspondiente.

Je20CU



Por Secretarfa se procede a dar lectura al informe presentado por el Gerente General de la
Compaflia, relativo a las actividades y hechos desarrollados durante el ejercicio econémico
2011. Una vez concluida la lectura de dicho informe, se somete a discusién el mismo, ante lo
cual uno de los accionistas presentes felicita Ia gestién realizada por el Gerente General de la
compaiifa y pide un caluroso aplauso por parte de la Junta General en,reconocimiento de su
gestién. Seguidamente, los accionistas presentes, de manera undn/i.rﬁe resuelven apobar el
informe.

2. Conocer y resolver sobre el Informe de Auditoria Externa sobre el ejercicio
econémico 2011.

Por Secretarfa se da lectura al Informe entregado por la firma de Auditoria Externa Deloitte &

Touch, relativa al ejercicio econémico 2011, el cual, es aprobado de_manera unanime por
todos los accionistas.

3. Conocer y resolver sobre el Informe del Comisario sobre el ejercicio econémico
2011.

A continuacién, se da lectura al Informe del Comisario Principal de la compafila, respecto del
anilisis que realizd al jercici ejercicio econémico 2011, el cual es aprobado por unanimidad por parte
de los sefiores accionistas.

4. Conocer y resolver sobre el Balance General y el Estado de Pérdidas y Ganancias -
y sus correspondientes anexos relativos al ejercicio econémico 2011.

Los accionistas realizan un anélisis profundo del Balance General y el Estado de Pérdidas y
" Ganancias de la Compaiiia, asi como de sus respectivos anexos, los cuales, son_aprobados.
unéinimemente por todos los accionistas.

5. Conocer sobre el resultado arrojado _durante el ejercicio econémico 2011 y,
resolver sobre el destino del mismo.

El defior Presidente pone en conocimiento de la Junta que el ejercicio econémico 2011 arrojé
" una Utilidad que asciende a la suma de nueve millones seiscientos noventa y seis mil délares

* de 10s Estados Unidos de América (USD$9°696.000,00); y, que una vez realizadas las
" deducgiones de ley, la utilidad liquida a disposicién de los accionistas asciende a la suma

nueveimiliones ientos ochenta y dos mil délares de los Estados Unidos de América
’ 0), .valor que la Junta General decide por unanimidad mantenerlo en la
ueata ¥Utilidades Retenidas™.

6 ¢onocer y resolver sobre la distribucién de dividendos de la compaiifa
. eorrespondientes al perfodo 2011 y ejercicios anteriores
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El sefior Secretario pone en conocimiento de la Junta General que existen dividendos
acumulados de ejercicios econdmicos anteriores, sumados a las precitadas utilidades, siendo
por tanto, necesaria su distribucién a cada uno de los accionistas. '

En este contexto, la Junta General por unanimidad autoriza al Directorio de la compaiiia la
distribucién y pago de los dividendos de la compafifa , por el ejercicio econémico 2011 asi
como de aquellas que se encontraban acumuladas, hasta la suma de siete millones de délares
de los Estados Unidos de América (USD$ 7°000.000,00) a cada uno de los accionistas en
proporcién a su participacién dentro del capital social de la compafifa y segiin liquidez de ésta.

7. Conocer y resolver sobre fa designacién de Comisario Principal y Suplente para el
periodo 2012 y fijar su retribucidn.

De manera uninime se resuelve designar al sefior Darwin Fernando Ramirez Cardenas como
Comisario Principal y al sefior Carlos Felipe Burneo Sevilla como Comisario Suplente para el
ailo 2012 y, se delega al Directorio para que éste proceda a fijar la correspondiente
remuneracién.

8. Conocer y resolver sobre la designacién de Auditores Externos de la Compaiiia
para el periodo 2012 y fijar su retribucion.

Unénimemente se resuelve designar a la compaiiia Deloitte & Touch, como Auditores
Externos de la Compaiiia para el periodo 2012 y, se delega al Directorio de la Compaiiia para
que éste les fije su retribucion.

9. Conocer y resolver sobre la conformacién de un Aporte para Futuras
Capitalizaciones en las compafias HOTEL CASAGANGOTENA S.A. y
HOTELMASHPI S.A.

En relaci6n al presente punto del orden del diz, el sefior Secretario pone en conocimiento de la
Junta General que aiin no se encuentran definidos los valores correspondientes a los Aportes
para Futuras Capitalizaciones que se realizarin en HOTEL CASAGANGOTENA S.A. y
HQTELMASHP! S.A., por lo que la Junta General decide por unanimidad, no conocer el
punto del orden del dia.

10.Conocer y resolver sobre la ratificacién de los aportes para Futuras
Capitalizaciones efectuado por GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A. en la
compaiiia INMOBILIARIA INVERNAL II S.A y autorizar su capitalizacién.

El sefior Secretario recuerda a la Junta General que la compaiiia ha efectuado diferentes
Aportes para Futuras Capitalizaciones a la compaiifa INMOBILIARIA INVERNAL I S.A,,
los mismos que ascienden a la suma de dos millones” ochocientos cuarenta y ocho” mil
novecientos diez mil délares de los Estados Unidos de América (USD$ 2°848.910) y dado que
la referida compaiiia, efectuard un aumento de capital, pone en consideracién de los sefiores



accionistas Ia factibilidad de participar del acto societario de la referencia, capitalizando los
aportes efectuados.

La Junta General ratifica los Aportes Futuras Capitalizaciones efectuadas en la compafifa
INMOBILIARIA INVERNAL II S.4/ en la suma de dos millones ochocientos cuarenta y
ocho mil novecientos diez délares de los Estados Unidos de América (USD$ 2°848. /IO) y
autoriza que el referido valor sea aportado dentro del Aumento de Capital que efectilaré la
compailfa INMOBILIARIA INVERNAL II S.A.

11. Conocer y resolver sobre la modificacién del%bjeto Social de eompaﬂia y su
_go_[refgondlente Reforma del Estatuto Social;

- El seii Secretano pone en conocimiento de la Junta General la necesidad de reformar el

objetg’social de la compatiia con la finalidad de que la compatfiia tenga menores implicaciones

y efectos tributarios, por lo que después de la lectura del objeto social propuesto, la Junta

General decide por unanimidad reformar el objeto social de la compafifa.

En consecuencia de resolucién aprobatona que antecede, se modifica._el Articulo Cuarto del
Estatuto Social de la Compaitia, el mismo que diré: “ARTICULO CUARTO: OBJETO.- La
_Compafifa tendré por objeto la compra y tenencia de acciones y/o participaciones Vd/étras
compaii(as, con la finalidad de vincularlas y ejercer su control a través de vipculos de
;pro edad accionaria, gestlbn, admmlstraclon Y, conformar asi un grupo emp ial. En tal
fud, podrd formar partg. como sacio o accionista de compafifas constifuidas o por -
bnstituirse en el Ecuador 0 en el exterior, afines a la ideologia. y estrategia de Grupo.
ara el cumphmxento de fu objeto la Compaiifa podré realizar toda clase de actos, contratos u
operaciones permitidas for las leyes ecuatorianas o de terceros paises y acordes y necesarios
para cumplir tal objeto! -"/

e deja expresa constancia quef presente Junta General de Socios autoriza al Gerente General
para que proceda a realizar tgflos los trdmites pertinentes a fin de llevar a cabo las resoluciones
de. esta Junta, pudiendo delegar tal facultad.

12. Conocer y resolver sobre Ia Reforma del Estatuto Social y la Codificacién integra
*  del mismo;
El seﬂor Presidente pone en conocimiento de la Junta General la necesidad de Reformar el
Estatuto Social de la compafifa dentro de los parémetros de buen gob:emo COTpOrativo, por lo
que después de la lectura del nuevo Estatuto, la Junta General lo aprueba por unamrmdad en
ld\térqunos constantes en el documento que como hablhtante se adjunta.

13. Conocer y resolver sobre la aprobacién del Reglamento para el Funcionamiento y
Organizacién de la Junta General de Aeclonlstas, y el Reglamento de Régimen
Interno de Organizacién y Funcionamiento del Directorio.




-~11-

/ 1
El sefior Presidente informa a la Junta que es necesario aprobar el nuevgf Je/gl ento para el
Funcionamiento y Organizacién de la Junta General de Accionistas; y, el eglamento de
Régimen Interno de Organizacién y Funcionamiento del Directorio, los mismos que han sido
consensuados €ntre los principales accionistas de la compaiifa, respetando las normas de buen
gobierno ;d'rporatxvo y realizadas con el fin de poder otorgar a la empresa una estructura
administrativa mas competitiva.

El sefior Presidente, expone los principales puntos de los Reglamentos que anteceden y
despues de algunas observaciones realizadas por los accionistas, la Junta General aprueba por
unanimddad el Reglamento para el Funcionamiento y Organizacién de la ~unta General de
Accidnistas; y, el Reglamento de Régimen Interno de Organizacién y Funcionamiento del
Directorio.

Una vez tratados los puntos del Orden del Dia, el sefior Presidente Ad/—‘loc dispone un receso
para preparar el Acta de esta J unta:

/
Siendo las 13HOO se reinstala la sesién. Por Secretaria se da lectura al Acta, la que es
aprobada por unanimidad y sin modificaciones, firmando para constancia el sefior Presidente
Ad Hoc y el Seflor Secretario que certifican,

El Presidente Ad Hoc levanta la sesion siendo las 13H10. El expediente de la presente Acta se
encuentra integrada por los siguientes documentos:

a. Convocatoria publicada en el Diario La Hora de la ciudad de Quito, edicién del d;a 18

de M Mayo de 2012.

b. Lista de los asistentes a la Junta y documentos que justifican la calidad de los
comparecientes.

c. Informe del Gerente General de la compafiia; Informe del Comisario Principal de la

compailia; Informe del Auditor Externo; y, Balance General, Estado de Pérdidas y
Ganancias y sus correspondientes anexos, los cuales fueron puestos a consideraci6n de
los accionistas con quince dias de anticipacion.

d. Copia certificada del Acta de esta ses/ig’m.
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........g20 ante mi; en fe de ello confiero esta T CRA copia certificada
de la escritura piblica de MODIFICACION BEL OBJETO SOCIAL Y
REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A..; firmada y sellada en
Quito, a cinco de julio del dos mil doce.-

N QUITO




Lop y.d
i, DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
g

3 NOTARIO VIGESIMO SEXTO DEL CANTON QUITO
DISTRITO METROPOLITANO

Gt i 01e

NOTARIA VIGESIMA SEXTA

....ZON: Mediante Resoluciéon nimero SC.IJ.DJCPTE.Q.12.004735, de fecha 11 de
septiembre del 2012, dictada por el Dr. Camilo Valdivieso Cueva, Intendente de
Compaiiias de Quito, se RESUELVE APROBAR la modificacion del objcto social, la
reforma y codificacion de estatutos de GRUPO FUTURO GRUTUSA S.A..- Tomé nota
al margen de la cscritura matriz. de MODIFICACION DEL OBJETO SOCIAL Y
REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A., de fccha 02 de julio dcl 2012.- Quito, a 21 de
scptiembre del 2012.- (L.L.)

Dr. Homero L(’)péz“Dbando. .v
NOTARIO VIGESIMO SEXTO “DEL CANTON QUITO
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RAZON: Al margen de la escritura de Constitucion de la Compafiia
“PLANES E INVERSIONES PLANER CIA. LTDA.,”, celebrada el 15
de febrero de 1993, ante el Doctor Rubén Dario Espinosa Idrobo, cuyo
archivo se encuentra a mi cargo. TOMO NOTA: De la resolucion de ia
Superintendencia de Compaifiias No. SC.1IJ.DJCPTE.Q.12.004735 de 11
de septiembre del 2012, la cual Aprueba la modificacioén, reforma y
codificacion de estatutos de GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.,
mediante escritura publica celebrada el 02 de julio del 2012, ante el
doctor Homero Lopez Obando, Notario Vigésimo Sexto del cantén

Quito.- Quito, a veinte y cinco de septiembre del dos mil doce.-
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uRegistro Mercantil Quito
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ZON.- Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resoluciéon nimero
SC.1J.DJCPTE.Q.12. CERO CERO CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO del SR. INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO de 11 de septiembre
del 2.012, bajo el nimero 3208 del Registro Mercantil, Tomo 143.- Se tom6 nota al
margen de las inscripciones numeros: 517 del Registro Mercantil de nueve de marzo de
mil novecientos noventa y tres, a fs 868, Tomo 124; y, No.- 1635BIS del Registro
Mercantil de doce de junio de mil novecientos noventa y cinco, a fs 2305, Tomo 126.-
Queda archivada la SEGUNDA COPIA Certificada de la Escritura Publica de
MODIFICACION DEL OBJETO SOCIAL; REFORMA; Y, CODIFICACION
DE ESTATUTOS de la Compaiiia “GRUPO FUTURO GRUFUSA S.A.”, otorgada el
02 de julio del 2.012, ante el Notario VIGESIMO SEXTO del Distrito Metropolitano
de Quito, DR. HOMERO LOPEZ OBANDO.- Se da asieamplmiento a lo dispuesto
en el Articulo TERCERO de la citada Resolucién de"Confophidad a lo establecido en
el Decreto 733 de 22 de agosto de 1975, publicado en el Registro Oficial 878 de 29 de . .

agosto del mismo afio.- Se anotd en el ertorio bajo el nimero 34801.- Quito, a
veintiséis de septiembre del afio dos mi!,,dﬁz:e.- EL REGISTRADOR.-
p
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.RUBEN AGUIRRE LOPEZ
___'GISTRAI?OR MERCANTIL
EL _-QTON QUITO.-
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