
INFORME DE GERENTE A LA JUNTA DE SOCIOS DE ADMES C. LTDA., 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2009. 

Tengo el agrado de presentarles a ustedes el presente informe de labores de la gerencia 

de la empresa ADMES C. LTDA., correspondiente al ejercicio fiscal concluido el 31 de 

diciembre del año 2009. 

ASPECTOS GENERALES.- 

La empresa ADMES, desarrolló durante el año 2009 sus actividades en forma normal, 

ajustándose al objeto social para el cual se constituyó. Debo lamentar que los resultados 

económicos no son para nada satisfactorios, ya que la pérdida económica al concluir el 

año fiscal una vez más nos debilitan y nos impiden cumplir a cabalidad con todos los 

compromisos y deudas adquiridas con terceras personas. 

ASPECTOS LABORALES.- 

Las relaciones con los empleados y profesores que nos dan su valioso apoyo para 

continuar como empresa en marcha es satisfactoria, aunque debo manifestar que nos 

vimos obligados a replantear algunas cargas horarias en las clases con el propósito de 

reducir los gastos en nóminas del personal docente, estas liquidaciones laborales nos 

trajeron dos sendas demandas ante las autoridades de la Inspectoría del Trabajo, una de 

ellas concluida con satisfacción dentro de los limites aceptables, desafortunadamente la 

otra demanda pasó a segunda instancia judicial con fallo desfavorable para los intereses 

de la compañía; en este año esperamos la sentencia definitiva. 

ASPECTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS.- 
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Con el propósito de superar la falta de liquidez y de capital de trabajo se han golpeado las 

puertas de los bancos y de la Corporación Financiera Nacional, lamentablemente no 

hemos tenido ninguna satisfacción y francamente nuestra situación económica se 

deteriora cada vez más debido a la reducción en el número de estudiantes que se 

matriculan en la sección secundaria lo que no nos permite llegar a nuestro punto de 

equilibrio. En cuanto a la sección primaria podría decirse que sin ser de lo mejor al menos 

nos permite obtener resultados positivos al concluir el año fiscal, pero este resultado 

positivo es absorbido por la pérdida experimentada en la sección secundaria. 

Para tratar de superar lo expresado en líneas anteriores, hemos decidido para el siguiente 

año lectivo incursionar en la capacitación docente en el idioma inglés lo que nos permitirá 

trazarnos nuevas expectativas hacia la internacionalización de nuestro colegio lo que 

traerá consigo que nos replanteemos la necesidad de ubicarnos en un mejor nivel 

académico y conseguir con ello una mejora en el ingreso por concepto de pensiones, 

pensiones que por ahora no son suficientes para lograr resultados favorables para la 

empresa y por consiguiente para ustedes señores socios. 

METAS PROPUESTAS.- 

Todos mis esfuerzos estarán destinados a conseguir en el próximo año mejorar 

sustancialmente el ingreso por concepto de pensiones con la propuesta de ofrecer a los 

alumnos que en el corto plazo la escuela y el colegio se transformen en bilingues lo que 

sin duda alguna le dará una mayor categoría al Plantel. Aspiro que este anhelo se 

convierta en realidad y con ello logremos salir de una vez por todas, con todo este lastre 

de deudas que por ahora nos asfixian. 

Gracias por su gentil atención. 

Atentamente, 

Alley LO 
f 

Jaime Mogro Barriga 

GERENTE DE ADMES



  

    

  

  

    

  

            
                      

            
  

  

        
  

REPUBLICA DEL ECUADOR 

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS AÑO 2009 

FORMULARIO UNICO DE ACTUALIZACIONES 

A.-DATOS GENERALES: IDENTIFICACION Y LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA 

01 RAZON O DENOMINACION SOCIAL [02 [RUC] 1] 7 8| 11 1| 6l 6| 2] 2| 110 al 1] 

COMPAÑIA DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL ADMES C.LTDA. OSFXPEDIENTE S| 1[ 01 7] 7] 
PROVINCIA TARTORN UIODAD PARROQUIA 

04 05 06 07 
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS SANTO DOMINIGO| [SANTO DOMINGO SANTO DOMINGO 
ALLE WERO 08 co 10 ELEFONO 2 4 oJo| 3| a 
SECTOR BRISAS DEL COLORADO Km. 1.0 FAX 2 7| 61 0161 5] 1 

DP ITERSCECIÓN ESTERTTAC : 
4. o. 12 13 

via a Quinindé 
RETODAO ECONOMICA PRIRCIONO TOD ACTI. 

14 o . UN 45 46 EMAIL 
Administración de Establecimientos Educativos pl] adm otrnail.com 

MERECE NTAN TE LEGAL TEDOULA 
a? 18 19 

JAJME RODRIGO MOGRO BARRIGA 11 7 ol 1] el 4] 5] 5] 6] 0) “]JGERENTE 

an [PERSONAL OCUPADO »1 AUDITOR EXTERNO. RNAE. 
DIRECCION 1 ADMINISTRACION 3, PLANTA 45 JORGE JACOME F. 251               

B.- NÓMINA DE SOCIOS O ACCIONISTAS 2,, 

ACCIONES O APORTACIONES 
NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS NACIONALIDAD RUC O COD. INV1f, aL or 

1] MOGRO BARRIGA MARIA TERESA ECUATORIANA : 

MOGRO BARRIGA JAIME RODRIGO ECUATORIANA , 
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