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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

A LA JUNTA GENERALDE SOCIOS POREL EJERCICIO ECONÓMICO

TERMINADOEL 31 DE DICIEMBRE DEL2008

Quito, 16 de Marzo del 2009

En cumplimiento con los Estatutos Sociales de Consultora Tecnazul Cia. Ltda. y las normas

establecidas en el reglamento expedido por la Superintendencia de Compañías, mediante

Resolución N. 92-1-7-3-0013 publicado en el Registro Oficial N. 77 del 13 de Octubre de 1992,

se presenta a consideración de ustedes señores Socios el informe sobre operaciones del ejercicio

económicodel año 2008 y la situación financiera al cierre del mismo.

1) Cumplimiento de los objetivos previstos

La empresa ha tenido una disminución en sus operaciones durante el año 2008. Sin

embargo, el ambiente de inestabilidad que vive el país vuelve complejo el desarrollo de

los objetivos previstos.

2) Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General de Socios

Las disposiciones de la Junta General de Socios fueron cumplidas.

3) Hechos importantes producidos en el año 2008

Se dieron reformas y cambios muy significativos en temas tributarios a todo nivel

empresarial, acompañada de crisis mundial.

Estos cambios han ocasionado que algunos clientes suspendan las operaciones de
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Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados

anuales, comparados con los del ejercicio precedente.

Los resultados al cierre del 2008 muestran que los ingresos de la compañía se

incrementaron comparados con añosanteriores.

Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 2008

A los miembros de la Junta General de Socios de Consultora Tecnazul Cia. Ltda. Se

plantea que la utilidad, se mantenga acumuladaenlibros.

Recomendacionesa la Junta General de Accionistas

Se recomienda buscar nuevas oportunidades de trabajo, nuevos proyectos de consultoría,

y participar en licitaciones, además cumplir con otros objetivos para el desarrollo de la

empresa.

Mis agradecimientos a funcionarios por su colaboración y eficiencia en eltrabajo.

Atentamente,

Lon mafi

Humberto Guarderas Córdova

Gerente General
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