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Cumpliendo con lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley de Compariias, en mi
calidad de Gerente General pongo a su consideracién el Informe de la gestion
realizada por la administracién de la compafiia LA FORROTECA CIA. LTDA,,
durante el ejercicio econémico del afio 2.011.

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DE 2.011

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre de 2.011, debido a
ciertos acontecimientos politicos y econdémicos, la situaciéon de la empresa en el
periodo no fue favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administraciéon han estado encaminados para que la empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades, lo cual se aplico,
sin embargo, no se logré obtener los resultados deseados.

No obstante, durante este arfio de operaciones que terminé el 31 de diciembre de
2.011, con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus
colaboradores se consiguié realizar la apertura de un nuevo local, donde se
realizan los trabajos de produccién a fin de satisfacer los requerimientos de
nuestros clientes y atender una mayor demanda.

Existen logros potenciales que no se vieron reflejados en el afio culminado, pero
que encaminados con el mismo propésito seran factibles para el afio en curso.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

La administraciéon se ha cefiido a las normas y leyes pertinentes dictadas por los
oérganos de control, a demas se ha dado fiel cumplimiento a las normas legales,
estatutarias y reformatorias y de la Junta General de Socios.

HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO 2.011
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal, logrando no
encontrarse inmersa en ningun tipo de conflicto referente a estos temas.
COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPARN{A CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE



Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.011, la
situacion de la empresa no fue favorable con respecto al afio 2010, lo que se
refleja en los balances de la misma.

Durante todo el afio 2.011, hemos ejecutado el 100% de nuestros esfuerzos, como”

es de su conocimiento, todos los ingresos y los egresos de dinero que hemos
realizado, constan dentro de nuestro balance de situaciéon financiera.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracién recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva
de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi
como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la
fecha.

Para el ejercicio 2.012, se recomienda continuar con el desarrollo de proyectos a
fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basado en estrategias
para mejorar nuestra participacion en el mercado, ofreciendo nuestros productos
a todo tipo de estratos sociales. Y por otra parte mantener una politica racional
para la reduccion de gastos.

Adicionalmente se recomienda que exista total predisposicién para cumplir a

cabalidad con el proceso de implementacion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF), proceso de gran importancia para nuestra empresa
por ser una oportunidad de tener una herramienta contable-financiera que
permita a futuro presentar estados financieros muy fiables a la realidad
econdmica de nuestra empresa.

Sin mas por el momento, y seguro de que para el afio 2012 cumpliremos los
objetivos propuestos por la Junta General, quedo agradecido por la colaboracién
de todas y cada una de las personas que intervienen directa e indirectamente en
la accion de la misma, ya que como Gerente General me siento muy complacido
por la confianza depositada en mi persona.

Quito, 29 de marzo de 2.012
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