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Sefores Acclionistas de TRANSTSACHILA 5.4,

En cumplimiento al Articulo 289 de ia Ley de Compafifas, asi como a la Resolucidn del
Superintendente Compaififas No. 90-1-5-3-006 del 28 de mayo de 1990, mediante el gue se
expide el Reglamento para la presentacién de los informes anuales de los Administradores
a las Juntas Generales, pongo a consideracion el presente informe del Ejercicio Econdmico
2018.

1. NATURALEZA DEL NEGOCIO,

CONSTITUCION Y OBIETO SOCIAL.- La Compafiia fue constituida el 04 de octubre de 1992,
con domicilio en la cludad de Santo Domingo y se dedicard zl transporte terrestre de
pasajeros por sistemas de transporte urbanc que pueden abarcar lineas de autobus,
tranvia, trolebls, metro, ferrocarril elevado, lineas de transporte entre ia civdad v el
asropuerte o le estacion ete. El transporte se realiza por rutas establecidas siguiendo
normalrmente un horarlo fijo, vy el embarque v desembargue de pasajeros en paradas
establecidas. incluye |z explotacion de funiculares, teleféricos, ete., que formen parte del

sistema de transporte.

La Junta General es el maxime organismo de ke compafiia, estd administrada por el presidente
y el Gerente General, este tltimo es quien ejercerd la representacién legal de la compafifa

tanteo iudicial como extrajudialmente.
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2. DELAS METAS Y OBIETIVOS ALCANZADOS:

#  Hemos obtenido e respectivo permiso de operacidn EPMTT.SD.

4 La Elaboracién de los Estados Financieros del afio 2018 se los eleboro de acuerdocon la
implementacién de Jas Normas Internacionales de informacidn Financlera (NHF) para
Pequefias y Medianas Empresas [PYMES), cumpliendo con las disposiciones emanadas
para ei efecto por a Superintendencia de Compafiias y e} Servicio de Rentas Internas

{SR1)

3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LABORALES:

4 Se cumplid con la proforma Presupuestaria del pericdo econdmico 2018 planteada por

la administracion, tanto en las partidas de ingresos como de gastos.

% La SHuacidn Laborar de los trabajadores en este periodo ecandmico se ha desarrollado
en forma normal y apegada lo que las leyes pertinentes dictan al respecto con relacion
al Ministerio de Relaciones Laborales {MRL) v sl Institute Ecuatoriano de Seguridad
Social {IESS). lgualmente se ha cumplido con tas obligaciones a los organismos fisceles y

de control, tanto con el SRI, Superintendencia de Compafias e instituciones sectoriales,

% La administracion de la Compafiia ha dade cumplimiento a las resoluciones tomadas en

fas Juntas Generales de Acclonistas.
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4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS:

De las operaciones Administrativas y Financieras de periodo econémico 2018, se

observa lo siguiente:

% En las Cuentas de ACTIVOS el total es de USD. § 157.678,21, ohservéndose un
ACTIVO CORRIENTE por USD. S 67.673,57 v un total en las Cuentas de
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPQ por USD. § 90.004,64.

% Enlas cuentas de PASIVOS el total det pasivo es de USD. $ 103.018,39, dentro de
las cuales las cuentas de mavyor representacién son OTROS PASWVOS NO
CORRIENTES por USD. § 87.848,99 y un PASIVO CORRIENTE por USD. $
15.169,40.

R
3

El PATRIMONIO NETO de la compafiia presenta un saldo de USD. 54.659,82,
siendo la cuenta mas representativa fa de RESERVAS por USD. $ 31.085,91; |a de
Capital Social por USD. § 13.472,00.

% Las Cuentas de Ingresos y de Gastos del periodo 2018:
=  TOTAL INGRESOS {Ejerc, Econ, 2018) 151.496,32
= TOTAL DE COSTOS Y GASTOS (Ejerc. Econ, 2018} 147.056,13

4.440,1%
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5. INDICADORES

5.1. INDICADORES FINANCIEROS: Un indicador financiero o indice financiero es una relacidn
entre cifras extractadas de los estados financieros y otros informes contables de uns
empresa con el propdsito de reflejar en forma objetiva el comportamiento de la misma.
Refleja en forma numérica, el comportamianto o el desempefic de toda una organizacion
o una de sus partes. Al ser comparada con algin nivel de referencia, el analisis de estos
indicadores pueden estar seflalando alguna desviacion sobre el cusl se podran tomar

acciones correctivas o preventivas segln el caso,

SOLVENCIA ACTIVO CORRIENTE = 67.673,57  =4.46
PASIVOCORRIENTE  15.169,40

[

ENDEUDAMIENTO TOTAL PASIVO 103.01839 = 1.88
TOTAL PATRIMONIO 54.659,82
6. PROPUESTA SOBRE EL RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO ECONOMICO:

Por la utilidad a distribuirse el presente ejercicio econémico de USD. 2.830,62

recomiendo a la JUNTA GENERAL que resuelvan la REINVERSION en un 100%.

| UTILIDAD BRUTA 444019 |
| 15% TRABAJADORES 666,03 |
| UTILIDAD ANTES DE

| IMPUESTOS 377416 |
| 25% [.L.R. SOCIEDADES) 943,54 |
| UTILIDAD NETA 2.830,62 |
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7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL.-

% Esperamos con la ayuda de usted accionistas de la empresa, culminar el
tecnicentro como o dispone &l contrato de operacion de EPMTT-SD {empresa
municipal Publica de transporte santo Bomingo)

4 IMPLEMENTAR LA CONORMACION DEL Fideicomiso vy caja comdn como lo

determina la resolucion de la Agencia Nacional de Trénsito.

Por ultimo agradezco a los sefiores accionistas, al Sefor Comisario, al Sefior Presidente a cada uno
de nuestros colaboradores por su comprensidn, apoyo y trabajo desplegado en la consecucion de

los ohjetivos planificados para el periodo econdmice 2018.

- Atentamente,

/ Kb. MIGHEL ANGEL GUAMAN BELTRAN
" GERENTE GENERAL



