Informe de Gerencia
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

TRANS TSACHILA S.A.

INFORME DE GERENTE
CORREPONDIENTE AL
ANO 2014




informe de Gerencia
Dei 1 de enero ail 31 de diciembre de 2014

CONTENIDO:
1. NATURALEZA DEL NEGOCIO...
2. DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS v e B
3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
INDICADORES. .. TR U OTURUEPORRY
4. ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS... RPN -
5. CUADRO COMPARATIVO DE LA GESTION EMPRE&ARIAL DURANTE LOS
DOS ULTIMOS PERIODOS ECONOMICOS...... ....ooovireiii B
6. PROPUESTA SOBRE RESULTADOS OBTENIDOS..........c.e.cooc v B
7. RECOMENDACGION A LA JUNTA GENERAL..........cocoeeeiee e e e 7



Informe de Gerencia
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2014

INFORME DE GERENTE
DEL ANO 2014

Seiiores Accionistas de TRANSTSACHILA 5.A.

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Compafiias, asi como a la Resolucién del
Superintendente Compaiiias No. 30-1-5-3-006 del 28 de mayo de 1990, mediante el gue
se expide e! Reglamento para la presentacidn de los informes anuales de los
Administradores a las Juntas Generales, pongo a consideracion el presente informe del

Ejercicio Econdmico 2014,

1. NATURALEZA DEL NEGOCIO.

CONSTITUCION Y OBJETO SOCIAL.- La Compaiifa fue constituida el 04 de
octubre de 1992, con domicilio en la ciudad de Santo Domingo y se dedicara al
transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte urbano gque pueden
abarcar lineas de autobds, tranvia, trolebus, metro, ferrocarril elevado, lineas de
transporte entre la ciudad y el aeropuerto o la estacion etc. €l transporte se
realiza por rutas establecidas siguiendo normalmente un horario fijo, y el
embarque y desembarque de pasajeros en paradas establecidas. Incluye la
expiotaciéon de funiculares, teieféficos, etc., que formen parte del sistema de

transporte.

La junta General es el maximo organismo de la compafifa, estd administrada por el
presidente y ef Gerente Genera!, este Gitimo es guien ejercerd la representacidn

legat de la compaifiia tanto judicial como extrajudiaimente.
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2. DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS:

€ El plan RENOVA se termina en junio 2015, pero estamos haciendo los esfuerzos
necesarios para que se alargue el piazo de tal manera que el resto de
accionistas aprovechen pero si no fo hacen espero la banca privada les ayude,
sahiendo que en este plan se aprovecha la devolucidn del VA y otros
incentives.

¢ La tlaboracién de los Estados Financleros del afto 2014 se los elaboro de
acuerdo con ia implementacién de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera {NIIF} para Pequefias y Medianas Empresas (PYMES), cumpliendo
con las diﬁpcsiéioﬁes emanadas para el efecto por la Superintendencia de

Compaiiias y el Servicio de Rentas Internas (SRi)
3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LABORALES:

¢ Se cumplié con la proforma Presupuestaria del periodo econdmico 2014
planteada por la administracién, tanto en las partidas de ingresos como de

gastos.

< La Siuacién Laborar de los trabajadores en este periodo econdmico se ha
desarrollado en forma normal y apegada lo que las leyes pertinentes dictan al
respecto con relacidn al Ministerio de Relaciones Laborales {MRL) y al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS). lgualmente se ha cumplido con las
obligaciones a los organismos fiscales y de control, tanto con el SR,

Superintendencia de Compalfifas e instituciones sectoriales.
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< la administracién de la Compafiia ha dado cumplimiento a las resoluciones
tomadas en las Juntas Generales de Accionistas.

4, ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS:

De las operaciones Administrativas y financieras de periodo econdmico 2014, se

observa lo siguiente:

¢ En las Cuertas de ACTIVOS of total es de USD. § 105.497,53, observandose un
ACTIVO CORRIENTE por USD. S 18.246,31 y un total en las Cuentas de
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPD por USD. $ 87.251,22.

¢ En las cuentas de PASIVOS el total del pasivo es de USD. $ 60.735,22, dentro de
las cuales las cuentas de mayor representacién son OTROS PASIVOS
CORRIENTES por USD. $ 54.958,80 y un PASIVO NO CORRIENTE por USD. 5
1.475,56.

4 FEl PATRIMONIO NETO de la compaiiia presenta un saido de USD. 44.762,31,
siendo la cuenta més representativa la de RESERVAS por USD. $ 31.085,91; la
de Capital Social por USD. $ 13.472,00.

% Las Cuentas de Ingresos y de Gastos del periodo 2014:

= TOTAL INGRESOS {Ejerc. Econ. 2014) 88.114,97
» TOTAL DE COSTOS Y GASTOS {Ejerc. Econ. 2014}  87.910,57
204,40
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5. CUADRO COMPARATIVO DE LA GESTION EMPRESARIAL DURANTE LOS DOS ULTIMOS
PERIODOS ECONOMICOS:

ANO 2013 ANO2014 DIFERENCIA

TOTAL ACTIVOS 105.854,45 105.497,53 -366,92
TOTAL PASIVCS 60.927.78 60.735,22 -152,54
Utilidad/Perdida del Ejercicio 378,78 204,40 -174,38
TOTAL PATRIMONIO _ ' 44.557,91 4455791 0,00

INGRESOS: 79.104,17 838.114,97 9.10,80
GASTOS: 78.532,85 87.810,57 9.377,72

Del cuadro comparative se determina que en el afic 2014 con relacién al afio
2013, los activos decrecieron en USD, $ -366,92 en vista que la cuenta de efectivo
y equivalente al efectivo sufrié un pequefio decrecimiento. Ef patrimonio no sufrié
ningdn incremento ni decrecimiento, la utilidad del ejercicio sufrié un
decrecimiento en USD, § -174,38. En relacién a 1a cuenta de ingresos y de gastos
se refieja también un incremento considerable con relacion al afio 2014, en los
primeros de USD. $ 88.114,97 y en los segundos USD. $ 87.910,57 lo que
determino un decrecimiento en las utilidades de USD. $ -174,38.

6. PROPUESTA SOBRE EL RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO ECONOMICO:
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Por ia utilidad Neta a distribuirse por el presente ejercicio econdmico de USD. §
204,40 recomiendo a la JUNTA GENERAL que resuelvan el destino de las utilidades

en un 100%, en alguna actividad de integracion entre todos los accionistas.

" 7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL.-

< Que en el aflo 2015 se realice una mayor promocion y publicidad de la
empresa para gue incremente los ingresos, y disminuir ios costos y gastos,
con el fin de que en ese afio se refleje una mayor utilidad y de esta manera

se obtenga un patrimonio més sélido.

% Que es necesario dar el debido cumplimiento con ias obligaciones fiscales

y con los organismos de control,

Por ultimo agradezco a los seffores accionistas, al Sefior Comisario, al Sefior Presidente a
cada uno de nuestros colaboradores por su comprension, apoyo y trabajo desplegado en

fa consecucién de los objetivos planificados para el periodo econémico 2015.

'3

Atentamente, . -

.-""Ab.i'-mgu/ﬁl_ ANGEL GUAMAN BELTRAN
' GERENTE GENERAL




