INFORME ANUAL DEL. GERENTE DE LATECH SOLUCIONES CIALTDA. A LA

JUNTA DE SOCIOS
Quito, marzo 31 de 2015
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Reglamento para la presentacion de informes de administradores emitido por el
correspondiente Crganismo de Control, presento a ustedes el Informe Anual de asta
Gerencia General de las actividades desarrolladas en el ejercicio econdmico 2014:

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EMPRESARIALES

En el periodo enero - diciembre del 2014 las ventas del ano fueron de USH 974 423,57
délares. La operacién de la empresa dio como resultado una utiidad bruta de US$
183.813,13.

Los productos y servicios gque LATECH comercializéd fueron: Redes de cableado
astructurado, redes eléctricas, y equipos de networking. Los mayores ingresos se dieron en
Redes de Cableadn Estruchurado con el 27 8% eohre lzs ventas iotales redes eléctricas
10.1%, equipos de seguridad 33.2%, equipos de networking 16.7%, y otros producios el
12.5%.

l.os objetivos previstos para el ejercicio econémico 2014 s han cumplido.

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
Las disposiciones impartidas por la Junta General y Directono se& han cumplido segun en lo
dispuesto en los estatutos de la Compaifiia.

3.- INFORMACION RELEVANTE EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
AMBITO ADMINISTRATIVO: Se ha procurado el ordenamiento administrativo de la

(‘nmnnma hars sl efecta ea ragdernizarnn lng Drocesns v nwpdlm;pnine a la realidad actual

de Ea empresa. Este trabajo debera cent;nuar en el s;gu;eﬂte afic hasta culminar con los
gjustes previstos.

AMBITO LABORAL.: Se dio cumplimiento con la resolucién segun el articulo 8 del Codigo de
ia Produccion del salario digno. Realizado el célculo correspondiente no existen empleados
g los que se les deba gjustar ef salano por cuanto todos parciben ingresocs superiores a los
minimos legales.

AMBITO LEGAL: Todo lo relacionado a los aspectos societarios de la Compafia, se
encuentra al dia, el capital de la compafia supera los minimos exigidos por la Ley. Y en
relacian a las Niiffe se esta frahaianda nara aplicar lag normas de acuerdn a la actividad de
la empresa.

4.- SITUACION FINANCIERA Y DESTING DE UTILIDADES
Lds ventas del afio 2014 crecieron en un 97.8% con respecto al afio 2013. Se logré
mantener liquidez durante el afic.

ANALISIS COMPARATIVO

ANO 2013 ANC 2014 % varia
ingresos 482.737.21 974.423,57 97,8%
Costos 331.860,15 634.440 54 91.2%
(Gastos 131.259,29 156.169,90 19,0%
Utilidat o pérdida 2561777 185.813,10 520.6%




La situacion financiera, al 31 de diciembre det 2014, arroja una uliidad neta de USH
122.309,03. Activos Totales de US$ 410.743,69; los Activos Fijos son de USS$ 5469,42,
luego de depreciaciones; e Inventarios por US$ 78.217,26. Los Pasivos fotales son de US$
226.195,31.

La Gerencia sugiere que los socios no refiren sus ulilidades, que se mantengan para
meiorar el canital de trabain de Ia empresa,

5.- RECOMENDACIONES PARA EL ANO 2015

Para el afio 2015 se debera incrementar la gestion de mercadeo y ventas hacia el sector
privado para disminuir nuestra dependencia de las cuentas de gobierno. Asimismo,
debemos impuisar con mayor energia la venta de productos de seguridad (cémaras de
vigilancia y controles de acceso). Deberemos buscar proveedores de productos de
tecnologia de punta que permita diferenciarnos de nuestros competidores. Sera necesario
mantener al minimo posible los costos fijos, y mejorar los procesos para dar mayor rapidez
y facilidad de control.




