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RcsponsabiHdad de la Administnu ..·i6n los Estados Financier-os.

2. y prcscntaci6n ranmable de eslos

Ecudtorianas de Cuntabilidad

1l11r)lCfnCIltaClOn y elmantenimiento de

financj~ros

Respol1sabHidad de los Auditm"cs"

3.



los pcriodos terminados

In/(mllacion

Pan'afo de Enfasis

_, ;: 10::; flnancieros, a partir del ejcrciciu

GllANOBLES GRAN JARDIN CIA LTDA .•

acuerdo con '\lormas intcrnaciona!es de !nformacilll1

Otros Asuntos

~.

Hcgistro :'l"ational de Firmas Audit-oras
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DE DICIEMBRE DFR 2442 COA CIFRAS COMPARA TIMAS DEL 2041 

    

  

ILAPFES, RS 

TE 48 Tc 
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JARDI"ES GRA."OBLCS GRAI\ JARDI1\ CfA LTDA.

1\OT AS A LOS ESTADOS

Dr LOS ESn.DOS L,,-;mOS DE Ai\li':HiCAj

j(J ue
c0ll1crcializac16n

de insull1os, maquinaria

el ano terminado el 31 de dicicrnbre de;] 2012

!a Junta de

2.

financicros son los primeros

d~ contabilldad de



(t:xpresadu en CS$diliares)

2.3. I\loneda Funciorta1

cstdUOS financicros }'



rc\:isi6n

cstimacion

menciunadas en este reporte. han sido

ailos prcsentados en cstos esrados financieros



:";OL\S .-\ LOS ESTADOS F1NA:-';ClF:ROS

<it tl'citmbrr del 2.011 y2,D.ll (Expl'esado('n LSS rl6!nrcs)

3.4. Provision pant cuentas de dudos.t cobrabilidad v baja de otras

~uentas por cobrar

de dudosa cobnlbilidad para cuhrir futuros

realizaci()n

3.5. Inventarios

El valor neto realizable es el precio venta cstimado cn d curso

negocio menos los costos de ventas aplicables .

.saidos con las declanciones y



NOlAS A LOS ESTADUS f'fl\ANCIEROS

de"diriembre del 2.012 y 2 .011 LSS rl6l:1rrs)

3.7. Propiedad, PI!mta y EquipH

20f/o



rubro



l.l1. Dete,-illIQ

-:. Activo;; Finallcii.'ros

.:- Adjvos fimmderos



abs



  

10145 A 108 ESTADOS FINA WC IEROS 

4133 di diciembre del 20123 20%) fexpresado en 1 9 dólares 

315, Obligaci 5, £ nes laborales   

Los beneficios laborales comprenden todas las remibuciones que la Compeñ a 
Piuperciona 1 sus empleados a cambio de ss sercios los pancapales benefi os 

propo,crorados por la Compañia comprenden 

12) Beneficios u corto plazo,” 

Son benedicióos a corto plazo aquellos que se liguidan en ci térmuno de 1% ¡roses 

siguientes al ciorre del periodo en el que los empleados pros don Sus mts clos Los 
benebiciós corto plazo son reconocidos en los resultados del año ea la medida co que 
se derengan. 

la legislación laboral vigente establece que los trabajadores ucnen derecho a 1ccibm 
e :5% de las utilidades igquidas o contables de la Compoñ. La partelpacion 
lavoral se registra con cargo a los resultados del ejerciuto con mise 0 las su as pol 
pagar exvigrbles por los habajadotos 

) Beneficios pest-empleo.- 

Son benericios post-empleo aquejlos que se byuadan despues de que cl empleado ha 
concluido su relación labor] con ta Compañia, dilerentes de los bencUsios pol 
teimmación Los beneficios post-eruploo que poseen os emplesdos de la Comos ha 

    

Planes de aportaciones definidas (aportes al Lustituto Feuatoriano de 

Seguridad Social - [ES5% El costo de estos planes fueron determinados con 
base en ía legis ación laboral vigemo a cual establece que los empireadores 
deberán pager al J[LS5 el 12.1% Je las remuneraciones mensuales pel pidas 
poros empleados durante el pernodo que se informa 

     

  

+ Planes de beneficios definidos (jubilación patronal y desahucio) el sto ae 

¡ales bencíicios fueron determinados utilizando el Mutodo de le adoos 

Créduo Proyectada, con valoraciones actuariajes etectuadas por peritos 
moerendientes. realizados al final le cace por odo sobre el oye se UDI e 

  
    



la Campania se t'ncuentran

cmnbios industria e infonnaci6n surninistrada pOt

Sin embargo, los resultados finales podri.:ln difer;r de

desernbolsos corrcspondientes



;""OB.S A LOS LST\DOS n:'lA,'<CH:ROS

.-\1J1 dt' diciembrt dri2Ji12 y2.011 {ExprcsadG tll

del mist110



tiSS tl6ll-1rts)



J\"OTAS A LOS EST ADOS FTNA:\C1EROS

de dici~mu ..e del 2.012 y 2.flll (F):pr<,s~do en \.)S$ dolnn's)

Junta

proceso de Capacitacion al personal }-'Diagnostico Conceptllid

de cnero del 2011 como se muestra a continuacion:

i('ONeli I \ClON DEL PATRIMOI\lO'

Ajustes a valor razonable

Instrumentosde pdtrimonio

- 40.2',99·1PATRIMONIO NEe AL 1 DE ENERO DEL 2011

55COtrosajustes

PATRIMONIO NIIF All DE ENERO DEL 2012 16:783.01

de 10 indicado en la NIC de las Normas lllternacionales de

financiera sc procede con cl ajuste de las cuentds detalJadas



4. \DMINISTRACJON OE RIESGOS FI:-iANClEROS

la efectividad las rnedidas adoptadas.

de



\iOTAS A II'

A!31 dediciembrcdd1.Dl2yl.fJll(Exprcslldoen

50 [FEeT/VO Y EOVlVALENTES DE EFECTIVQ

lncluye:

BallCOS (i)

chica

IlOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBR~R CLIENTES

! d:~ CII<cr I)

2.012 dd 2.011

Total

Ver siguientc n:lacionlldas



OTR.'\S CLiE,\lTAS POR COBRAl.:. n~LACTONADAS

Total

..'\cti\~!0pOrimpuestos t.onil'lltes

!nc!uyc

Impllc3to (II valor agregado

9. I.~VERSIONES

Terrenos

Invernaderos

Total

siguicllie

Ailo 2.012

2.012

3784,22

2.011

Ano 2.011

2.011 Ano

AI1

2.011

A! 1 de

del

yiUSO,62

Ali

64297.95



\13]

AI-'l dc(jiricllJbrc \1('12011



26.427,85

SuhlOI;11

Subtotal



2.012

enero

2.011

Total

Am,o(t'Z3c,on acumulada

IncJuye:

All de cnero

,\lio 2.012 2.011

rotal

Ano 2.012 Ano 2.011

rota!

pagina: Otras cuentas por



()n~/ • •.s CUE~TAS POR J>AGAR

Total

Total

Ana 2 .012

.Ano 2.012

IHigina:

2.011

Aiio 2.011

:\luvil11icnto de provisiones

Al t d(' cner\l

de! 2.011

1]6.141.01

1 de

enero del

2.011

61



:'\(HAS.\ LOS [STADOS HNA'iCIEROS

UE D1Cm\lIlRE DEL 2.012 Y 2011

Dcbiws



Ailo 2.012 Aiio 2.011

(-1 .193 .37 )

'10 deducibles

ImpueSlO a la

h.- CONCILIAClON

Im~'u<:sto a la renoil Ciiusado

lmfluesto por rag,l!"



/\i'1O 2.012

Grand Garden Ltda

Corn'sponde" prcsmmos realizados a la

cualesla ,-\dmillistracion

unitario.

2(1. RESERVAS

RESERVA LEGAL

cont"l111l1idad con!a

para Ji:mnaI" la resava



RESULTADOS ACU:\HJLLADOS

At 1 de ellen)

dd 2011

Resultados adopci6n NTlF

Tohll



22. INGRESOS OHIJINARIOS

COfltil11111C:i{'11SC 111uestra un detallc de la COflll11lSicicil1

el ail.o 201:2"

!a

AN02012 AN02011

OPERACIONALES

INGRESOS NO QPERACIONALES

ganados 70.478,78

TOTAL

23. COSTO DE PRODUCCION Y VENTAS

.:1.. continuaci6n

CQMPOSICION DE SALDOS AL 31 DE DlCIEMBRE DEL 2012

Mana de obra producclon

de obra indirecta

COSTOS GENERALES

10.171.32

86.290.22

COMPOSICION DE SALDOS AL 31 DEL2012



:\OL\S A LOS

-\\ 31 de didrmbre del 2.012 y 2Jlll (lLxpresadn ~n



"'OT.I,,S A L.OS ESTADOS FfNANCIEROS

\In (Expresndoen

29. EVE~TOS SUBSE('UENTES

En e! R.O. No. 35 L

Ja


