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INFORME DE GERENCIA 

PERIODO: 2016 

Quito, 02 de marzo del 2017 

Señores: 
SOCIOS DE LA EMPRESA TEAN INGENIERIA ELECTRICA CIA. LTDA. 

Ciudad. 

De mis consideraciones: 

Por medio del presente me permito dirigirme a todos los socios de la empresa TEAN 
INGENIEREA ELECTRLCA CIA. LTDA para presentarles el informe de las actividades 
administrativas financieras de la empresa por el año 2016, de acuerdo al siguiente 
detalle: 

Dentro del campo financiero y contable, tenemos el contrato del servicio profesional de 
la ¡ng. Mónica. Mona Coloma para el sistema contable de TEAN INGENIERÍA 
ELECTRICA CIA LTDA quien ha realizado todos los registros necesarios de acuerdo a 
las Normas Internacionales N]FSS. Y que bajo el profesionalismo y responsabilidad de 
la mencionada profesional en la rama de la contabilidad han dado como resultado el 
balance del año 2016 y  el mismo ha sido presentado a gerencia con los balances de 
comprobación mensual, la información de los mismos ha sido proporcionada cuando se 
los ha solicitado. 

Adjunto al informe señores socios sírvanse encontrar copia original del Estado de 
pérdidas y ganancias, balances de comprobación mensual, balance de comprobación y 
balance general, para su estudio y análisis de cada una de las cuentas del resultado 
obtenido en el mencionado ejercicio. 

Índico a ustedes que la UTILIDAD obtenida en este año se debe a la planificación, y 
cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico del año 2016, 
dentro de la planificación ha sido importante producir equipos de calidad que no se 
fabrican en el país, continuar con el ejemplar cumplimiento en los proyectos, y 
mantener un promedio regular de las ventas mensuales, siguiendo procedimientos de 
calidad y control interno y externo. 

Los índices de liquidez y solvencia que se presenta según los estados financieros al 31 
de diciembre del 2016, de acuerdo al análisis financiero, son aceptables, por lo cual se 
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espera que el siguiente año sigamos cumpliendo de manera óptima para mejorar estos 
índices. 

RAZON 	1 	FORMULA 	1 	CALCULO 	1 RESULTADO 1 

INDICES DE LIQUIDEZ  

Liquidez - Capital de trabajo Activo Corriente 
- 

45.975,63 
 

Pasivo Corriente 
(272.413.66-226.438,03) 

Activo Corriente 
(272.413,66 /226.438,03) 

Liquidez - Razón Corriente o Pasivo Corriente 
Índice de Solvencia 

1,20 

INDICES DE ROTACION 

Rotación - Rotación de Ingresos Operativos (1.519,203,27 / 
Cuentas por cobrar Cuentas por Cobrar 154,614,38) 9,83  

365/9.83 
Periodo promedio de cobro Rotación de cuentas 37,13 

por cobrar 

Rotación - Rotación del Activo Ventas Totales (1.519,20127 / 
2,47 

Total Activo Total 615.076,42) 
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INDICES DE ESTRUCTURA FINANCIERA  

Estructura Financiera - Pasivo Total 

Endeudamiento Activo Total (250.165,92 / 615.076.42) 0,41 

(1OO) 

Utilidad Operacional 
Rentabilidad de la inversión (39768,19 / 615.076.42) 

(100) 6,47  Activo Total 
(.100) 

Además, debo informar que se ha cumplido oportunamente con el pago a todos los 
empleados y trabajadores, en sus sueldos, horas extras, decimos, vacaciones, utilidades, 
refrigerios, uniformes, equipos de protección, seguros de accidentes personales, aportes 
al mss, impuestos fiscales, municipales y de ley de la compañía. 

En el campo administrativo, se ha dado cumplimiento a todas las resoluciones de la 
Junta de socios. En cuanto al personal de la compañía que viene laborando ya algunos 
años informo que este se encuentra trabajando con empeño y constancia. Se ha 
contratado personal nuevo. La aspiración como empresa es seguir alcanzando nuevos 
objetivos como ha sido la costumbre en el transcurso de sus años de actividad. 

Atentamente, 
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