FORTIUS S.A.

NOTAS AL OS5 ESTADOS FINANCIERGOS

DICIEMBRE 31, 2016 Y 2015

(Expresadas en ddlares de E.U.A)

1, ACTIVIDAD ECONOMICA

Fortius Cia. Ltda., fue constituida mediante escritura puablica aprobada por la
Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros el 12 de julio de 1991.

Su objeto social es la realizacion de actividades complementarias de vigilancia
relacionadas con la seguridad fija, seguridad mdvil, transportacién y custodia de valores
y seguridad electrénica en 19 provincias a nivel nacional.

Mediante Escritura Publica de transformacion de la Compania Fortius Cia. Ltda. a
Fortius 5_A., y de reforma de Estatuto Social, e inscrita en el Registro Mercantil el 11 de
agosto del 2015, se transforma a la Compaidia de responsabilidad limitada a compaiiia
anonima.

Al 31 de diciembre del 2016, el 82% (2015: 88%) de sus ingresos son originados por la
prestacion de servicios por la transportacién de valores, tenencia y custodia de valores,
los cuales provienen de su principal cliente con el cual se mantiene contratos de
servicios complementarios de transporte de dinero en efectivo y valores, ver Nota 16.
COMPROMISOS Y CONTINGENTES, Contrato de servicios complementarios de
transporte de especies monetarias y de valores.

Los estados financieros por el afc ferminado el 31 de diciembre del 2016, han sido
emitidos con la autorizacidon de la Administracién y luego seran puestos en
consideracion de la Junta General de los Accionistas que se realizara dentro del plazo
de ley, para su modificacion y/o aprobacion definitiva. Los estados financieros al 31 de
diciembre del 2015 fueron aprobados por la Junta Ordinaria de Accionistas de fecha 13
de abril del 2016.

2. BASES DE ELABORACION Y RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros se han elaborado de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF Completas) emitidas por el Consejo de MNormas
internacionales de Contabilidad (lASB), de conformidad con la Resolucion
SC.D5.(5.09.006 emitida por la Superintendencia de Companias, Valores y Seguros
(publicado en el R.O. 94 del 23.X11.09),

a) Bases de elaboracion

Los estados financieros han sido preparados en base al costo historico. El costo
histarico esta generalmente basado en el valor razonable de la contraprestacion dada a
cambio de bienes y servicios.

El valor razonable es el precio gque seria recibido por vender un activo o pagado por
transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado a la
fecha de medicion, independientemente de si dicho precio es directamente observable



o estimado usando otras técnicas de valoracion. En la estimacion del valor razonable de
un activo o pasivo, la Compainia toma en cuenta las caracteristicas de un activo o un
pasivo que los participantes de mercado tendrian en cuenta al fijar el precio de dicho
activo o pasivo en la fecha de la medicién.

Adicionalmente, para propositos de informacion financiera, el valor razonable esta
categorizado en los niveles 1, 2 y 3, basado en el grado en que los datos de entrada
para la medicién del valor razonable son observables y la importancia de los datos de
entrada para la medicion del valor razonable en su totalidad. Los niveles de los datos
de entrada se describen a continuacion:

+ Los datos de entrada de nivel 1 son precios cotizados (sin ajustar) en mercados
activos para activos o pasivos identicos a los que la Compariia puede acceder en la
fecha de la medicion.

= Los datos de entrada de nivel 2 son distintos de los precios cotizados incluidos en &l
nivel 1 que son observables para los activos o pasivos, directa o indirectamente.

= |os datos de entrada de nivel 3 son datos de entrada no observables para el activo
o pasivo.

b) Instrumentos financieros

Un instrumenteo financiero es cualquier contrato que dé lugar a un activo financiero en
una Compafia y a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en ofra
Compafiia. Los activos y pasivos financieros son reconocidos cuando la Compafiia se
convierta en una parte de las clausulas contractuales del instrumento.

El efectivo vy los deudores comerciales representan los activos financieros de la
Compafiia. Para propésitos de presentacién del estado de flujos de efectivo, la
Compaiiia incluye en esta cuenta caja y bancos.

La mayoria de las ventas se realizan con condiciones de crédito normales, y los valores
de los deudores comerciales no tienen intereses. Cuando el crédito se amplia mas alla
de las condiciones de crédito normales, los valores de deudores comerciales se miden
al costo amortizado utilizando el método de interés efectivo.

Al final de cada periodo sobre el que se informa, los valores en libros de los deudores
comerciales se revisan para determinar si existe alguna evidencia cbjetiva de gque no
vayan a ser recuperables. Si es asi, se reconoce inmediatamente en resultados una
pérdida por deterioro del valor.

Los acreedores comerciales y préstamos bancarios representan los pasivos financieros
de la Compafiia. Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones
de crédito normales y no tienen intereses. Los gastos por intereses de los préstamos
bancarios se reconocen sobre la base del método del interés efectivo y se incluyen en
los gastos financieros.

c) Propiedades, vehiculos y equipos

Las propiedades, vehiculos y equipos se presentan a su valor razonable. Los costos de
mantenimiento v reparacién menores se cargan a las operaciones del ano.



La depreciacion de los activos se registra en los resultados del afio, utilizando tasas de
depreciacion basadas en la vida Util estimada de los bienes, siguiendo el método de
linea recta, asi tenemos;

Eguipos de armamento 43 afios
Instalaciones 10 afios
Muebles y enseres 10 afos
Equipos de oficina 10 afios
Equipos de comunicacion 10 afios
Vehiculos 9 afios
Equipos de computacion 5 afios
d) Impuesto a las ganancias

El gasto por impuesto a las ganancias representa la suma del impuesto corriente por
pagar y del impuesto diferido. El impuesto corriente por pagar estd basado en la
ganancia fiscal del afio. El cargo por impuesto a lag ganancias corriente sera el mayor
de entre el calculo sobre la renta imponible del afo utilizando la tasa impositiva para
sociedades del 22%, sobre la suma de coeficientes que constituyen el impuesto minimo;
excepto para sociedades cuyos accionistas se encuentran establecidos en paraisos
fiscales o regimenes de menor imposicion, serd maximo hasta un 25%.

El impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias entre los importes en libros
de los activos y pasivos en los estados financieros y sus bases fiscales correspondientes
(conocidas como diferencias temporarias). Los pasivos por impuestos diferidos se
reconocen para todas las diferencias temporarias que se espere que incrementen la
ganancia fiscal en el futuro, Los activos por impuestos diferidos se reconocen para todas
las diferencias temporarias que se espere que reduzcan la ganancia fiscal en el futuro,
y cualquier pérdida o crédito fiscal no utilizado. Los activos por impuestos diferidos se
miden al importe maximo que, sobre la base de la ganancia fiscal actual o estimada
futura, es probable que se recuperen.

El valor en libros neto de los activos y pasivos por impuestos diferidos se revisa en cada
fecha sobre la que se informa y se ajusta para reflejar la evaluacion actual de las
ganancias y pérdidas fiscales futuras. Cualquier ajusie se reconoce en el resultado del
periodo. El impuesto diferido se calcula segun las tasas impositivas que se espera
aplicar a la ganancia (pérdida) fiscal de los periodos en los que se espera realizar el
activo por impuestos diferidos o cancelar el pasivo por impuestos diferidos, sobre la
base de las tasas impositivas que hayan sido aprobadas o cuyo proceso de aprobacion
esté practicamente terminado al final del periodo sobre el que se informa.

e) Obligaciones por beneficios a los empleados

El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados esta relacionado con lo
establecido por el gobierno para pagos por largos periodos de servicio. El gasto v la
obligacién de la Compafila de realizar pagos por beneficios a los empleados se
reconocen durante los periodos de servicio de los empleados.

La NIC 19 especifica la contabilidad € informacion a revelar de los beneficios a los
empleados por parte de los empleadores. Los pasivos por los beneficios post-empleo:
jubilacion patronal y desahucio, son registrados en los resultados, en base al
correspondiente estudio actuarial determinado por un profesional independiente.

El estudio actuarial se realiza en base a supuestos actuariales. Las suposiciones
actuariales constituyen las mejores estimaciones sobre las variables que determinaran
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el costo final de proporcionar los beneficios post-empleo. Las suposiciones actuariales
seran compatibles entre si cuando reflejen las relaciones econémicas existentes entre
factores tales como la inflacién, tasas de aumento de los salarios y tasas de descuento.

Los supuestos actuariales utilizados por Logaritmo Cia. Ltda. para detemminar la
provision presentada en el informe son las siguientes:

Tasa de descuento 8.46%
Rotacion de personal 5.07%
Incremento salarial 4.19%

De acuerdo con disposiciones del Codigo de Trabajo, los trabajadores que por veinte
anos o mas hubieran prestado sus servicios en forma continua o interrumpida, tendran
derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacion que les
corresponde en su condicidn de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
En los casos de terminacidn de la relacion laboral por desahucio solicitado por el
empleador o por el trabajador, el empleador bonificard al trabajador con el 25% del
equivalente a la dltima remuneracion mensual por cada uno de los afos de servicios
prestados a la misma empresa o empleador.

f) Paricipacion a trabajadores

El derecho de los trabajadores al reparto de la participacion en las utilidades de la
empresa es calculado sobre las utilidades liquidas obtenidas en el ejercicio economico;
debiendo entender por utilidad liguida el total de los ingresos menos el total de los costos
y gastos. El derecho asciende al 15% de la utilidad liquida, sin ajustes tributarios salvo
precios de transferencia y otras arbitrariedades, en proporcion al tiempo de servicio
prestado en la empresa durante el ejercicio econémico; 10% (dos terceras pares del
derecho) sera destinado a todos los trabajadores, y el 5% (una tercera parte) restante
serd entregado al trabajador N proporcion a sus cargas familiares.

La Compafia reconoce un gasto y un pasivo por participacion a trabajadores del 15%
de la utilidad liquida del ejercicio corriente en base a normas legales; por lo tanto, se
provisionan eslos valores al cierre del ejercicio,

El reconocimiento, medicion y presentacion de este beneficio a los trabajadores, son
tratados como un beneficio a los empleados a corto plazo, de acuerdo con la NIC 19,

g) Reconocimiento de ingresos por actividades ordinarias

Los ingresos de la Compaiiia provienen principalmente de la prestacion de servicios de
transportacidn de dinero efectivo v valores y custodia. El ingreso es reconocido dentro
del mismo mes en el que se presta el servicio, y posteriormente se emite la factura,

. SUPUESTOS CLAVES DE LA INCERTIDUMBRE EN LA ESTIMACION

En ia aplicacion de las politicas de la Compaiiia, que son descritas en la Nota 2, se
requiere que la Administracion haga juicios, estimaciones y supuestos del valor en libros
de los activos y pasivos. Las estimaciones y supuestos asociados estan basados en la
experiencia de costo histdrico y otros factores que sean considerados relevantes. Los
resultados actuales pueden diferir de dichas estimaciones. Las estimaciones y los
supuestos subyacentes son revisados en un modelo de negocio en marcha.
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4. ADMINISTRACION DE RIESGO FINANCIERO

Durante el curso normal de las operaciones, la Compania estd expuesta a una variedad
de riesgos financieros. El programa de administracion de riesgos de la Compafiia trata
de minimizar potenciales efectos adversos en el desempefio financiero de la Compafiia.
La Administracién Financiera de la Compariia tiene a su cargo la administracion de
riesgos; la cual identifica, evalla y mitiga los riesgos financieros.

a) Riesgo de crédito

La Compania no esta expuesta a un riesgo de crédito debido a que, por tratarse de la
prestacion de un servicio, los clientes tienen un maximo de 30 dias de pago, caso
contrario no podran seguir recibiendo el servicio materia de contrato,

b) Riesgo de liquidez

La Gerencia General en coordinacién con la Administracion Financiera gestiona y
presupuesta el capital y flujo de efectivo anual avizorando y mitigando el riesgo de
liquidez al que pueda exponerse la Compaiia.

5. EFECTIVO

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el efectivo se forma de la siguiente manera;

2016 2015
Cajas 9,270 9120
Bancos 918,873 a34 410

928,143 343,530

6. CUENTAS POR COBRAR

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el saldo de las cuentas por cobrar se forma de la
siguiente manera:

2016 2015
Anticipos a proveedores 7,888 G,003
Clientes (1) 609,613 598,136
Empleados 50,354 43,120
Otras cuentas 48 077 6,267
Estimacion de cuentas de dudoso cobro (10,354) (10,354)

705,578 646,172

(1) Al 31 de diciembre del 2016, incluye principalmente ingresos reconocidos por servicios
prestados del mes de diciembre por USS578,727 (2015: US%570,336), ver Mota 16.
COMPROMISOS ¥ CONTINGEMTES, Contrato de servicios complementarios de

transporte de especies monetarias y de valores.

7. PARTES RELACIONADAS

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el saldo de las cuentas por cobrar y por pagar con
partes relacionadas se compone de la siguiente manera:

12



016 2015
Cuentas Cuentas Cuentas Cuentas
por cobrar  por pagar por cobrar r pagar
H.S.G.HI - Techsecurity Group 1,996 57,040 1,748 B, 543
Raphael Azoulay 0 988 0 30,300
David Azoulay 0 0 0 6,671
Jonathan Azoulay 68 0 0 751
2,064 58,028 1,748 46 265

Durante los afos 2016 y 2015, las transacciones con partes relacionadas fueron las

siguientes:

Asesoramiento en seguridad y relaciones publicas

Blindaje de vehiculos
Compra de fundas de seguridad

2016
418,398
0
187,160

2015

348,250

204,762
0

Las transacciones antes descritas fueron efectuadas en términos y condiciones
equiparables a las realizadas con terceros, de acuerdo al principio de plena
competencia.

. GASTOS PA POR ANTICIPADO ¥ OTR

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, los gastos pagados por anticipado y otros se forman
de la siguiente manera:

2016 2015
Crédito tributario (1) 226,753 225,332
Gastos anticipados 34,702 102,733
Garantias y otros 37,141 36,316

298,596 364,381

(1) Al 31 de diciembre del 2016, incluye principalmente retenciones en la fuente por
US$170.413 (2015: US$165,997).

. PROPIEDADES, VEHICULOS Y EQUIPOS, NETO

Al 31 de diciembre del 2016 v 2015, el movimiento de propiedades, vehiculos y equipos,
neto es el siguiente:

2016
Equipos de Muebles y
% de depreciacion 10% 11.03% 234 -10.08% 10%
Saldo neto al inicio del afo 16,170 1,261,381 530,669 358,769 2,166,989
Adiciones, neto 0 76 842 0 138,053 214 885
Bajas y ventas 0 (31502) (907) (32,409)
Reclasificaciones, neto 0 e} (434) 434 a
Depreciacién del afio (1,916) (154,922) {15,009) (76,002) (247.849)
Saldo neto al final del afio 14,254 1,151,799 515,226 420347 2101626
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2015

Equipos de Muebles y

Instalaciones Vehiculos sequridad  equipos Total

% de depreciacion 11.03%  2.34 - 10.08% 10%

Saldo neto al inicio del afio 17.460 1,386,293 535,207 260,829 2,199,789
Adiciones, neto (1) 616 126,253 10,600 252,891 390,360
Bajas y ventas 0 (91,384) 0 (42,005) (133,369)
Ajustes 0 0 0 (73,134)  (73,134)
Depreciacion del afio (1,806) (159.801) (15,138)  (39,812) (216,657)
Saldo neto al final del afo 16,170 1,261.381 530,669 358,769 2,166,989

(1) Incluye principalmente adquisiciones por apertura de nuevas sucursales,

10. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el saldo de las cuentas por pagar se forma de la

siguiente manera:

Proveedores
Anticipos de clientes (1)
Otros

2016 2015
123910 110,303

0 199,973
108,277 42,613
232 187 _ 352,889

{1} Al 31 de diciembre del 2015, incluye anticipo recibido del Banco Internacional S.A. por

US$199,973.

11. GASTOS ACUMULADOS

Al 31 de diciembre del 2018 y 2015, los gastos acumulados se forman de |a siguiente

manera;

Impuesto causado (1)
Obligaciones SRI

Participacion a trabajadores (1)
Obligaciones IESS

Beneficios sociales (2)

Otros

2016 2015
285,771 195,954
168,921 121,384
208,050 135,415
83,755 83,324
86,631 87,506
34,910 28,780
868,038 652,363

(1) Ver Nota 14. IMPUESTO A LAS GANANCIAS.
(2) Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, el movimiento de la provisién de beneficios sociales es

el siguiente:

Saldo al 31 de diciembre del 2014
Provision del ano

Pagos efectuados

Saldo al 31 de diciembre del 2015
Provisidn del afio

Pagos efectuados

Saldo al 31 de diciembre del 2016

Décimo Décimo
tercero  cuarto Total
18,498 68,719 87,217
235011 112,745 347,756
(235,237)  (112,230) (347 467)
18,272 69,234 87,506
241,106 118,858 359,964
(242,543)  (118,296)  (360,839)
16,835 69,796 86,631
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12.

13.

OELIGACIONES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

De acuerdo con disposiciones del Cddigo del Trabajo, los trabajadores que por veinte
afios o mas hubieran prestado sus servicios en forma continua o interrumpida, tendran
derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacion que les
corresponde en su condicion de afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

De acuerdo con disposiciones del Codigo del Trabajo, en los casos de terminacion de
la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el trabajador, el
empleador bonificara al trabajador con el 25% del equivalente a la Gltima remuneracion
mensual por cada uno de los afos de servicios prestados a la misma empresa o
empleador.

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, la Companiia tiene registrada una provisidon por
dicho concepto sustentada en un estudio actuarial preparado por un profesional
independiente, el movimiento de la provision es el siguiente:

Jubilacién
patronal Desahucio Total

Saldo al 31 de diciembre del 2014 241,347 102,216 343,563
Provision del afio 69,482 38 427 107,909
Ajuste contra resultados acumulados 63,457 (9,646) 53,811
Pagos efectuados ) 0 (14,385) {14,385)
Saldo al 31 de diciembre del 2015 374,286 116,612 490,898
Provision del ano 89,118 56,394 145 512
Reversion de reversa (38,427) (11,240) (49.667)
Otro resultado integral (10,001) (1,891) (11,892)
Pagos efectuados 0 (28,540) (28,540)
Salde al 31 de diciembre del 2016 414 976 131,335 946,311
FATRIMONIO

Capital social

El capital suscrito v pagado de la Compafia es de 610,000 acciones ordinarias y
nominativas de valor nominal de US$1 cada una.

Reserva legal

La Ley de Compandiias requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual se asigne
como reserva hasta que ésta como minimo alcance el 50% del capital social. Esta
reserva no es disponible para el pago de dividendos, pero puede destinarse a aumentar
el capital social con la aprobacién de los accionistas.

La Resolucién No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.007 emitida por la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros el 9 de septiembre del 2011, indica que los saldos
acreedores de las cuentas Reserva de Capital, Reserva por Donaciones y Reserva por
Valuacion o Superavil por Revaluacién de Inversiones, generados hasta el afio anterior
al periodo de transicion de aplicacion de las NIIF Completas y NIIF para las PYMES,
deben ser transferidos al patrimonio a la cuenta Resultados Acumulados, como
subcuentas.
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14.

a) Distribucién de dividendos

Mediante Acta de Junta General Ordinaria Universal de Accionistas de fecha 13 de abril
del 2016, se aprueba la distribucién de dividendos por US$539,822 provenientes del
gjercicio 2015.

Mediante Acta de Junta General Extraordinaria Universal de Accionistas de fecha 1 de
septiembre del 2015, se aprueba la distribucion de dividendos por US5245,000
provenientes del ejercicio 2014.

Mediante Acta de Junta de Socios Extracrdinaria celebrada el 8 de julio del 2015, se
aprueba por unanimidad el reparto de dividendos por US$118,100.

Mediante Acta de Junta de Socios Ordinaria celebrada el 24 de abril del 2015, se
aprueba: i) el reparto de dividendos del afio 2014 por un monto de US$585,218 vy i) la
creacion de una reserva facultativa provenientes de los resultados acumulados por
US5$639,261 para dar cumplimiento a las necesidades temporales de flujo.

b) Otros ajustes

Mediante Acta de Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas celebrada el
9 de diciembre del 20186, se aprueba ajuste de cuentas pendientes de cobro de afios
anteriores afectando reserva facultativa por US$14,495,

Al 31 de diciembre del 2015, se determind los siguientes ajustes con impacto en los
resultados acumulados:

Ajustes

Activo por impuesto diferido (7,829)
Pasivo por impuesto diferido 26,706
Gastos acumulados {53.811)

(34,934)

IMPUESTO A LAS GANANCIAS

De acuerdo con disposiciones legales la tarifa para el impuesto a las ganancias, se
establece en el 22%, disminuyendose un 10% cuando los resultados se reinvierten.

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, la conciliacién entre la utilidad segin estados
financieros y la utilidad gravable, es como sigue:

2016 2015

Utilidad antes de participacion a trabajadores e

impuesto a las ganancias 1,387,334 902,766
Farticipacion a trabajadores (1) (208,100} (135,415)
(Gastos no deducibles 173,906 160,496
Deduccidn por pago a trabajadores discapacitados (54,183) (37,149)
Utilidad gravable 1,298,957 890,698
Impuesto causado (1) 285,771 195,954
Impuesto diferido (2) (23,317) {25,565)
Impuesto a las ganancias 262,454 170,389

16



15.

16.

(1) VerNota 11. GASTOS ACUMULADOS.
{2) Ver Nota 15. IMPUESTO DIFERIDO.

IMPUESTO DIFERIDO

Al 31 de diciembre del 2016 y 2015, de acuerdo al método del pasive basado en el
estado de situacién financiera, el impuesto diferido pasivo es:

2016 2015
Saldo inicial 183,174 227 616
Ajuste de afios anteriores, neto 0 (18,877)
Ajuste del afio (1) (23,317) (25,565)
Saldo final 159,857 183,174

(1) Ver Nota 14. IMPUESTO A LAS GANANCIAS.

COMPROMISOS Y CONTINGENTES

Coniratio de servici entarios de { ies monetari de
valores

Con fecha 1 de noviembre del 2016, se celebraron los siguientes contratos entre la
Compaiiia y los clientes:

a) Contrato de servicios complementarios de transporte de especies monetarias y de
valores - interno;

b) Contrato de servicios complementarios de transporte de especies monetarias y de
valores - de sus clientes del sector privadao; v,

c) Contrato de servicios complementarios de transporte de especies monetarias y de
valores - de sus clientes del sector publico.

La Compafiia amparara los valores transportados y custodiados objetos de los contratos
anteriormente detallados bajo la poéliza de seguros que mantiene vigente.
Adicionalmente, se obliga a coniratar una pdéliza de seguro de vida y accidentes que
tendra cobertura para cada uno de sus trabajadores por muerte accidental, incapacidad
total o permanente.

El precio de cada uno de los servicios descritos y pactados entre ambas partes sera de
acuerdo a las tarifas acordadas como base de facturacion mas el Impuesto al Valor
Agregado, estas tarifas seran revisadas en enero de cada afio hasta la terminacion del
contrato y otros costos que seran facturados como reembolso al cliente, siendo el pago
mensualmente una vez emitida la factura por concepto de servicios prestados.

Los contratos tendran una duracién de cuatro afios a partir de la fecha de suscripcion
del mismo. Si cualquiera de las partes deseare dar por terminado el presente contrato
en cualquier momento dentro de su vigencia, debera notificar a la otra por escrito con
120 dias de anticipacion, dando lugar al pago de una indemnizacion por parte de la
demandante, equivalente a 3 meses de facturacién considerando el valor promedio de
lo facturado en los Ultimos 3 meses previo a la notificacion.
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17.

Al 31 de diciembre del 2016, la Compafiia ha reconocido ingresos por este concepto de
US$6,962,472 (2015: US$7,221,119).

Contrato d ministracién de cajeros automati

Con fecha 31 de marzo del 2015, se celebra contrato por concepto de administracion de
cajeros automaticos por un plazo de 5 afios contados a partir de la firma del mismo.

Al 31 de diciembre del 2016, la Compaiiia ha reconocido ingresos por este concepto de
US$1,363,941 (2015: US$622,930).

Contrato de compra-venta de CCTV Mdvil

Con fecha 1 de junio del 2015, se suscribio el contrato con la Compaiiia HS-Sotec, para
proveer 58 DVR Maviles (MDVR) con 4 cadmaras instaladas y configuradas en las flotas
vehiculares,

El precio pactado entre las partes por la compra-venta del objeto de este contrato

asciende al monto de US5%114,550, mas los debidos impuestos. El plazo para la entrega
de los equipos sera de 60 dias a partir de la entrega del anticipo.

EVENTOS SUBSECUENTES

Hasta la fecha de emision de estos estados financieros (Abril 5, 2017) no se produjeron
eventos, en la opinién de la Administracion de la Compafila, que pudieran tener un
efecto significativo sobre dichos estados financieros que no hayan sido ajustados o
revelados en los mismos.
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