Guayaquil, Marzo 26 del 2009

INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
DE FORTIUS CIA. LTDA.

Dando cumplimiento a las disposiciones de la Superintendencia de Compafiias y a los
estatutos de la empresa, realizo el informe de actividades de las gestiones
correspondiente al afio 2008.

1.- ENTORNO ECONOMICO, SOCIAL Y POLITICO.-

Los principales indices macroeconémicos que a continuacién menciono, indican un
decrecimiento del pais, que afecta el desarrollo, la estabilidad empresarial y la confianza
en la inversion.

El desempleo de 6,06 % en el 2007 subié a 7,30 % en el 2008. La inflacién acumulada
cerrd con €l 8,36 %. El costo de la canasta familiar basica se encuentra en $ 512,03. Las
remesas del exterior de los trabajadores ecuatorianos bajé de $ 3.087,9 millones en el
2007 a $ 2.821,6 millones en el 2008, es decir una diferencia de -8,62 %. El Producto
Interno Bruto Total bajé de 2,71 % en el 2007 al 1,19 % en el 2008. El precio del barril
del petroleo ha bajado a $ 40,32 el barril, mermando los ingresos fiscales para la obra
publica y social. -

En lo social y politico, con el impacto de estos indices macroeconémicos, el ecuatoriano
en general se ha visto afectado en su economia y atencién que 1mclalmente el gobierno
ha estado proporcionando, producto adicional de una campaiia politica coptiae

El empresario se ha visto afectado adicionalmente porque ha tenjés
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encarecido el servicio y disminuido los beneficios. S

2.- SITUACION DE LA EMPRESA.-

En el mes de Abril, la imagen publica de la empresa fue afectada seriamente, al haber
tenido que repeler un intento de robo por un supervisor, que aunque no vulnerd los
sistemas de seguridad establecidos ni hubo pérdidas econémicas para nuestro cliente,
provocd la pérdida de vidas y heridas a nuestro personal.

En el mes de Junio fui contratado como Gerente General reemplazando a la Sra. Patricia
Gémez, quien fue nombrada Presidente de la empresa y juntos nos ha tocado afrontar
las consecuencias del hecho relatado anteriormente, que coincidié con la renovacion del
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contrato de Transporte de Valores, el mismo que nos fue adjudicado luego de un de
concurso de ofertas, lograndose ademéds liberarnos de la exclusividad lo que nos
permitira ofrecer nuestros servicio de Transporte de Valores a terceros.

El Banco del Pacifico dentro de su plan de contingencia resolvié que la Seguridad
Fisica y el Transporte de Valores deberian ser manejados por dos compafiias diferentes,
por tanto en Mayo del 2008, tuvimos que rescindir el contrato de Seguridad Fisica que
inicialmente tenia validez desde el 1 de enero del 2008 hasta el 31 de diciembre 2010 y
firmamos uno nuevo, condicionado a terminacion inmediata una vez que el Banco
adjudique este servicio a otra Compafifa. Tal situacién nos ha obligado a crear una
cuenta de Provisiones para la liquidacién del personal.

Sin embargo, el ambiente laboral se ha fortalecido con el aumento salarial que fue
objeto en el mes de octubre y la estabilidad negociada con los nuevos contratos.

La empresa ha mantenido la politica de renovar sus activos que por obsolescencia o
deterioro por accidentes, se han producido en el presente afio.

Hemos dado fiel cumplimiento a las disposiciones legales, patronales y de control con
todas las instituciones publicas que corresponde, asi como las de los accionistas.

El concepto de equipo se ha visto reflejado en la actitud demostrada por cada uno de los
colaboradores de la empresa en este periodo de gestidn, sin el cual no hubiera sido
posible culminarlo con éxito.

Atentamente,

/)iorg/e Falconi G., Ing. Com.
) Gerente General
FORTIUS CIA. LTDA.




