Quito, 01 de Abrll del 2013

INFORME DE GERENCIA, PERIODO 2013
LABORATORIOS INDUSTRIALES TECNOLOGICOS ECUATORIANODS
LABITECH CIA. LTDA.

Sefiores:

Dr. Francisco Ledn
Dr. Raiil del Castillo {(Indufar y Reprosalud)
Sra. Ana Gonzalez

De mis consideraciones:

Sefiores socios d= los Leboratories Labitach Ciz. Lhda., cumplienda con los estatutos de
nuestra compafiia, presento este informe anual correspondiente 2l ane 013, de mi
gestion, & fin de que lo actiade ses consideraco y aprohado por ustedes,

Se mencionz los siguientes aspoctas relevantes:
PLANTA FISICA:

%4 gontinuaron hacience varios arreglogs en los laboratorios a fin de mantener la plente
do acuerdo con las exigencias de !a Norma Ancing, sambién s= adecul piscs, pamedss y
bodegas. Se Instatd un sistema importante de extraccidn e perbtulas y voldtiles con
trampa de filtros vy de agua con sistema de descarga sorntrolada, Siguiende con el 2ma
de Seguridad Industrial, s¢ inslalé un sistema da detaccién de humo, el sisteme de
protecian contra incendios con fa instalacion de nueves extinguidores edicionales y
sistema hidrico. Lo mismo sixcedid con las instalaciones de aire filrado eléctricas v de
fire comprimido, sistema de aceite hidrdulico y del caldero que fucronh sometidos a
manienimiente o arreglos. También se Instalé un sistema de pararayos Flash Captor
con suficiente coberture total, parrillas de cobre v duchas lavaojos.

PRODUCCION: .

Se continta oon &i control de los inventarios de maleria prima, materiales y producto
terminado; se levd a cabo inventarios semestrales v se computarizé el contra! de
rmaterias primas, algunas do ias cuales tienen que ser reportadas mensuzimentz a los
organismos estatales de control come el Consep. S manejo de dichas materias primas
cortroladias estuvo 8 cargo cal Sr. Juan Carlos Campoverde, del Quimizo Farmacéutico
Dr. Fausto Radriguez v del Dr. Francisco Ledn, quler conlrela la enfrada y salida de
materias primas controladas v la elaboracion de loz informies mensugles respectivas.

El area de Preduccion Quimica sique con un crecimiento lento pord sus instalsciores
han servido para la fabricacidn de alyunos proeductes pars otras compafiias locales.

* Tarbién en este afg hemos seguimos formulando vy comercializando productos
agricolas. Esta drea podria crecer siernprs v cuando ventas aprevechc fa fortaleza del
conodmiento centifico en el desarrollo e productos de sel'o varde.

Se desarrollaron tres nueves productos y s2 he creparado varias fichas técnicas do s
procuctos existentes psra poreries al dia on ¢uanto a -egistros senitarios.




VENTAS;

Las ventas han sido ccordinadas por el Dr. Francisco Ledn, conjuntamente can la
Asistente dg ventas, distribuidoras v personas afir2s. Se ssté experimantando con ur
par de distribuldores que rorién han empezedo con I2 linea agricola, s més, ni
siguiera $¢ cubre gran parte del territoria pero 52 NOta Un ligero crecimients sostenide
todavie comparado cor un mercadp potencial basterte grande. Esto se refleja er el
total de Ias ventas que comparadas con 1as del afic pasado, se noma un gumento en
porcentaje. A @sto debemos apreger |z falta de cobro de aizunas cuentas de
distribuidlores gue se retirargn sin cance'ar sus obligaciones y cobros cob plazos langos.

ADMINISTRACION:

La Administracion ve ¢on mucha preocupecion & aumentu de 'os costes Fios
proporconalmente comparados con ‘as ventas {otales y Ics gestos que s& genaran, no
son al momento gnvidizbles. Debzmos poner énfasis en urgentes estretegias de
mercado parz las productos existenles y/o desarollar nuevas lineas de trabajc pae
csta ¢ampartia.

LEGALES:

Se ha cumnplido con todas !as obligaciones que determina le ley para el Funcionamiento
do la Compafiis, coma pagos al dia con ¢ 1ES5, Superintendencia de Compafias,
Permisos Sahilarios, tasas de mantenimiento de Registros Sanitarios, pagos al SR,
Ministerio de Trabajo, Pagos munic:pa’es, permisos del medic ambients, bombaros,
otras Instituciones. 5 ba incorporada rovisiones para jubilaciones patronales y parg
tashausios.

BALANCE:

Al znalizar ol halance se encontrd fuz los mdrgenes garantizan perfectamonts 3
rastros acreedores. Perg se nota la necesidad de vender més 2 corto plezo y de rotar
los Inventarics con mas intensiziad, El balance oh este afio, arrcja una utifided modesta
y es presentade ante Uds. a fin de que I estudien y lo aprugban, de ser el caso.

COLABORADORES: =

El personal consta de 4 irabajadores  do planta a tiempo »ompkto [ Quimico
Farmacéutico a iempy parcial el Dr. Tausto Rodrigucz, mas e supervisioa parcial del
dres de produccidn por parte del De. det Castillo, dol &rca de  ventus a2 contrato car el
Dr. Ledn v del drea administrasiva e investigacitn v desarrello, a carge del Dr. Soria.
Teztemnos ipnal fa aynda parciuol de one contadara. Contamaos con ues distribuideres no
cxclusivos yue trahajan a comisidn,

Agradczee a todas lis colnboradores v hago volos pergue oste nueva afio sC& MCjor que
el anferior,
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T Dr. Carlos A. Soria |
Gerente |




