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Quito, 20 de abril de 2015 2 

Señor 
Presidente de fa Junta Genera! de 
Socios de TEXTICOM CIA LTDA 

Presente . 

De rm consideración 

Cumpliendo con las disposiciones contenidas en el Artículo Décimo Sexto de los 
Estatutos Sociales de la Compañía y de acuerdo con la Resolución No 92-1 4-3-0013 
de la Superntendencia de Compañias pongo en su conocimiento y por su digno 
intermedio a los señores socios el mforme de mu gestion, correspondiente al ejercicio 
económico comprendido entre el pnmero de enero y el tremta y uno de diciembre del 
año dos mil quince 

Las operaciones de la compañía se han visto afectadas por el alto costo de capital 
altos costos financieros, así como fa iliquidez, fenómeno de afectación común para las 
empresas, y, como consecuencia de estas vanables economicas incontrolables, el 
incremento de los precios de los insumos y matenales necesanos para nuestro 
proceso productivo 

Dicha mestabilidad económica, en ta que se envuelve el país, ha dado como resultado 
un crecimiento de costos y gastos, los cuales han sido prudentemente manejados para 
no afectar la calidad de nuestros productos 

La empresa es controlada por procesos definidos en el Sistema de Gestion de Calidad 
que mides la gestión y tos resultados de cada responsable de área Los procesos y los 
resultados del año 2015 se indican a continuación 

1. Proceso de Ventas, Planificación, Reclamos y Satisfacción al Chente 

El proceso de ventas tiene como finalidad idenbficar la capacidad instalada de la 
planta y buscas nuevos clientes Tambien coordma con el área de Producción los 
requenmientos del cliente y sí Texticom está o no en condiciones de ejecutar un 
determinado trabajo con fa finalidad de iniciar un proceso de cotización y ejecución 
Por ultimo debe retroalmentar al cliente en los temas como fechas de entrega y 
cualquier novedad que pudiera suscitar 

El proceso de Ventas y Planificacion se aplica a todos los procesos del Sistema de 
Gestión de la Calidad, abarcando desde el contacto con los clientes, presentación de 
la cotización y la coordinación con el área de producción Se encuentra compuesto por 
tres áreas como son el Cliente, la Gerencia y el área de Ventas Dado que el Proceso 
de Ventas y Planificación es de hipo miemo no requiere de especificaciones de tipo 
legal o técnicas en su ejecución fp 
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Durante este año se ha logrado fortalecer las relaciones comerciales con nuestros” 
clientes, incrementando la producción y diversficando nuestra cartera de productos 

El proceso de reclamos tiene como finalidad monitorear y dar seguimento a las 
inconformidades y!o reclamos de nuestros clientes con ej fin de establecer medidas 
que se ajusten a las necesidades y a las expectativas de cada uno de ellos y dar 
solución a los problemas presentados Durante el 2015 se presentaron 36 reclamos de 
los cuales el 33% fueron reclamos atnbulbles al proceso de produccion y control de 
calidad mterno de Texticom, tales como falta de adherencia en los productos pintados 
el resto de reclamos tuvieron que ver con daños ocastonados a los productos después 
de ser despachados de la planta, tales como ralladuras y trizaduras, que 
frecuentemente se presentan por la transportacion y mampulación de las cajas Los 
reclamos fueron resueltos por medio de planes de acción comunicados y aceptados 
por el ciente 

De los proyectos cabe recalcar que del 100% el 14% fueron proyectos desarrollados e 
implementados para el sector automotriz del pals 

El proceso de Satisfacción del Chente tiene como finalidad monttorear y dar 
seguimiento al cumplimiento de los requermientos de los chentes y al grado de 
satisfacción que ellos demuestran ante nuestros servicios Durante el 2015 se 
encuestó a los clientes con mayor incidencia y se calificaron cinco aspectos 

Estándares de calidad 
Infraestructura 
Cumplimiento de requennmentos 
Estándares de servicio 
Servicio post venta n

a
n
a
 

El resultado promedio obtenido fue de 92% Por medio de esta encuesta se logró 

detectar oportunidades de mejora los cuales se reflejan en nuestros planes de acción 
de mejora continua durante el 2016 

2. Proceso de compras 

El objetivo del proceso de compras es proveer de todos los bienes y serucios que la 
empresa pueda necesitar para la ejecución de su servicio de una manera oportuna y 
efectiva, asegurándose de «que el producto o servicio adquindo cumpla con las 
especificaciones señaladas y satisfaga al usuano en primer lugar y al cliente final en 
segundo lugar Textwom realiza una planificación de sus necesidades presentes y 
futuras, estableciendo inicialmente los requenmíentos por parte del área requirente 
hasta la entrega de los bienes o servicios al usuano final 

Durante el año 2015 la empresa trabajó con alrededor de 370 proveedores, de los 
cuales el 18% proveedores son de matenales para abastecimiento de ta planta, la 
diferencia de 82% representa proveedores de servicios, proveedores de compras 
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únicas, o de mínima cuantía Dentro de esta calificación se encuentran los” 
proveedores que nos proveen maternales que mtemienen en los productos que, 
certificaremos con nuestro Sístema de Calidad 

Por otro lado se logrado consegur mejoras en beneficio de la empresa como son 
reducción de precios en ciertos artículos, mejores condiciones de crédito con los 
proveedores llegando a obtener creditos de hasta 100 dras 

En la parte operativa del proceso se ha venido trabajando con el PIM (Pedido Interno 
de Materiales), mutrazando la utilización de papel y maxmnizar el tempo de respuesta 
en el proceso de compras Asimismo se ha podido restringir y apoyar en la reduccion 
de compras innecesarias o sobre-stock de productos, actuando como un filtro en la 
aprobacion delos PIM y/o realizando compras parciales en los productos de inventano 

Proceso de Recursos Humanos: Reclutamiento, Selección e Inducción     

El proceso de Reclutamiento, selección e inducción tiene por objeto captar el Recurso 
Humano más eficiente y calificado para desempeñar las funciones para las que va a 
ser contratado 

El presente proceso abarca la búsqueda y selección de? potencial Talento Humano de 
Texticom as: como tambien la induccion general y específica que este recibirá con el 
propósito de encaminar su desempeño dentro de la organización 

Durante el 2015, se contrató a 4 nuevas personas en promedio Los indicadores de 
gestión muestran que la rotación de personal fue de 1 78% (2014) a un 3 18% (2015) 

El promedio de personal permanente durante el 2015 fue de 261 

4. Evaluación de Desempeño y Clima Organizacional 

Estos procesos tienen como finalidad evaluar el desempeño del personal de Texticom. 
en relación a los objetivos laborales que se han establecido como resultado de su 
trabajo y medir el ambiente de trabajo en el cual se desenvuelven tas actvidades Su 
"Medición se realiza semestralmente al mismo tiempo que se establecen los objetos a 
cumplr el siguiente periodo Se aplica a todos los niveles organzacionales desde las 
Gerencias hasta el personal operativo Abarca la aplicación de las evaluaciones al 
personal hasta la consecución de los objetos que fueron establecidos otorgando 
incentivos o replanteamiento de objetivos según sea necesario El personal evaluado 
es el que ha superado el tiempo de prueba de la contratación 

Los Proceso de Evaluación del Desempeño y Clima Organzacional son de gran 
importancia dentro de la osganizacion pues mediante el se evalua el trabajo de 
quienes la conforman _ En el intervienen las áreas evaluadas recursos humanos y el 
Comité de Calidad Estos procesos tíenen como respaldo la especificación de tpo 
legal coma ta es el Código del Trabajo qe 
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Los fiveles en los que se comprende la calificación de la evaluación son los 
siguientes 

[E] Sobresaliente Desempeño que consistentemente excede las 
expectativas de competencia evaluada y produce 
resultados mas allá de lo esperado Son los mejores 
dentro de su grupo de trabajo 

[E] Satsfactono Desempeño que consistentemente excede las 
expectatwas de la competencia evaluada Este es un 

: desempeño sólido, esperado de personas que tenen las 
expenencias y conocimientos necesanos para ejecutar 
las funciones de su puesto 

[2] Necesita mejorar Desempeño por debajo de lo esperado, por lo general 
hace su trabajo, peso no satisface todas las expectativas 
de la competencia evaluada Necesita Plan de 
Mejoramiento 

E] Nosatistactono No cumple con los requisitos de desempeño de la 
competencia evaluada Requiere de un Plan de acción de 
parte del Jefe Inmediato y evaluación de seguimiento 
entre uno y tres meses 

Durante el 2015 el resultado promedio de evaluación de desempeño fue 4.09, siendo 
sobresaliente La calificación obtenida en chma organizacional fue de 69% 

5. Capacitación 

Este proceso busca promover el desarrollo del Recurso Humano de Texticom para 
asegurar su adecuado desempeño en el puesto de trabajo y su crecimuento 
profesional 

El proceso de Capacitación y desarrollo comprende la elaboración ejecución y 
seguimiento del Programa de Capacitación elaborado por Recursos Humanos 
tomando en cuenta los intereses tanto personales como corporativos El Proceso de 
Capacitación y Desarrollo es uno de los de mayor importancia del Sistema de Calidad, 
ya que mediante éste, se determma la necesidad de realizar cursos y semmanos para 
el personal En este progeso se ven involucradas las áreas requirentes de la 
capacitación, el comute de calidad y recursos humanos 

El programa de capacitación para el 2015 tuvo un cumplimento del 100% y las 
capacitaciones ofrecidas durante este periodo fueron las siguientes 
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Cada persona que participó en el programa de capacitación es evaluada después de * 
un periodo de tres meses, tempo durante el cual se debe reflejar el mejoramiento de 
su desempeño mediante la puesta en psáctica de los conocimientos adquindos durante * 
la capacitación 

6. Proceso de Producción . 

Este proceso tiene como objetivo dar los Ineamientos exactos para ¡ciar mantener y 
termnar una produccion programada ya sea en el área de Matncena, Inyección 
Plástica o Cromado que permita entregar n producto terminado que satisfaga las 
necesidades de nuestros clientes bajo estándares internacionales de calidad 

El proceso de Producción abarca la elaboración del Plan de Producción a mvel de las 
secciones de la empresa, el seguimiento, manutención y aplicación del mismo en 
donde se contempla la ejecución de actividades que reduzcan al máximo las tareas 
correctivas en la obtención de un producto determinado, la atención a ordenes de 
pedido por parte de tos clientes hasta la entrega del producto final en condiciones 
óptimas para el servicio y la conformidad del chente 

6 1 Diseño y Matriceria 

En el departamento de diseño se ha togrado optimizar el tiempo utlizado en el 
desarrolla de los distintos proyectos que son Solicitados para su elaboración Durante 
el 2015 diseño y matrcena trabajaron en la elaboración de proyectos muy importantes 
para clientes como AYMESA, GM, INDUGLOB MABE, SABIJERS, DEBCO El tempo 
de entrega promedio de cada proyecto entregado fue de 55 días tempo optmo para 
la elaboracion y pruebas de una matnz 

Del 100% de los proyectos que se ejecutaron durante el 2015, el 100% fueron 
elaborados y puestos en marcha durante el mismo periodo analizado 

6.2 Inyección, Cromado y Pintura 

La planta de producción se encuentra administrada en función de objetivos esto nos 
ha permitido tomar acciones de mejoramiento continuo direccionadas, dicho esto se 
detalla gestión en el área de inyección 

- Se cierra el año con una media de eficiencia de 97% con un fango que va 
desde 92% al 100% 

o Las acciones implementadas fueron segurmiento diario de ciclos de 
producción y su mejoramiento en fiempo real de procesamiento, con 
esto se ha disminuido. dependiendo el molde entre 15% hasta un 50% 
el tiempo total de ciclo Y 
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- - Seguinuento al estado de moldes para su eficiente funcionamiento, gestionados -* 
mediante requenmientos a malnceria y mantenimiento - 

o 126 Requenmientos Matnceria ” 
16 Mala operacion (13%) 
53 Mejoras (42%) 
57 Reparaciones varias (45%) 
Requenmientos Mantenimiento . 
5 Mejoras (5%) 
5 Reparaciones varias (5%) 
81 Equipos penféricos (90%) o

o
0
.
.
0
0
0
 

En el área de cromado se cierra el año con una media de eficiencia de 98% con un 
rango que va desde 93% al 98%, siendo las acciones mas significativas las siguientes 

- Reducción del tempo de tmbrada por ganchera de 355 a 315 min , esto 
acción incremento en un 25% la capacidad de procesamiento de la planta 

- Incremento de unidades por ganchera de 19 productos , esto acción 
incremento en un 25% la capacidad por hora de la planta en estos productos 

En las áreas de ensamble y pintura se análizaron y estandanzaron de procesos de 
Ensamble disminuyendo en 15% los tiempos de procesamuento manuales, 
disminuyeron en 10% tas unidades por hora de los procesos manuales, 

7. Proceso de Mantenimiento - 

Este proceso tiene como objetwo dar los Iimearmentos para mantener y prever un 
adecuado mvel de conservación de tos equipos de la planta con el propósito de que 
las unidades se encuentren en óptimas condiciones de funcionamiento El proceso de 
mantemmiento abarca la elaboración dei Pian de mantenimiento Preventwo, el 
seguimiento de la aplicación del mismo, en donde se contempla la ejecución de 
actividades que reduzcan al máximo tareas de mantenimiento correctivo, la atención a 
solicitudes de servicio por parte de los usuarios hasta la entrega de la unidad en 
condiciones optimas de servicio y la conformidad del cliente interno 

En el año 2015, se obtuvieron los siguientes resultados en los indicadores de 
mantenimiento 
  

  

  

  

    

MANTENIMIENTO. RESULTADO ANUAL | META/LIMITE 

[F DE HORAS PARO DE MAQUINAS 25142, [360 horas Max 
% DE STOCK DE REPUESTOS DE MANTENIMIENTO. 98% 100% 

% de Cumplimiento plan de Mantenimiento Presento 100% 100% 
[% de Cumplimiento plan de Mantenimiento Predictivo. 100% 400%,         

Qe 
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Planes de Acción de Alto y Bajo Impacto 2 

Este proceso tiene como finalidad gurar la mejora continua del Sistema de Gestión de 
Calidad a través de la utilización de la Politica de la Calidad, los objetos de la 
Calidad, los resultados de las auditonas, el análisis de datos y las acciones tomadas 
en ta Revision por la Dirección Se aplica a todos los procesos del Sistema de Gestión 
de la Galdad abarcando los resultados obtenidos en la Revisión Crítica hasta 
alimentar la elaboración de planes que permitan aplicar medidas correctivas y 
preventivas, cabe recalcar que es un proceso ciclico que por su misma naturaleza se 
retroalmenta y mantiene en constante actvidad 

Dentro de este proceso se determman las acciones correctivas y preventivas para 
cada problema detectado estas acciones por lo general se convierten en proyectos de 
mejora que se ejecutan por medio de planes de acción que tienen una frecuencia de 
revisión inmestral Los proyectos generados durante el 2015 fueron los sigutentes 

8 1 De Alto Impacto 

  

  

  

  

  

  

  

  

      

PROYECTOS DE MESORA DE ALTO IMPACTO (2028 
PROYECTOS NUEVOS %s DESARROLLO DEL PROYECTO 

GENERADOR DE ENERGÍA PARA. 100% 
SISTEMA CONTRA INCENDIOS 

CONSTRUCCIÓN DE GALPÓN PARA 100% 
El GENERADOR DE ENERGÍA. 
AMPLIACIÓN DE GALPÓN DEL ÁREA 100% 
DE METALIZADO. 
READECUACIÓN DE LA BODEGA DE 100% 
QUÍMICOS PARA CROMADO 

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE 100% 
EXTRACCIÓN DE PINTURA 
CONSTRUCCIÓN DE CUARTO PARA. 100% 
PRODUCTO EN CUARENTENA 
CONSTRUCCIÓN DE CUARTO PARA. 100% 
ÚNADO DE TAPA STC JS     
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8.2 De Bajo Impacto ? 

  

PROYECTOS DE MEJORA DE BAJO IMPACTO (201) 
  

PROYECTOS NUEVOS *% DESARROLLO DEL PROYECTO. 
  

COSNTRUCCIÓN DE MURO DE CONTENCIÓN EN LAPARTE | * 
POSTERIOR DE OFICINAS DE INGENIERÍA, CALIDAD Y 100% 
MANTENIMIENTO: 
  

  

  

  

  

  

RECONSTRUCCIÓN DE FOSAS EN EL ÁREA DE CROMADO 100% 

ILUMINACIÓN DE GALPÓN DE BODEGA DE MATERIA PRIMA 100% 

CAMBIO DE TUBERÍA DE DESFOGUE DE AGUA TRATADA EN 200% 
LA PLANTA DE TRATAMIENTO 

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA DE AGITACIÓN EN 100% 
ENJUAGUES DE CROMADO (BLOWERS) 

IMPLEMENTACIÓN DE 14 TANQUES DE ENJUAGUE POR 100% 
INMERSIÓN EN CROMADO. 

AMPLIACIÓN DE ÁREA DE ENSAMBLE DE EMBLEMAS 100%       
  

Tanto los proyectos de alto impacto como los de bajo impacto fueron ejecutados al 
100% durante el 2015 

9 Proyectos y resultados en el Sector Público 

Texticom Cia Ltda, se encuentra en una constante búsqueda de nuevos proyectos 
que nos permitan mantener un campo de acción mucho más amplio y poder ampliar 
nuestra cartera de clientes, siendo el principal objetivo la participacion de nuestros 
productos en el sector público Para ello Texticom Cia Ltda, debió cumplr con todos 
los requisitos minimos que la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratacion 
Pública (LOSNCP) mediante el Insttuto Nacional de Contratación Pública (NCOP) 
exge 

9 1 Resultados 

Experiencia.- Al ser un campo nuevo para la empresa hemos obtenido la experiencia 
necesana para poder participar en los vanos procesos de compras publicas, para 
poder satisfacer las necesidades de nuestros potenciales clientes del sector publico 

Desarrollo de nuevos productos - Para poder obiener la factibilidad de participar en 
un proceso es necesano realizar un análisis profundo de cada producto dentro de ello 
tenemos el diseño del producto, planos, análisis de matenales y en ciertos casos la 
elaboración de protolipos. es por eso que nuestra empresa cuenta con una amplia 
gama de productos desarrollados, esperando poder en algún momento poder 
completar esta etapa de desarrollo con la fabricación y produccion de los mismos 
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Fabricación de nuevos moldes.- Con la partapación en vanos procesos en tos” 
cuales no hemos podido ganar debido a los costos y desventajas de preferencia con 
que califican en tos procesos públicos y al ser Texticom Cia Ltda, una empresa” 
mediana hemos realizado alianzas estratégicas con clientes prvados quienes por su 
ventaja de preferencia han podido ganar los procesos y conjuntamente hemos 
desarrollado moldes para fa fabncación de productos 

10 Se 

  

Médico, Salud general y preventiva 

En el periodo del mes de Enero a Diciembre /2015 se realizaron un total de 692 
atenciones por diferentes causas La mayonia de éstas fueron por: 

-  Osteomusculares (Tendinitis, Bursiés, Esguimes fumbalgra,eto) 
- Respiratorias (tesfrios, gripes) 
-  Gineco-obstetnicas 

-  Gastromtestnales 
- Dermatológicas 

11. Seguridad Industrial 

La seguridad industrial es un área multdisciplinaria que se encarga de minimizar 
los riesgos en la industria Parte del supuesto de que toda actividad industnal tiene 
peligros mherentes que necesitan de una correcta gestión 

Los principales riesgos en la industna están vinculados a los accidentes que pueden 
tener un importante impacto ambiental y perjudicar a regiones enteras, aun más allá 
de la empresa donde ocurre el simestro La segundad industrial, por lo tanto, requiere 
de la protección de los trabajadores (con las vestimentas necesarias, por ejemplo) y 
su monitoreo médico la implementación de controles técnicos y la formación 
vinculada al control de nesgos 

Los resultados de los indicadores de seguadad ndustnal son fos siguientes 
  

  

  

  

          

[ACTIVIDADES PROGRAMADAS 35 
[ACTIVIDADES CUMPUDAS - EJECUCION 27 
[ACTIVIDADES NO CUMPLIDAS 4 
[ACTIVIDADES REPROGRAMADAS 4 

% CUMPLIMIENTO 24% 
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12. Aspectos Financieros £ 

Con relación a las metas y objetivos propuestos, debo refenrme al parámetro indicador” 
directo de los resultados obtenidos representado en este caso por el volumen de 
ventas del periodo En el año 2014 el monto de ventas alcanzo la suma US$ 
6 395,328 77 y en el penodo analizado las ventas suman US$ $ 249,985 26, que 
determinan una vanación en negalwo de US$ -145,843 49 que corresponde a un 
descenso en ventas del 2 27% 

El costo de ventas de acuerdo a la naturaleza de nuestra industna y por las 
constantes vanaciones en los precios del bam de petróleo, nos significó en nuestros 
costos un valor de US$ 4697,125 49 equivalente al 7515% de nuestras ventas 
totales, relación menor entre costos y ventas del año pasado 

En lo que tiene que ver con las resoluciones de la Junta General de Socios, todas las 
disposiciones se han cumplido en forma oportuna e integral Con relación a la marcha 
administrativa de la Empresa, debemos resaltar el buen ánimo que tenemos para 
mantener una adecuada intraestructura, por tanto hemos reforzado las áteas 
denominadas criticas, contando con asesoría permanente en el campo administrativo, 
financiero y legal Además hemos contratado personal especializado en las diferentes 
áreas que labora en la Compañía, con el fín de buscar mayor eficiencia y 
productividad 

En cuanto a la gestión del personal mantenemos esta unidad en forma dinámica, 
adecuada to que ha permtido manejar de mejor forma este factor Importante en la 
Compañia, esta allematva ha mejorado las relaciones Interpersonales sin que se 
presenten problemas laborales importantes 

Para ver de mejor forma la información, en los anexos No 1 y 2, mcluyo el resumen y 
detalle de las inversiones en actwos jos fales como maquipana y equipos realizadas 
durante este periodo 

En el anexo No 3 se incluye el estado comparativo de resultados y en el anexo No 4 
el estado comparativo de costos producción y ventas de los años 2014 y 2015, de los 
cuales se puede comentar los siguientes aspectos 

La mano de obra directa tuvo un descenso sigarficativo, comparada con el 2014, de 
12% 

En cuanto a la sifuación financiera de la Compañía, esta ha tenido una evolución 
considerable, peso se deberá optimizar los recursos con el fin de consolidar la liquidez 

La utilidad del ejercicio comparada con el volumen de ventas para et año 2015 es de 
4 14% equivalente a US$ 258,533 99 que al compararla con el año 2014, se refleja un 
incremento del 249% equivalente a US$ 512,398 40 

La utilidad del ejercicio comparada con el volumen de ventas para el año 2014 es del 

2 70% equivalente a US$ -172,434 95 que al compararla can el año 2015, se refleja un 
incremento de US$ 512 398,40 4 
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Del resultado de gestión del ejercicio economico y de acuerdo con los estatutos” 
sociales y artículo doscientos ochenta y nueve de la ley de Compañias vigente, me 
permito sugenr que las ublidades se distibuyan o apropien de acuerdo con El 
siguiente detalle 45% participación trabajadores US$ 59 185,33, 22% de impuesto a la 
renta US$ 76 849,53 Por ultimo, como teserva para futura capitalización el valor de 
US$ 258 533 99 

Esperando de esta forma haber cumplido con el delicado encargo de llevar a cabo la 
administración de la Compañía, reitero mi agradecimiento, a la vez que me mantengo 
a la orden de los señores socios para cualquier información adicional 

Cordialmente     
Ad) lo indicado 

Drección Ay Manual Corgora Gasersa km 6 1/2 Frente l Ooleguo Hana Oorctt (va mad del und» 
vea testo com E me Info ENZxLSOmM.com 
Tetí'onos (503 2) 233 4841 (593 2) 235 2844 (593 2) 235 6963 
rio Ecacor 
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Il. ANEXOS 
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ANEXO No. 04 

. TEXTICOM CIA LTDA 
A RESUMEN DE INVERSIONES 

AÑO 2015 

DESCRIPCIÓN VALOR ANEXO 

Terrenos $0.00 
instalaciones Edificios $0.00 
Equipos de Taller $0.00 
Equipos de Computación $ 15,985.44 24 
Equipos de Ofona 5000 - 
Maqunana y Equipo $50,163:85 | - 25 
Moldes y Malnces $0.00 
Muebles y Enseres $1869.20 20 
Vehiculos $0.00 

TOTAL $ 68,018.49       
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ANEXO NO2 

wTEXTICON CIA LTDA * 
a DETALLE OE INVERSIONES EN EQUIPOS DE COMPUTACION-SOFTWARE 

ANO 2015 ” 

VALORDE NOMBRE DEL ACTIVO cLaseneacmvo — | NALOnDE Usicación 
COMPUTADORA INTEL.CORE | eauno de Computación Sorware | 5 653000 [CALIDAD 

CPU INTEL CORE supo de Compoiacón Sofware | $ 48900 | CONTABIIDAD. 
CPU INTEL CORE Exujo de Compalación Solar | $ 45900 | RECURSOS HUMANOS, 
COMPUTADOR INTEL GORE 13 | Equpo de ComputocónSoware | 545900 | MANTENMENTO 
SISTEMA ROHINOR Equipo de Compuizotn Sofware | $ — 234000 [SISTEMAS 

CPUINTELCOREyS Exupo de Compitasón-Sotware | $ — 55poo | SEGURIDAD INDUSTRIAL 
SISTEMA FACTURACIÓN SISTEMA FACT Exupo de Computacn-Somware | $ 250000 | SISTEMAS 
TEA CERTIFICACIONES — ay d Conpurrcónsomvare | 54510 [sirenas 

SISTEMA CERTIFICACION SOL | Equpo de Compuiacin Sotmare | 5168000 [SISTEMAS 
EE EERrFCACION caspa e opacar Scmoro | 9150000 [ssremas 

TOTAL $ 15:505.44 

ANEXO No2 

TEXTICOMCIA LTDA 
b DETALLE DE INVERSIONES EN MAQUINARIA Y EQUIPOS 

ANO 2015 

GLsEDE | varorDE NOMBRE DELACTIVO asen || VAtORDE UBICACIÓN 
TOMPRESORASD AD Waquinaria y EA Fin $ soz00ss | mveccion 
GENERADOR DE LUZ Magibaray — [5 0se000 [MaNtENmisNTo 

TOTAL 5 sogesas 

ANEXO No2 

wTEXTICON CIALTDA 
€ DETALLE DEINVERSIONES EN MUEBLES Y ENSERES 

ANO 2015 

NOMBREDEL | GLASEDE | vALORDE ACTO Aemo | anQuisicion UBICACIÓN 
EELOTECADOSO | Muabies Se Husbesy [9 1920 — | oeencA 

RACK EA 5  t2soo [sistemas 
TOTAL. $ 10920       
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ANEXO 3 
TEXTICOM CIA LTDA- 

ESTADO COMPARATIVO DE RESULTADOS 
DEL01 DE ENEROAL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

2014, 2918, VARIACIÓN 

[ventas 5,396,328 77 5,249/955.28 14534349 227%] 

[E) COSTO DE VENTAS GRAB BO1TO -8I59%” 4 GUTAZ549  T515%__ BABAII — -12,13%] 

[E UTILIDAD EN VERAS. 1049 76701 159285979 509,092.78 — 4792%| 

[t) GASTOS DE OPERACIÓN 

[GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 210201 37 305.065.08 108771 1245 
[GASTOS DE VENTA AB T52Z 160%” MBTEI2Í 16.54%, 25989 009%| 

le) UTILIDAD EN OPERACIÓN: 26804.42 516,030 50 492,229.08 1836.37%| 

[6 ) MOVAAENTO FINANCIERO. - 
lt orrosarEsos 23,008 69 111,120 2310931 2627] 
lt) OTROS EGRESOS 29764766 — 501%” 23569065 — 555%, 25199 127% 

[=> UTLIDAD DEL EsERCICIO H17,92955 394,508.86 512398:40  -434.00%| 

[15% PARTICIPACION TRABAJADORES. 200 000% 5918533 095% 018533 
[220% IMPUESTO RENTA EMPRESA GASOS4D 080%, JOB4953 123% -22.74613 

[> UTILIDAD NETADEL EJERCICIO. ITZAAD5” 270% 26058909” 414% _ 43090394 -20998%] 
100 10% 26528 512,398.40     
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ANEXO 4 

TEXTICOM CIA. LTDA. 
ESTADO COMPARATIVO DE COSTOS PRODUCCION Y VENTAS 

DEL 01 DEENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

2014 295 VARIACION 

[EWENTARIO RNICIA. DE MATERIAS PREAAS 20796288 18043881 13851407 — -4224%] 
[eo comeras DEMATERIAS PRIMAS. 1390436 68_1738,23670 18219998 4.08%] 

[TOTAL MATERIAS PRIMAS DISPONIBLES. 2218389.58 1927,/57651 20071405 1310%| 
[es INVENTAROO Fita. DE MATERIAS PRIMAS. 189.436 81 G3N503O PAGS -5040%] 

TOTAL MATERIAS PRIMAS UTILIZADAS. Z/080e075 180LB2  S95125.54 160% 
le+4mano DE OBRA DIRECTA. 29883305 790,23359 -108:49913 12.07%] 

leescaasTos DE FABRICACION 1,595,359 00 1534 50.03 -ISO.BOS:S7 9.49% 
[e MVENTARUIO AICIAL SUMNISTROS - MATERIALES YOTROS 9408310 119.28107 — 251478 267% 
[es COMPRAS SUMNISTROS - MATERIALES Y OTROS 226860.05 — 323,739.59 — 292057 080%] 
|) RNVENTARIO FINAL SUMINISTROS. MATERIALES Y OTROS 11923107 9L2BDO 279507 2344%| 

ÍCOSTO DE FABRICACION 492465510 41029059 -414.25517 — 841%] 
(E) INVENTARIO INICIA. PRODUCCION EN PROCESO 174.296 22 _ 17494555 708.33 

[rOTAL PRODUCCION EN PROCESO. 5098891 92 4053448 at3 505% 811%] 
|) INVENTARIO FINAL PROOUCCION EN PROCESO 17431555 9722827 — TITITO 
() TRASPASO PROVEEDORES 000 390 000 

[cosTo DE PRODUCCION A92IGASTT 458611721 20522856 682%] 
(e) INVENTARIO CIAL ARTICULOS TERMINADOS 15222272 MIA 5609178 38,16%] 
(+) COMPRAS ARTICULOS TERMNADOS DAOSR21 TADB0S 20956815 — 79.85%] 

[TOTAL ARTICULOS TERMINADOS 5426970 4TIB204Z1  -6004G8AD 12:68] 
| >INVENTARIO FINAL ARTICULOS TERMINADOS 109 SONTBIZ  35D5L22  -0124% 

[costo pevENTAS _BMS5S1TO ASITAZIA9 SABAJEZT 1249%)   
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