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sl _CONSTITUCION DF LA CCIMPA tn le ciudad ¢ San Francisco. b
4 NIA "CARLOS GRIJALVA Y de Guttn, La/ital de la Repu)zn/
8 ASOTIADOS GRB2 CIA. LTDA". ca del Ecusdor, el dis de hay, |
9 ' viernes ocho (8 ) df marzoA— 
1o OTCRGAN: ING. GUSTAVO ROEA de mil, novecientos nQCénta}y <]
. LING C., ING. CARLOS BUR uno,//nte m{ DDPtor Nelsop/ﬁgiar
| BAND R.. CARLDS CRIJALVA  za Paz, Noteris Décimo ?éptimo
13 L., Y, ARG. HERNAN BURBA dél Canténﬁagomparegeh ;DS sefiog-
1qf NO ROBALING. res: INGZ/;ERO rué/;vo ROBALIND
15 CAICEDD, casado,ZI Z.ENTERD. CAR-
16 | LOS BURBRAND RDBAL{;G/ casado,’
17 CUANTIA: S/.1'600.000,c0. CARLOS RIJALVA/éEQDDVA,/g;sado/n
18 di 3 C; : y; ARQUITECTO HEDN&ﬂ/BﬁgBAND RQK'
o I gaszsass _ BAUING, cosedo, Aodos por syé

¢
90| propios derechos. Los comparecfentes son.ecuatorianoz{(mayo—
o1l res de edad, legalmente capgtes ante la ley, decmiciliados
99| EN esta ciudad de Quito, quienes de conocer doy fe; y, me
g3l presentan para que eleve a escritura piblica la siguiente
oq Minuta cuyo tenor es como sigue: " SEROR NOTARIO: En el re- .
95| gistro de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorpo-
ggl r@X una due contenga un contrato de Constitucidn v los Esta-gv
o7 tutos de una Compania de .Responsabilidad Limitada, de acuer-;:i.

28

‘do & las cldusulas que siquen: PRIMERA.- COMPARECIENTES.-:~ | °




14

Comperecen a 1a celebracidgn del sicuiente contrato de cons-

19

,| bitucidn de una compsfifa de rsgécnsabiliﬁ?éllivitaﬁp//iES !
gl sicuirntes personas: In- emi n Lustavo Rggallno Cayg;do.
4 In-~eniern Cerlgs Burbang Roba ino, Carlos Grijalvé/Cérdova
s Y Arouitecto/AErnén E'rbano!éoba1ino, todns de nacionalidad
6 ecu9toriana/'cas£éoq( ma 'cres de edad, domic ilisados en 1la
7l clucad de Cuttof por sus ormpios derechos.- SEGUNDA/- DECLA
8 RACICN DE VOLUVTAD DE CONSTITUIR LA COMPANIA.- Los compare-
gmciehtegzﬁeclaran cue es su libre y expresa voluntad 1la de
id“gonstituif una compasf{a de responsabilidad limitads, de
1 naéiona]iﬁad ecuatcriena, que se regird por las cléusulas,
12 éstatutos y declaraciones cue siéuen, asi como Dbr las dispg
ié siCioneé de 1a Lev de Ccmpanigs, y demds normas legales
cue lé seaﬁ apiicables.— Ademés declaran los comparecientes
cue cpnocen loé efectoé y naturaleza del contrato de compa-
Ls'ﬁié cue celebranj - TEQCERA.—‘ESTATUTD DE LA COYPANTA "CAR-
1i L0S GRIJALVA Y ASCCTADOS, GRB2 CIA. LTDA.".- TITULC SPRIMERQ
lgi._-DENOTINACIDN.L Con la dengminacidn de "CARLUS GRIJALVA
Y ASPCIADDS-GRBZxCOmPANIA'Li&TTADA", se constituye en el
20 Ecuaaor una ecompania de rezgonsabilidad limitada.~- ARTICULO
,, DOS.- DOMICILIC.- E1 domiclilib de la comparia estard situa-
doc en la ciudad cde Quito/?pero en el dessrrollo de sus actig
o3 videdes la compania, por acuerdo adoptado por la Junta Ge-
o4 neral de Socios, podrd establecer sucursales, agencias, delg
95| Taciones y oficinas, en otros lugeres del territorio nacilo-
2 nal e inclusive en el extranjero, previo lasrsolemnidades
o7l le03les. - ARTTCULO TRES.- OBJETO.- La compania tendré por[/ﬁ
o8 objeto 1a industris de la construccidn en todas sus determiq




o

') ~-do s - R 03

;o

7 _,;7 - ,
1_nacidnes, estudios, plani%icaciones, anteproyectos y. eje-
0 éucioﬁé% de obras, instalaciqnes_y»irabpjos,en.gene;al;prd—
5| pilos de1tal industria, incluyendo construcclones, trabajocs
4 instalaﬁiones,.mediante todos los sistemas, existentes o
{ que se crearen en la construccidn, mediantg'montaje de to-
6|_do tipo de materisles, hierro, prefabricados, madera, etc.,|,
71 _para perspnas naturales, ﬂuridicas, entidades o institucio-
ol nes pdblicas, privadas o con finalidad social o pdblica, -
ol €N terrenos de “tales personas naturales o juridic§s4o-prme
oL _Pios de la empresa.~ lgualmente podré dedicarseja_la;comprgf
11L_venta y administrécidn,de bienes inmuebles urbanos a_fﬁra—
1o les, compraventa de bienes inmuebles para fomentar 1la indus
13 tria agricola 'y ganadera en to&as sus faces, es decir, ex-
14 plotacidn, industrializécién] y comercializacidn de sus
15 productos a nivel naciona%/éoho internacional.- Producir,, )
16| _industrializar y comercigr productos derivados del hierro,
17_8luminio y -gas natural;%/Para el cumplimiento de sus fines
isl_1@ compania podrd realizar celebrar y ejecutar toda clase
19| _de-actos y contratos gque tengan relacidn con su objetao;
90l _intervenir en licitaciocnes o concursos de ofertas con per-
91| _SONB3S O entidades pdblicas 'y/o ﬁrivadas, realizar obras,
29 trabados e ih%télacionesApbr cuenta o encargo de terceros
9ql. mediante cualquier clase de convenios o contratos permiti-
94| dos por 1ls Ley, cbmproﬁéfiéndose antre’estos,'subcontratos,?L
os| cesiones totales o parcisles de éonfrafbs, contrato de ad-
26 ﬁihistfatiéﬁf‘ffécaliiéﬁidh‘de cbras.-=" Comprende también
o7 elfbﬁjéfd*ﬂé?lalcbmpaﬁiaﬂla”1hstaladi¢h“y'exploiacibhfde‘

28

| Ja industria destinada a la .fabricacién de mequinarias, .- .
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1__ecuipns, herramientas, weieriales v productos pera 1a rama

o de la construccidn, acricultutra v cansrerfa.- As{ mismo

gl_para el cumplivmientec cde sus fines, 1a compania podrd asocig

4 se con otras personas naturales o juricicas. participar en

. la formacidn de nuevas compafias y acdguirir acclines o pear

6 ticipaciones en otras companias.- La corpanie tambtién ten-

. dréd nor obdjeto impcrtar, exportar, com.rciar tcra clase de

gl materisles, productos, ecuipos, maguinarias y herramientas

g Cestinadas a la incdustria de 1a construccidn, agriculturs

10|y cenacerfa.- La compafifa podréd ejercer lsa represéntacidn

11l_de firmas extranjeras o nacionA{;s cuyo cbieto v activi-

12 dades tenga afinicdad con la fompania cue se ccnsti+uyef~_

13 ARTICULC CUARTO.- PLAZO. - Cmmﬁgﬁia tendré un plazo de

14| duracidn de cincuenta afios, cgZntados desde la fecha de

15 inscripcidn dél prgsenté cofitrato, debidamente aprobado

16l _en el Rezistro meicantil.?ZLa Compania pocdrd disolverse
antes del vencimiento del plazp o acordar la ordrraca del

18 mismo, previovacuerdo adoptagb por la Junte General de “o-

19l_cios, en la forma sefalada K;r la Lev.- TITULC SEGUNDG.-

ool DEL CAFITAL SQCTAL Y PARTI[IDACIONKS.— ARTICULC CINCQ. -

o1l EATITAL SOCIAL.- E1 capitll sociq{ suscrito de 1A ¢gompariia
es de UN MILLON SEISCIENTCS MIL /SUCRES (5/.1'606.%50,0@)

23 dividido en trescientas veinte‘;articioaciones d?.CINCU

04 MIL SUCRES cada una.- La proporcién en la cual se ha sus-

o5 crito y pagado el capital se encuentra en el artfculo treip

.| 3y sels del T{ftulo Octavo del estatuto.- Corresponde a

; la Junta General resolver sobre el aumento o disminucidn

28

del capital social, de acuerdo a las disnosiciones legales
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p;mtiﬁg;tcs.— £1 cerital no pocdré cster repreesentado por

t{tulole necociables v cetaréd dividido en perticipecicnes
T

iquales, ecumulativas e incdivisibles.- ARTICOLU SLIS.- CER

TIFICADD NC ATCRTACICON.- La compafila entrecaréd @ cada so-

cin un certificadn rfe arortecidn, cr ¢l cque se haréd cons-
A ol

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

23

2l

tar nececarismente su cerécter de no negociakble el nYime-
9 «

ro de participacieones cue corresp.nie al respectivo aporte.

ARTICULD SIETE.- TRANCFURENCTA Y TRANCMISTION CE LAS PARTI

CIRPACTONES. - Le perticipacién zs transferible por acto

entre vivos, a favor de otro sccio, socios o tercerps sola-

Tente con el consentimiente unédnime del capitsl sscial.-

‘La cesidn de perticipeciones se hard por escrilurs piblics

y se cumplird con todos los reguisitos de ley.- La parti-.

cipacifn es transmisihle por herencila.- ARTICCLD CTCHO. -

LIRRD DE STCTOS Y CAQTICIPACIDNrS.— te Companfs llevard un

Libro cde Sncics y Perticipecicnes, en el cuel se inscribi-

rén acdrmés, lss cesiones y en sencral cusleouier modifica-

cién 21 derecho snhre lss perticipecinnes.- TITULD TERCERD:

CTCICS, DERECHCS Y ORLICACIONES, RESFTNEZABRILICAD.- ARTICY
’ ] ! =

LO NUEVE.- SOrIgos, DERECHOS Y OBLIGACICNES.- Son derechos

v obligaciones de los sccios: a) Intervenir en las Juntas

Generales de S.ocios, perscnelmente o por medioc de un repre-

sentante, en este tltimo caso, se dirigird certea 2l Geren-

24

25

26

27

28

te, con carécter especial pars cada Junta, salvo l& exis-

tenclia de poder noterial mediante el cual se conceca repre-

sentacidn; b) Votar en las Juntas Genersles, cada partici-

pacidn dard al sotio el cderecho & un voto; c) Percibir los

beneficios gue le corresponden a prorrats de la participa-




cidn socisl nscada; d) Abstenerse de realizsr cualguler ac-—

1

N to que impligque ingerencia en la.adminlstracién de la com-
5 _paffa; e) Ser preferido pera la adouisicidn ce les parti-

4 cipeciones ce otro socrio; f) Pagar s la Companfs ls par-

5 ticipecidn suscrita; v, a) Todos los demds sefelados en

6L '8 Ley v estns Estatutos.~ ARTICULC DIfZ.- RESPCNSABRILIDAD:
70._Le responsabilidad del sccio estd limitaca a8l montc de

gl sus participaciones sccisles. salvo las excepciones expre-
o sa8s determinadas en la Ley.- T}ébLD CUARTO., - RCBIERNC,

10 ADYINISTRACIOCN, REPRESENTACIQK'Y FISCALIZACION DE LA COM-
ul PARIA.- ARTICULO CNCE.- GOB?éRNO.- ué Compania estaré'co—_
1ol bernada por la Junta General de_Su ios cue ccnstitgye su_
13_8rgano supremo y administrado por/el Presidente v el Geféhf
14 te, de conformidad con las disposiciones gue siguen: ARTI
15 CULO DOCE.- JUNTA GENERAL.- La Junta General formada por

16 los soclos legalmente convocados y reunidos, es el drgano
" supremo de la Compania.- Las decisiones tomadas por 1ls Jun-
8 ta General, de conformidad con la Ley y los estatutos pre-
" sentes, obligen a todos los socios y no pueden ser revisa-
90| _dos , cambiadns n rpfnrﬁgang,qinn nor la misma Jlunta Gena/
o1l _ral.- La Junts Genere pgddrd ser convocada por el Gers,te
99| 0 el Presidente de la {ompanfas.- ARTICULO TRECE.- CLASES

g3l DE JUNTAS BENERALES. - ng/Juntas Generales de Spgcios pue-
o4 den ser Drdinay/;s o g%éraordinarias se reugiﬁén en el

95 domicilio pr%%;ipal ﬁé la companis, previa[é;nvocatoria

2 hecha por es rito,‘ ediante carta personal{ por lo menos

27 con ocho diJs de anticipacidén a la reunidn de la Junta.-

28

La Convocatoris debe sefalar el lugar. dia, fecha, hara v




we )
9 -custro- Vo

/o

ohjetn’de 18 reunidn.- La Junta no nodréd tratar sing los

asun@cs determinados en la cprvccecatoria, bajo pena de nu-

1idad.- ARTICULO CATCRCE.-ZQUORUM.- La Junta General pars

deliberar en pr;m/ia convocetoria deberéd contar pﬁﬁ 13 pre-o

sencia cdel sefenta y cilnco per ciepto por lq/ﬁégos del ca-

pital soniabz; En secunda Convgzézorla se‘éguniré con el

ndmero _de socips Dresentés,/éé;iendo expresarse este par-

ticular en la convocatoria gue se haga.- ARTICULC CUINCE.-

10

JUNTA GENERAL ORDINARIA.- La Juhta General Urdineria se

reunird por lo menos una vez al afo, dentro del primer trid

11

mestre posterior a la finalizacidn del ejercicio econdmico

12

de 1a compafia, para ceonocer y resolver las cuentas, el bad

lance snual, la cuenta de pérdidas y gananclas, la propuesH

14

ta de distribucidn de benefirios que presenten los admi-

15

nistradores y 21 informe de éstos sobre la gestidn sorial,

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28

as{ ctomo cuslculer otro asunto puntualizado en la respecti-

va convocatoris,. - APTICULD DIECIGEIS. -~ JUNTA GENERAL EX-

TRADRDINARTIA,. - La Junta General extraordineria se reuniréd

cuando fuere convocada, para tratar los asuntos sefalados

en la convocatoria que se haga.- ARTICULO DIECISIETE.-

JUNTA UNIVERSAL.- La Junta General Universal se entenderd

convocada 'y quedard vélidamente constitufda, en cualguier

tiempo y en cuslquier lugar, dentro del territorio nacio-

nal, para tratar cuslquier asunto, siempre que éste pre-

sente todo el capital socdial y los aslstentes acepten por

unanimidad la celebracidn de la Junta v suscriban todos

los presentes la correspondiente acta.- ARTICULO DIECIOCHO

SISTEMA DE VOTACION.- Los socios tendrén derecho a un voto|




por cads gééticioacién.- Las rcsnluciznes de las Juntas Ge-

nerales éé tocmardn cor mayorie de voteos de los sacics pre-

2
3l sentes.- Lns votos en blenco v las abstencipnes se sumarén
4 8 la mayorfa.- Les resclucicnes cde ls Junta General son
5. obligatorias para tocos los socips, sin pcrjulcic el dere-
6 cho cue concecde la Ley pare imouaonar los acuerdos sugiales.
. ARTICULC CTZCINUFVE.- ATPI@MCTFNES CL LA JUNTA TLN;AQL.—
gl La Junta General/dé Sociqé/ademés cde las atribuc}é;eé de-
o| terminadas en 1A Ley, tpfncrd las siguientes: a) lesicner

10 al Presidente-éral Gerente, removerlosApor causas legales,
1 acordar sus remuneracicnes, resolver sobre las renuncias

12_cue presentaren; b) Conocer y,aprobaf los balances —enera-

13 _les anuales., el estado de 1A cuenté de gérdidas_y'aanan—
| cias, asi como las memorias e informes cde los administra-
15 dores y, eceméds, conocer y aprobar el presupussto anual de

las pperacinnes de la compania; c) Resnlver acerca de la

7 forma del reparto de utilidades; d) Disponer gue se efec-

18 tuén las deducciones para el fondo cde reserva legal, easf
19l_como nara el voluniario, si se acordere cresrlc; e) Autp-

ool _rizar, por unanimidad cdel! capital sccial, la cesidn de par-
o)l flcinaciones vy 1la admiseidn de nuevos socios; f) Acordar

09 el aumento o disminucidn del canital sogial, prérroca del

93l Plazo v en ceneral, cualguier modificaclidn o [reforma del

94/ Contrator ‘social: g) Autorizar al Gerenke la lcelebracidn

95| de actos v contratos, cuya cuantf{a exceds de tincuenta mi-
.6l _llones de sucres: h] Autorizar al ‘Gerente el otorgamiento
o7l_0€ poderes cenerales; i) Resolver, por votacidn undnime del

28

canital social, la'disolucidn de la Companfa; 1) Acordar




10

11

/)
// / ’ -cilncn - el (}6

; :
ls evclusidn cdel scein, en los caspcs previstos en le Ley,

1

;
k) Resplver sobre la iniciacidn de acciones juciciales, en

contra de administirarores o sociocs., si fuere del casog 1)

Resnlver cualgquier asunto cgue fuesre puesto en su conoci-

miento por l& edminiciracidn ce le companfa, clempre cque

conste en la convocatoris; y, 11) Interpretar los pres: ntes

estatutos.- ARTICULO VEINTE.- OEL PROSICENTC Y Db ScCRE-

TARIO DE LA JUNTA GENERAL DL S0CI2C.- La Junta bLeneral de

Socips estard presidids por el Fresidente de le Lompanias

o por gulen hace sus veces.- ~ctuaré como Secreterio de

la Junta el Gerente o 1la persona cue sea elccicds pers el

12

13

efecto.- ARTTCULC VEINTE Y UNC.- ACTAC.- Las actas de

1a Junta “eneral gue conlengan las celiberaci.nes y acuer-

14

dos se extenderdn a mécuina, en hojas debidamente foliedsas.

15

16

17

Ceberdn llevar las firmes cdel Presidente y del Secretario

de la Junta.- Se formard un expedicrnte de cads Junta gue

contendrd la conia del Acta, los cocumentos cue Jusiifi-

18
19

20

nuen la convocatoria, la liste cde los concurrentes y tedos

los demés documentos cue hubieren sido conocicos por la

Junta.- Les arctas se llevaréan de acuerdo a2l articula vein-

21

22

23

te y cos del Reglementon Q;ffinente, dictado por Eg/SUperin—

tendencia de Compaﬁiai/ézARTICULO VEINTE Y DCLl- DEL PRESI

DENTE.- E1 Presidem(é'de la Lompania que/ﬁégré 0 No ser ///

-

24

25

socio, serd elegido por la Junta Gengyéf y durard dog/égos

en sus funciones, pudiendo ser indefinidamente reelegido.-

26

En caso de falto o impedimiento temporal del Presicdente

27

reemplazard 8 éste la persons cue sea designada por la Jun-

ta General de Socios convocada para el efecto.- En caso de

28




- 14

falta definitiva del Presicdente, el Lercnte estéd obligado

a convocar a la Junta General de Socins para gue desicne

al subrogante.- ARTICULO VEINTE Y TRES.- CEL PRESIDENTE Y

CUE ATRIBUCICNES Y CEBERESE.- Son atribuciones y deberes del

Presidente: 3) Presidir les sesicnes de Juntas Generales

de “ocinsj; b) Intervenir condfuntamente con el Gerente 94/

todo acto o contr;ég’que neceslite paera su celebracidyf ser

autorizadas porlfg Junta “eneral de Socics; c) Suby{;ar al

GCerente en cqé; de falta o susencig temporal o cefinitiva

de éste; y, d) Todss 1las demds [fseneladas por la Ley, Re-

10

1 glamento v los presentes estatq‘gs.— }ﬁ/iCdLD VEIVTE/%/

o] CUATRO.- DEL GERENTE.- El Gerente yée podréd o no fé; socio,
13 serd elegido por ls Junta General_é durard dos 3%25 enAstA

funcipnes, puciendo ser indefinidamente reeleaigo.—vARTICU—

15 LC VEINTE Y CINCO.- DEL GERENTE Y SUS ATRIBUCIDNKé/Y DEBE-
6| RES.- Son atribuciones y deberes del Gerente; a) Adminis-
17 trar los negocios sociales; b) Celebrar y ejecutar a nombre
18 de la compafia y representar a ésta en tocds clase de actos
19 Y contratos cue corresgeondan 8l giro ordinario del negocio,
% sin més limitaciones cque las sefsaladss en la Ley y en es-
o) tos estatutos; c) Orgenizar y dirigir las oficinaes y més

29 dependencias de la compania; d) Tener a su cargo y cuidado
23‘105 bienes y“fondos de 1la Compania; e) Mantener el cinero
04 de la Compania en cuentas corrientes bancarias en uno o

o5 mds bancos y girar scbre las mismas; f) Girar, aceptar,

. cuscribir, ceder, endosar, protestar letras de cambio, pa-
o7 oarés a la orden, cheques y toda clase de documentos civi-

28

les y mercantiles; g) Suscribtir a nombre de la Compania y f
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firgér todass 18s escritures pdblicas e instrumentos privae-

dos(en los que consten actos y contretos que celebre 13

2

5| _comaenis, incluyendn la pbtencidn de préstan /y créditos,
J4 12 ﬁonstitucién de hipotecas, prendas vy g;éCémenas en ge-

s neral, sobre bienes de le compania; h)/%;presentar a la
6L__Lompanfe "udiciel vy extrajudicialTente/ri) Lonvpcar a las

;1 _Juntass Generales; 4) Presintar a le Junta General Urdina-

gl ris una meroria razonada sobre la situacidn de la compa-

9 fnia, acompafads de los balances, inventarios, cuente de

10 pérdidas y ganancias y més relativas al respectivo ejerci-
11l cio econdmico, cdocumento cue tarmbién deberd entrecar a los
19l Comisarios; k) Cuicder, dirigir y manten=r ba-oc su responsa+
13 "ilidad lps libros, centabilided, correspcndencis y més dog
14, cumentos ce la compania incluyecnco los Librcs de Partici-
15,__Peclones y Socios y los Libros de Actas; 1) Inscribir su

16 nombramientd v el de Presidente, con las respectivas acep-
17l teciones en el Menistro Mercantil; 11) Nombrar y remover

i8 libremente y fider las remuneracicnes ce los funcipnarios,
19l__empleaccs y obrero de la Compania; m) Nambrar Apocerados

20 generales, previs sutorizacidn del orgenismo que le desig-
01 ng, pero no pocdréd ceder o delegar sus atribuciones o fa-

o9 cultades de administrador, y, n) Todos los demés sefalacos
03 en la Ley y en estos estatutos.- ARTICU;D‘VEINTE Y SEIS.- 1
24 RESCONSARILIDAD DEL GEPENTE - E1 Gerente es responseble

95| @ante la Junta L—"eneral, en caso de gue ejecutare actos o

ol __Contretos contraviniendo las instrucciones de la Junta Ge~
97 neral, o 18 disnussto por la Ley o los presentes estatu-

28

tos.- Serd personal y pecuniariamente responsable ante la




Corpania, sin periuicio de la velicdez de sus actos frente

2 terceros de buena fe.- En =:reral, rers el c¢dercicin
T * )

2

5 cde sus funcicnes, el Gerente observard lec discursto por el
4 Articulo Ciento Veinte t Cinco vy cetés pertinentes de’ la

5| Ley cde Companfas.- Les mimitacicnes ivou ctas a2 lea facultag
6 repres: ntativa del Gerente, por los oresentes estatutos,

7 serdn sin mennscabo de lo previcsto en €l srticulo coce de

. 1a Ley ce Compadfas.- ARTICALO VEINTE VY STIETE.- SUCRCGA-

ol CION DEL GERENTE.- En caﬁg'de gusencis o falta t#gn-cral o
1o__cefinitiva del Cerente 1o subrogard el Presii: e, sin ne-
1 cesidad de nincuna autorizacidn de la <untsa “en:rsl.- un

o] C@SP de susencia o felta definifiva del ucrenie el Fresiden
13L_te estd oblicado a convocar a Junta General de Socios para
14| _cue procede a llener la vacante.- ARTICULO VEINTE Y CCHO.-
15 PEPRESENTACTICN LEGAL DE LA COYPAMIA.- La rcpresentacidn

16 legal de 1a Compania, judicial{{ extrajudlciakyéﬁte, para
. toda clase de actos,/contratos y agestiones gde pertenezcan
8 @l ciro del neaoncio, corresponde al Gere;yé n 2 cuien ha-
19_708 sus veces gé; falta o susencia de éste.—- ARTICUL D VEIN-~
ool 1E Y NUEVE.f/DE LA FISCALIZACICN .—,Kg/compaﬁ}é para su

gyl _fiscalizacfdn tendrd un Comisario é;n sSu re pectivo suplen-
22 te, seradn elegidos por la Junta len:ral QA/Vocios, pocrdn
0o no ser socilos de la compafifa, durardn un afo/fen sus fun-

~ ciones pudiendo ser indefinidamente reelegidos.- Al Comi-
o5 cario le corresponderd el estudio y snélisis del estado
96| _econdmico financiero de 1la Companiia, de la gestidn del

971 _Gerente v demds empleados de la compafifa.- Sus informes

28

1os presentard ante 1a Junta General Ordinaria.- TITULO
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QUINPC, -~ EJERCICIO ECONCYICC Y ANC FICCAL, RECERVA Y UTI

LICAD¢S.— ARTICULD TREINTA,- EJERCTICTIC LCONONICC Y ARC FIS

|
CAL.- E1 edjercicic econdmice de la Lompania compreonderd

el afo celendario, s cecir el primern de enero a2l treinta

y uno fe diciemhre de cefa g*n.- Al final de cacde cierci-

cio econdmico se cortarén les cucntas precticédnrocse el

10

11

12

inventaric y el balence zen:cral con el estado de situacidn

del activo y pssivo de la companfa, cdocumentos gue serdn

revisadns por el Ccmisario y postericrmente presentacdos al

conpcimiento v aprobacién de la Juhta General Lrdinaris

de %acins de conformicad con lo establecido en la Lev de

Companias.- ARTICULD TREINTA Y UNO.- REZERVAS.- La compa-

ffa  formard un frndo fe reserva, haste cue éste slcance

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

28

nor lo menns el veiAte nor cisnto del cspitel social.- En

cada anualicdad, Qé/las utilidades licuidas y realizadas

se destinars un/éihca nor cisnto pere dicho obijeto.- ARTI

FULD TREINTA Y DOE,- UTILIDADES.- Les utilidades lfcuidas

vy realizeadas se repartirén enualmente entre los socios,

desnués ce haberse practicadec tcda las deduccicnes de Le
, Y

8 prorrata de la participacidn socisl paceds, segin lo

resuelva la Junts General Urdinaria.- TITULO SEXTO.- DISQ

LUCTON Y LIQUIDACICN.~- ARTICULO TREINTA Y TReS.- DISOLU-

CION.- La compania se disnlverd en los casos previstos en

lae Ley de Companfas, Ley treinta y uno reformstoria a la

Ley de companlas, y su meglemento de aplicacidn contenido

en la Mesplucidn ndmero noventa, uno. uno. tres. cero cero

cero dos del Superintendente de Companias y demés leyes y

normas pertinentes.- ARTICULO TREINTA Y CUATRO.- LIQUIDA-




CION .- La licguicacidn de le Lompsfia se realizard de con-

g

1
0 formidad con las leycs y el Rerslevenlo referidos en el sr-
3 tfculo anterior ce esics estatutos.- TITULC SEFTINC.-
4 DISPCSICICNEE GINERALES.,- ARTICULL TTEINTA Y CINCC.- Ln tof
s do lo cue noc se haysa reculado en £l presinte contrato so-
of cilal se aplicerén las disposicicnes corresnoncicntes de Is
7 Ley de Companiss vy sus Heqlamep%és.— TITULO SCTAVC.- D1S-
q POCTCIONES CCTPLEWENTAPIAS.:/éPTICULD TREINTA Y/SEIS .=
ol INTEGRACION DEL CA-ITAL.- %GEEQIPCIDN Y PAGD,Zé PARTICIRA
1o, _CIONES.- El cacital sccia{rde le Cg‘éaﬁia @é/sido suscrito
| en su totalidad y pagaco. el cincykenta porléicnto, cocmpro-
1o metiéndose a pager el saldo 8476;8 meses contados a par-
" tir de la fecha de inscripcidn de esta escritura en el Re-
14 ristro Mercantil del Cantdn Cuitn, por lo que el cuadro
15 de integracidn del capital sccial es comc Sigue: ........
iglsccio No. DE FARTICIPACIONES SUSCRITAS  CARITAL /6APITAL A

/ PAGADG/ 12 MESES

' 4

18fnc.Gustavo Robslino | /’ g0 // S/.200.C0C 5/.2CC.0CC. o0
lIno. Corlos Burkanh / o / 260.000 200.000, oo
solCerlos Orijslva / / g0 / 260.000  200.000. oo
oilArg. Hernén Burbano // 80 // 260,000 200.000. 0o
22TOTALES: / 320 /' S/.BDD.DO? /.800.000, 0 3
93| CTSPOSICIONES TQANSLbeIAS.~ AUTORIZACION TARA TRAYITES Y
04 CCNVOCATCRIA. - Se gutoriza expresamente 'a los doctores Hu-
05| 90 Red{n Bénite%/c E%ﬁé/moreno pera que realicen, condunta
o6l 0 separadamente, t#ddass las gesticnes y trémites necesarias
971__para consequri fg<aprobacién de la compania y para concluij

28

con el proceso de formacidn, asf{ como también para que
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1_Corivefde a la primeres Junta General de Socios cue designa-
. ré lcs{Uirectivds de le Compafnia.- Usted semor Notario, se
3 safviré agregar las demé%/éf%usnlas de estilo ".- HASTA
. 4 AGUT LA TINUTA; la mi§7é/cue se encuentra firmada por el
s/ Doctor Huno Recin Badétez, Arpgeds con matriculs profesio-
6 nal nérero dos mil pcharientos ochente y siete cel Colegio
. de Abggadgg de Quito. Para el otorgemiento de la presente
8 escrit@ra rdhlica, se han cumplido con todos los requisi-
| ol tos leaales del caso; v, lefda que les fue a los compare-
i . 10 cientes por mf el Nptario, se ratifican en itodo su Conte:/
. 4l nido vy firman conmigo en unidaémd?*fff?jg??_FDdD {?;‘

) ) ol 4oy fé . (firmado ) Ingeniero Gustavo Rob&lino € . =
| 13 Cédula de ciudada%jé nimero diez ysiete cero treinta y dos -
| 14 noventa y uno Eﬂégenta -~ nueve . ( £f irmad o ) Ingenierol

s Carlos Burbarfo Robalino . Cédula de Ciudaddnfa nimero cero -
)y cuatro - cero cero veinte y nueve/;é{;nta y cinco ocho - seig,
' (firmado ) Carlos Grijaléa Cérddva . Cédula de Ciudad
‘ i danfa nUmero diez y siete cero diez y ocho noventa y
18
| OCho setenta y cuetr/— dos . (firmado ) Arquis
" tecto Hernén Burband Robalino . - Cédula de ciudadania 4
;1' nimero diez y siete cero cero diez y siete once -
) = nueve - cero . ( firmado ) doctor Neélson Galarza -
| P22 . Notario Décimo Séptimo d e -
, @ste Cant o n Quito -, =.=-.,=.,=., =
25
26
27




BANCO CAJA DE CREDITO AGRICOLA
R.U.C., 179000243001

Form. No. A . 15

Cuenta

: Subcuenta

’V. hntrega Ch.# 525009 B. Internacio;zi/Cta. # 32003371-9 por dep6 i %
gito en Cuenta de Int.graci de Capital de 1a Compafiia CARLOS GRI !mmemmm.“mm. """""""""" %
JALVAY "ASOCIADOS GRB2 CIA/ 4 segin el sigulente detalles T n """""""""""""""""""""""" E
|CARLOS GRIJALYA CORBOVA - A — B % 00-.000,0& ................ ‘:«
/GUSTAVO ROFALINO CAICEDO Lo '/ 200,000, 0d ;

CARLOS BUKBANQ ROBALINO

SON: Ochoclentos mil /oo sucres,

g; ;Z» N ' “ BB'QRO.-wn~~ - ;;;v j{:;;/’ S IRIPLIGADO 1

us i
Coatador i Connol i Diario Auxilior ®  * |

Se otorgd ante mi y en fé de ello confiero
esta TERCERA /COPIA CERTIFICADA , firmada y seilada en -

Quito , a veinte y ocho de marzo de mil novecientos noven-

tayuno . = | S , ‘;7

Dr Nelson _Galarza Paz,, - N .
Notario Décimo Séptimo
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4 0 N : Dando cumplimiento a lo ordemado por la Superintenden
cia de Companlas » €n su Resolucidén nimero 91.1.2.1 O7b9., dic

i

& o

tada el 29 de ahril de 1991., tome nota al margen de la Constl4
tucidén de la Compafifa Carlos Grijalva y Asociados GRB2 Cia Itda
otorgada ante mi el 8 de marzo de 1991., con la aprobacjxn he~-~
cha por dicha- Superlntehﬂ°n01a . Quito , a nueve de mayo‘de mil

novecientos noventa y u%o . EL. NOTARIO .
!

| 2
IR . "’m_. A t,
|l i C/‘) ‘C/ M e s N ;'w
f .| ¢ Dr Nelson Galfrza Paz., ,ﬁm' | }
i RREE Notario Décimo Séptimo | RSN -]
| " o L v -
| | | S
1 i
| i

‘Con enta fesha qusda inesrite sl prasente decusents y e Ressluaibn
_nlimere sstecientas swsents y ® del 8. Intendsnte de Compafifes~
de Quite, de 29 de shril du 1991, bajs sl nSeere 936-flal Regletws
Meroantil, tome 122.< Queds arhivads ls Segunds Caple Certificuds-

~ de lu Eseriture FObllse de Conetitusifin de ® CARLOS GRIJALVA ¥ m« :
4| CIADOS GABE CIALLTYDA.®, mmq- ol 8 de marzs de 1991, wvte ol Nee
~ tarie Dfcing Siptime del Cantln, Dr. NelsSn Galarze Paz.~ B 7436 -
‘un axtrasts, signads con n nimere 674.~ Se da ssf cumpliniawie o -
‘lu dispussts en sl Art. de lu citeds Ressiucifn, de cenferm}
/dad u 18 establesido en e} Deczets 733 de 22 da agesta de 1978, pu-

| blicade en sl Registre Oricial (878 de I9 de agoste a,; iemn ofg.e
%2 wath en el Reperterie baje el nGwers 8095.- Quits, s vetmte y -
mmmupnumujmqmmym ntfmm/
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