LATITUD 0 S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Memoria Corporativa:

Latitud O Viajes Creativos Creatur S.A. es una compaifiia de Sociedad Anénima
legalmente constituida en el Ecuador y que se encuentra bajo el control de la
Superintendencia de Companias del Ecuador, en lo referente a sus obligaciones
societarias.

Se encuentra domiciliada en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha en las calles
Vizcaya E13-18 y Valladolid.

Su objeto social es la elaboracion de paquetes de viaje para turistas extranjeros, en los
que se incluyen servicios de alojamiento, alimentacion, transporte, guias especializados
y cualquier otro servicio referente al turismo requerido por los clientes. Incluyendo la
visita de paises vecinos como Perti y Colombia.

Sus clientes son agencias de viaje mayoristas domiciliadas principalmente en Francia,
Alemania, Espafia, Suiza Estados Unidos y Canadd, a quienes Latitud O S.A. ofrece toda
variedad de viajes, ya sea con itinerarios establecidos por las Agencias Mayoristas del
exterior O con itinerarios creados por el cliente final.

La compaiiia se constituyd con 2000 ddlares americanos de capital suscrito y pagado
como consta en las escrituras de constitucion y reforma de estatutos de la compaiifa. El
pago y aportaciones para la conformacion del capital social fue hecho en numerario.

La compaiiia estd gobernada por la Junta General de Socios y estd administrada por el
Presidente y Gerente de la misma, quienes tienen las facultades, derechos y obligaciones
fijadas por la ley y los estatutos. La Junta General legalmente convocada y reunida es el
organo supremo de la compaiiia con amplios poderes para resolver todos los puntos
relacionados con los negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgue
convenientes en la defensa de la misma.

RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES:

Periodo Contable:

El estado de situacion financiera clasificado al 31 de diciembre del 2018 incluye los
saldos contables al inicio y final del afio y se encuentra presentado bajo Normas
Internacionales de Informacion Financiera para PYMES

Los Estados de Resultados reflejan los movimientos ocurridos entre el 1° de enero y el
31 de diciembre del 2018

El Estado de Flujos de Efectivo refleja los movimientos del efectivo ocurridos entre el
1° de Enero y 31de diciembre del 2018

Bases de Preparacion

Los estados financieros de la compaifiia han sido preparados de acuerdos con NIIF segtin
los requerimientos y opciones informadas por la Superintendecia del Compaiias de
Ecuador. La Administracion declara que las normas han sido aplicadas integralmente y
sin reservas en la preparacion de los presentes estados financieros.



Moneda Funcional y presentacion:

Las cifras incluidas en estos estados financieros y sus notas se valoran utilizando la
moneda del entorno econdémico principal en el que opera la compafia. La moneda
funcional y de presentacion de la compafiia es el Délar de los Estados Unidos de
América.

Clasificacién de saldo en corrientes y no corrientes

En el Estados de Situacién Financiera Clasificado, los saldos se clasifican en funcion de
su vencimiento, como corriente con vencimiento menor a 12 meses y contados desde la
fecha de cierre de los estados financieros, y como no corriente los de mayor plazo.

Efectivo y equivalentes a efectivo:

Efectivo: También incluye depdsitos a la vista, que a pesar de no ser un término
definido generalmente deben tener el mismo nivel de liquidez del efectivo, es decir que
se pueden retirar en cualquier momento sin penalizacion, las cuentas de fondos
adicionales que pueden ser depositados y retirado en cualquier momento sin aviso
previo; se consideran aqui los saldo de cajas, bancos y pdlizas e inversiones menores a
un ano de plazo.

Cuentas y Documentos por Cobrar

Los activos financieros son clasificados como activos financieros para préstamos y
cuentas por cobrar la compaiiia ha definido y los valoriza de la siguiente forma:
Préstamos y Partidas por Cobrar

Son valorizados a costo amortizado, corresponden a activos financieros no derivados
con pagos fijos,

La cartera con las agencias del exterior se manejan de acuerdo a los contratos que se han
firmado con cada una de ellas; en todos los casos las facturas se cancelan 30 dias antes
de la llegada de los grupos a operarse; excepto con Comptoir des Voyages con quien las
facturas se cancelan una vez que el grupo ha terminado de operarse.

En ningin caso los cobros sobrepasan los 30 dias después de que el servicio se presta.
Es decir que las politicas de cobro consisten en un méximo de 30 dias de plazo una vez
emitida la factura correspondiente, lo cual se cumple con un 98% de efectividad

Propiedad Planta y Equipo

Se denomina propiedad, planta y equipo todo bien tangible adquirido por la compafiia
para el giro ordinario del negocio y que a criterio de la Administraciéon cumpla con los
requisitos necesarios para ser contabilizado como tal, el cual deberd ser controlado
acorde con:

Que sean poseidos para la entidad para el uso de sus propdsitos de prestacion de
servicios

Se espera usar durante mas de un periodo

Se espera obtener réditos por su uso

El costo del activo debe medirse con fiabilidad

La compaiia debe mantener el control sobre el uso de los mismos.

El costo original del activo representa el valor total de la adquisicién del bien con todas
las erogaciones incurridas par dejarlo en condiciones de uso ¢ puestas en marcha
La depreciacion se calcula por el método en linea recta.



Los activos nuevos empiezan a depreciarse cuando estdn disponibles para su uso y se
depreciardn hasta que se den de baja contablemente.

El costo de los elementos de propiedad, planta y equipos comprende:

El precio de adquisicion, incluidos los aranceles de importaciéon y los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre la adquisicion después de deducir
cualquier descuento o rebaja del precio

Todos los costos directamente atribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda funcionar en la forma prevista por la gerencia.

El método de valoracion o el valor de propiedad, planta y equipo serdn establecidos por
el método de capitalizacion del costo

Anualmente se revisard el importe en libros de su propiedad, plata y equipos, con el
objetivo de determinar el importe recuperable de un activo y cudndo debe proceder a
reconocerlo o en su caso.

Las pérdidas y ganancias que surjan de la venta 6 retiros de bienes de propiedad, planta
y equipos se reconocen como resultados del periodo y se calculan como la diferencia
entre el valor de venta y el valor neto contable del activo.

Los gastos cargados por depreciacion de bienes revaluados podrdn ser considerados
como gastos deducibles para la liquidacion de impuesto a la renta.

En el presente ejercicio se ha elaborado una lista con el activo fijo que esté en oficinas y
que estd en uso y también una lista de equipos que se encuentran en bodega porque no
se estdn utilizando.

La politica respecto a la contabilizaciéon de la compra de equipos es de considerarlos
como gasto, ya que siendo el tnico tipo de equipos que actualmente Latitud O adquiere
las computadoras para el uso del personal; se ha considerado mas razonable y menos
costoso a nivel administrativo tener una lista extra-contable con los equipos adquiridos
para poder registrar al momento de la venta un ingreso extraordinario correspondiente al
valor de la venta.

El activo fijo debe ser remplazado cuando cumple con las siguientes condiciones:
Insuficiencia

Alto Costo de Mantenimiento

Obsolescencia

Gastos de Mantenimiento y Reparacion:

En lo que se refiere a equipos corresponde a los desembolsos por reparaciones o
mantenimiento de los activos fijos efectuados para restaurar o mantener los futuros
beneficios econdémicos que una empresa puede esperar del rendimiento estdndar
originalmente evaluado del activo; también incluye los gastos que se realizan para
mantener las oficinas en correcto estado para trabajar, es decir cambios de luces,
conexiones, pintura etc. En el afio 2018 éste rubro es alto debido a la adecuacién de las
oficinas tomadas en arriendo.

Cuentas Por Pagar

Las cuentas por pagar corrientes se reconocen a su valor nominal ya que su plazo medio
de pago es reducido y no existe diferencia material con su valor razonable o su costo
amortizado ademds que a un porcentaje importante de las compras realizadas son
pagadas de forma anticipada a sus proveedores

Provisiones
La compaiiia considera que las provisiones se reconocen cuando:



La compaiiia tiene una obligacion futura ya sea legal 6 implicita como resultado de
sucesos que se conocen previamente, tales como las provisiones para pago de facturas
que no han sido recibidas dentro del ejercicio fiscal al cual deben ser cargadas.

Las provisiones reconocidas por la Sociedad, en el Estado de Situacién Financiera
corresponderdn a obligaciones surgidas a consecuencia de sucesos pasados de los que
pueden derivarse perjuicios patrimoniales, una de las caracteristicas especiales es la
incertidumbre que existe en la cuantia del perjuicio, como también en el momento de su
ocurrencia. Por tales razones, la Sociedad utilizard la mejor informacién disponible para
calcular el valor actual del monto mas probable que estima se tendrd que desembolsar
para hacer frente a la obligacién reconocida.

Las provisiones son evaluadas periddicamente y se cuantifican teniendo en
consideracién la mejor informacién disponible a la fecha de cierre de los estados
financieros.

Las provisiones se revierten contra resultados cuando es menor la posibilidad de
ocurrencia de que exista una salida de recursos para cancelar tal obligaciéon. Esta
reversion se realiza contra la cuenta del Estado de Resultados Individual en el que se
hubiera registrado el correspondiente gasto; y el exceso, en su caso, se reconoce en la
cuenta de otros ingresos del Estado de Resultados Individual.

Beneficios a Empleados:

A continuacién se detallan los principales beneficios a los empleados identificados por
la Sociedad.

A) Beneficios a Corto Plazo Los beneficios a corto plazo identificados por la Sociedad,
corresponden a los siguientes:

- Sueldos, salarios y aportes a la seguridad social

- Vacaciones

- Gratificaciones

- Bonos por desempeifio

La contabilizacion de los beneficios a corto plazo a los empleados es generalmente
inmediata, puesto que no es necesario plantear ninguna hipdtesis actuarial para medir
las obligaciones. Los beneficios a corto plazo se reconocen como un pasivo (gasto
devengado) o como un gasto del ejercicio.

B) Los beneficios de Largo Plazo

- Jubilacién Patronal

- Desahucio

Los planes de beneficio post empleo como la jubilacién patronal y desahucio son
reconocidos aplicando el método del valor actuarial del costo devengado del beneficio,
para lo cual se consideran en sus estimaciones pardmetros como permanencia futura,
tasas de mortalidad e incrementos salariales futuros.

En el presente ejercicio se ha cargado a resultados el gasto correspondiente a la
Provision por Desahucio y para Jubilacion Patronal para dejarlas acorde al Estudio
Actuarial realizado por Actuaria.

Ingresos por Actividades Ordinarias:

Los ingresos por actividades ordinarias incluyen el valor razonable de las
contraprestaciones recibidas o a recibir por la transferencia de los servicios en el curso
ordinario de las actividades de la empresa.



Los ingresos son reconocidos al momento en el que el servicio es prestado al cliente y
una vez que se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la venta.

Gastos Administrativos y de Ventas:

Los gastos de administracién y ventas corresponden a las remuneraciones del personal,
pago de servicios bdsicos, publicidad, mantenimiento, impuestos y otros generales
asociados a la actividad administrativa y de venta de la empresa.

Estado de Flujos de Efectivo:

Bajo flujos originados por actividades de la operacidn, se incluyen todos aquellos flujos
de efectivo relacionados con el giro del negocio, incluyendo ademds los intereses
pagados, los ingresos financieros y en general todos aquellos flujos que no estin
definidos como inversion o financiamiento.

Cabe destacar que el concepto operacional utilizado en éste estado es mds amplio que el
considerado en el estado de resultados

Cambio de Politicas Contables:

Para el presente afo, y en adelante la Provision por Jubilacion Patronal ya no incluira la
provision seilor Etienne Moine, quien es el mayor accionista de la empresa y como tal
no podria ejercer una auto-demanda por éste beneficio a Latitud 0.

Los cargos financieros por la provision de Desahucio se cargardn como gastos
financieros del periodo.

La Distribucion del Personal al 31 de Diciembre del 2017 se encuentra repartido de la
siguiente manera:

Gerentesy Directivos | Otros Profesionales | Total
Latitud 0 SA. 3 8 11

Todos los empleados se encuentran bajo contrato indefinido de trabajo y uno de los
profesionales tiene un contrato de medio tiempo de trabajo.

Patrimonio:

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto

Latitud O tiene en su patrimonio La Reserva Legal, acorde a lo que estipula la Ley de
Compaiias, ademas de una pequefia Reserva Facultativa que junto a las Utilidades
Retenidas hasta el afio 2016 conforman una Reserva que tiene la empresa para fortalecer
su Patrimonio.

Al cierre de cada ejercicio se provisiona el monto de la obligacién con los accionistas,
por los dividendos provisorios que se hayan aprobado en el curso del afio, y se registra



LATITUDQ SA

BALANCES &L 31 DE DIC/IEMERE DEL 2018
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LATITUL 0 VIAJES CREATIVO 5.4,
EBAaLANCE DE RESULTADOS INTEGRAL

DEL 1a DE EMEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
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Cuanta Nambre Saldo B - L
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51516 Fertenimiente 2 icing 1% 1. 4503 60).
51620 Ceiran 103,70F. T4
51624 Arrignclo Otcing 5.380,0C
AT52% CAandaminia 053,00
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