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MEDIAS crus GARCIA CIA.LTD A

INFORME DE ADMINISTRAClON

EjERCICIOEroNOMICO 2012

Se!im ••:

SOClOS DE MEDIAS CRIS CARCIA <;lAC TOJ\.

Sello"" Socios , con,inuacion nosp,rmitilllQ'p"selltar, U",d", d Info'mo "e Adm',i,tr.Ki6n de
MEDIASeRis GARCIACIA.LTOA.• correspondi,nte al Ejerclclo E"""6n,l",, 2012:

1. OBjIITIVOSYMETAS.

Es ne<'<,,'arlomend, ••, quoI", polf~~d<de impm..••,,;im d,tI" por el Gobi'mo,perml~"o"
"""perar y t'ortalocer a]a Indu,tria toKtildo nu,"", P';" 10 quo .J'1'~6,j, empre,a, ~'no,.,

mayo' ,ctlvid,d"n oJ a~ol012. pO, 10 q",' ""mmo, que os"" medida, '" mantoogan puc,
constituyen un apoyo impmtlTIte para 01<1<••,,,,110Y,,,,drnim'" <I, I, p",du,~o" n>ciona[.

Para 01 ••10 2013, no, h'"",' njado "hie"'"'' y met>, impornmtes. "I como "'nob;"" " h.
plan1~cado,cclo,",," ",do olvol.y so h. <umpm""'iUO' tooo ,I personal de]aemp""""0 "I
desarrollodo ,u, "reo" po, 10quo "'p"'ma, I"W.; en I.""ior medid" 10con",ud6n de "-od,
uno de 0110',

II. ANALlSISFlNANCIERO

El peo,"O" 3nal<,is fio,nd.,Q" ""Ii," en base olos E,mdo, FI""ndo"" dol *",;,io 1011. pa", 10
,u,1 pun,",lizamos 10' sJgulon",,,,

1,·AIl!IJsj, do Uquldez

2012.',09

AI 31 de d;ciemb" do 2012,e reneja ",dndl'" dol 1.09, '"p«;o,,1 determinado onel a~o 2m I, y
,jgnifL""que por ""da dOl••de cleud", 10empr'" di,po"e de !1.09 P'" ,ub,i,las,

2.· AnalI,i, de Elld,udOllliemo.·

2011·(,1%

",,'" "'>VIoL(), "'~,~ U'" • '"' .. m "" ",-.- •• __ «, m,,,,,, -'"'
[__'"" ,., """",,C"'"«,O?

0"'1""', _ '"'-''''", _ (CU"'"
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AI 31 de dici,mbre del oiIQZOll, b ''''P'~'' ",ftoj_zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAW I "nu,""am;cn'o 10",1 d.165%. po""n'aje
'''I',,'lor ,I ';\0 2011, l'" quo '" homo••d4ulrldo p..e'",m", lMn"no, 1'''' "pl",i de trabajo

J.' ••••;\ll.!I. de _vidad Y RenmblJjdad.·

N••••.••••"On"" hao ." ••"~••d" J'3 q.o """ h•••••"",""'ni do con pm:los ","'hr..men', "*" ~
••I po<\<<v<ru:[<< m;Is.

Po", ,I .ao 2013 "'1"'''''''''' I",r<mo""" ,""n ~O"""t* mo. ,Ito I••V,""•• f"" 10que ",do,
qui•••• formamo, parto do Ia ompr••• "'go,,,,mo, tr.lhaj.ndo con m')'Ilt Iuo<=, 1'""'" que Y'
""0.''''' un .110porcootajozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAco d m,,,,.do o'<io",l.

flo,lm,"re, Se~or<s50clo, doModi" (rl, r.."i. q•.~"'. a ',m'" "01 1'"''0"''' Inform. d.
M",lolstracion be",,",J>U"'U"O ,u ,,,",,,,imi.nm.situation" y hecho. 1'''l'o""nl,,, d,l, 'mpre»,

Cu,lqulor inqu1etud.1 ""p,"o, "" "udo" eo m,n<ionari"y, que ,,"mOS ~I'p",,''''' , solven'ort;"

dol •• "Ior mono",. ron ,I ro"do<ou,r"" 'odo, '"' req"'riml.nto~

0 ••",10. IOd ••bril do 2011.

6.:t-.J~
erl"i"" rin'o Alb"i.

GERENTEGENERAL

"""Ie, 01"'"'0, "'"'""'U' .. ''' ..," ''','',-.. .,..• ."' .• ..,., '",'
~."",~.=""".,.•• .'"

0"1""'-0 . '""""" _ "o."",


