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i;A BORATORIOS
NIDICH

CIA. LTDA.
INFORME DE GERENCIA DEL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2007
LABORATORIOS UNlDlCE CIA.LTDA.

© Sefior Manuel Aguilar Aguilar presidente de laboratorios Unidice CIA. Ltda., sefiores

miembros del Directorio, Sefiores socios, sefiores contadores, muy comedidamente
presento el informe de gerencia correspondiente al segundo semestre del afio 2007.

' PRIMERO.- PRODUCCION :

Hemos escuchado [a lectura del balance la misma que nos dice que la produccion
anual a sido de $ 296.905.40 , que incluye los examenes de laboratorio , examenes
especiales y Ecosonografla. Con un promedio mensual de $ 124.663.75 y promedio
diario de $ 822.125.

Pacientes atendidos en el afio 2007 fue de 19.661 con un promedio mensual de 1.638

- personas y un diario de 54.6 pacientes.

La produccién presupuestada para el afio que termino era de $ 291.107,12, Se llego
con facilidad e incluso se lo rebaso en $ 5.798.28 en relacion a lo obtenido.

Mas detalles lo encontraremos en el balance.
SEGUNDO .- EGRESOS:

El total de egresos de este afio 2007 fueron $ 295.625.50. Los gastos que fueron
presupuestados para el afio 2007 fueron de $ 291.145.62, hay una diferencia favorable
de de $ 4.479.88.

En este rubro de gastos esta incluido el bono a socios, comisiones a socios y
colaborados, compra de equipos. :

RESULTADOS :

En el presupuesto del afio 2007 se proyecto un bono navidefio de $ 70.275 dodlares
para repartir entre los socios, con un valor de $ 5.300 cada uno. Pero el logro final fue
3 8.200 qgue fue entregado solo el 50 % ( $ 3.100 ) ya que por resolucion de asamblea
el otro 50 % queda para inversiones.

ADQUISICIONES DURANTE ANO 2007

UPSA APC 500 57,00
TECLADO GENIUS 15,00
SILLAS SALA DE ESPERA 370,00
LUSTRA-ASPIRADOTA 120,00
ROTULOS PARA PUBLICIDAD 140,00
7 SILLAS - OFICINAS Y TOMA MUESTRA 278,00
2 VENTILADORES 64,00
EQUIPO HUMALYZER 2000 7.241,00
1 DISPENSADOR DE AGUA SMC 135,00
1 VENTILADOR SMC 32,60
1 FUENTE DE PODER 20,00

MATRIZ: LATACUNGA # 703 Y 29 DE MAYO (Alto de Pollo GUSS) Telfs.:

2752-017

S0 ZEE

i

'
1




LABORATORIOS

NIDIC P

(JA Ll DA.

$8.472

L.a suma del bono navidefio, comisiones a socios y colaboradores y adquisiciones da
un total $ 163.167, 59,

| Las ventas totales fueron 295.905.40 , significa que el laboratorio tuvo una utilidad del
55 .14 % , esta cifra es superior a la alcanzada en el aflo 2006 que fue del 50 %.
Desde el punto de vista de la gerencia es un muy buen afio empresarial.
Este rendimiento esta dado por el trabajo de cada uno de ustedes sefiores socios y de
los colaboradores, a esto se suma el trabajo del Directorio . Como es la norma en

/| nuestra empresa siempre se pretende aumentar las ventas y disminuir los gastos, es
| 'una practica gerencial de éxito.
v

TERCERQO: ECOSONOGRAFIA:

. Referente a este servicio, en el presente affo disminuyo lo ingresos debido a que los
.- Isefiores socios por la calidad del equipo ya no solicitan muchos ecos, ademas , el
" Especialista Radiélogo cambio su horario de atencién. El total de ingresos. por esta

" ‘actividad fue de $ 11.725.80 , el afio anterior fue de $ 14.861. , hay una disminuciéon
de $3.138

'+ CUARTO.- ADECUACIONES:

Durante El| presente afio se realizaron fas siguientes adecuaciones: Pintura del

i laboratorio, arreglo de la terraza, compra de sillas y algunos muebles, dispensador de
.* ‘agua, rétulos de publicidad, maquina abrillantadora.

QUINTO: PERSONAL.:

Durante este ultimo afio no habido ninguna dificultad con el personal , se homologo
- {os salarios y se cumple con todas las obligaciones con el IESS .

SEXTO.- ASUNTOS SOCIALES :

Con motivo de las fiestas de Navidad , se realizo la clasica cena navidefia, reunion
gue se llevo a cabo en el Hotel Santo Domingo, donde se entr¢ians stas navudenas
y se premio a los mejores empleados, mejor comparero(a)
igual manera se rifo premios sorpresas entre {os socios.

. SEPTIMO .- SUGERENCIAS :

Esta gerencia muy respetuosamente sugiere lo siguiente :
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Deflmr y nombrar las comisiones respectivas para el ‘estudio de las nuevas
) 1mve:rstones que el laboratorio deba hacer. Resolver en que campo debe

" invertir.

Que la nueva actividad del LLaboratorio sea como otra empresa, para no inflar el
valor de las acciones de UNIDICE.

Resolver democraticamente, en un ambiente de cordialidad, dialogo y respeto
el caso del Dr. Jorge Rodas, quien no acepto el 50 % del bono naviderio.

~ Finalmente un agradecimiento al directorio permanente asesor y guia en las
: resoluciones de la gerencia, seflores contadores, empleados y a Ustedes sefiores
. ;8ocCios por su confianza y colaboracion permanente.

Pongo a consideracién vuestra mi informe de labores correspondiente al segundo
semestre del afio 2007.

‘Muchas gracias.

s Carrién Torres
GERENTE
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