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Señores Superintendencia de Compañías 

Señor Doctor Jorge Maldonado 

PRESIDENTE UNIDICE CIA. LTDA. 

Señores Socios. 

PRIMERO. PRODUCCIÓN 
Según el balance cuantitativo de los ingresos que ha tenido el laboratorio, nos 

podemos dar cuenta que el presupuesto contemplado para este año del 10% se ha 

superado al 20.1%. 

SEGUNDO. GASTOS 

El total de egresos y gastos repartidos en varios rubros, tomando en cuenta el pago de 

comisiones a los socios y colaboradores es de un 19.64%, haciendo notar que hay un 

saldo positivo de 0.5%. 

TERCERO. ASUNTO SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 

Al momento Unidice Cia. Ltda. ha cumplido con todas las exigencias que dispone la Ley 

de Compañías, se han enviado todos los documentos las cuales se encuentran en regla 

y al día. 

CUARTO. SOBRE LA VENTA DE PARTICIPACIONES 

Unidice Cia. Ltda. cedió un paquete de participaciones, en número de 100, con un valor 

de 1 dólar cada una, a favor del Señor Doctor Flavio Paucar, quien ya se encuentra 

registrado y consta como nuevo socio a nivel de la superintendencia, para lo cual se 

hicieron los trámites pertinentes, dejando de ser socio el señor doctor Carlos de la 

Cueva. 

QUINTO. DEL PERSONAL 

En lo que tiene que ver con el personal, se ha mantenido su número, a nivel del 

Ministerio del Trabajo estamos al día con la actualización y registro de contratos. 

Se procedió a renovar en el transcurso del año a dos tecnólogos del área operativa, 

para el efecto pusieron sus respectivas renuncias los funcionarios anteriores. 

   

      

SEXTO. INVERSIONES 

Por criterios divididos de los socios, no se realiza ninguna inversión. 
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SEPTIMO. SITUACION JURIDICA 

En el transcurso de un año aproximadamente, se logra consolidar la situación jurídica y 

legal de la empresa, concomitantemente se consigue el aumento de capital y la 

aprobación de los estatutos y reglamento interno. 

  

OCTAVO. OBLIGACIONES 

Dentro de las obligaciones que contempla la ley hemos cumplido con los sueldos al 

personal, con sus respectivos aportes al 1ESS, se les ha dotado de material de trabajo y 

uniformes, guardando las respectivas normas de seguridad institucional y laboral. 

En lo que respecta al Servicio de Rentas Internas, tengo que informar que hemos 

cumplido al día con todas sus obligaciones. 

NOVENO. SERVICIO DE ECOSONOGRAFÍA 

Se plantea la suspensión de este servicio por no ir acorde a los intereses de la empresa. 

DÉCIMO. ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE COMPUTACIÓN 

Se procede a adquirir un nuevo programa de computación ya que el otro se 

encontraba obsoleto. 

DÉCIMO PRIMERO. SUGERNCIAS 

Se deben realizar inversiones para el crecimiento de la empresa. 

Se debe dejar un fondo anual del 5% de los ingresos para efectos de adquisición de 

nuevos equipos de laboratorio. 

Finalmente se agradece la colaboración desinteresada del directorio, del señor doctor 

Asesor jurídico, del personal que labora, de los colegas colaboradores y de los socios 

de la compañía. 

Dr. José Cedeño Escobar 

GERENTE 
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