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PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD PRIVADA 

* Desde 1991 Afiliado a 
ANESI 

ESORI SEGURIDAD CIA. UTDA. E 
Za 

INFORME DE ACTIVIDADES DEL 1 DE ENERO DEL 2006 AL 31 DE DICIEMBRE 
DEL 2006 

YE 
Sres. S 

SOCIOS ESORI SEGURIDAD CIA LTDA. 
Ciudad. - 

De mi consideración: 

  

Al terminar el año 2006, La CompásigÍle S Sepridad y Vigilancia Espinosa Ordoñez 
ESORI CIA LTDA., se congratula en extendot un fraterto saludo a todos los socios, y con los 
más caros deseos expresa su agradecimiento por la activa militancia que han mantenido a lo 
largo de nuestro período como dirigente, Encaminados al Nenestar de nuestra Compañía de 

      

    

    
   

    

Seguridad... pes E ÓN E 

Seguramenia.con los e ana, este sudervidor, ha 
pretendido convocar, 'sin exclusié Psas clientes guardias de 
seguridad, para que participen ado rospucas 4 
Vigilancia. Buscando, la 'armonía JÓNCOL iS respuestas a las 
aisladas e infundadas críticas que han e istida sk e: Que de la diversidad de 
criterios pueden nacer da JCTON: honestidad, y 

Con satisfacción hemos o que a los diy 
capacitación organi; gado por esta Comfañ la, cure o ch: 

los señores lias de seguridad, intere ados en Hr har su COnOGImiGTtO, 28 gnerlo al 
servicio de la sociedad éntera “A la vezien demostración de confianza y respaldo a , nuestra 
gestión, empresas clientes se mantienen en el pago de'sus obligaciones mensuales, en lo 
que constituye una circunstancia inédita q sumada al escrupuloso manejo de los fondos de 
la compañía, nos ha permitido concretar *el financjámiento mensual para el pago de 
obligaciones que mantiene la compañía mes a ns. E 

       

     

  

Dando cumplimento a lo dispuesto en la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada, publicada en 
el Registro Oficial Nro. 130 del martes 22 de julio del año 2003 mi representada contrató los 
servicios de Seguros Arrieta por un año., no se rerovó contrato ya que ANESI nos invito a 
participar de un seguro especial para guardias privados por parte de HISPANA SEGUROS 
con precios más convenientes para la empresa y desde el 1ro de septiembre del 2004 estamos 
con esta empresa de seguros y reaseguros. 

Por lo expuesto y al culminar un año más de fructífera labor en beneficio de mi 
representada, me es muy grato para los fines consiguientes; y, dando fiel cumplimiento a lo 
establecido en el reglamento, permitidme poner a vuestra consideración un inf 
de actividades cumplidas en el período 2006. 
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OFICINA PRINCIPAL: Miguel Pontón pasaje Oe5L casa 513-63 Telf:2 6 IAS - A 

Telefax: 3-100 298 (24 horas) celular: 098141665 

SUCURSAL: 9 de Octubre 712 y Ramírez Dávalos Telefax: 2 545-538 

QUITO - ECUADOR 
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Como es de vuestro conocimiento, la Compañía conti ¡ » tinua cumpliendo su labor 
encomendada por la sociedad, en el campo de la seguridad privada cuyos objetivos 
pr pales se cristalizan en los servicios básicos de seguridad, protección y vigilancia por 

o de personal altamente calificado y capacitado por la Empresa, con el constante afán de 
mantener la eficiencia, eficacia y calidad 
un nivel de reconocida trayectoria. que siempre nos ha caracterizado y nos ha puesto en 

a e etidades Privadas conscientes de n ) apoyo necesario, responsable y efectivo 
s de inasistencia del personal por motos Y nos a la voluntad de la Empresa, que 

oportunamente ha sido superado con la intervención 'd de su Representante Legal, ha 
permitido un singular reconocimiento a ñ responsabilidad característica propia de mi 
representada como mística misión plasmadg cn el Contrato.de Trabajo. 
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Es importante señalar que.pare alcanzar mayor objétivo aviroradorent051 

  

      
   

   

quienes nos honrámos con formar parte pañía, indiscuti 

hace notoria la necesaria interve ido se roñepé factor que 
nos onentará hacia el 'yerdadero s de la pe! or que 

que se efectivizará con el buen enti - opti - 
a o. pe DoS a teriza. 

A continuación me permito presentar ; coles np esas client 

RESIDENTES CALLE XAURA 1 , 
EXPRESSOLIO (CORDERO) 

  

EXPRESSOLIO (BOSQUE) . 
EXPRESSOLIO (AMA A ZONAS) 
EXPRESSOHO(CCD 
CALLE MARIANO EGAS 
CALLE BERMUR Y COREMO 
CALLE ISIDRO OTERO 
CONDOMINIOS LA CUMBRE 
EDIFICIO LEO 
EDIFICIO ANDREA 
EDIFICIO AMSTRONG 
JURIDICO Dr CORDOVA 
RESIDENCIAL Dr CORDOVA 
NOVACLINICA 24 horas dos puntos 
CONJUNTO RESIDENCIAL SAN JOSE UNO 24 horas 
CONJUNTO RESIDENCIAL MIKONOS 24 horas 
PARQUE LINEAL 24 horas dos puntos más un punto de 12 horas 

  

OFICINA PRINCIPAL: Miguel Pontón pasaje Oe5L casa 51 3-63 Telf:2 661-669 
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REMUNERACIONES: 

Dado el costo real que significa a la compañía mantener al personal operativo y 
administrativo, las remuneraciones, no se sobrepasan el salario mínimo establecido para este 
tipo de actividades, se reconocen todos los beneficios y obligaciones establecidos en la ley, 
para lo cual es remunerado en base aun común acuerdo con la empresa teniendo como 
recomendación muestra que la remuneración esté acorde con lo que recibe el personal 
permanentemente de la empresa basado en el mo de igual función de trabajo igual 
remuneración. 

Así mismo se han solicitado incrementos, ñ las de sas clientes, cuando por decreto 
ejecutivo incrementan Los sueldos y ios a fin de cumplir satisfactoriamente estas 

disposiciones legales, pro jentos queyson analizados can mucho tino y seriedad a. fin de 

  

evitar la terminación de un contrato de Prricio por por la razón dutes A el cual 
nos permitimos ivantener una buena: 

ADQUISICIONES: Y 

    

   

    

    

   

    

    

  

En lo que respecta la in nír tes e 

estuches chalecos, 

RELACIONES ea IÓNA 

Con respecto a ANE? 
empresas de segu 
estatales del país ESORI- RIDAD, 
establecida por el citado organismo an 

ponencias acordes con la actividad de seguri dad privada si licitando requerimientos necesarios 
para lograr un eficaz y positivo desarrollo > actiykiad privada en los que respecta a la 
protección, vigilancia de la empresa. 4 

Así mismo y en cumplimiento al articulo 11 del Registro Oficial 4 257 literales A, B, C, 
publicado el 13 de Febrero de 1998, se remiten informes, mensuales, semestrales y anuales, a 
las Fuerzas Armadas y a la Policía Nacional de la actividad que la empresa desarrolla. 

Cabe señalar que existe una disposición por parte de la Superintendencia de Compañías que 
todas las Cías de Seguridad y Vigilancia tengan un capital social de $10.000,00, para lo cual 
en junta general de accionistas se tendrá que resolver dicho aumento. 
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CONTABILIDAD: 

La contabilidad de la compañía la continua ejerciendo el Ledo. Victor Hugo Basantes quien 
de manera muy profesional esta desarrollando esta actividad contando para el efecto con toda 
la documentación necesaria que le permite tener un criterio suficiente para su registro de 
control respectivo, de conformidad con el estado financiero que se pone en consideración de 
los socios de la empresa. Cabe mencionar que para obtener mejor claridad en el desarrollo de 
la actividad económica de la compañía se vienen pializando balances mensuales de ingresos- 

egresos factor que permite determinar con exact | proceso económico de la empresa. 

DEUDAS POR COBRAR: o E 

Existe más de des. mil dólares ciegos 
servicio de seguridad por puntos q uE 
Molienda; más de cinco mil do 
en la bodega de la Cía: 

por recaudar, valpres pendientes por el el 
que son 1 Torres C             

         

  

   
   

CONCLUSIONES: 

Con el presente informe dci 
fiel y estricto cumplimiento ni 
capacidad, experiénci 
funciones en benefigfo 

    

.q. 

dE E A 
ha 2 k 

JE qu 
E: É , de 

Aoc, PRI Y A ARA 
% E AGRADECIMIENTO: IS 

Mi singular y sincero agradecimiento se ct ina ía elaciónde Dios todo poderoso por 
su inmensa bondad y bendición al haber * mido, A cabal, claro, honrado y honesto 
procedimiento en mis actividades. : AN d 

  

  

  

  

OFICINA PRINCIPAL: Miguel Pontón pasaje Oe5L casa S13-63 Telf:2 661-669 
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