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QUlrO, 24 de ABRIL del 2,0r 5

JUNÍA GENERAL OE ACCIONISTAS

Oe nis cons¡déráciones :

Por médio de presente y cor'fome a l¿ pécrie establecd¿ en elercicio de ms fu¡cones en
calidad de Ger6ñt6 Gene€Ly RepÉsentanle Leg¿tdeavtRco ciá. Ltda de conlom dad @n et
árt. 305 de a Ley de coñpañias y en cumpliñiento de a resotución No., s0 ñ 5.3.006 de ta
Superi¡tendenca de Compariias, tomalizo a u$€des tos informes e@nóñicos cor€spondientes
¿lperiodo 1-ENERO al31-OcéñbB del2 014 @n eisiguiente coñt€nido:

a - Conocimiento y aprob¿ción de ¡os Estados tin¿nciébs

b Deialle de cudp imienlo de las úeias propuésl¿s porta Ju¡ia cener¿t

c La EmpÉs¿ ha cumplido en su tota idad on iodos tos iñpuéstos que ¡iqen en etterilorio

d- AviióCi¿ Lld¿ se eaLre-ü¿ ¿cvayel pEn¿ p oaJc( o..

e- Según un a¡áisis érectuado a os pócesos apticados en etperiodo 2014 nos demuest€ que
exsten ñejoras ¡olab es en os m¿nelos ddos que nos ayudafía a inrefprélár de meior mai;r¿
elUulo de érectvo, ind@s de ¡iqurd€z proye*iones producrvas y demás inrormes qG ayudañ ¿
una Eñpresa asu subsisiencia

f- con todo lo enuncÉdo, sé pÉsenia a ta Junia GeneÉ os r€spect vos iñio¡ñes y se aqfadece
por la opodlnld.d b¡ind¿da, auglrando qle et año 2015 se leno ce sorpresas iosiwás pare
todos qlienes perle¡écemos á la Empesa

S n otro parlicularque ¡nfomar a ustedes,les expÉso mjs Ónsidérac ones


