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De o¡s considerac¡ones :

Po¡ úedio del pfesenlé y confofñe a r¿ práctie eslablecd¿ en ejefc¡cio de ñis fu.cloies en
c¿l¡dadde GerenleGene€ y Representanle Leqal de AVLRICO C a Lldá, de có¡fom dád có¡ el
art. 305 de 1a Ley de compañias y en cumplimienlo de la Ésolución No 90 ñ 5.3.006 de a
Superntendenci¿ dé Compañias. é¡lrecó á ustedes e lnforme ¿nlalde actividades eco.óúicas y
socaes, por elperiodo coñfe¡dldo enlre el lero de ENERO al31 de Diciembre deL2 012 con el

a paÉ su coñocifr¡e¡to y aprob:cón adjunto os s guientes esrados fnanceros : Aábnce de
comprob¿có¡ de sumas y sá dos. Eslado de Pérd das y Gananc as Balance GeñeralyAnexos

b- Sehádadocumplimienloárod¿s asdspos¡cionesqueh¿enu.cadoelDúectorodelá Junta

c Se ha presenládo todas las de.laraco¡es mensuales y ánlales e¡grdas por e SeNicio de

d L¿ coúp¿ñia se encuenl€ en plen¿ produccón y habiitada en lodas sus áéas

e Según el análss opéracion¿l tuncional efectuado a los procesos del áño 2012 nos ha
pe¡mitdó visualizar o importánte que lué el haber mejorado la geslión Adminislralva-Contábe
ya que alopl mu r lós re.lEos exlstentes en esta área . nos ha permitdo obtener hás y mejores
párámet¡os opeGfvos. los msmo que Ienen óomó f¡n prmordia e ¡ecbr un tnfome més
detalado dé a lquidez e¡deudáúiento sotvencia, pródLótv dad de coñerc¡át¡zacó¡. etc y
cómo tal obseruar un panorámá mucho más lranspare¡te que lo qle su€de én e d¡a a dia @n la

i- El mejoramiento de a aclividad próductiva o elic¡e¡ciá de campo nós demuestra que los
lndicadores produclivos en cada un: de l¿s granjás ha lenido un crec ñ ento conlrotado y estabte.
hecho que.os ayuda a mántener una recolecclón de huevos esradísticameñre tLj¿ con ún iñlé de
eror del 5o/o .ó¡ téndenci¿ ftucllañle

q Los p¿fámelfos de so dez y so vencia ecó¡ómi.a nos lndica que exisle un rér¡ásó a
implémentar nuevos p.oyectos, porque e nlvel de endeld¿menro qúe posee a Eñpresa es
signrfcativamente alo, lo que conl¡ibuye é Él€sos en pagos de proveedores y suedos, esté
f¿clor reguLadór se pod.á estab rz¿.cuándó los apalancamientos cesen átñe¡os en un 40% de
su caprá ye ¡nierés riado.

h - El manejo de endeudamienlo y/o apaan€ñLeñio F¡nánciero que ha recibido AViRICO Ci¿
Ltda por pafte de las instllciones l¡n¿nceEs asicomo de los pep os accoñisl¿s lrá relribuido a
oxigenar en grá¡ pañe a cubrircuentas por pagar a proveedores yá se¿ por m¿nten m ento de



lnslalaciones @mo por coópra de maleria pnmá cuyo prcnedio erándar de polilicas de cédito
no sob¡epasa¡ los 15diás yen m!¿hosde loscsosde @ntado.

i- Nleslro seguimlenlo erectivo a lodas las aclividades producllvidades de la Empresa son
fu¡dañe¡tales, ya que solo ási podfemos mejo€f.uesiros prccesos de comercalización
otorgando nuevos y mejo.es indi@s de solvenciá y eslabilidád rabo¡ál paE lodos nueslros
compañeros en un ruluo lleno de veniura y sorpesas.

Sin oio pálicu ár de impodánciá que i¡fomar á ustedes, les exp¡eso nis cónsideEcjones


