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EJERCICIO ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO DEL AÑO 2007 
QUE PRESENTO A LOS SEÑORES SOCIOS EN LA JUNTA ORDINARIA 

DE COTECSE CIA. LTDA. 
PARA EL DIA 27 DE MARZO DEL 2008 

En calidad de Gerente General de COTECSE Cia. Ltda., y dando cumplimiento 
a las normas legales y estatutarias, pongo a consideración de los Señores 
Socios el informe de labores del año 2007. 

SITUACIÓN DE LA COMPAÑIA 

En el periodo del año 2007 se dieron por terminado los contratos de Ecuacolor 
y Comandato lugar en el cual se presto servicios durante 12 años sin graves 
situaciones, los problemas que se presentaron se dieron solución de mutuo 
acuerdo en la mejor forma. Museo de la Ciudad lugar en el cual laboramos el 
tiempo de 8 años este contrato se termino mediante concurso de ofertas y por 
el precio adjudicaron a otra compañía. Escuela Politécnica laboramos 3 años y 
así mismo se termino por concurso de ofertas y por el precio adjudicaron a 
otra compañía. Valle de los Chillos laboramos durante 2 años se termino por 
el concurso de ofertas y adjudicaron a otra compañía. Patronato Sur 
laboramos durante 2 años y se termino por el mismo procedimiento anterior 
por la terminación de estos contratos vino a bajar totalmente la liquidez de la 
compañía el pago de liquidaciones y sueldos al personal que salía de la 
compañía. Actualmente estamos laborando con 6 puestos de 24H00, y 5 
puestos de 12H00 esperando en lo posterior se den oportunidades para 
prestar nuestro servicio. 
Además durante el periodo del 2007 se ha enviado 87 cartas a las diferentes 
Instituciones y Empresas ofreciendo nuestros servicios y con el asesoramiento 

de la Cámara de Comercio de Quito con su departamento de Relaciones 
Públicas; se participo en 25 concursos de ofertas presentando toda la 
documentación Legal con sus respectivas garantías, así como también en 20 
invitaciones de diferentes instituciones como son: Distrito Metropolitano de 
Quito, Colegio Benalcazar, Colegio Fernández Madrid, EMAAP, Zona Centro, 
FONSAL, Panificadora Ambato, entre otras. Se tuvo entrevistas, visitas e 

inspecciones. 
En el mes de Abril se dio atención al trámite de Aumento del Capital, por 
habernos visitado un delegado del Ministerio de Trabajo a revisar esta 
documentación, al no tener recomendó se haga el tramite respectivo que de lo 
contrario tendremos una sanción la misma que fue de $ 1,020.00 (MIL 
VEINTE 00/100) dólares americanos presentando a su debido tiempo su 
respectivo reclamo con el Abogado de la compañía, escrito que fue negado, 
razón por la cual, de inmediato se hizo los tramites de Aumento del Capital 
por intermedio del Socio Señor José Cano y luego los trámites en la 
Superintendencia de Compañías, Ministerio de Trabajo, Registro Mercantil, 
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Cámara de Comercio de Quito que lo realizamos con el Señor Ramiro Espinosa 
cubriendo todos los costos que se presentaron en este trámite, hasta obtener 
el permiso del Ministerio de Trabajo como Empresa Tercerizadora. Renovación 
de los permisos de Portar Armas con la presencia del Señor Gerente General. 
Adicionalmente se ha cumplido con los pagos de obligaciones Tributarias, del 

Seguro Social, Afiliaciones y Fondos de Reserva. 
En el mes de junio se procedió a vender el vehículo KIA. el cual se aclaro en 
que se utilizo el dinero de la venta en la sesión extraordinaria del 15 de enero 
del 2008. 
La Gerencia y la Administración ha cumplido con las normas legales, 
Estatutarias y  Reglamentarias de la compañía, se ha controlado 
adecuadamente los libros Sociales de la compañía las Actas y de mas 

documentos se archivan correctamente. 
Con relación a la situación financiera de la compañía, por el ejercicio 
económico del año 2007 y una vez realizada la constatación física de los 
Activos Fijos, se dio de baja varias prendas que por su mal estado ya no eran 
necesarias para su uso; se realizaron los cuadros de depreciación para de esa 
manera obtener los valores reales de los mismos. El control de Bancos se ha 
realizado mediante la presentación de las respectivas conciliaciones Bancarias 
en forma mensual. 
Con estos antecedentes al 31 de diciembre del 2007 mediante los valores 
presentados en los Estados Financieros de la compañía, están sustentados 
con los soportes correspondientes y refleja la situación económica de acuerdo 
a las normas generales de contabilidad que están vigentes en nuestro país; por 
el año 2007 hay perdida en el ejercicio económico por un valor de $18,118.16 
(DIECIOCHO MIL CIENTO DIECIOCHO CON 16/100) dólares americanos, 
correspondiendo a cada Socio de acuerdo al número de participaciones la 
perdida de $ 6,160.18 al Señor José Cano Bustos correspondiente al 34% de 
participaciones, $ 5,978.99 correspondiente al 33% de participaciones al 
Señor Jaime Troya Daza y $5,978.99 correspondiente al 33% de 
participaciones a la Señora Yadira Cedeño Zambrano. Esta perdida se da por 
la terminación de los contratos enumerados anteriormente y por no tener 
resultados positivos en nuestros concursos, invitaciones y cartas de 
ofrecimiento de nuestros servicios. Por lo que solicito a los señores Socios 
poner de parte, con voluntad y entrega para tratar de elevar el nivel económico 
de la Compañía, esto es buscando nuevos clientes para el año 2008; con la 
colaboración y voluntad de todos podemos salir adelante. 
Es todo lo que puedo informar en relación a la situación Administrativa y 
Financiera de la Compañía. 
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