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DR. RUBEN DARIO ESPINOSA IDROBO
" NOTARIO UINDECIMO DE QUITO

AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA 'Y CODIFICACION
DEL ESTATUTO DE LA COMPANI{A

SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y
CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA.

CAPITAL ANTERIOR : Uss 8.000,00

AUMENTO DE CAPITAL : US$ 492.000,00

CAPITAL ACTUAL : USS$ 500.000,00
Di: Copias
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la Repuiblica del Ecuador, hoy dia . cuatrg . marzo
del afioc dos mil cingy{/;;te mi, Doctor Rubén Dario

Espinosa Idrobo, Notario UnAimo de Quito,

En la ciudad de San Francisco de Qui%g(/é;p‘tal de
de

Distrito Metropolitano, comparece libre v
voluntariamente a la celebracidén del presente

nstrumento vy bien inteligenciado en la
j{%raleva Vi resultados del mismo: El

‘_I 1geniero antlago Alvarez Malo, en su

R < /e"' Gelﬂnfe Genera%f Representante

NOTAR’

o PRI




Legal de la Compafiia Sé;VICIOS DE DESARROLLO

HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. TDA., segun

consta de documento habilitante que se
- iy <
agrega. El. compareciente s mayor de edad,
de estado cifFil casado, de nacionalidad
/
ecuatoriéana domiciliado en esta ciudad de

Quitcgf hébil para contratar y obligarse a

gquien de conocer doy fe vy que se identifica

de conformidad con el documento gue me exhibe

v cuya copia adjunto; vy dice, que eleve a
Escritura Pablica la minuta gue me entrega
cuyo tenor litﬁéal Yy que transcribo es el

siguiente: ™ SENOR NOTARIO: En el Registro
de Escrituras Pﬂblicas//a su cargo, d}gnese
incorporar una é Aymento de Capital,/éeforma
v Codificacign del Estatuto de la Compafiia
SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y CIUDADANO
DEHUCI CIA. LTDA

., de conformidad «con las

siguientes clé

PRIMERA:
Cfﬁgiig?CIENTE.-Comparece a la suscripcidn
presente escritura publica, el sefior

//Q// _

usula

C)
U)




OTARIO UNDECIMO DE QUITO

ingeniero antiago Alvarez Malo, en su
calidad de Gerente General vy /Representante
Legal de la Compafiia ;é%VICIOS DE DESARROLLO
HUMANO Y CIUDADANO CIA. LTDA., conforme
consta del ncmbramiento }ﬁégrito gue se
agrega camo documento habilitante Y en

cumplimiento de lo resueltoe en la Junta

-

General . Extraordina de Socios, celebrada

el martes vein y cuatro de Agosto de dos
mil cuatro cuya Acta en su parte pertinente
debidamente gertificada se eleva a.escritura
piblica.- / E1 "compareciente es ecuatoriano,

casado mayor de edad vy con dﬁﬁicilio vy

residencid en el Distrito Metropolitano de

Quito. SEGUNDA: ANTECEDENTES.- Uno. ~
Mediante escritur piblica celebrada el
veiﬁte v cuagxro de Sept;embre de mil
novecientqg /ﬂnoventa, ante el Notario Décimo

Primero/ del cantdn Quito, Doctor Rubén Dario

insc i%a en el, Registro Mercantil
s ~
4 o : o~
AP0 de Octubre de ese mismo afic,

y?/léfCompaﬁia de Responsabilidad

e ;
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Limitada / CENTRO EDUCATIVO TOMAS MORO CIA.
LTDA., con un capital social dezﬁbs MILLONES
SEISCIENTOS MIL SUCRES 00/100 (27600.000,00);
Dos.- Mediante escritura publica celebrada el
veinte vy cuéo de E’eh;,x/éro de mil novecientos
noventa vy cinco, ante el Notario Décimo
Primer/fy del cantén Quito, doctor Rubén Dario

Espinosa, inscrita en el Registro Mercantil

e

e

el diecz yeve de junico de ese mismo afio, se

aument el capital de la compafiia de DOS

MILLONES SEISCIENTOS MIL  SUCRES A  OCHENTA
MILLONES SEISCIENTOS MIL SUCRES, vy se reformd el
Estatuto Social; Tres.- Mediante escritura publica
celebrada el veinte y/eis de Agosto de mil
novecientos noventa y ocho, ante el Doctor Rubén
Darico Espinosa Idrcbko, Notario Déciwé Primero del
Cantén Quito, inscrita en el Registro Mercantil el
catorce/d//ru ciembre de ese mismo afio, se/g,a:ffﬁenté el

Capital de la Compafiila a doscientos millones de

sucres/, 100 (8/. 2007000.000,00) equivalentes a

Ov{ I, DOLARES,00/100 (U.S.S$ §.000,00), se cambid
e
/

Snomina 1on,dé/1a Compafiia de CENTRO EDUCATIVO




DR. RUBEN DARIQ ESPINOSA IDROBO
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QY

TOMAS MORO CIA. LTDA a };EﬁVICIOS 'DE DESARROLLO
HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA., y, se reformd
y codifigé él Estatuto de la Compafiia; Cuatro.- En

sesidn de Junta General Extraordinaria de socios de

>

o

la Compafila celebrada el martes Veinti/y/éuatro de
Agosto de dos mil cuatro, se resolvid por unanimidad
los siguientes asuntos: Uno.- A ne;tar el capital
social de la compafiia de QCQS/MIL DOLARES, 00/100
{(U.3. $ 8.000,00), %/QUINIENTOS MIL DOLARES 00/100
{(U.S. S 500.000,00); Dos.- Hacer una reforma ‘dél
Estaﬁuto Social y aprobar su codificaciémn.-

TERCERA: AUMENTO DE CAPITAL, REFORMA Y

CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL.- Con estos

‘es el compareciente sefior ingeniero

antecede

SantiAdqgo varez Malo, en su calidad de

Gerente Generaf/ v Represéntante Legal de 1la
Compaﬁié SQRG}CIOS DE DESARROLLO HUMANO Y
CIUDADANO CIA. LTDA., vy en su nombre v
representacidn, dando cumplimiento a lo

la Junta General Extraordinaria

e

tierfe a bien eldvar a escritura

copla certificada. de la parte




pertinente del RActa de la sesidn respectiva
del dia veinte cuatro de Agosto del dos
mil cuatro, gue la preéenta al sefior Notario,
a fin de que sea transcrita en esta
escritur?(//con le gue guedan debidamente
instrumentadas y formalizadas las siguientes
resoluciones de dichas Juntas Generales,
conforme asi lo declara en su calidad de
Gerente General vy Rep%esentante Legal de la
Compafiia: Uno.- UMENTO DE CAPITAL.- En la

Junta General Extraordinaria de Sociocs de 1la

Compafiia SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO - Y

CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA., de véf:;e 2

cuatro de Agosto de dos mwmil <cuatro, se
resolvid /Qﬁg;ntar el capital  de dCHO MIL
DOLARES { U.S.S. 8.000,00)(4;/QUINIENTOS MIL
DOLARES, 00/100 (U.S.$ 500.000,00) vy aprobar
vari;é{.actos relacionados con el aunento de
capital, de la siguiente manera: a) De

confornidad con lo resuelto en la Junta

Ggﬁ@ral de Sociocs, se ayfienta el capital de

o la suma de CUATROCIENTOS

¥4 _ conpafia en

/7‘

/
e
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,mw“
NOVENTA DOLARESSSb

(U.s. $ 492.000. ' pagan  por
CapltalladClOn de las ReaerVdg/jl Capital; D)
Autorizar =al sefior Gerente General para gque

configure el cuadro de suscripcidén y pago del

Aumentg//g; Capital gue consta en el Acta

respectiva; gue se anexa, vy, &) Autorizar al

sefior Gerente General para que en la
egcritura puiblica (4£;pectiva declare:
e
o

reformad;?Vél, articulo quiwto del Estatuto
Social, de «conformidad con el Aumento de
Capital acordado. - Dos . - REFORMA Y
CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL: La Junta
Cﬂane‘ral-j " Extraocrdinaria de Socios de la
Compafiia, resolvidé por “Unanimidad reformar
del Estatuto Sgé{;Z/ 3% aprobar ©su

s

codificacién, adoptando el texto que se anexa
al Acta de la mencionada Junta General, cuya

parte pertinente forma parte integrante de

“y

ella y gque hoy se prdtocoliza en la presente

e Asi mismo se faculta al

~de ‘la Compafiia para gue




;

realice los tramites legales necesariog vy
suscriba la respectiva escritura publica.-
Consecuentemente, tanto el aumento de capital
v la reforma del Estatuto Social vy  su
codificacidn, tendran pleno valor vy Vigencia
de acuerdo al tenor indicado y al de la parte
pertinente del actas de la Junta General
Extracordinaria de 3Socios celebrada el veinte
y cuatro d%//égosto de dos mil cuatro, ,gue
usted sefior Notario se dignaré& 1insertar/- Se
deja constancia gue la nacionalidad ‘de los
soclos que aumentan el capital es
ecuatoriana.- El serficr Notario se dignaréa
agregar los documentos habilitantes vy las

clausulas de estilo para la perfecta validez

de esta escritura”.- Hasta aqui 1a
que se halla firmada por el DoctorvMauricio
E. Yépez R., Abogado con matricula
esional numerco mil cuatrocientos treinta

'-f/ flo ~del Colegio de Abogados de Quito, la
// // .

e 7 . . \ .
éi;ﬂia gque el compareciente acepta v ratifica
, f
en ‘das/fgus partes, v leida gue le fue
.»/
" /

LN
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integramente esta Escritura, por mi el
Notario firma conmigo en unidad de acto de

todo lo cual doy bfe.—_‘

-~

Ing. Santidgoe Alvarez Malo.
€.C. No. 170310243~4

EsPINOSA L #
NOTARTO"
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NOMBRAMIENTO
Quito, 19 de Marzo de 2004 A“L’;;f oA e A e s o e n =
- S
RPN RS .
Sefior Ing. ’
JOSE SANTIAGO ALVAREZ MALO
Ciudad :
. !
,/’
Distinguido Sefior: /

La Junta General Extraordinaria de Socios de la Compafiid SE %C]OS DE DESARROLLO
HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CiA. LTDA., en la sesién gelebrada el 19 de Marzo de 2004,

decidié por unanimidad REELEGIR a usted en calidad de GERENTE GENERAL de [a Compaiiia por
el periodo estatutario de TRES ANOS.

<

Los datos relativos a este nombramiento son los siguientes:

I- La Compafiia se denomina SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y CIUDADANO
DEHUCI CiA. LTDA. antes denominada Centro Educativo Tomas Moro Cia. Ltda’.el cargo es
de GERENTE GENERAL, el periodo de duracién es de TRES ANOS, vy el nombramiento se
otorga a favor del Ingeniero JOSE SANTIAGO ALVAREZ MALO.

2- El GERENTE GENERAL, de conformidad con el Estatuto. Tiene la representacion legal.
judicial y extrajudicial y la gestion administrativa de la Compaiiia y sus facultades estan
establecidas en la escritura ptiblica otorgada el 26 de Agosto de 1998 ante el Notario Décimo

Primero del Cantén Quito, doctor Rubén Dario Espinosa, inscrita en el Registro Mercantil el 14
de Diciembre de 1998.

3-  Se deja constancia que este nombramiento remplaza al nombramiento vigente.

Al formular los mejores votos por el éxito de su gestion le renuevo el testimonio de mi distinguida
consideracion. -

Atentamente,

PRESIDENTE

ACEPTACION: Acepto el cargo de GERENTE GENERAL de la Compaiiia SERVICIOS DE
DESARROLLO HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA., para el que he sido reelegido
en los términos del presente nombramiento.

]

Quito, 19 de Marzo W

Ing. Jos€ Santiagd Alvarez Malo

C.1.No. 170318243-4

,/7
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SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANQ Y CIUDADANO

At 1-

At 2-

A, 3-

At 4.-

DEHUCI CIA. LTDA.
CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL

CAPITULQ PRIMERO:
DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO
DENOMINACION .- La Compaiiia girara y respondgfa en fodos sus

actos publicos y privados con la denominacion d¢ SERVICIOS DE
DESARROLLO HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA.

DE LA NACIONALIDAD Y DEL DOMICILIO: La nacionalidad de la
Compaiiia es ecuatoriand y el domicilio principal es el Distrito
Metropolitano de Quito./L.a Compaiiia podra establecer sucursales,

agencias y cofmresponsalias en las demés ciudades de! pais y del
exterior.

PLAZO DE DURACION: El plazo de duracion de la Corhpaﬁia es
de cincuenta (50) afios, contados a partir de la fecha de su

inscripcion en el Registro Mercantil. Este plazo podra profrogarse o,

restringirse de acuerdo con la Ley.

OBJETO SOCIAL: La Compaiiia SERVICIOS DE DESARROLLO

HLLMAN,QJ CIUDADANQ DEHUCI CIA. LTDA,, tiene por objeto a

damn g s@mw%%c,@mé Jos gue se
| laria, preescofar, baSica, de

i ) zada:; denfro de fas normas y lineamientos
estab!ec;dos por la Ley de Edyeacion vigente y sus Reglamentos, y
demas leyes pertinentes; ;‘(Lc‘:iémo la realizacién de toda clase de
labores relacionadas con la educacién y la capacitacion.

e

Pé’ﬁa el cumplimiento de su objete’la Compania podra realizar todos
los actos, contratos y opé€raciones permitidos por las leyes
ecuatorianas, que sean_dcordes con sus fines y necesarios para
cumplir sus propdsitos, y podra establecer relaciones y realizar

convenios con instituciones, nacionales o extranjeras, para el mejor
cumplimiento de sus fines,




CAPITULO SEGUNDO:

CAPITAL SOCIAL

T A St

Art. 5.- El '3 Cofipaiia es de QUINIENTOS M

\ / (US$ 500.000), dividido en mil partlcnpacxones de QUINIENTG ’“’U”S
Q DOLAREb cada una.

Ei capital de la Compaiiia ha sido suscrito y pagado de la siguiente

manera:
sOcCIo ‘NOMERO DE VALOR PORCENTAJE
PARTICIPACIONES {(Uss)

Leda. Amparo Yépez de Ortiz 340 / 170.000«7 31.00

Dr. Augusto Maldonado Vasconez 205 / 102.500 20.50

Ing. Teodoro A}varez Malo 155 77.500 15.50

Ing. Santiago Alvarez Malo 155/, 77.500 15.50

Emb. Patricio Maldonado Vasconez 110 / 55.000 / 11.00

Sra. Maria lturralde de Yépez 35 17.500 6.50

* 7

TOTAL 1.000 500.000 / 100.00
Por los valores aportados por los socios, la Compaiiia reconoce: ,a"
la sefiora licenciada Amparo Yépez de Ortiz Arescientas cuarenta
participaciones; al sefior doctor Augusto Maldonado, doscientas
cnco participaciones; al senor mgemero Teodoro Alvarez Malo,
ciento cincuenta y c:nco 1ccp iones; al sefior ingeniero Santiago
Alvarez Malo, ciento Cincuenta y cinco participaciopés; al sefior
Embajador ~ Patricic  Maldonado  Vasconez, ¢ ciento  diez
particiycéwes; y, a la Sefiora Marja lturralde de Yépez, treinta y
cinco/participaciones. Estas participaciones tienen el valor de
quinientos US ddlares cada ung/

Art. 6.- DE LOS CERTIFICADOS %PORTAC!ON: La Compafiia
entregard a cada socio un gértificado de aportacion, en el que
constara necesariamente su caracter de no negociable, y el namero
de participaciones que por su aporte le corresponde.

Art. 7.~ La participacién de cada socio es trangpm/sible por herencia. Silos

herederos fueren varios estargr representados en la Compaiiia por
la persona que designaren.

La cesidén de las participaciongs se hara de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo ciento

. »(Eliminado:_qqkzg:e




Art. 8-

At 9-

Art. 10.-

Art. 11.-

Art. 12.-

Art. 13-

At 14-

DEL FONDO DE RESERVA: La Compaiiia formara un fondo de
reserva se incrementara anualmente hasta que alcance, por lo
menos, el veinte por ciento del capital social; para este objeto, en
cada anualidad se segregara un/éjnco por ciento de las utilidades
liquidas y realizadas.

DEL AUMENTO DE CAPITAL: La Junta General de Socios podra
acordar’ el aumento del capital de la Compafia en cualquier
proporcién y en cualquier iempo. Los Socios tendran derecho
preferente pdra suscribirio en proporcidbn a sus participaciones
sociales. .

DE LA CESION DE LAS PARTICIPACIONES SOCIALES Y DE LA
ION DE NUEVOS SOCIOS: Tanto pgrd que los socios
cedan sus partes sociales como para la admigion de nuevos socios,
sera necesario el consentimiento unanime del capital sociaV

CAPITULO TERCERO:

DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPARIA
DE LA ADMINJBTRACION DE LA COMPANIA: La Compaiiia
estard goPernada. por’ la Junta General de Socigs y sera

administtada por &1 Gerente General, el Presidente y el
Vicepresidente.

DE LA JUNTA GENERAL SOCIOS: La Junta General de-

Sacios es el Organo Suprentd de la Compaiiia y esta integrada por
los socios legalmente convocados y reunidos.

La Junta General se reunird, en pri ;?/c’onvocatoria cuando los
i

Junta General se reunitd, en segunda convocatoria, con el numero

de socios presenteg, debiendo expresarse asi en la referida
convocatoria.

concurrentes represcj/t;n/mas de la rriitad del capital social. La .

Las resolucioueée la Junta General se tomaran por ,éyoria

absoluta de votos de los socios presentes, salvo para las reformas

al Estatuto Social, que requerirdn de una mayoria de votos que

represente, por lo menos, las dos terceras partes del capital social

ooncurreney y de aquellas que por disposicién de la Ley o del
ta

presente tuto requieran de otra proporc;on o de una votacién
unanime.
en el domicilio principal de la Compafiia, previa convgcatoria del

L.as Juntas Generales son ordxnana/o extrao/ dinarias y 7treumran

2




Art. 16.-

Art. 17 -

Art. 18.-

Gerente General o-del l}raﬁdente. Las ordinarias se reuniran, por
lo menos, una yez al aind, dentro de los tres meses posteriores a la
finalizacion del ejercicio econdmico de la Compaiia, y las

extraordinagflas se reuniran en cualquier época en que fueren
convocadas.

Las Juntas Generales seran conydcadas con, por lo menos, gcho
dias de anti pacuon a la fecha de la realizacion de la Junta y
mediante, €omunicaciones escritas que se enviaran a las
direcciofies registradas por l9s socios. En dicho lapso no se
contafa el dia de la Convocat6ria ni el de la celgbracion de la Junta.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo doscientos freinta y ocho

vélidamente constituida en cualgdier tiempo y en cualquier lugar,
dentro del territorio nacional puede fratar cualquier asunto,
siempre que esté ;;?én}tg todo el capital pagado, y los asistentes,

quienes deben susefibir el acta bajo s;yon de nulidad, acepten
n

de la Ley de Companias, //dnta General se entendera
y

por unanimidad la celebracion de la Junt

La Junta realizada de esta manera, se llama Uniyersal, y no
requiere convocatoria previa.

N . . / -
El o los socios que representen, por lo menos, el c}ré’z por ciento del

capital social, podran pedir, por escrito, en cualquier tiempo, al
Administrador de la Compaifiia la Compmégria a una Junta General
de Socios para tratar los asuntos que indiquen en su peticion.

DE LA ASISTENCIA DE LOS SOCIO% las Juntas Génerales
concurrirdn” los  socios personalménte o por (medio de
represeritantes, en cuyo caso la representacion se conferird por
escritd y con caracter especial para cada junta, a/no ser que el
representante ostente poder legalmente conferido/

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL: Son atribuciones de la
Junta General:

a) Promov&%a fundacion y regular la instalacién y el y
funcionamiento de Centros Educativos de conformidad con
las leyes peftinentes; . |

b) Desighar, o remover, al Presidente, al Gerente General y al
Vicepresidente de la Compaiiia. La remocion tendra lugar
Unicamente por lag’causas determinadas f la Ley y sera
aprobada por pAayoria de votos que répresente, por lo
mgnos las dos terceras partes del capital pagado
concurrente a la sesion;

=N




Art. 19.-

Art. 20 -

c)

d)

9)

h)

k)

m)

s
S

Fiiaf las remuneraciones del Presidente, del Gerente
eneral y del Vicepresidente,;

Aprobar las cuentas y b/alances que anuaimente presente
el Gerente General; /

Resolver acerca de la forma de distribucion de ufilidades;

Aprobar el presupuesto anual; aprobar el plan de
actividades de la Compaiiia, a propuesta del Presidente y
del Gerente General y conocer y regular la ejecucion del
presupuesto;

Decidir acerca del aumento del capital y la prommoga del
contrato social y resolver acerca de la disolucién anticipada
de la Companle},/

Resolver acerca de la enajenacién y consfitucion de

gravamenes re los muebles e inmuebles propios de la
Compaiia,

Consentir en la cesion de las paglicipaciones sociales y en
la admisién de nuevos socios;

- Acordar la exclusién del o los socios por las causas

Compaiiias;

30

establecidas y»e/ articulo ochenta y uno de la Ley de -

. e .
Autorizar y disponer que se entablen las acciones
correspondiéntes en contra del Presidente, Vicepresidente
‘odel rente General de la Compaf@a de acuerdo con la

‘Ley;

Dictar el ‘reglame’ﬁto interno de la Compaiiia de acuerdo

cgn la Ley; y/ |

Las dem/!r{ establecidas por la Ley o por el presente
s

estatuto
Las Aés de las Juntas Generales se liefaran en un libro especial
destinado para el efecto, con hojas foliadas-a numero seguido,
escrifas a maquina en el anverso y en-elreverso, en.las que las
actas figuraran una a continuacién de otra, en ordencronolégico,

sin dejarespacios e blanco en su texto y rubricadas, una por una,
por el ‘Secretario.

De cada Junta General se formara un expediente que contendrz

N

o

0O

0\




Art. 21.-

Art. 22.-

Art. 23.-

a) Copias de las comunicacighes dirigidas a los socios
convocéandoles a la Junta; /0

b) Los demas documentos exigidos por los estatutos para la

convocaton‘ax’

c) La lista de Yos asistentes con la determinaciéon de las
participaciones ~/que representen y los votos que les
correspondary;

d) Los poderes y/efértas presentados para actuar en la Junts;

e) La copia del acla respectiva certificada por el Secretario de la
Junta, dan;i;)" fe de que el documento es fiel copia del
original; y, /

f) Los demas-documentos que hubieren sido conocidos por fa
Junta’

Presidifa las sesiones de la Junta General el Presidente, o quien
haga sus veces, y actuara como Segfetario el Gerente General,
quien previamente a la instalacién de la sesién certificara la
existencia del quérum necesario. . ,
s y
DEL PRESIDENTE: El Presidente de la Compafiia sera z{gido por
la Junta General de Socios, durara en sus funciones tres aiios, y
podra ser indefinidamente reelegido/ Para ser Presidente no es
necesario ser socio de la Compaﬁt’a{

El Presidente de émpeﬁaré sus funciones sujetandose a las
normas legales sestatutarias y reglamentarias, y, de una manera

especial, a lo5 deberes y atribuciones que a continuaciéon se
expresan:

a) Presidir Ig’*ﬁunta General;
b) Supervisafv"l%fgestién financiera de la Compaiiia;

C) Firmar cgﬁyel Secretario las actas de las sesiones de la Junta
General y con el Gerente General los certificados de
aportacién de los socios;

d) Presentar, conjuntamente con el Gerente General, el balance
anual y el estado de pérdidas y ganancias, asi como la
propuesta de distribucién de beneficios, en el plazo de
sesenta dias a contarsg desde la terminacion del respectivo
ejercicio econémico;

7




Art. 24 -

Art. 25.-

Art. 26.-

€) Presenta{ conjuntamente con el Gerente General, a la Junta
General, el prestipuest6 anual y el plan de actividades de la
Compaiiia, para su aprobacion; e informar a la Junta General
sobre la ejecucion del presupuesto cada vez que ésta lo
solicite y, por lo menos, dos veces al afio;

) Velarfor la buena marcha de los negocios de la Compaiiia;

4

)] Subrog:}//,él Gerente General de la Compaiiia con todos sus

debered,“en caso de falta, ausencia o impedimento;

£

h) Convocar/a las Junta Generales conforme lo dispuesto en los
estatutos;

i) Cumplir g)z{qer cumplir con la Ley, el contrato social y las
resoluciefiesde la Junta General; y,

)] Ejercerfas demas afribuciones que le estan facuitadas por ia
Ley o’el presente estatuto.

En caso de ausericia o imposibilidad, el Presidente sera
reemplazado por ef/Vicepresidente.

DEL VICEPRESIDENTE: El Vﬁe%présidente sera elegido de la

misma forma que el Presidentefeemplazard a éste en caso de

ausencia o falta temporal o definitiva; en este segundo caso lo hara -
por el tiempo que faltare para compjétar el periodo para el que fue-

elegido. El Vicepresidente durara jres afios en sus funciones.

DEL GERENTE GENE : El Gerente General sera designado por
la Junta General de Socios y sera el representante legal de la

Compaiiia; durara {rés afios en sus funciones, y p dra ser reelegido’
indefinidamente. Para ser Gerente General es necesario ser -

socio de la Compaiiia.

El Gerente General desempefiara sus funciones sujeténdose a las

especial, a 108 deberes y atribuciones que a continuacién se

normas legales,/estatutarias y reglamentarias y, de una manera
expresan;

a) ‘Realizar toda clase de gestiones, actos y dontratos
inherentes a los negocios y objeto de la Compafiig, con las
limitaciones determiinadas en los presentes estatutos sin
perjuicio de lo/dispuesto en el articulo doce de la Ley de
Compaiiias: "

b) Presentar,/conjuntamentg con el Presidente, a la Junta
General, el presupuesto gnual y el plan de actividades de la

7




Art. 27. -

Compaiiia, para su aprobacién; ¢ informar a la Junta

General sobre la ejecucion del ppésupuesto cada vez que

ésta lo solicite y, por lo menos, dgs veces al afio;

c) Administra/ los intereses y bienes de la Compariia
cifiéndose a la linea de la politica general y a las
disposiciones emanadas de la Junta General;

d) Preseptar a la Junta General, conjuntamente con el
Presidente, un informe de los negocios sociales, el balance
anual y el estado de pérdidas y ganancias; //

e) Dirigir la gestion financiera y administrativa de la Compaﬁ'/a;
f) Convocar a/fas Junta Generales conforme lo dispuesto en
los estatutgs;
/ v
g) Cumplir y/hacer cumplir las resoluciones de la Junta
General;
h) Cuidar, bajo su responsabilidad,/los li\des de actas de la

Junta General y que se lleve debidamente la contabilidad y
correspondengia de la compaiiia;

i) Contratar,a/ los empleados y trabajadores de la Compaiiia,
conocer é)us renuncias y removerlos, si fuere del caso;

Para la remocion de las autoridades designadas por la
Junta General, el G irente General requerira la autorizacion
de la Junta Genera)g}3
k4
/
j) Manejaf bajo su responsabilidad los fondos sociales; y,

k) Ejercer las demas funciones, obligaciones vy
responsabilidades que le atribuyen estos estatutos, asi
como las determinadas para los adminigtradores que
constan e9/fa Ley de Compaiiias y otras leyes.

7

El Gerente Geﬁ{aral sera reemplazado por el Presidente, o quien

haga sus veces, en forma interina, en caso de ausendia, licencia,

impedimento o por cualquier otro motivo.

En caso de fqlé, ausencia o impedimento temporales o definitivos
del Gerente Ge [eral, lo reemplazara el P/ngente. Si llegaren a
faltar definitivamente el Gerente General y el Presidente
simultaneamente, el Vicepresidente convocara, de acuerdo con el
Estatuto, a la Junta General de Socios para que ésta nombre a
quienes deban completar los periodos.

8 {
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Art. 28.- El Gerente Genefé/l estd facultado para realizar, dentro del QQU 0
presupuesto aprﬁbado por la Junta General, inversiones, gastos y

contratos cuyo valor, en relacién con el monto del presupuesto

anual aprobado, no exceda el limite porcentual fijado por la Junta

General de Socios con ocasion de la aprobaciéon del presupuesto

anual. Cuando se supere este limite 0 se necesite una modificacion

de las parhdas presupuestarias requerira la autorizacién de la Junta

General. /

CAPITULO CUARTO:

DE LAFILOSOFIAY FUNCIONAM!ENTO DE LOS ESTABLECIMI TOS
EDUCATIVOS PROMOVIDOS POR LA COMPANIA

Art, 29.- Los Establecimientos Educativos promovidos y fundados por fa
compafiia tendran como principales caracteristicas:

1. Ofrecer una educacion de caliddd; es decir, una educacién
pertinente, eficiente y eficaz; y,

2. Formar, capacitar y desamrollar a la persona humana; con
atencién a su individualidad e integralidad. /o :

CAPITULO QUINTO:

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA COMPANIA _

Art. 30 - La Co%{a podra disolverse antes del plazo sefialado en el
Art. 3, /por resolucion adoptada por la Junta General gé Socios, o
por las causas determinadas en la Ley de Compaiiias.

Art. 31 - Disuelta la Compaiiia, se pondra en liquidacion; y su liquidador sera
la persona que designe la Junta General de Socios/

CERTIFICACION: Certifico que la presente codificacion /del Estatuto Social
» N }

‘de agosto de 2004.

. Z/‘; 2
/ SECRETAR(E) &ES FIEL COPIA £ J3ILINAL




SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y CIXﬁ)ADANO
DEHICI CIA. LTDA.

ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA UNIVERSAL DE SOCIOS DE
SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA.

En la ciudad de Quito, a las quince horas del dia martes 24 de Agosto de 2004, en el
local social ubicado en la calle De las Orquideas No. E13-120 y Carlos Arcos Franco,
se reunen los socios de la Compaifiia SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y
CIUDAD DEHUCI CIA. LTDA., en sesién de Junta General Extraordinaria

Universal.
Preside la Junta General de Sgeios el Ing. Diego Ortiz Brennan, Presidente de la
Compaiiia y actia como Secr;!/ﬁg el Gerente General, Ing. Santiago Alvarez Malo.

Se encuentran presentes los socios: Leda. Amparo Yépez de Ortiz, Dr. Augusto
Maldonado Vasconez, Emb. Patrjefo Maldonado Vésconez, Ing. Teodoro Alvarez Malo,
Ing. Santiago Alvarez Malo Sra. Maria Iturralde de Yépez. En consecuencia se

encuentra presente la totalidad del capital pagado, de conformidad con el siguiente
cuadro:

SOCIOS NUMERO DE VALOR  PORCENTAJE
PARTICIPACIONES Uss
Lcda. Amparo Yépez de Ortiz 68.000/ 2.720,00/ 34.00%
Dr. Augusto Maldonado Vasconez 41.0007 164000/ - 20.50%
Emb. Patricio Maldonado Vasconez 22.000/ 880,00, 11.00%
Ing. Teodoro Alvarez Malo 3 woo? 1.240,00/ 15.50%
Ing. Santiago Alvarez Malo 31.000°¢, 1.240,00/ , 15.50%
Sra. Maria Iturralde de Yépez 7.000/ 280,00 - 3.50%
TOTAL 200.000 / 8.000,00 / 100.00%

Antes de declarar formalmente instalada la sesion, el sefior Presidente dispone que por
Secretarfa se formule la lista de los socies asistentes y que la lista contenga, ademas de
los nombres y formas de cada socio, el porcentaje que representan las participaciones
que posee, en relacion con el capital total de la Compaiiia. El sefior Secretario procede

de conformidad con lo dispuesto por el sefior Presidente, y el listado asi efectuado, se
inco al expediente de la presente Acta

ver sobrejcadaino de los puntos contenidos en él.
e '

| &efior Secretario informa que se enduentra presente la totalfdad del capital pagado,
/{)/ lo que el sgfior Presidente declara instalada la presente Junta General Extraordinaria/ |/ )
Jég@ L1a misma g,ue’"’aprueba por unanimidad el orden del dia, que pasa a conocer y %
T .

b
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1.- ANALISIS Y RESOLUCION SOBRE EL AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL:

A pedido del sefior Presidente, el sefior Gerente General expone las razones por las
cuales considera recomendable que la compaiiia incremente el Capital Social,
sefialando, entre otros motivos la conveniencia de que el capital se encuentrg-acorde con
la realidad econdmica de la compaiiia y con el giro normal de su activida%

Consultado sobre el monto que razonablemente podria alcanzar el capital social, con
base en los valores disponibles segin-el estado de resultados de la compaiiia, el sefior
Gerente General marifiesta que seria conveniente aumentar el valor del capital social
de ocho mil dolarfes 00/100 (U:S. $ 8.000, 0o) a Quinientos mil délares 00/100 (U.S.$
500.000,00) y'que para el efecto se podna recurrir  a los valores disponibles de las

Reservas dela ngpama

La Junta General de 'QCIOS resuelve, por unanimidad, aprobar el aumento del capital
social de la Compadiia en un monto de cuatrocientos noventa y dos mil ddlares; para lo
cual se utilizari] exclusivamente, el valor de U.S. $ 492,000, disponible en la cuenta

El detalle de integracidn del capital consta en el cuadro adjunto a la presente Ac?/

Asi mismo, la Junta General resuelve modificar el valor defas participaciones de cuatro

centavos de dolar cada un:yuiokntos doblares cada una -

Luego de efectuado el aumento del capital social y la modificacién del valor de las
participaciones, el cuadro de socios y participaciones de la Compafiia queda
modificado de la siguiente forma: //'

socios . NUMERO DE VALOR PORCENTAJE
I PARTICIPACIONES Uss$ - e

Lcda. Amparo Yépez de Ortiz 340/ 170. 000/, 34.00%
" Dr. Augusto Maldonado Vasconez 205" 102. 500/ . 20.50%
Emb. Patricio Maldonado Vasconez 1107 55.000/ '11.00%
Ing. Teodoro Alvarez Malo 155/ 77.500/ 15.50%
Ing. Santiago Alvarez Malo 155/ 77.50¢/ 15.50%
Sra. Maria Iturralde de Yépez 35 / 17.500, , 3.50%
TOTAL 1.009,/ 500. 000/ 100.00%

2.- REFO Y CODIFICACION DEL ESTATUTO DELA COMPANIA -

a Gerieral proceda a aprobar la
iendo la reiteradd preocupacién de los senores




Por Secretaria se procede a su lectura, articulo por articylo.

Concluida lg'lectura, la Junta General de Socios aprueba por unanimidad la reforma y
Codificacjon del Estatuto Social contenida en el documento que se anexa al expediente

de la presente Junta General. /
Aprueba también por unanimidad autoriZar al sefior Gerente General para que realice

todos los tramites necesarios para que se eleve a escritura pablica y/se inscriba en el
registro mercantil, tanto el Aumento de Capital y la reforma ¥ Codificacién ‘del
Estatutito Social, de conformidad con las resoluciones adoptadas por la Junta General de
Socios.

Concluid0 el tratamiento de los asuntos para cuyo conocimiento y resolucion se realizo

la presente Junta General, el sefior Presidente concede un receso para que el sefior
Secretario proceda a la redaccion del Acta.

Reinstalada la Junta General, el sefiot Secretario con la venia de la presidencia, da
lectura a la presente Acta, a mispfa que es aprobada por unanimidad, por los socios
presentes, que integran la totaligdd del capital social y pagado de la Compaiiia.

El sefior Presidente da por terminada la Junta General y levanta la sesion a las veinte
horas del martes 24 dé Agosto del 2.004.

Suscriben el Acta de conformidad con la Lg¢, los socios presentes que integran la
totalidad del capital pagado de la Compaiiia.

Dr. Augusto Maldonado Vasconez /

QOrtiz Brennan
SIDENTE / , GERENTE GENERAL SECRETARIO

/27




3
12

§00u?

CERTIFICACION.- Certifico que e/]/k% Junta General Extraordinaria Universal de
Socios de la Compafiia DEHUCI.CIA. LTDA que antecede es fiel copia del original y
fue aprobada en la sesion de Martes 24 de Agosto de 2.004.

/
/
/

Quito, a 24 de Agosto del 2.004 ~

Ing. Santiago Alvarez Malo
GERENTE GENERAL SECRETARIO.




\ CAPITAL
<OC10 v, CAPITAL | SUSCRITO | CAPITAL NUMERO DE
ANTERIOR | RESERVA | ACTUAL |PARTICIPACIONES
DE CAPITAL

Tng. Alvarez Malo José Santiago /.| 1550/, 1,240.00{ 7626000/ 77,500.00 (155.00
Ing. Alvarez Malo Jaime Teodoro / /| 1550/ 1,240.00  76,260.00 |, 77,500.00 7155.00
Dr. Maldonado Visconez Augusto 20.50 |/ 1,640.00 | 100,860.00 ) 102,500.00 |/ 7205.00
Emb. Maldonado Vésconez Patricio /| 11.00 |, 880.00  54,120.00 |/ 55,000.00 | / /110.00
Leda. Yépez Regalado Amparo /| 3400}/ 2,72000)/ 167,280.00 )/ 170,000.00 /340.00
Sra. Iturralde Baquero Made Lourdes /| 3501/ 280.00 |/ 17,220.00 |/  17,500.00 |/, / 35.00
TOTALES 100.00 8,000.00 |/ 492,000.00 |/ 500,000.00 [/ 1,000.00

]
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Se otorgéd ante mi, en fe de ello
confiero esta TERCERA /COPIA CERTIFICADA de la escritura
publica de Aumento de Capital, Reforma y Codificacion del Estatuto de la
Compania de la Compaiiia SERVICIOS DE DESARROLLO HUMANO Y
CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA., firmada y sellada en

Quito, a ocho de Marzo del aito dos mil cinco.-

DR RUBEN DARIO ESPINOSA IDROBO,
NDECIMO DE QUITQ, DISTRITO METROPOLITANO

NOTARZ-
EOIND PmM ¢
QUITO = ECUAZY

[Py PR T



DR. RUBEN DARIO ESPINOSA IDROBO
- NOTARIO UNDECIMO DE QUITO

R A ZO N: Mediante Resolucién No. 05.Q.1.J 1228, dictada el 30 de

Marzo del 2.005, por la Superintendencia de Compaiiias, fue aprobada la
escritura publica de Aumento de Capital, la reforma vy Codificacion de
Estatutos de la Compafiia "CENTRO EDUCATIVO TOMAS MORO CJA.
LTDA" ahora denominada Compania SERVICIOS DE DESARROLLO
HUMANO Y CIUDADANO DEHUCI CIA. LTDA, otorgada ante mi, el 04
de marzo del afio dos mil cinco.- Tomé nota de este particular al margen
de las matrices de la escritura que se aprueba y de la Constituciéon de la
mencionada compafiia, otorgadas ante mi, el cuatro de Marzo del afio dos
mil cinco, y veinte y cuatro de Septiembre de mil novecientos noventa,

respectivamente.- Quito, a 12 de Abril del 2.005.-

RESIRRUBEN DARIO ESPINOSA IDROBO
RRRCIMO DE QUITO, DISTRITO METROPOLITANO
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ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién nimero 05.Q.LJ.
MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO del Sr. INTENDENTE DE COMPANIAS DE
QUITO de 30 de marzo del afio 2.005, bajo el niimero 1262 del Registro Mercantil, Tomo
136.- Se tomd nota al margen de las inscripciones ntimeros: 1665 del Registro Mercantil de
dieciocho de octubre de mil novecientos noventa, a fs. 2766 vta., Tomo 121 y 3007 del
Registro Mercantil de catorce de diciembre de mil novecientos noventa y ocho, a fs. 4349,
Tomo 129.- Queda archivada la SEGUNDA copia certificada de la Escritura Piblica de
AUMENTO DE CAPITAL REFORMA y CODIFICACION DE ESTATUTOS de la

PRIMERO del Distrit
IDROBO.- Se ﬁjoiun

€ le 2% ) del mismo afio.~- Se
anot6 en el Repertpriosbajo €1 niimero | to, a ungde junigdel gjio dos mil cinco.-

RG/mn.-




