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En cumplimiento a lo establecido en la Ley de Compafiias y mas dispesiciones legales que la
empresa Transportes y Servicios Internacionales “TRANSERINTER S.A.”, debe cumplir en el
campo societario, en mi calidad de gerente Genéral, pongo a su consideracién el informe anual
correspondiente al afio 2013. )

“En el periodo correspondiente al 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013 durante mi gestion
gerencial y de cgnformidad a los resultados obtenidos de los balances: General, Estados de
Resultados Integral, Estado de Flujo de Efectivo por el Método Directo y Estado de Cambios en
el ‘Patrimonio; que puso a consideracién el Sr. Contador de la empresa, me permito.
informarles que la situacion financiera de la compaﬁié,, féﬂeja una ligera disminucion de sus
ingresoé, como consecuencia de medidas restrictivas que implement6 el gobierno central a las
importaciones y exportaciones, situacion que a pesar del esfuerzo realizado por todos quienes
hacemos TRANSERINTER S.A. no hemos alcanzado a mantener en firme un crecimiento
sustentable de los ingresos y cumplir con las metas propuestas para el afio 2013. Cabe inqicaf
que pese a los resultados mantenemos la credibilidad de nuestros clientes con los que en.
forma conjunta estamos luchando para mejorar la situacion y posicioharnos entre una de las
mejores -empresas de transporte pesado, como asi lo han determinado nuestros clientes
concesionarios.

Como Gerente y Administrador de la empresa, me permito manifestar que de los ingresos de :
clientes (accionistaé)‘ y particulares, se ha podido obtener las comisiones para financiar los '
gastos operativos, administrativos y financieros, asi como obtener una utilidad razonable sobre

la cual se pagd el 15% a nuestros:trabajadores y pagar al fisco el impuesto semejante al afio
anterior.

Considero que la empresa ha implementado los mecanismos adecuados en forma eficiente
econdémica y efectiva que satisfagan las expectativas de gestion tanto del personal como de los
socios existiendo por lo tanto las condiciones generales del mercado interno y externo y la
situaciéon mundial que mejoren sustancialmente nuestros resultados econémicos.
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