osumel S.A.

INFCRME ANUAL DE GERENCIA

En cumplimiento a lo dispussto en la Resolucién No 90.1.4.3.0013
de la Superintendencla de Ccmpanilias, gue contiens el reglamento
para la presentacién de los Informes anuales de los
Administradores & lasg Juntas GCenarales

PERICDO DEL 1 OE EMERO AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2014

SERORES ACCIONISTAS.-2 contimuscién es muy grato poner en su
consideracitn &l Informe de Gerencia de PROSUMEL S.A. por el afio
da 2014,

1.1.- COMPARACION DE LAS METAS Y OBJETIVOE PREVISTOS EN EL
CUMPLIMIENTC DEL EJERCICIC ECONOMICO 2014

En el afio 2014, loa objetives tragados no ae cumplierocn, tanto
para la organizacién come para el glre del negocie, cabe
mencionar gque este afio tuvimos ingrescos menores al pericde
anterior, asi como un significative incrementoc en los costoa y
gastes, dando como resultade una pérdida para el periode
informado,

Dentro de loa aspectoa mids importantes para el afio 2014 ssth la
situacién sconimica del pals en este afio se ha visto afsctada
tambidn nuestra eapresa, el mercado s muy reducldo los cllentes
no ven como una altsrnativa nuestio servicie.

Nusstra empressa esta en un nivel Gptimo an los serviclios de
sensajeria, hemos actuado con profesionalisad y capacidad. Con
nuastros diferentes cllentes

1.2.-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOCISICNES DIRECTORIO Y JUNTA GENERAL

Hemos cumplido con todas las decisiones de la Junta General de
Acclonlistas ¥ se sncuentran en antera disposiclin de ustedes los
repertorios de las Juntas Genarales con sus respectivos
doclumantos de sOpoItes.
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1.3, -ASPECTOS ADMINISTRATIVOS LEGALES Y LABORALES DURANTE EL
EJERCICIO.

El aspecto lsboral se ha mantenids normal coms en el afio
anterior.

En cuanto al aspecto legal no ha habido problemas en este sentido
durante &l efercicie 2014.

1.4.-ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA AL CIERRE DEL EJERCICIO

Y LOE RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON EL EJERCICIO
ANTERICR

a situacion financiera de la empress no ha sido satisfactoria; a
pesar de que s& ha cumplido con todas las cbhbligacicnes vigontes
a la fecha logrando mantener una establlidad, este aflo no se pudo
repartlir utilidades para nuestros colaboradores, debido a la
pirdida cbtenida.

1.5.-RECOMENDACTONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A LAS POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL CIMPLIMIENTO DEL PRESENTE KJEPCICIO
ECONOMICO

Coino recomandaciones me permito sugerir para consideraclin de la
Junts ce Accloristas las sigulentes actividades.

- Monitorec v busgqueda de posibles clientes.
« Capacitacion al personal.
- Mejoramiento de la estructura de ventas.




