Cluire, 1 de abril de 2009

Sefiorss
ACCIOMTISTAS DE LA COMPARia
MROSLEL 5.4

Presenee -

INFORME DE COMISARIO ARO 2008

En cumplsmiznto com b cstipulaciomes legales coniemplades o el An 279 de la Ley de
Compefies, sohne b stribucrones ¥ obligacionss do los comesanos emiio mi apirsén sohre
los Eatados financieros como resultado del examen realizado al Estado de Resuldos v
Balance Ueneral del periodo 08 de encro &1 31 de diciembre d=i 2018

Me cumsple informaries gue se hicioon e revisiones comresposdienien o |n contabikidad,
los demmentos legales v iodos los comprobanies que estin o archivo de I
Wsh..ﬂmmmmmm:hﬂﬁmt

l-  Los halences del cjercicio econdmica 2018 presentadon etin de souerdo a las
Harmis Internncionales de Informacion Financicra pars Peguefias v Mediaras Enbdades

{Pymes).

I-  Los documentes de respalde jusificam los sespecivas irsmsscciones de la
eontabslidal, Jos rogistros s llevan en simems de compatacicn.

i-  Lem libmos s sjustan o las normas gemerules de Coninbilidad, Codign de comercia,
Ciliges eributarin, Ley de compatilas v ctras disposicinnes legales.

#-  Los documentos legsles estan dehidamente archivados, se ba cumplido com los
Pl prinvisice por fos resnectivas crpnismos de comral,



B Low bibros de sttas v mas documentas funias Genernles 52 enouentran dehidamenss
fodindns =n um archive que reposa en la compain

6.- Lo nombremuenios del Fressdenie, Georenie General y Comsard se cncwucoimn
VIgETIES.

T - El persoial estd amparsdo con fas - dsposscsines del Clliga de Trabajo, por ko ijss
b Empresa con los denechos que tienen los trabapadores o empleados, pagindnles
fiovs mselidn | b I compensaciones y oiros beneficios de Lev.

Par o expuesio la Compafila cumple con todes las disposiciones & L2y pam sl somal
funcieamdints & ba Emphes

Es imporiunie sefialar goe los directivos de |s Empress han desempefindn & cahadidad con
los cargos b clbos assgnamdos. Hay que destacar la labor cumphda por |a Gerencim, que estd
representada por el Sefior Mario B, Mifler Angule

En cumplimiento de lus normes legnles, reglomenmanas v esimumariag, sl oomo los coseeios
de aplecaciin de dchas noriney, son responsahilided de la Admimistrcide de b Compafin
Tales criterins pedrien svemusiments mo ser compattidos por s sulonidades compeienien.
Faig imforme de comnsisarin se emile exclushamenic pam informacide v oo de los

sccionisias y Adminstracsan de PROSUMEL SA . y no dehe ser wilizado pam: oo
propistios.

I teda cuaresn posdo afirmar & le Junts Clenend de Acciontits, por ol giorcicio 7018,

e er L



