COMPARNIA DE CAMIONETAS Y TAXIS SANTIAGOEXPRESS S.A.
INFORME DE GERENTE ANO 2013

El veinte de Agosto del 2013 fui elegide y a partir del diecisiete de septiembre del 2013 asumi las funciones
de Gerente General de la Compattia de Camionetas v Taxis Santiagoexpress S.A. ¥ como corresponde de
acuerde a la ley pongo en consideracian de la asambiaa el Informe de 1as labores realizadas en el afio 2013,
tomando en cuenta 05 walores anteriores, en Is que commesponde al movimiento econémico y ks
actividades administrativas, d2 aceerdo a las disposiciones de la Superintendencia de Compafias, de la
siguiente manera;

CUMPLUMIENTO DE OBIETIVOE.- La Compania de Camionetas y Taxis Zantiagoexpress. 5.4, tieng como
objetive general ser una Empresa reconocida por el compromiso, Con principios éticos y estar en
permanente blsgqueda de |a excelencia con la prestacién de servicio e transporte, pera satisfacer las
necesidades de nuestros clientes.

Can tal ohjetive debe manifestar gue durante todo el ano hemeos realizade las actividades gue
correspoaden a la Compafiia para que se cumpla este objetivo.

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL ¥ BIRECTORIO.- £] trabajo que realizamos en la Compafia es un
trabajo de conjunte, en prirmer lugar s han cumplido con todas las disposiciones de la Junta General y del
Directaria por [0 tanto se ha ejecutade bajo las decisicnes tomadas.

INFORMALCION SOBRE HECHOS EXTRACRDINARICS [ADMINISTRATIVC, LABORAL ¥ LEGAL).- En [0 gue 58
refiere al campo administrativo las funciones se han realizade en forma normal, de Emero a Agosto
trabajaron los Sefores Miguel Velasguez camo Presidente v el 5r Wictor Hugo Cangas camo Gerante, a
partir de Septiembre hemoz trabajade con et Sr. Alonzo Collaguazo en calidad de Presidente vy el Directorio,
el proceso contable & lleva Fa Lic. Mirta Borja, se ha entregade foda ta documentacidn que corresponda y
en forma constante se han vealizado cortes de cuantas para analizar y tomar decisiones.

En 2l campo laboral se ha cumplido con todas las disposiciones de la ley ¥ se encuentra enviado los
documentos al Ministerio de Relacianes Laborales,

En el campo begal de igual forma todos los ibros sociales se encoantran g dia, o baee existido novedades.

SITUACION FINANCIERA.- 32, procede a presentar el Estado de Situacidn Financiera al 31 de Diciemnbre del
2013,

ANAIISIS DEL ESTADC DE SITUACION.- En lo que respecta a |2 siuacidn de |la compafia en forma detallada
lo realizara la Lic. Mirta Borja como Contadora de la Compafiia, en una farma general puedo informar o
siguiernte;

La cuernta del Banco se encuentra cenciliada al 31 de diciembre con un saldo de 7.981.01, en ias libretas de
la Cooperativa 23 de lulio se realizo el cierre de una libreta pasando los saldos a una sola con un saldo de
6.092.33 dolares.

Can lo referente a Cuentas por cobrar manifesté en la posesion, qQue trabajaremos con apego al
reglarmants, y el Directario conversd de manara individeal con cada una d2 las personas que tienan saldos
pendientas y 42 comprometieron a realizar abanos, logrando rebajar las cuentas, en lo gue respecta 2 |as
cpotas de administracidn los meses de de octubre, noviembre y diciembre logramos que todos paguan su
cuota menzual, zalicito a los accionistas cumplir ¢on los acuerdos y sigan realizando abonos de sus cuentas
pendientes, todavia tenemaos un salda alto por cabrar por 24,287,684, ¥ gue las mensualidades deben pagar
maximo hasta el 10 de cada mes.,

Las cuantas de los Activos no corvientes no han existido novedades.

En las cuentas pasivo se mantiene valores dnicamente gue se han pagado ya en 2l mes de enero, ¥ en lo
que respecka a las reservas de igual farma se han mantenido como &l afio anterior,



AMNALSIS DE ESTADD DE RESULTADOQS.- En Io Que respgecta 3 fos resultades de |la Compafiia se trabBaja con
el presupteesto aprohado por la Junta Seneral y sizmpre la Directiva ha estado pendiente de mantener los
valores aprobados como techo.

Hemos mantenido un ingreso de las cuotas de accionisias, multas, donacion del suelda, v los intereses
ganados por un total de 13 56076, los gastos comeo dije anteriormente 2n base al presupuests tenemos un
total de 12.152.94 quedando una utilidad de 1.407.82, en forma detallada lo analizaremos con la Lic, Mita
Borja.

PROPLUESTA SOBRE EL DESTING DE UTILIDADRES.- Lo wutilickad de la compania en el presente afio 5 de
1.407.82 de acuerds 2 la ley sugiern 13 siguiente distribucion pasando los dividendas a Wtilidades no
destribuidas.

Utikidad : 1.407,82
Gastos no deducibes 371,63
1.779.45
22% Impuasto a la Renta 391 Ak
L 1.015,34 |
Reserva Legal 101,63
Dividendos 914 71

TRAMITES ¥ ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Laz obligaciongs de la compania s encusntran al dia, como san aportes, impoastes, presantacidn de
docurmentos en el Ministerio del Trabajo, 5uperintendencia, etc.

Coma respaldo de estos movimientos se encuentra en archive toda la documentacion que correspondes 3
las transacciones realizadas tas mismas que ¢ encuentran a disposicion de |os sefiores accionistas v
también he salicitado la presancia an asta asamblea de la Lic, Mirta Borja de Andrade, Contadora para que
al dar zu informe del proceso contable puada aclarar cualguier inguistud soire el Mmovimiento econamico,

Las actividades administrativas de igual forma se hae realizads can normalidad:
F  El directorio 52 estd reuniendo permanentemente, conforme indica el estatuto
¥ Can la ayuda de la Lic. Borjz se inscribid tos nombramizntos de Presidente y Gerente General en el

Registro Mercantil

F  Se Actualizd el Ruc

5& realizd el cambio de firmas tanto en el Banca Piehancha cormo en la Conperativa 23 de Julia

#  heactualizd la Informacidn gn La Suparintendancia de Compariias, EMOQOFP, Camara de Comeargio y
Fenacotrali

# Para el tramite de renovacicn del Permise de Operacidn y Habilitaciones, se presentd al EMMOP el
Plan de Sestion de Calidad v Plan Operativa Anuat, jJunic con la decurnentacion de cada accionista,

%

RECOMENDACIONES.- Fara lograr el cumplimiento de los abjetivas de la emprasa en forma comedida me
permita recomendar [0 siguiante;

Nugstra MISION es satisfacer las expectativas ¥ necesidades de nuestros clientes an cuanto al transporte,
mediante la optimizacion de nuastroes servigios, apayades: en an excelente grupo humano ¥ automotor que
cantribuya a la obtencion da la mejor calidad en baneficio de todos,

Debao insistir a los sefores accionistas que realicen |os pagos a la compafia, en forma oporuna.



Es todo cuanto puede informar vy espero haber cumplido a cabalidad las labores gque rme carrespondan,

Atentamente,




