Cuito 09 de Marzo del 2019
Infgrme del Gerente
4.1 Informacidn Administrativa,

Basado en los ternas pendientes de la dllima reunion de asamblea explico los resultados gue se han
obtenido en base a un seguimiento permanente de fas actividades realizadas. Dentro de eslas son:

- Las propuestas de Servicios Presentadas, se han presentade cotizaciones a Tony Corp., (Coca Cola
Ecuador), TC Television, EP PetroEcuador, Escuela General Bisica José Enrique Rodo, Ludoteca entre otras
institucionas. Se hizo la gestion en presentar los servicios de la empresa.

- Artualmente estamos administrando las siguientes Instituciones: Fundacion Tridngule, Colegio Surcos,
Colegio Alamos, lardin Gabriela Mistral, Colegio Emilio Uzcategui, Escuela General Marco Aurelio Subia
Martinez, Colegio Atlantis del Valle. Es importante indicar gue =l Colegio Charles no se pudo seguir
prestando los servicios de la empresa debido a |a baja cantidad de alumnos gue tiene el mencionzdo
colegic.

- Reorganizacion administrativa v operativa de la empresa, |a aclual directiva ha regularizado lodo lo
relacionado con impuestos v permisos [SRI, Impuestos Municipales, ANT), la preserdacion de ofertas de
los servicios gue presta la empresa se han realizado en los liempos solicitados en instituciones publicas o
privadas.

Lino de los incanvenientes para la adjudicacidn de contratos, es el afio de fabricacian de las unidades de
trabajo, muchas de las cuales son antiguas. Es importante mencionar qua ustedes come accionistas y
empresarios deben tener un rendimiento dptime de sus unidades mediante en el mantenimiznto del
vehiculo v evitarnos accidentes y/o dafios mecanicos.

Los accionistas que puedan realizar una inversion para actualizar sus unidades, deberia ser con afios
superiores al 2010, Muchas ocasiones hemos perdido contratos de trabajo por ne tener los vehiculos y
unidades suficientes, porgue nuestro vehiculo entre buses y furgonetas no estan en afcs vigentes y las
trabas encontradas en los procesos de licitacion.

- Informacidn sobre la auditoria a |la administracion de la directiva anterior, brevemente indico que se ha
dado cumplimiente de la disposicidn dada en la asamblea del 18 de agosto del 2018, el mismo sera tratado
en el punto 9, donde se dara mavores detalles.

- La gerencia hizo presencia en el accidente del Accionista Bryan Condor, el hecho fue en el mes da
septiembre del 2018, el accidente ocurrié con estudiantes del Colegio Spellman ubicado en Lumbisi-
Cumbaya. 5e hizo un seguimiento, al 5r. Céndor y a los estudiantes, que no tengan inconvenientes en su
atencion en | Hospital de los Valles, asi como se prestd toda la documentacidn requerida gue tiene la
Compafiia en caso de accidentes, Se le pidio al accionista gue cumpla con los requisitos establecidos por
la ley, y, como es de conocimiento el vehiculo del accionista mencionado, ya no puede circular y por
consiguiente no puede prestar servicios de transporte estudiantil.

- Préstamos Accionistas.- Como resultado de un manejo econdmice acertado de los dinero de la empress,
se ha podido entregar l1a cantidad de $20.000,00 délares en préstamos a los accionistas, a un interds
mensual del 1% sobre saldes. Cabe indicar que el 95% ha cumplido con los pagoes. Con esto |os accionistas
se han beneficiado vy han podido ayudarse en caso de emergencia o necesidad.

4.2.- Informacion contable



- Organizacion bancaria del dinero: A partir de asumir la gerencia de la Compafia, hemos utilizado de una
mejor manera las cuentas corrientes que tiene la empresa en diferentes bancos del sistema financiero
nacional. Actualmente la cuenta corriente del Banco del Pacifico estd enfocada al cobra de los servicigs
gle presta la empresa a sus clientes. La cuenta en el Banco Pichincha estd direccionada para el cobro al
accionista de sus cuotas mensuales, pago préstamos y otros ingresos relacionados con el socio. La cuenta
gdel Produbanco es solo para lo relacionado con comisiones de la empresa y los valores por ingresos v
salidas de socios.

La finalidad de tener el dinero separado, s para que no se vuelva un gasto en una sola cuenta de la
empresa, corrigiendo de esta forma los errores cometidos de la administracion anterior.

- En relacién con la Comislones de Colegios del 3%. En nuestra administracidn hemos entregado
comisiones, de septiembre del 2017 a junio de! 2018, valores que fueron cobrados por ustedes. Las
comisiones de septiembre 2018 a junio 2019, las mismas que serdn entregadas a las acclanistas al término
del periodo escolar.

Las comisiones en el periodo de enero a junio del 2017, estan dentro de la auditoria realizada.

-Cuota Administrativa accionistas. Sigue siendo un dolor de cabera, la falta de colaboracion por parte de
los accionistas, ya gue de los 83 accionistas solo un promedio de 40 de los mismo paga sus valores
mensualmente, los demds no lo hacen; creandonos problemas en la parte administrativa, pues no
cantamos con el tofal de recurses econdmicos mensuales para realizar mayores gestiones a Tavor de
ustedes, teniendo en la compafila problemas de liquidez para afrontar los gastos presupuestados.

- Sistema contable-financiero, a inicios del afio 2018, se realizo la adguisicion del nueve sistema contable
de la empresa, ol anterior sistema se suspendid debido a su injustificado costo de mantenimicnto vy
actualizacion anual. Con esto, hemos actualizado la informacidn contable financiera de Ia Compafiia y va
de la mano con el requerimiento del SRI referente a la facturacidn electrdnica que ottamos
implementando ya en |z empresa, en el mes de febrero del presente afio.

- Pago impuestos SR, IESS, Municipales. La actual administracion ha tenido sumo cuidado en estar al dia
en el pago de los impuestos, para evitar problemas a la compafiia y por ende a los accionistas de la misma.
Al estar al dia con los impuestos, nos ha ayudado a entregar a tiempeo propuestas de servicos en
instituciones privadas y piblicas.
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