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Tatimadd Presidenta:

Dk acucrde con los disposiciones legaies de la Suponmendencia de
Compafifas v esialutirizs de b Compaia, me pamijly presenisr &
conlimpscion ¢l informe de comisann de la Compaitin EQUIGRUPO
S.A., por cl afio termnipado ¢l 31 de dicierobre de 2016

32 acuerdo 2 Tos iémminos cstablocidos en 1a Ley de Compuaiiias, cuyo
Arl 279 exprosa guo of airthacién y obdipacidn de Jos comisanios velar
por que Ja admimistracion de la corpadits se ajuste a los requisioos v a las
nornas e une comeeta adneinistragidn, voen cumplomico de s
mesolucidn Mo O6-(RICT-D01 gmido por Ta Supenntendencia de
Compaias. publicady en ¢l Registro Oficial No 309 del 10 de Julio de
2006 con respocto 8 la informacidn y decumientos gue estin obligados a
remaitir 2 Ia Superinigndenia e Companias las compaflas nujetas a s
vigtlancia v control debu mamifcsiar bo sigpiente:

'3 comparis hs preparado balances generales penddicos, los cuales he
cxamimado coimuntamente con les Hbros y papcles de la compafiia en los
estados de caja v cocntay por cobrar; he revisado el Halance Crenergd v
Eslade dc Resultados Tntegrales de o que s deduee ¢l presente informe
a la Juma CGemeral; v, vuando lo cref necesario, padi imformes v
explicacionss a la administracidn de fa Compalia,

Debe exprosar que lp adiministracién de ls compufs ha  dado
cumplimiento ¢on las ponous kegales, csmnaanas v reglamentanas def
s, La Junis General de Acchomistas no <2 ha procedido a yeunir de
forma ondinaria en el afio 2017 para sprebar b informacidn requonida por
/{ /h:aqmmmm de Compadiias, Valores y Segorms
f ]
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El controd steend inyplemcntado e b compilfis se coouentr de acoerdo
a las neesidadus oporatevas de ln misma, sin embargo, se recomiends se
eslablezean  pollticas v procedimicmos paa que lo  infprmacidn
financrera e gencre on plions defimidos v sc pueda complir con las
{echus de presentacion de¢ ln informozcidn al ente de conlrol

{05 estados financieros gue (ucron presentados a la Junla Geperad de
Actionistas esian de acucrdo con ko libros de contabilided de los goe
¢ han denvado  Adl mismo, sc lhan aplicado fas  Notmas
Intcrnacionales de Inlvrmscion Financiera pare Pequeling v Modianas
Hmpregas — NHF para Pymes, las disposiciones de la Supenntendencia
de Compafias y fes Normas Tributanas Vipents, éxceplo por {i) Al
31 de diciermbre de 2016, uo se ha procedido a rogistrar la proviskones
e jubilacion patronal y desahucio por o cual no s¢ connce &l slecio en
los estados finatwicros. (i) Al 31 de diciembre de 2016, no sc ha
establecide ¢ valor del gasto no deducible de la depreciacidn de o
aciivos gur fueron asignados ton pucve costo ambuido en ke adopcion
de NItF. {in) Al 3! dc diciembre de 2016, la cucnfz por pagar a
emplezdos manticor un salde de U35 18.741,17 que no ha tenido
movimenta {iv) Al 3] de diciombre de 2016, el pasivo por impucsio
difeddoe presenta of saldo de LIS 210000, sin cmbareo, el pasnn
deberia presentar un sghde Je USD 508000 (v) la Pérdide del
cjercicin que prescots la compania de LIS1) 3457 64 8¢ cocucrm
subvalieada debido a que no se ha procedide a contabilizar el anticips
minkno de unpuesto o la renta por ef valor de LIS B.353.70 vy de 1pual
forma fo s ha reovnocido el pasivo respective. (vi) Al 31 de diciembre
de 2016, fa Compahia provedio a dar de baja cuentas por coboir por
aproximadgmente UTSD 90 000,00 con carpo a resuliados de ejercicios
de afios antcriores v mo con cango a resutindos del greroicio. {vir} Al 5i
de diciembrz de 2006, sc rocommenda 2 la administracion de k
conrepizfiie vonsuderar las ohservaciones del inlotme de comisano dcl
ano 2015,

la administrucion de la compafia debe proceder o Tu revision de cstos
valores con [a (ealidud de detcrminar los ajustes y rechasilicaciones
e curmespondan  para establecer los saldos muzopables de cstas
CHCmEES.

Al 3| ik dwcsembre de 2016, la Coripafig de scucndo o sus operaciones
cfcctmadas presenta ung péndida del gercicin anles del impuesto a la
rendz minimo de US §3.457.64.
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A comtmuacion detullo algunos Indices finaneicres yue permile ver fa
situacidn economica de Ia compaita de scyerdo & lu informacion
presentada. sin congldenir los ajustes o reclasificaciones descrilas on ol
pamain atenor.

Capital de Trabajo - Active Cormientc Pasno Covricnic

193 11 57- 13991143 = 53.190.14

Kazim Corrienle = Activo Correnle 19310157 PR

Pasive Comente 1397211 43

Nivel de Endeudumicnto = Tosl Pasive 279 4 0359
Totl Active 475 660 50

Apertcanucuto lotal = Pagvo Total 27985394 1.43
Patnmonio 195, 806, 56

Con fecha 12 de julio la administracion de Iz Compadiia ha side
notilicada por parte de b Soperiotendencia de Compafics o
preseqtar T mlomwion que se enceentra pendienle a ésle organismo
de conmirol, ¢ caso de nn realizarla ea ¢l plazo deiorminade en la
resolocion No SCVE IRC,DRASD 8D 201 7.1605 la Compadiia eninga
en disolucidn

Los admimisiradores ban dado todas las facihidadey y la colaboracion
necesari par of complinmento de mis fmcivnes de comisarnin,

Cuede & sy disposeion para cealquier ampliacion ol presente informe
que pueda roguenrse v me spseribo de suled.
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