
     

COMPANÍA DE TRANSPORTES “SAN SEBASTIÁN” 

Quñto, 25 de Septiembre del 2015 

Señores 
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS 

Presente.- 

De mis consideraciones: 

Ya, Nelly Elizabeth González Narváez C.C. 1709573362, como Representante Legal de la 
Compañía de Transportes San Sebastián COTRASSES S.A. RUC No.1791312457001, 
expediente No. 49684, segón resolución No. 18 de Sesión de Directorio de fecha 05 de 
Marzo del 2015 que dice “Se autoriza a la señora Nelly González Gerente General de la 
compañía para que registre a favor de la compañía de Transporte San Sebastián 

COTRASSEB S.A. todas las acciones que sean necesarias y las mismas que luego de ser 
registradas en la Superintendencia de Compañías se pueda comercializar entre sus 

accionistas o personas que ingresen del proceso de la regularización del transporte 
Comercial”, comunico de la siguiente transferencia de acciones: 

CEDENTE 
NOMBRES: COMPAÑÍA DE TRANSPORTES SAN SEBASTIAN COTRASSEB 

SA. 
RUC: 1791312457001 
NACIONALIDAD: ECUATORIANA 
TOTAL: DOS ACCIONES 
VALOR: UN DÓLAR CADA UNA 

TIPO: A 

La Prenso N65-30 y Bellovisto Telf.: (02) 2590 393 e-mail: cotrosseb(Dahoo.com Quite - Ecuador RUC: 1791312457001 

 





       
COMPANÍA DE TRANSPORTES “SAN SEBASTIÓN” 
  

CESIONARIO: 

NOMBRES: AMELIA JANNETH 
APELLIDOS SANDOVAL CARRERA 
cc 171111199-5 
NACIONALIDAD: ECUATORIANA 

TOTAL: DOS ACCIONES 
VALOR: UN DÓLAR CADA UNA 
TIPO: A 

Particular que pongo en su conocimiento para el trámite correspondiente 

Atentamente, 

  

   
el 

SRA. NELLY EUZABETH GONZALEZ NARVAEZ 
C.C.:170957336-2 
CEDENTE 

SRA. AMELIA JANNETH SANDOVAL CARRERA 
CC. 171111199-5 
CESIONARIA 

EZ 
E 
SR. MARCO ANTONIO CARRERA DIAZ 

C.C.1709328999 

Av. La Prensa N65-30 y Bellavista Telf.: (02) 2590 393 e-mail: cotrasseb2yahoo.com Quito - Ecuador AUC: 1791312457001 

 





COMPAÑÍA DE TRANSPORTES SAN SEBASTIAN 
COTRASSEB S.A. 

DIRECCION: AV. LA PRENSA N65-30 Y BELLAVISTA 
TELEFAX 2590-393 

ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 

ACTA $39 AÑO 2015 

En la Ciudad de Quito, a dieciocho — días del mes de Septiembre — del 2015, en la 
oficina de la Compañía ubicada en la Av. La Prensa N6S-30 y Bellavista, siendo Jas 
mueve horas, como consta en la convocatoria, publicada en el Diario La Hora de la 
ciudad de Quito, el día 07 de Septiembre _ del 2015. 
La Compañía de Transportes San Sebastián COTRASSEB $.A., presidida por el señor 
Víclor Jimbo, Presidente de la Compañía, se instala en Juma General Ordinaria, con la 
presencia de 85 accionistas que equivale a 661 acciones, para tratar los siguientes 
puntos que constan en la convocatoria: 

1.-Lectura y aprobación del orden del día 
2.-Consratación del quórum 
3.- Instalación de la reunión de Junta General Ordinaria a cargo del Sr, Victor 
Jimbo, Presidente de la Compañía. 
4.- Informe de Presidencia 
3.-Conocimiento y aprobación del Balance General del Primer Semestre del 
2015, a cargo de la Sra. Contadora Licenciada Sintia Torres. 
6.- informe de Comisarios, respecto al Primer Semestre de] 2015 
7.- Informe de Gerencia 
3.-Conocimiento de la carta enviada por el Sr, Luis Del Salto, en la cual 
comunica de su renuncia irrevocable al cargo de Comisario Principal de la 
compadía, 

9, Elección de un Comisario, el mismo que durara en sus funciones €l resto del 
año 2015 

10.-Resoluciones 
11.-Aprobación del Acta 

  

Sr. Víctor Jimbo Sra. Nelly González 
PRESIDENTE GERENTE GENERAL 
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L- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 
La señora Secretaria, procede a dar lectura el Orden del Día, juego de lo cual el Sr 
Presidente pone 2 consideración. 

La Junta General Ordinaria, solicita se suprima la. palabra saludo en el punto número 3, 
y enel punto 9 se cambie las palabras “el mismo que durara en su funciones un año” por 
el mismo que durara en sus funciones el resto del año 2015, 
Con.estos cambios el orden del día es aprobado. 

Se procede con el siguiente punto: 

2- CONSTATACIÓN DEL QUÓRUM 
La señora Secretaria, procede a tomar lista a los accionistas presentes: 

Contestan 85 accionistas que equivale 2 661 acciones. (Se ndjunta listado) 

Envían su representante los siguientes accionistas: 

    

1-Sr. Fredy Aguilar 2 Sra. Patricia Soto 
2.-Sr. Segundo Artieda nu Sr. Daniel Guachamín 
3.-Sr. Franilin Buendía 11 Sra. Soraya Basantes 

11 Sr. Angel Llugsha 
2 Sr Zoila Quilumba 
1 Sra, Rosa Cajamarca 

7.-S1. Milton Galarza 2 Sra. Lilia Vinueza 
8.-Sra. Andrea Mena 2 Sr Oscar Mena 
9-Sr. Juan Olmedo E Sr. Diego Vásquez 
10.-Sr William Morales 2 Sra. Sonia Lluglluna 
11.-Sr. Luis Pavon 1 Sr. Julio Díaz 
12.-Sr. Hugo Peña. 1 Sra. Jacqueline Atan 
13.-Sr. Fredy Pulla 1 Sr. Alberto Pulla 
14.-Sr. Luis Tatayo 1 Sr. Luis Edison Tatayo 
15.-Sr. Femando Tipan 11 Sra, Pamela Loachamin 
16.S1. Klever Tufiño 1 Sra Soraya Tufiño 
17.-Sra. Marcia Ricaurte 11 Sr. Luis Tatayo 

Total 113 acciones 

Falían los siouientes señores accionistas, a los cuales se les cargara la mulla vigente del 
25% del salario vigente es decir (588,50 dólares) 

1.- Sr. Dennis Espinoza 2 
2.-Sr, William Paez 10 
3.-St, Humberto Salazar 1 
4.-Sr. Jorge Velastegui 2 

Total 15 acciones 
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3.-INSTALACION DE LA REUNION DE JUNTA GENERAL 
EXTRAORDINARIA A CARGO DELSR VICTOR JIMBO, PRESIDENTE 
DE LA COMPAÑÍA. 
Una vez constatado que existe el quórum reglamentario, cl Sr. Presidente instala la 
reunión de Junta General Ordinaria y da la bienvenida a todos, se prosigue con el 

siguiente punto. . 

4.- INFORME DE PRESIDENCIA. 
El Sr. Víclor Jimbo, Presidente de la Compañía de Traasportes San Sebastián 
COTRASSEB 5.A., procede a dar su informe: 

Es todo un reto y seguirá siendo el procurar mantener en alto el buen nombre de la 
compañía San Sebastián. 
Se siente preocupado por cuanto en ciertos casos se  denigra el trabajo de todo el 
gremio noble y trabajador al pagar precios que no son justos por los recorridos, ciertos 
dingentes se acomodan muy bien y ostentan un crecimiento vertiginoso en muy poco 
tiempo, algunos tienen 5 o más carros. . Mientras otros apenas logran un recorrido o en 

el mejor de los casos 2 no hay equidad. Es lamentable que den dinero en forma compta 
par juego utilizar a los demás pera poder cumplir con el trabajo, haciendo las veces de 
tercearizadores y dañando el mercado, manifiesta que no se debe permitir. Ha tomado 
coniacto con personas que están dispuestas a cambiar este sistema corrupto y opresor y 
develar la verdad, 

Respecto a la compañía se ha trabajado conjuntamente con el Directorio y Gerencia por 
mantener los contratos en los cuales se ha venido brindando el servicio 

Se ha cumplido a cabalidad los compromisos adquiridos: de una manera correcta y 
viendo lo mejor para la compañía, 

Ya está la compañia afilisda a FENATEL, que es el ímico organismo por el momento 
que de alguna forma representa al gremio del transporte y estando adentro se puede 
solicitar y exigir el debido accionar de sus directivos. 

Alo largo de este tiempo ha estado reflexionando que hay mucho por hacer en el campo 
de la transportación por ello solicita la ayuda para iniciar la jornada. 
1.- Organizarse como una entidad que luche por el bienestar de los miembros de la 
transportación escolar. 
2.- Dara conocer la problemática por la que se está atravesando a las autoridades que 
tienen que saberlo. El cómo, se comunicara oportunamente 
3.- Creación de una cooperativa de Ahomo y Crédito que fortalezca la economía del 
gremio y el desarrollo nacional 
La Patría y el mundo conocerá de las capacidades de un gremio humilde y que cree en 
sus propias acciones. 

Hasta a aquí su informe, el mismo que es puesto a consideración de la Junta General. 

Se adjuma el informe 
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La Junta general Extraordivaria no aprueba este informe por cuanto manifiestan que es 
un discurso y lo que ellos desean es conocer el trabajo de las actividades realizandas por 
el Sr. Presidente de la Compañía. 

3- CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL BALANCE GENERAL DEL 
PRIMER SEMESTRE DEL 2015, A CARGO DE LA SRA. CONTADORA 
LICENCIADA SINTIA TORRES. 
La señora Contadora procede a leer los Balances de Situación y de Pérdidas y 
Ganancias del 01 de Enero del 2015 al 30 de Junio del 2015, explicando cuenta por 

cuenta de gada Balance, comestando las inquietudes de los señores accionistas, 

Al final de su exposición la Sra, Contadora realiza comunica que 

La Cuema de la Alianza Del Valle fue cerrarla y se realizó el asiento comable 
corsespondieme, enviando el valor de los 525,00 dólares que existian en esa cuenta al 
Gasta. 

El Inventario de Mercadería no tiene movimiento por lo tanto hay que dar de baja 9 
vender, 
El Sr. Oscar Mena pide la palabra para mocionar que del valor total que está marcado eo 
cada producto se baje un 40% y se lo venda, califica la moción el Sr. William Bayas 
esta moción es aceptada por los señores accionistas y queda como resolución. 

El Sr. Oswaldo Guachamin, solicita a la Sra, Contadora le explique si quedo como 
Activo el valor gastado en la construcción de la oficina de transporte en la Unidad 
Educativa Quitumbe. La señora Contadora indica que eso es un gasto no un Activo 
porque el bien no es de la compañía, fue una colaboración que hizo la compañía. 

En evanto al caso del dinero que debe devolvex el Sy. William Bayas, manifiesta que la 
señora no dejo provisiorando nada al respecto por cuanto no fue solicitado por escrifo 
por ta Gerencia del 2014 y ella no tenía conocimiento exacto de lo que había sucedido y 
las resoluciones tomadas, sus funciones las comenzó en Agosto del 2014, con saldos 
dejados por la anterior Directiva. 

Hasta aquí el informe de la Sra. Contadoza, el mismo que es puesto a consideración y es 
apcabado. 

6.- INFORME DE LOS SEÑORES COMISARIOS, RESPECTO AL PRIMER 
SEMESTRE DEL 2015 
El señor Luis Del Salto, Comisario Principal de la Compañía, procede a leer el informe 
elaborado conjuntamente con el Sr. Diego Vásquez Comisario Suplente: 
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En lo Administrativo 
Informe que se han realizado 4 sesiones de Directorio, por lo que hay 4 actas, en las 
cuales no existen firmas de respaldo en las convocatorias, no exister: informes de 
Presidente en físico 

En este primer semestre del 2015 han realizado una Junta general Ordinaria el 28 de 
Febrero del 2015, en la misma que no existe informe de Presidente en fisico. 
El Libro de Acciones no eslá al día y tiene tachones 
El Contrato: de Administración Zona la Delicia, evidencian que mo administra la 
Compañía sino el Sr. Víctor Mena. 
Al revisar las chequeras de la compañía encuentran algunos cheques firmados en blanco 
por el Sr. Presidente 
Para realizar su trabajo de inspección a la documentación que reposa en la oficina de la 
compañía han acudido a la oficina en diferentes días y horas evidenciando que no hay 
presencia del Sr. Presidente, 
Han recibido una carta de Gerencia en la cua! les informan de ciertos acontecimientos 
que se ban. venido suscitando con respecto a que el Sr. Victor Jimbo, Presidente de la 
Compañía no apoya les decisiones tomadas por la Gerencia y respaldadas por el 
Directorio, resoluciones que han sido tomadas para precautelar los interés de la 
compañía, que prefiere apoyar a genie que no tiene nada que ver en la compañia, y 

estas al sentirse respaldadas por Presidencia hacen actos que pueden a larga perjudicar 
seriamente a la compañía, la Sra. Gerente solicita a los señores Comisarios conversen 
con el Víctor Jimbo al respecto. 

  

El Sr, Presidente manifiesta su sorpresa por la caría de Gerencia enviada a los señores 
Comisarios, por la falta de confianza y si lenía algo que decir debia ser la Gerente quien 
lo haga y de forma directa, No ha apoyado las decisiones de Gereacia porque hay 
asuntos no claros en esas decisiones por parte de los actores, que deberian ser 
investigadas para tomar resoluciones que no afecien el buen nombre de la compañía 
COTRASSEB S.A., el tomar correctivos implica dificultades como los que se 

propiciaron. 

Se leyó la cariz con fecha Mayo 2013, de la Sra. Mary Granja donde daba a conocer 
habían ciertos abusos por parte de la señora Mónica Mejía y del Sr. William Bayas en la 
Coordinación de Quitumbe, — hay que investigar ya que los problemas continúan con 
una ex colaboradora que está trabajando afuera del colegio. Esto naturalmente se tiene 
que solucionar sin ponen en duda la rectitud del proceder de la compañía San Sebastián 

En cuanto al Sr. William Bayas, informan que no se ha cobrado el valor de los 
$1359.86 que dispuso la Junta General del 12-07-2014, por cuanto le aprobaron el 
Balance General del 2014 en todo su contenido y también sus anexos, no dejaron este 
valor provisionado en Cuentas por Cobrar, y ese es el argumento del Sr, William Bayas 
para no cancelar, se puede cobrarle siempre y cuando se le siga un proceso civil 

Económico y Financiero 
Han revisado toda la documentación contable desde el 01 de Enero al 30 de Junio del 
2015, además han revisado cuenta por cuenta el Balance General, Balance de Situación 
y el Balance de Pérdidas y Ganaucias, entre las cuentas de mayor relevancia son; 
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Cuentas por Cobrar que asciende a: $47.258,63 
Inventario de Mercaderías $ 521,50 
Ahomo Accionistas $ 2.605,06 
Aporte Futuras Capitalizaciones — $53.507,09 

El — contrato can la Unidad Educativa Quitumbe y la Fundación MEDELAT se han 
terminado sin novedad 
Con el Colegio Becquerel hay la novedad que la compañía tuvo que asumir y descontar 
de su utilidad el valor de $999,00 dólares de alumnos que no pagaron el transporte, el 
servicio se brindó sin novedad hasta la terminación del año escolar. 

En cuanto:a los contratos con las 3 instituciones Públicas y una Empresa privada se está 
trabajando sin novedad. 

Sugerencias y recomendaciones: 

1.- Las Conyocalorias a Directorio, Juntas generales, deben estar debidamente firmadas 
por Presidente y Secretaría para que sea legal la Convocatoria 
2.-El Presidente de la Cornpañía siempre debe entregar en fisico su informe el mismo 
que debe reposar ea el expediente de cada reunión. 
3.-En cuanto al libro de Acciones se lo debe poner al día de la forma correcta 
4.- Destrucción de los documentos hasta el año 2007, ya que según el SRI los 
documentos deben estar en fisico durante 7 años, 
5.- Todos los contratos que mantiene la Compañía debe la administrar la Compañía. 
6.-Que el Sr. Presidente cumpla con el horario estipulado en el Reglamento Interno de la 
compañía que dice” Asistir diariamente por lo menos una hora a la ofícina de la 
compañía” para devengar su movilización y el plan de teléfono celular. 
7.-En cuanto al Contrato con el Colegio Becquerel tener la precaución de ser muy claro 
con respecto a la forma de pago. 
$.- Es una ¡rresponsabilidad dejar firmado cheques en blanco 
9.-Los Accionistas que mantienen contratos de trabajo con la compañia, deben laborar 
con las unidades legales, para evitar contratiempos con las instituciones y pongan en 
peligro los contratos. 
10.- Realizar la Reforma de Estatutos, Aumento de Caprtal y Reforma del Reglamento 
Intemo 
11.- Concluir con la devolución del Ahorro Voluntario 
12.-Ponerse al día con sus Cuentas por Cobrar 
13. Felicitan a la Gerente señora Nelly González, porque han visto trabajo en ella, ha 
obtenido dos nuevos contratos institucionales, ha renovado los contratos anteriores, Je 
auguran éxitos en su gestión y solicitan a todos los señores accionistas el apayo para su 
gestión. 

Hasta aquí el informe de los señores Comisarios, el mismo que es puesto a 
consideración y es aprobado por todos 
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El Sr. Oswaldo Guachamin, loma la palabra para manifestar que el Sr. William Bayas 
debe cancelar el dinero que la Junta General resolvió devuelva, porque eso es lo 
correcto. — Se pregunta a la Junta General si el Sr. William Bayas, debe cancelar el 
dinero tomado sin autorización cantidad que asciende a $1.359,86?, en forma unánime 
la Junta General Exrraordinana dice que si 

El seftor Marcelo Peña, solicita. al Sr. Víctor Jimbo su renuncia, por cuanto no informa 
ninguna actividad realizada en el primer semestre: Este pedido queda como 
Planteamiento la Junta no se define. 

La señora Anabel Parra solicita que no se pague de hoy en adelante ningún valor al Sr, 
Presidente, ya que debe devengar lo que no ha trabajado en el primer semestre. Queda 
como planteamiento ya que la Jumta no define, 

La respuesta por parte del Sr. Presidente se dará a conocer con oportunidad. 

7.- INFORME DE GERENCIA 
La señora Nelly González Gerente General de la Compañía, procede e informar sus 

actividades realizadas desde el 01 de Abril al 17 de Sepriembre del 2015 
Antes que nada agradece a todos la confianza brindada al ponerla en el puesto de 
Gerente General y Representante Legal de la Compañía, dice que trabajará con 
honestidad, eficiencia y responsabilidad. 

Gestión Administrativa 

1.- En cuanto al Sr. Oscar Mena, informa que procedió a transferir 28 acciones a la 
compañía y 21 acciones entre sus hijos, por lo tanto no es accionista ni miembro del 
Directorio. 
La señora Gerente, envía un mensaje de agradecimiento y gratitud al Sr. Oscar Mena, 

por su gestión como Gerente General de la compañía durante más de 12 años, tiempo en 
el cual sentó bases firmes de irmmbajo y superación en su gestión se consolido la compra 
y pago de la oficina, ella fue lestila de su trabajo todos estos años, espers haber podido 
captar lo mejor de su gestión, le desea lo mejor y que las puertas de la compañía 
siempre estarán abiertas para él. 

En cuanto a la organización del trabajo en la oficina ha creído conveniente no contratar 
Otra persona sino mantener a la señora Doris Aguilar con el fin de que ella asuma el 
tmbajo que la señora Nelly González venia desempeñando, para esto se le ha pedido que 
tome un curso de actualización Contable y la señora Contadora y la Sra. Gerente le 
Capacilaran hasta fin de año en el área Contable, su sueldo por el momento se mantendrá 

por encomrarse en etapa de aprendizaje, el siguiente año se le realizara una evaluación y 
se tendrá que subirle el sueldo. 
En cuanto a las garantías entregadas por los señores transportistas de los Colegios, se 
devolvió los primeros días de Julio sin novedad, quedando en la compañía la garantía. 
entregada por el Sr. Víctor Mena por el Contrato con la Delicia suma que asciende a 
$1.527, 52. 
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Solicita le autoricen iniciar el proceso para la Reforma de estatutos, Aumento de Capital 
y Reforma del Reglamento Interno, por cuanto hay un valor alto en Aporte Futuras 
capitalizaciones. En este punto la Junta Genera! resuelve autorizar a Gersacia inicie el 
tramite respectivo. 
Este año no se hizo la mañana deportiva, por falta de tiempo ya que su gestión la 
comenzó en Abril del 2015, por esta ocasión se va. directo al festejo navideño. 

Ha logrado captar 31 accionistas nuevos, los mismos que vienen del proceso de la 
regularización del transporte comercial, 

Al Sr. Danilo Enriquez, Primer Vocal Principal del Directorio, la Compañía le dio un 

recorrido en uns de las talas de CONSEP, para que trabaje con su unidad legal, pero 
lamentablemente no lo hace en la mañana trabaja con una unidad ilegal esto puede 

poner en peligro el contrato. 

La señora Melania Valenzuela, Vocal Suplente del Darectorio, de igual manera la 
compañía le dio una ruta en CONSEP, para que trabaje con su unidad legal, este 
recorrido la hace con una unidad amarilla sin logotipo, stikers, esta unidad está en la 
regularización, se le ha pedido que traiga un certificado de la compañía donde 
pertenece esta unidad no lo ha hecho. 

La señora Canmelina Alfaro, por denuocia del Sr. Danilo Enríquez, arrendo el puesto de 
la compañía por más de un año, hace un mes recién hizo formalmente el cambio de 
unidad, 
Solicita a la Junta General en estos tres casos defina que hacer. La Junta General no 
emite ningún criterio al respecto. 

Solicita la ayuda para el Sr. Nicolas Caiza, Accionista de la compañía quien está 
atravesando una situación muy grave de salud, tiene cáncer terminar de próstata con 
metástasis en huesos, Jamentablernente ya po pueden hacer nada los médicos, Apela a la 
solidaridad de todos pará que la compañía se haga presente en esta situación y en vida 
pueda recibir la colaboración. La Junta General resuelve colaborar con $10,00 dólares 
cada acciomsla y autoriza bajar del saldo que tienen los accionistas del Permiso de 
Operacional del 2014, anterionmente se usó $10,00 para colaborar con el Sr. Alexis 
Vásquez. y queda un saldo de 57,00 dólares 

2.- GESTIÓN FINANCIERA 
La Contabilidad está al día, para efectos de informe, hoy la presenta cortada al 30 de 
Fwnio del 2015: 
Los pagos por sueldos, IESS, Condomio Lucy, servicios básicos, SRI, MUNICIPIO, 
MRL, AMT, Supermtendencia de Compañías están al día, por lo tanto la compañía 
esta. en línea blanca en el SRI y en el SERCOP, lo cual es sumamente importante para 
poder participar en Jos procesos de compras públicas, 

El saldo de las cuentas más importantes al 30 de Junio son: 
En Bancos disponible 56.450,00 dólares 
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En préstamos concedidos programados para cobrar hasta antes de Diciembre 2015 
$4.00 dólares. 
En Cuentas por Cobrar: $47.258,63 
Cada mes ingresa como comisión para la compañía: 
CONSEP ($ RUTAS) E 218,00 
CONSEJO PARA IGUALDAD DE GÉNERO (3RUTAS) 99,20 
LA DELICIA 120,00 
TECNANDINA (1 RUTA) 35,36 
UNIDAD EDUCATIVA QUITUMBE. STILAS 
COLEGIO BECQUEREL 5625,11 
FUNDACION MENA DEL HIERRO 73,65 
TOTAL 

$1,885.47 

Estos dineros se utilizan para mantener a la compañía al día en: 
Sueldos 1054,00 
IESS 128,06 
Fondos de Reserva 87,83 
Movilización Presidente 150,00 
Teléfono convencional 30,00 

Alícuota Comunal 45,00 
Luz 15,00 

Agua 6,00 
Internet 35,00 
Telefonos celulares 45,00 
Utiles de Oficina 30,00 

Hoja No. 4 
Utiles de Aseo 40,00 
Honorario Contadora 150,00 
TOTAL 

S1815,00 
Hay que tomar en cuenta que en este semestre también se ha pagado liquidación a la 
Sra Janeth Suquilanda, Sra Nelly González, Patente, 1.5 por mil, Refigerios 
Directorio y Junta General, se compró la baldosa para el piso y la puesta de la baldosa, 
pago de uilidades del 2014, una impresora, pago de la tasa anual del Permiso de 
Operación 2015 (8200,00), la compra de 25 acciones al Sr. Danilo Enríquez y 28 
acciones al Sr. Oscar Mena, quien cruzo con Cuentas por Cobrar, — estos pagos se ha 
solventado con Jo que cancelan los señores accionistas. 

Se ha devuelto una parte del ahorro voluntario que tenían algunos accionistas, los 
accionistas que cada mes venían a cancelar, con el ahorro se adelantaron en sus pagos y 
ese dinero no se va a recibir mensualmente, 
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En la actual gestión de gerencía 

Se renovó el contrato de la Administración Zonal la Delicía por un año. 
Agencia Metropolitana de Control —hasta diciembre del 2015 Ja utilidad que dejara este 
contrato es de $5159,44, son 5 rutas, trabajan 3 accionistas de la compañía 
Secretaria de Ambiente 5 carnionelas doble cabina 4x4 este contrato es hasta Diciembre 
del 2015 y dejara una utilidad de 6.580,00 dólares 

Hasta fin de año se contara con un valor de $ 13.109,34, estos dineros se los mantendrá 

en la cuenta del Banco de Guayaquil. 

Lamentablemente no se ha logrado captar ninguna institución educativa nueva para este 
períado escolar. 

Se ha renovado el contrato de transporte en la Fundación Mena del Hierro, como 
Coordinador sigue el Sr Luis Tatayo. 

Se ha renovado con el Colegio Quitumbe, se tuvo que dar una póliza de fiel 
cumplimiento por $7040,00 dólares el valor de la póliza fue de $41 1,00 dólares, este 
año se ha nombrado formalmente Coordinadores a la señora Mónica Mejía y al Sr 
William Bayas 

Esta por renovarse el contrato con el Colegio Becquere!, en este último colegio la 
compañía. tuvo que asumir en el contrato anterior un valor de $ 999,00 por alumnos que 
no pagaron el transporie, esís año se tomara mucha atención para que no suceda lo 
mismo, como Coordinadora sigue la Sra. Anabel Parra. 

Agradece de manere especial al Sr. Victor Mena, miembro de la Comisión de 
Transporte quien desde que asumió la Gerencia le ha brindado todo su apoyo en 
cuanto se refiere al wansporte, ha sido determinanio su ayuda para conseguir los 
contratos y para mantenemos en ellos, se le asignado el apoyo del plan telefónico que 
solicitó en el Directorio. 

En cuanto al valor por el ingreso de cada accionista muevo es de 5600,00 financiado 
hasta Diciembre del presente año y esos valores también se guardaran en la cuenta del 
Banco de Guayaquil, solicita 2 la Junta General le autoricen a realizar las respectivas 
transferencias de acciones, La Junta General Extraordinaria resuelve antorizar a la 
señora Nelly González Gerente General de la compañía, para que registre a favor de la 
compañía de Traosportes San Sebaslián COTRASSEB S.A., todas las accioges que sean 
necesarias y Jas mismas que luego de ser registrades en la Superintendencia de 
Compañías se pueda comercializar entre sus accionistas o personas que ingresen del 
Proceso de la Regularización del Transporte Comercial. 

Solicita a los señores accionistas que todos sus pagos los hegan a través de depósito 
hancario y llamen enseguida a la oficina y seporten el número del depósito para que 
realicen el respectivo ingreso. 
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Solicíta de la manera más coraedida a jos señores Accionistas se pongaa al día en sus 
cuotas, recuerden que para fin de año hsy que hacer un egreso fuerte para el agasajo 
navidefio. 

La próxima Junta General Dios mediante sugiere hacerla de ser necesaria a finales de 
Noviernbre del 2915 

Agradece la stención prestada, hasta aquí el informe de Gerencia, el mismo que es 
puesto a consideración 

£- CONOCIMIENTO DE LA CARTA ENVIADA POR EL SR. LUIS DEL. 
SALTO, EN LA CUAL COMUNICA DE SU RENUNCIA IRREVOCABLE AL 
CARGO DE COMISARIO PRINCIPAL DE LA COMPAÑÍA. 

La señora Secretaria, procede a leer la carta enviada por el 51. Luis De) Salto em la cual 
comunica su decisión irrevocable al cargo de Comisario Principal de la Compañía por 
motivo de salud. Luego de escuchar el contenido de la carta la Junta General acepta la 
renuncia del Sr. Luis Del Salto. 

9.- ELECCION DE UN COMISARIO, EL MISMO QUE DURARA EN SUS 
FUNCIONES EL RESTO DEL AÑO 2015. 
La Junta General toma la resolución de subir al Sr. Diego Vásquez de Comisario 
Suplente ¿ Comisario Principal de la Compañía, 

Se solicita a la Junta General candidatos para asumir el cargo de Comisario Suplente 
de la Cormpañia. 

El Sr. Oldria Bonilla, mocione como candidato al Sr. Alberto Pulla, el mismo que se 
excusa por falta de tiempo. 

El Sr. German Sarmueza, mociona como candidato al Sr. Oscar Mena, quien de igual 
manete se excusa por falta de tiempo. 

El Sr, William Bayes, mociona al Sr. Jorge Toapanta, quien si acepía el cargo de 
Comisario Suplente de Compafón para el xesio del año 2015. 

10.- RESOLUCIONES 
La Junta General Ordinaria de Accionistas, tomas las siguientes resoluciones, las 
mismas que deberán ser acatadas por todos los señores accionistas: 

1- Enel puntoNo. 3 en el Orden del Día, se suprime la palabra saludo. 

2. Enel punto No. 9 se cambia la palabras “el mismo que durara en sus funciones 
un año” por el mismo que durara en sus funciones el resto del año 2015 

3.- No se aprueba el Informe de Presidencia 
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Queda aprobado el Balance Genera! del Primer Semestre del 2015 

Destruir los documentos hasta el año 2007, no así los Balances, Declaraciones, 
Actas de Directorio, Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, Libro de 

Acciones y documentos que por su naturaleza se deban conservar: 

Asistir una hora diaria a la oficina el Sr. Presidenre, 

Todos los contratos que mantiene la compañía los debe administrar la compañía 
y no terceros. 

Que el Sr, William Bayas, debe devolver el dinero lomado sin autorización, 
valor que asciende a 1.359,86. 

9.- — Se aprueba el informe de Comisarios 

10.- Se aprueba el informe de Gerencia 

11.- Se autoriza a Gerencia para que comience el trámite necesario para la Reforma 
del Estatuto, Aumento de Capital y reforma del Reglamento Interno de la 
Compañía. 

12.- Cada accionista de la compañia, debe apoyar con 510,00 cada uno, para el Sr. 
Nicolas Caiza, quien está padeciendo una grave enfennedad. 

13.- Estos $10,00 por accionista, sacar del saldo del Permiso de Operación del 2014 

14.- La Junta General Extraordiparia resuelve autorizar a Ja señora Nelly González, 
Gerente General de la compañía, para que registre a favor de la compañía de 
Transportes San Sebastián COTRASSEB S.A., todas las acciones que sean 
necesarias y las mismas que luego de ser registradas en la Superintendencia de 
Compañías, se pueda comercializar entre sus accionistas O personas que 
ingresen del Proceso de la Regularización del Transporte Comercial 

15- Se acepta la renuncia del Sr. Luis Del Salio a Comisario Principal de la 
Compañía. 

16.- El Sr. Diego Vásquez, queda como Comisario Principal de la Compañía 

17-  ElSr. Jorge Toapanta queda elegido como Comisario Suplente de la Compañía 

18.- Queda aprobada el Acta No. 15 de Acta de Junta General Extraordinaria 
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11- APROBACION DEL ACTA 

Siendo-las 14 horas con 40 minulos se da un receso de 30 minutos, para servirse un 

refrigerio tiempo enel cual la señora Secretaria procede a elaborar el acta, fuego de 
transcurrido el tiempo _se retoma la reunión, se lee el acta No. 39, la misma que es 
aprobada por la Junta General Extraordinaria 

Siendo las 15 horas 40 minutos se da por terminada la reunión 

Para constancia de lo expuesto en esta reunión firman: 

AL SRA. Cde GONZALEZ 
PRES] E SECRETARIA 
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES SRi 

  

  

  

SOCIEDADES 
Seba en pa 

NUMERO RUC: 1791312457001 

RAZON SOCIAL: ¡COMPANIA DE TRANSPORTES SAN SEBASTIAN COTRASSEB S.A. 

NOMBRE COMERCIAL. COTRASSER 8.A, 
CLASE CONTRIBUYENTE: OTROS 
REPRESENTANTE LEGAL: GONZALEZ NARVAEZ NELLY ELIZABETH. 

CONTADOR: TORRES HERNANDEZ SINTIA JEANNETH 

FEC- INICIO ACTIVIDADES: 18/04/1998 FEC. CONSTITUCION 18/00/1996 
FEC. INSCRIPCION: 08/05/1998 FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 19/06/2015 

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL: 

SERVICIOS DE TRANSPORTE URBANO, SUBURBANO E INTERURBANO DE PASAJEROS EN 

DOMICILIO TRIBUTARIO: 
Provincia: PICHINCHA Canión: QUITO Parroquia: COTOCOLLAO Ciudadela: LA OFELIA Calle: AV DE LA PRENSA Número: 
65-30 intersección: 8ELLAVISTA Ecifiio; LUCY Oficina: 13 Referencia ubicación: A TRES CUADRAS DEL OBELISCO DE 
COTOCOLLAO Telefono Trabajo: 022690393 Celular; 098544901 3 Email: corrassebEGyahoo.com Celular: 0998875435 
DOMICILIO ESPECIAL: 

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS: 

“ANEXO ACCIONISTAS, PARTÍO/PES, SOCIOS, MIEMAROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES 
* ANEXO RELACION DEPENDENCIA 
* ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO 
* DECLARACIÓN DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES 
* DECLARACIÓN DE RETENCIONES EN LA FUENTE 
* DECLARACIÓN MENSUAL DE IVA 
  DE ESTABLECIIENTOS REGISTRADOS. dS0 a 00 

JURISDICCION: — ¡ZONA 9 PICHINCHA 

  

FIRMA DEL CONTRIBUYENTE SERVIBIÓ DE RENTÁS INTERNAS 
¡Declaro que los datos comanidos en sste ocumento san exedas y ventadaros, por le que asumo la responsebuidad fegal que de ala sa 

erivan (Art 97 Cadigo Tributario, An. 9 Lay det RUC y Art. 9 Regiamanto pera le Aplicación de le Loy det RUC). 
Usuario: IVCDO: Tugar ds emisión: QUITO/A7. GALO PLAZA y hora: 1518 
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES 

  

SOCIEDADES 
a nel 

NUMERO RUC: 1791312457001 

RAZON SOCIAL: COMPANIA DE TRANSPORTES SAN SEBASTIAN COTRASSEB S.A. 

ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS: 

No. EST] ABIERTO MA FECTNICIO ACT. 1641988 

NOMBRE COMERCIAL: — COFRASSEBSA. FEC. CIERRE: 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS; FEC. REINICIO: 

SERVICIOS DE TRANSPORTE URBANO, SUBURBANO E INTERURBANO DE PASAJEROS EN AUTORUSES ESCOLARES. 
ALQUILER DE VEHICULOS, 
VENTA AL POR MENOR DE ACCESORIOS, PARTES Y PIEZAS DE VEHICULOS AUTOMOTORES 

DIRECCIÓN ESTABLECIMIENTO: 
  Provnda PICHINCHA Canión: QUITO Parequie: COTOCOLLAO Ciudadela: LA OFELIA Cae: AV DE LA PRENSA Número: N6S- 
20 Intersección: BELLAVISTA Referencia: A TRES CUADRAS DEL OBELISCO DE COTOCOLLAO Edificio: LUCY Oficina: 13 
Telefono Trabajo: 022590993 Colular: 0995449011 Emma: cotrassebfiyanoo com Celular. COBOS75LRS 

    
IRMA DEL CONTRIBUYENTE 

Deciaro que los daros contanidas en esto decumamo ton exactas y verdaderos paria que asumo la Iesponcablda3 tag! que dl all sa 

  

deriven (Ar 
  
37 Gócigo Tributano, An. 9 Lay del RUC y Av. 9 Reglomento para de Aptiarcón dela Lay del RUC)         
 


