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INFORME DEL COMISARIO DE LA COMPAÑÍA 
“IMBABURAPAC CHURIMI CANCHIC “S.A. 

Estimados compañeros accionistas 
En calsnd de Comisano de la Compañía elegiao en Junta General Ordinaria de fecha 19 de 
Enero del 2015, primero como Comisano Suplente y luego, por renuncia del señor Eddy 
Laurentino Encalada Má, como Comisario Principal, pe dado cumplimiento a los Ar. 231 
numeral 2 y An. 274 de la Ley de Compañias. Mi trabajo se basó on revisar y analzar en forma 
aleatora la documentación o información que reposa en la compañia en los tres campos de 
acción, que son, 

  

EL CAMPO FINANCIERO - CONTABLE; 
EL CAMPO ADMINISTRATIVC 

  

EL CAMPO OPERATIVO. 
1 FINANCIERO-CONTABLE.- Dentro del anaisis anciero se ha realizado la revisión de la 
documentación de soporte, asi como los informes contables del ejercicio económico del año 2017, 
donse debo mantestar que estos han sido realizados basados en la documentación existente en 

la empresa y que han servido de soporte para justlicar dichos valores, como son facturas 
'emtidas y recibidas, concilaciones bancarias, informes semanalos de tickets, informes semanales. 
de mulas, comprobantes de ingreso, egreso, estados de cuentas 0 las diferentes entidades 
bancarias donde la compañía mantiene Ibeetas de ahorros o cuentas corientes, Ya en el andiiis 
detalado del Estado de Resultados Integrales, se puede evidenciar que tocos los ingresos han 
sido registrados, tales Como tickets semanales, multas por mínutos pasados, primas o 
transferencias, interés ganados y con respecto alos gastos, éstos han sido registrados en la fecha. 
que se generaron, al como dicen los prnciosos de contabilidad y cuyos gastos en su mayoría han 
sido sustentados contorme manda la Ley de Régimen Tributario Intero. Como podemos observar 
en el Balance de Pérdidas y Ganancias, lamado también estado de resultados. se genera una 
ganancia de $ 21.931,11 (vente y un mi novecientos treinta y un dolares con once centavos) 
demostrando que los ingresos generados por la compañia han cubierto en su totalidad los gastos. 
generados durante el año 2017 De este valor se descontará el 15 % para los trabajadores y el 22 
% para el impuesto a la renta, Sobre la revisión del Estado de Stuación Financiera o Balance 
General del año 2017, podemos determinar la labor por perte de la administración y la 
colaboración de los socios porla disminución considerable vel valor de las cuentas por cobrar ya. 
500 por, tichets semanales. mutas, aporte accidentes. Con respecto a las cuentas por cobrar 

vanos cebo pedir al Gerente General que se realce notífcaciones de cobro para que sa cubra de 
inmmeciato esta cuerta, y las demás cuentas refejan la naturaleza para las que fueran creadas sin 
mayor novedad que determine una explicación por parte mia hacia ustedes, cumpliendo con las 
disposiciones establecidas por todos y cada uno de los organismos de control. De la misma 
manera las cuentas y movimientos económicos generados por el mantenimiento y operación de 
las dos buses, propiedad ce la compañía, se ha hecnc un estícto contol y seguiniento, 
encontrándose nasta el cierre de aste años facal sin novedades, sin problemas, salvo algunos 
derales e inconvenientes generados por el propio trabajo y que fueron corregidos en su debido 
momento. 
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2. CAMPO ADMINISTRATIVO. En el campo administrativo los responsables de la 
Administración, en este caso el Señor Presidente y el Señor Gerente General de la Compañia, 

han demostrado su interesa y han venido cumpliendo a cabalidad con sus obligaciones, 
gestionando nuevas rutas y Irecuencias en la Agencia Nacional de Transpores, Tránsto y 
Seguridad Vial, como también buscando la legaización de las rutas y Irecuencas en el servicio 
Ihtra e interprovincial. Sin embargo, como es se conocimiento púbico por denuncia maíciosa de la 
Operadora Vale del INTAG se dejó de prestar el servico de transportes a la comunidad de Cielo. 
Verte, Los administradores se encuentran gestonando la legalización. de esta ruta en la Agencia 
'Naconal de Tránszo. El manejo del personal ha sido muy exigente ya que necestamos garantizar 

el trabajo 8 nuestros socios como también garantizar un excelente sendcio a nuestros usuanios, Al 
Igual que togos nuestros trabajadores están legalizados y asegurados contorme manda la ley. El 
Personal contratado por la empresa viene cumplendo sus actividades conforme a la planificación 
úestableciaa por la Adiminstración y respetando las resoluciones tomadas en las Juntas Generales 

Revisando los arcnivos de la Compañía, en el año 2017, hemos tenico una sola Junta General 
oalzaco el 23 de marzo de 2017, a las 10.00.2m. donde se aprueban los informes de Gerente: 
General y Comisario, Balances y se rescivió la Disinbución de Benefcios Sociales. Todas las. 
resoluciones tomadas en esta Junta General nan sido resperadas por los administradores. 

3. CAMPO OPERATIVO - Me refiero altravajo de los señores accionistas que ejercen la activida 
de transportes, El Señor Gererte de la compañía es el responsable directo de la aduwistración 
del servicio de transportes y como tal siempre ha venido elaborando el cuadro de trabajo conforme. 
homos aprobado en las reuniones de trabajo y de acuerdo a las necesicades del servicio de 
transportes y el permiso de operación concedida a nuestra empresa, En general, se ha manejado 
sl servicio de transportes en forma equitativa y organizada, 

CONCLUSIONES: 

Luego de haber revisaco las cuentas y los documentos que reposan en la compañia me permso. 
indicar algunas conciusones: 

1) La acmimstración actual ha prestado toda la colaboración requerida para que los controles. 
comanles y legales se cumplan a sarstacción, cumplendo con las metas y cbjetivos veDIdamente 
programados. 

2) La stuación económica de la compañia es la que queda refejaca en los Estacos inanceros. 
3) La conservación y custodia de los bienes de la compañía son sátstacionos, el sistema de 
control en general es adecuado, los registros y comprobantes de cuentas, el lbro de acciones y 
úacconistas, yla correspondenca se hevan y mantienen correctamente. 

4) Como es norma y componamiento de la compañía ha cumplido con tocas las obligaciones. 
laborales, consecuentemente no presenta confícto laboral o legal con ningún empleado de la 
empresa. 
5) La COMPAÑÍA IMBABURAPAC CMURIMI CANCHIC S.A. como contibbuyente ha cumplio con 
odas las obligaciones ante el SR. y se ha notíicado oportunamente a la Supenntendencia de 
Compañias. 
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Quiero puntuatzar ml recomendación al Seño: Presidente y Gerente General de la Compañia se Ponga especial interés en los siguientes temas: 
1) Recuperación de cuentas por cobrar a los accionistas de la compañía, con la tnaktad de bajar lo mámmo la caera vencida. 
2) Aula inmedato y reconocimiento puntual a los accionstas que sulneren acccentes de lrónsto O se encuentren delicados de salus, 

3) Insistir en la apertura de nuevas rutas y frecuencias para mejoramiento del trabajo 
Aspieo que el informe que estoy presentando llegue a satisfacer les inquietudes de cómo se manejan los recursos € la empresa yla forma en la cual ol Comisario se encuentra aleta para umalr con las responsablidades por ustedes encomendadas, con los mismos estatutos y la Ley de Compañias * 
COMPAÑEROS! COMPAÑERAS, este informe, pongo a consideracón de todos usteces. 

Otavalo, 23 ae Marzo gel 2018 
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