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Pstimados cumpañeros acctomstas 
An us de dar a s01ocer el trforme correspondiente al año 2015, debo ww'ormartes que 1 furcion de 
Comsano Principal lo acum em al mes de noviembre del 2016, uno ser conos do la ronureza del Señor 
Fidiy Encalada Mino quien hasta la fecha actuaba conto Comusa so Principal Debo agradecer al 
Comisario saliente por darme zoda la sformacion rulacionada on el monltoreo y revistun de 
documentos de los meses en que el estuvo en fanciones, Ya, er calidad ce Comisario de la Compañia 
selegido en fanta General Orélnari de “echa 19 de Encro del 2016 prunero como Comisario Suplenze y 
lugo principal mado. como Comisaro Praipal po rencia del señor 1xtdy Lancentmo Lacalrda 
Miño y dando cumplimento alos Art. 231 numeral 2 y Art 278 dela Lay de Companías y e Art 42, 
Iiaralese e e delReglamento Interno de nuestra empresa, m trabajo, se baso. revisar y analizar en 
torma aleatoria a docamurtación « información que ceposa ca la cumpañíe cn los tres Campos e 

acción que son 

  

ELCAMPO AINAMCIERO 
CONTABLE, EL CAMPO ADMINISTRATIVO Y 
ELCAMPO OPERATIVO 
| FINANCIERO:CONTABIE- Jenteo del anállos financiero se ha tealliado la revisión de la 
do Umentación de soporte as1 como los Intermes eontaDles del eerciao economico del ano 4 6 
onde debo mantestar que estes has suo cealizados Lamados cn la ducumuntacón exstuato en la 
empresa y que han servido de soporte para justificar dichos valores, como son facturas erundas y 
recibidos, toncnlaciones bancario: formes sroenales de E Nets Jnformos acranalos de ruitas, 
comprebantes de mpreso, eg1es», estados de cuentas de as dilerentes entidedes bancarias onde la 
campaña mantucie libretas de sueros o cucnlas corrientes. Ya en + analisis detaBado del Estado de 
Resultados Integrales, se puede evidenciar que tods Ins mgrosos han sido registrados, tales como 
trata semanales multas pur munuws pasados primas o Iranslerencias IMCLrAS ganados y con 
cespesto a los gastos, esto ar ido regotrases a la Folio que e genero ou al como dicen los 
primepros de cuntabildad y cuyus pastos un su roaycria han sado sustntados conforme manda Ja Ley 
de Regimen Triborario Interno (omo pacemos observar en el Balance de Perdidas y (anancias 59 
genes sms gama le 8724017 fueto y des mal erctemriwntos in daros enn treat Y 
centavos) demostrada que los igresos generadas par l corpaña har cubierto en se totalidad los 
ptos generos curva el ño 201€ Sobre la revisos Jet Estado de Sutton Pi rasiera e Balear 
General del año 2016, podemos determinar la labor por parte del. administracion y la colahoración 
delos xuLtos por la dismunucton consulersble del valor delas cuentas por ecbrar ya sea por nekets 
semanales molta, aparte accidentes Los ruracto s Lar cuentas par cobrar varlor debo pode al 
Cerunta General que se realce muñicacionos de cobro para qu: se rubra de iamtechato esta cuenta, y 

las lemas exentas reflejan la naturale a pa alas que veron creadas wn mayur vovedad cue deter 
¡a explicac on por parte mua hacia ustedes, cumplieado con las disposiciones establecidas por todas y 
cada upo delas organos de ce trol. 
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2 CAMPO ADHMIMISIRANIVO Fael campo adroestrativo los responsables dela Admanitración va 
ste asu el Senos Presidente y el Señor terente General ue la Compass, demostrado st interesay 
Jrau «cnido cumplicndo - cubrlndad con sus sDliganonos gesto 
Ager ra Nacsonal de Transportes Trans y Seguridad Vial, omo tam an buscando a legalzacion ce 
las ¿0tas frecuen as er elservicto Íntacantonal en el Manicipin ee fItavaío, e dtafogo tonta Lom 
las vperadoras afines para obtener beneficios punusales 1 la transportacion de nuestro canten 
prowncia y el pass El manejo del personal ha sido muy eagente ye que necesitamos faramtzar ol 
Leal a nuLs.10s cocos como Pambuen garemteear un excclonte survrro a nueczos usuanos 21 agual 
que odas muestros trabasadores están legal zados y asegurados conforme marda la ley El personal 
contratado por la empresa viene cimplendo sus actsadados conforne ala plamficación establecida 
por la Admenictración y ro<perars las recalurtores tomadas er las Junta Gua rales, Revisando los 
arctuvos de la Compañía. en el aña 2016, hemos tewde tres Juntas Generales la 1 se reaho el 19 de 
nero, 1 85 1410 sa. dorado orarnos aliens seso, vales ellas cuuiocnicnso y resolucion 
de la ceston de acciones He la Compañia Imbaburepac Chur ru Canchic SA a la Compañia de 
*ransporss Urtana lmbaburapac Chun Lanchic 5.4, regular y actuabiar el cuadro de vita ul dela 
Mota vehicular la 2250 restizo sl memes 9 oe Fm miobzD16 11363410 dandose seno al señor 
Preariente. Gerente, Corlsarm Pruicipal y Lamussrio Suplente de la C>mpeóna para el periodo 2016 
201 ya $ anta se reater el 51 de Mario del 2016 donde se ap"ueben los informes de Ceren. 
General y Lomuano Balantes y se sesolvo a Distribucion de Ben fcios Sociales, Todas las 
susaluciones tomarlas en cada una de las Juntas Generals an sido respetadas par los 
admirador 

do nuevas raras y Sracuencia na   

  

  

3 CAMPO OPERATIVO: He rotie=o al rahujo de los 
tramportes. Hl Sefor Gerente de la compulsa es el responsable directo de la adminitracon dul 
cuero de transpo“es y como tal siempre ha ven do elaborando el cuadra 3e trabajoconturmenemos 
apecbado en las reomores ue trabato y de acuerdo a las necesicades del servino de transporses y el 
perruso de operacion concedida a mestra empresa En general sc ha manejado cl servico de 
Lramportes e Fasana exputativs y a panazade 

  os arcsonistas que ejercen la actividad de 

  

CONCLUSIONES, 
ego de aber revisado us cuero y lo cesos, que sepan la capable pio pumas unicas 

algunas conclusiones 
1) La administracion actual ha >restado oda la colabo acton requerida para que los controles 
santables y Isgates se cumplan a satistaccon csmplendo con las metas y ubjetwvos debidamente 
programados. 
2) La incio aconormaca dela compar os la que queda elezado entos Estades finamerarna 

3) La conservacion y custodia d. los buenos de la compañia con satisfactorios, el sistema de control an 
pemeral es adecuado los registros y comprehantes de cuentas, el libro de acciones y acciomstas, y la 
cortespondenria se llevan y manten. correctamente 

  

4) Como as nerma y comportamuento dela compañía ha cumplido con todas las »hlgaciones Leburalos, 
consecuenterrente no presenta conflicto laboral o legal con aimgun empleado de la empresa



pa IMBABURAPAC CHURIMI CANCHIC S.A. 
Resolucion N 1787. 2€ de June de 1995 de la Supemtendencia e Compañas 

lOs ía cel ys Mera de Ora cane 32 «2 e alo de 1946      
35) 1a COMPAÑÍA AIESAÍS IRAEAL ENORIME CANCILIC Sa, como csmtrimmyente do cumplido con nda 
las obhzacionos ante el SR y ue ha notincada oportunzmente aa Sup enendencia de Compas 
RECOMEDACIONES 
Quiero puntUD trar tre orvendac on alSeñer Presulena y Gereme e la Compaña se ponga especial 

es enlos vguientes lemas 

  

Y) Recuperación de cuentas por enbrar los actsonistos de la cumpa coo la Tnaletad ce baar a o 
bra la tea veni 

2) ALKIO VO lato y escunocimento JUE a us acuosas que 5 afieren recente as teogsita o 
se encuLtren delicados de salud 
3) lasiste 0 la apertura de buevas SUS y Írecuencis para ¡etoramuento del trabajo Aspira que el 
mf me que estuy presentando Megue a sonstacer las nquretudes de soma se ananejan lo» rusos e 
la empresa y ho fora en do 160) el Comisario se encuentra aleta pura umpbir com Das 
resonsatulidades por ustedes enenmeslages, cun os mismos estatutos y lay de Lompatias 
COMPAÑEROS/ CUMPAÑERAS, pongo» corsideración de tudos ustedes. 

Otavalo, 24c1 Marzo del 2017 

Atertamente. 

  

Sr pelo Rodrigo Vera 
COMISARIO DE La COMPAÑIA 
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