IMBABURAPAC CHURIMI CANCHIC S A.

Reaglugicr N- 1737 - 26 deJumo de 19496 de & Superintendengia de Gimpanias,
I3 Con g K BT0 Me<Candl 08 Cravala con & # 32 el 2 I8 Juln de T94E

WNFORME DEL COMISARIO DE LA COMFANIA
“IMBABVRAPALC CHURIMI CANCHIC “5.A.
Estlmados cumpalheros accionistes.

anes de dara coaocer el icforme contespondiente al afo 2016, debo miormarkes que md futcidn de
Camisario I-’:rirlrip-:l la amum on o es de mowviembre del 2116, ana wew condoe ida B regurcia del Sedor
Eddy Encalada Mifio quien hasta Ia fecha acwaba como Comisasio Principal. Debo apradecer al
Comisario sakiente por darme coda e weformacdn relacionada con el monlboren y revisiio de
documentos de los mases en que &l estivo en fanciones, ¥a, er calidad ce Comisanio de la Campafiia
elogido sn [untza Geteral Ordlears de ocha 19 de Eneta ded 2008, pranero come Comisario sLplene ¥
Twgo principal izade come Comisarie Principal po: cenancia del sedor Lddy Lavcentine Localada
Mido, v dandn cumpliments 2 s Art 231 numerdl 2y At 274 de [a Ley de Compailas y e Art 42,
[ttctales e, d, o del Reglamento Inermode nuestta emaress, mi rabajo, se bast en revisar y analizar en
torma Reatnria la decamertacion ¢ informacdn gue ceposa en la compaib el oy tees catepos de
ACCIAN QUL Som;

EL CAMFPD ANAMCIERD,

CONTABLE, EL CAMPO ADMINISTRATIVO ¥
ELCAMEPDO GPERATIVD.

1.- FINANCIERO-CONTAEBLE.- Jentro del anillsis financwers se ha teallzadoe la revisién de da
dosumentacon de Soporte, Azl Jo0mo [os Inkormes contables del SRTCI0D economico ded ann Mtld,
dnnde debo manifestar quo esles han swdo cealizades basados en la docomontacidn exlsteste on la
CRPresi y que han sevido de soparte para justificar dichos valores, cemo son: facmiras eritidas y
recebjday, concillacloncs babeares, wfocmes scunasales de bekebs, Informcs saemanales doe maltas,
cemprobantes de ingreso, egress, estados de cuentas de as diferentes entidzdes bancarias donds |3
campafnia mantiene bretas de shorros o coenkas corremtes. Ya on ol analisis detallado del Estado de
Resultados Integrales, sk puads evidenciar que todrs [ns ingrases han sido registrados, talss coma:
Liveely semznaled, molbas pur coaneios pasados, provas o DEmsevencias, interds ganados ¥ con
Cespele o les gaslus, Eslus Dan side regisiradks e la Pl gue se geagiacou, Wl o dicen lus
principios de cuntatibdad ¥ cuyes gastos onosu maycria ban side sustenados conforme manda Ja Ley
de Régimen Tribotario Internn. Come pocemas abservar en el Balance de Pérditdas y Granancias se
genata nnz pnancia o le B 22401 751 fueinte v Ao real dnaberientos gn dalaces eon freba v oo
centaves] demostramd+ que tox ingresos generadns poar l compaiia har cubierto gn se etalidad les
pastoy grnerdas dusuke ¢ ano 2006 Subire revision Jdet Esando e Siluavidn Fianciera © Belaoce
Geperal del apn 2016, podemos determinar 1a labar por parte de 1z administracian ¥ 1a colahemciin
du lox socos por 1a distineceds considevable del valor de las cuentas pot cobrar ya sead por, tickets
camanAdas, mule, sporte accidaness. Cow russacta u lar cuentx par cabrar varloy debo Fur]i.r @l
Gerente Geteetad que s¢ realioe nxificaciones de cobre para quz e cubrade inmediato esta cuenta, ¥
Ias demas coentas reflepan 1a naturaleza para layque oeren creadas sin may o novedad cue determine

wie explicac:on por pane mia haria ustedes, ciumpliends con 1as disposiciznes establecidas por todas ¥
cada upo de lng organismos de centrol
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2, CAMPO ADMINISTHATIVO.- Fr el cumpo administrativo los respansables de la Admanistracdn, o
pute casa vl Seeor Presidente v el Sefer Gerenke General de by Craopaiia, hao demostrado sninteresay
han venide cumplierdo @ cabzlidad con s obligarionee, gestionsndo nevas rutas ¥ recusnciay un a
Agencia Nacwonal de Transpontes, Transito y Seguridad Vial, soma Goniecen buscando J legalizacien ce
las rutas y breowenc as er el servicia (ntracantonall 2o el Manicipin de Mfravaio; e dfalogn centingg cun
las vperaduras afines para cbrener bensficios peoerales :n la trabsportacion de nuestra cankon,
provincia ¥ e paik. El mancw dod petsonal ha sido muy edigente y: que necestamus gacanhzar o
Lealiagss a nucstros socios como tamhbién garentiver ot excelente aeevizio o aueseos wsunnios. A igual
que pdos nuestros brabagadares cstéan legal zades ¥ asegurados conforme manda la ley, Bl personal
contatade pot la empresa viene cumpliendn sus sctividudes coaforne a la planificacion establecida
por la Administrmciin v respetariks Ias resolucioirs remadas er las Juntss Gencrales, Revisando los
archiwvos de la Compaia. en el afin 2016, hemos tenidc tres Juntas Generales: 13 12 se reaking &l 19 de
Enero, a3y et ., dande wreammos aigeias resvlmivmes, valoe ellas, vulacimicngs y vesolucién
de la cesion de acciones e la Compafis Imbaburzpac Chaemi Canchic 54 a la Compafia de
Transpore Urhana hababurapas Charimi Canchic 5.4, regular v actwatizar ol cuadre de vida atil dela
Motz vohizular: Ia 21 56 raalizd &l micmedis G deBEnem Dol 2006, 0 125 14030, fande se elipid al senor
Presdente, Gerenle, Cuinlsark: Privcipal ¥ Cantisarin Suplente de la Compeiia par of periodo 2014 -
;1_'111'.'; ¥ L 39 mnka se Tealier vl 41 de Maco del 2016 donde 52 aprueben los informes de Cerente
General v Comesario, Balances 3 se resolvid a WRivtribyciton de Bendhows Socales, Todas las
resuluctones tomadas en cada uma de las [untas Gencrabes 1an stdo respetadas par box

adminiztradeons.

3. CAMDMO OTERATIVEF, Mn rotic-a al trabajo de lus seiores acoenstas que jercen la actividad dr
transportes El Sefor (erente de la compeilia ez el respansable ditects de la adminiskracdn del
serwci de transpotes y coma tal siempre ha ven.do eaharanda el coadro 3¢ trabayo oo nkermie hemoay
aprcbado en las renniores de brabajo v de acaerdo a 135 necesicades del servicie de transpores y el
peromso de operacion concedida a neestra empress. En general, se ha manciade ol servicio e
LEadisprun b e TuLing eyuilaliva ¥ organizade.

LONCLUSIONES;

Luego de haber revisaclo Tas ouenlis ¥ s clucumisibuny que reprman en la cotupai le e pecnite ndicar
algunas conclusiomnes:

1] La administracgn actual ha arestado oda 1o celabosacidn tequerida pard gque los contrales
vaniables ¥ bigakes se cunmiplan a satsfaccin, oampliendo cop las mekss ¥ chjetives debadamente
programados.

2} La sitwacidn weondmica du la compaibia e la gue queda reflejads enlos Estades financieres

3} Lo conservacian y cuslodls de las bioyes de la compadis eon satiefactorior, #l kiztema da cantrol an
peneral < afecuade, fos regitraes ¥ comprohantas de cnentas, of Gfro de acciones v accivnistas, ¥ fa
correspandenria se llevan ¥ mantbenen corricfanenie,

4] Como =5 normez ¢ comportamiesto de 1a compatiia ba cumplide con todas 13y shligaciones laberales,
canieelentements no presenta onnllicto laboral olegal con singun empleado de la empresa.
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.:.h:l la COMPARIA iV BAE JRATAC TIWRIML CANCILIC 5.0, rrm vantribyenie ha cumplidu mly kel
las ghligaciones anbe b 5 K1 ¥ xe i notilicady opotunzmente a 1a Supeeintendencia de Compatias.

RECOMEDACION EX:

riere puntuR ivac mi recomaenducon 3l Sepor Pregidente y Gerente Je (3 Compaiis se ponpa e peial
inlyegis en loy siELlignles letaas;

1] Recuperacie de cacetas por cnbrar g bes accwonistes de la compatia, con ba finalidad <o baar a o
MAx roc [3 UA L g wencina.

Ll awsiniomadily ¥ recvidcimiente suiptaad 4 vs aciopivtey gue g 1Frieren accidentes e tednsito o
se encuvriven delicados de salud.

37 1asisti- o & aperiut? 48 woeves rulas y (oeouedoias parm mejoramients del rrabajo. Aspiro que el
info-me que esdyy presentando Negue a substacer lay oquietucdes de coma e mdlefan ok regusgs de
I3 empeess ¥ I foro3 e Ja cual Bl QomisaTio e cpcuentra alerta paca cumplit oo las
responsahilidades por ustedes epmmetlades, cun 108 1ismns estatilns y ta Ley de Compariids,”

COMPANERDS) COMPANERLS, pongoa corsidesacidn de bados usteges.

DOtavalo, 249 ¢ Margn del 2017
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