
INFORME DE COMISARIO 

A los Accionistas y miembros de la Junta Directiva de RIVADENEIRA BARRIGA ARO. S.A. 

En mi calidad de Comisario de la Compañía RIVADENEIRA BARRIGA ARO. S.A. presento a ustedes, 

el siguiente informe en relación al ejercicio económico terminado el 31 de diciembre del 2017 y 

dando fiel cumplimiento a las disposiciones estipuladas en las Leyes, Reglamentos Y Códigos que 

señalan lo siguiente: 

Ley De Compañías: 

- Obligaciones de la Administración 

Art. 20.- Lascompañías constituidas en el Ecuador, sujetas a la vigilancia y control 

de la Superintendencia de Compañías, enviarán a ésta, en el primer cuatrimestre de cada año: 

a) Copias autorizadas del balance general anual, del estado de la cuenta de pérdidas y ganancias, 

así como de las memorias e informes de los administradores y de los organismos de fiscalización 

establecidos por la Ley; 

b) La nómina de los administradores, representantes regales y socios o accionistas; y, 

c) Los demás datos que se contemplaren en el reglamento expedido por la Superintendencia 

de Compañías 

El balance general anual y el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias estarán aprobados por la 

junta general de socios o accionistas, según el caso; dichos documentos, lo mismo que aquellos 

alos que aluden los literales b) y c) del inciso anterior, estarán firmados por las personas que 

determine el reglamento y se presentarán en la forma que señale la Superintendencia. 

Art. 126.- Los administradores o gerentes que incurrieren en las siguientes faltas responderán 

civilmente por ellas, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudieren tener: 

a) Consignar, a sabiendas, datos inexactos en los documentos de la compañía que, conforme la 

ley, deban inscribirse en el Registro Mercantil, o dar datos falsos respecto al pago de las 

aportaciones sociales y al capital de la compañía; 

b) Proporcionar datos falsos relativos al pago de las garantías sociales, para alcanzar la inscripción 

en el Registro Mercantil de las escrituras de disminución del capital, aun cuando la inscripción 

hubiere sido autorizada por el Superintendente de Compañías; 

c) Formar y presentar balances e inventarios falsos; y, 

d) Ocultar o permitir la ocultación de bienes de la compañía. 

Art. 256.- Los administradores son solidariamente responsables para con la compañía y terceros: 

1. De la verdad del capital suscrito y de la verdad de la entrega de los bienes aportados por 

los accionistas; 
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2. De la existencia real de los dividendos declarados; 

3. De la existencia y exactitud de los libros de la compañía; 

4. Del exacto cumplimiento de los acuerdos de las juntas generales; y, 

5. En general, del cumplimiento de las formalidades prescritas por la Ley para la existencia de 

la compañía. 

La responsabilidad establecida en los cuatro primeros numerales que preceden se limita a 

los administradores en sus respectivos períodos. 

Art. 263.- Los administradores están especialmente obligados a: 

1. Cuidar, bajo su responsabilidad, que se lleven los libros exigidos por el Código de Comercio 

y llevar los libros a que se refiere el Art. 440 de esta Ley; 

2. Llevar el libro de actas de la junta general; 

3, Llevar el libro de actas de las juntas de administradores o directorios, consejos de administración 

o de vigilancia, si los hubiere; 

4. Entregar a los comisarios y presentar por lo menos cada año a la junta general una memoria 

razonada acerca de la situación de la compañía, acompañada del balance y del inventario 

detallado y preciso de las existencias, así como de la cuenta de pérdidas y ganancias. La falta de 

entrega y presentación oportuna del balance por parte del administrador será motivo para que la 

junta general acuerde su remoción, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiere incurrido; 

5. Convocar a las juntas generales de accionistas conforme a la Ley y los estatutos; y, de manera 

particular, cuando conozcan que el capital de la compañía ha disminuido, a fin de que resuelva si 

se la pone a liquidación conforme a lo dispuesto en el Art. 198; y, 

6. Intervenir en calidad de secretarios en las juntas generales, si en el estatuto no se hubiere 

contemplado la designación de secretario. 

Sin perjuicio de lo dispuesto en el literal b) del Art. 20, es obligación del representante legal de la 

compañía anónima presentar en el mes de enero de cada año a la Superintendencia de Compañías 

la nómina de las compañías extranjeras que figuraren como accionistas suyas, con indicación de los 

nombres, nacionalidades y domicilios correspondientes, junto con xerocopias notariadas de las 

certificaciones y de las listas mencionadas en el artículo enumerodo que le sigue al Art. 221, que 

hubieren recibido de tales accionistas según dicho artículo. 

Sila compañía no hubiere recibido ambos documentos por la o las accionistas obligadas 

a entregarlos, la obligación impuesta en el inciso anterior será cumplida dentro de los cinco 

primeros días del siguiente mes de febrero, con indicación de la accionista o accionistas remisas. 

Art. ...- En caso de que el accionista fuere una sociedad extranjera, según lo previsto en el 

inciso final del Art. 145, deberá presentar a la compañía, durante el mes de diciembre de cada año, 

una certificación extendida por la autoridad competente del país de origen en la que se acredite 

que la sociedad en cuestión se encuentra legalmente existente en dicho país, y una lista completa 

de todos sus socios, accionistas o miembros, con indicación de sus nombres, apellidos y estados 
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civiles, si fueren personas naturales, o la denominación o razón social, si fueren personas 

jurídicas y, en ambos casos, sus nacionalidades y domicilios, suscrita y certificada ante Notario 

Público por el secretario, administrador o funcionario de la prenombrada sociedad extranjera, que 

estuviere autorizado al respecto, o por un apoderado legalmente constituido. La certificación 

antedicha deberá estar apostillada o autenticada por Cónsul ecuatoriano, al igual que la lista 

referida si hubiere sido suscrita en el exterior. Si ambos documentos no se presentaren antes de la 

instalación de la próxima junta general ordinaria de accionistas que se deberá reunir dentro del 

primer trimestre del año siguiente, la sociedad prenombrada no podrá concurrir, ni intervenir ni 

votar en dicha junta general. La sociedad extranjera que incumpliere esta obligación por dos o más 

años consecutivos podrá ser separada de la compañía de conformidad con los Arts. 82 y 83 de esta 

Ley, previo acuerdo de la Junta General de Accionistas, aplicándose en tal caso las normas del 

derecho de receso establecidas para la transformación, pero únicamente a efectos de la 

compensación correspondiente. 

La sociedad extranjera que fuere accionista de una compañía anónima ecuatoriana y que estuviere 

registrada en una o más bolsas de valores extranjeras, en vez de la lista completa de todos sus 

socios, accionistas o miembros, mencionada en el inciso anterior, deberá presentar, en la misma 

forma, una declaración juramentada de tal registro y del hecho de que la totalidad de su capital se 

encuentra representado exclusivamente por acciones, participaciones o títulos nominativos. 

Árt. 440.- La inspección de las compañías tiene por objeto establecer la correcta integración del 

capital social, tanto al tiempo de la constitución como en los casos de aumento de capital; verificar 

si la sociedad cumple su objeto social; examinar la situación activa y pasiva de la compañía, si lleva 

los libros sociales, tales como los de actas de juntas generales y directorios, el libro talonario y el 

de acciones y accionistas o de participaciones y socios; si su contabilidad se ajusta a las 

normas legales; si sus activos son reales y están debidamente protegidos, si su funcionamiento se 

ajusta a lo previsto en las leyes y en las cláusulas del contrato social; si las utilidades repartidas o 

por repartir corresponden realmente a las liquidaciones de cada ejercicio, y si se han producido las 

pérdidas previstas para su disolución. 

El Superintendente y el personal a sus órdenes no podrán inmiscuirse en sus inspecciones a las 

compañías, en lo referente a procedimientos de fabricación, sistemas de propaganda o de venta. 

- Obligaciones de los Comisarios 

Art. 279.- Es atribución y obligación de los comisarios fiscalizar en todas sus partes la administración 

de la compañía, velando porque ésta se ajuste no solo a los requisitos sino también a las normas de 

una buena administración. 

1. Cerciorarse de la constitución y subsistencia de las garantías de los administradores y gerentes 

en los casos en que fueren exigidas; 

2. Exigir de los administradores la entrega de un balance mensual de comprobación; 

3. Examinar en cualquier momento y una vez cada tres meses, por lo menos, los libros y papeles de 

la compañía en los estados de caja y cartera; 

4. Revisar el balance y la cuenta de pérdidas y ganancias y presentar a la junta general un informe 

debidamente fundamentado sobre los mismos; 
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Código De Ética Para Profesionales De La Contabilidad 

SECCIÓN 110 

Integridad 

110,1 El principio de integridad obliga a todos los profesionales de la contabilidad a ser francos y 

honestos en todas sus relaciones profesionales y empresariales. La integridad implica también 

justicia en el trato y sinceridad. 

110.2 El profesional de la contabilidad no se asociará a sabiendas con informes, declaraciones, 

comunicaciones u otra información cuando estime que la información: 

(a) Contiene una afirmación materialmente falsa o que induce a error, 

(b) Contiene afirmaciones o información proporcionada de manera irresponsable, o 

[c) Omite u oculta información que debe ser incluida, cuando dicha omisión u ocultación 

induciría a error. 

Cuando el profesional de la contabilidad tenga conocimiento de que está asociado con información 

de ese tipo, deberá tomar las medidas necesarias para desvincularse de la misma. 

110.3 No se considerará que el profesional de la contabilidad ha incumplido el apartado 

110.2 Si el profesional de la contabilidad emite un informe con opinión modificada con respecto 

a una cuestión mencionada en el apartado 110.2. 

SECCIÓN 120 

Objetividad 

120.1 El principio de objetividad obliga a todos los profesionales de la contabilidad a no 

comprometer su juicio profesional o empresarial a causa de prejuicios, conflicto de intereses o 

influencia indebida de terceros. 

120.2 El profesional de la contabilidad puede estar expuesto a situaciones que pudieran afectar a 

la objetividad. No resulta factible definir y proponer una solución para todas esas situaciones. El 

profesional de la contabilidad no prestará un servicio profesional si una circunstancia o una relación 

afectan a su imparcialidad o influyen indebidamente en su juicio profesional con respecto a dicho 

servicio. 

SECCIÓN 130 

Competencia y diligencia profesionales 

130,1 El principio de competencia y diligencia profesionales impone las siguientes obligaciones a 

todos los profesionales de la contabilidad 

(a) Mantener el conocimiento y la aptitud profesionales al nivel necesario para permitir que los 

clientes, o la entidad para la que trabaja, reciban un servicio profesional competente, y 
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(b) Actuar con diligencia, de conformidad con las normas técnicas y profesionales aplicables, 
cuando se prestan servicios profesionales. 

130.2 Un servicio profesional competente requiere que se haga uso de un juicio sólido al aplicar el 
conocimiento y la aptitud profesionales en la prestación de dicho servicio... 

130.3 El mantenimiento de la competencia profesional exige una atención continua y el 
conocimiento de los avances técnicos, profesionales y empresariales relevantes. El desarrollo 

profesional continuo permite al profesional de la contabilidad desarrollar y mantener su 

capacidad de actuar de manera competente en el entorno profesional. 

130.4 la diligencia comprende la responsabilidad de actuar de conformidad con los 

requerimientos de una tarea, con esmero, minuciosamente y en el momento oportuno. 

130.5 El profesional de la contabilidad tomará medidas razonables para asegurar que los que 

trabajan como profesionales bajo su mando tienen la formación práctica y la supervisión 

adecuadas. 

130.6 Cuando corresponda, el profesional de la contabilidad pondrá en conocimiento de los 

clientes, de las entidades para las que trabaja o de otros usuarios de sus servicios profesionales, las 

limitaciones inherentes a los servicios. 

SECCIÓN 140 

Confidencialidad 

140.1 El principio de confidencialidad obliga a todos los profesionales de la contabilidad 

a abstenerse: 

(a) De divulgar fuera de la firma, o de la entidad para la que trabajan, información confidencial 

obtenida como resultado de relaciones profesionales y empresariales, salvo que medie autorización 

adecuada y específica o que exista un derecho o deber legal o profesional para su revelación, y 

(b) De utilizar información confidencial obtenida como resultado de relaciones profesionales y 

empresariales en beneficio propio o de terceros. 

140.2 El profesiona! de la contabilidad mantendrá la confidencialidad, incluso en el entorno no 

laboral, estando atento a la posibilidad de una divulgación inadvertida, en especial a un socio 

cercano, a un familiar próximo o a un miembro de su familia inmediata. 

140.3 El profesional de la contabilidad mantendrá la confidencialidad de la información que le ha 

sido revelada por un potencial cliente o por la entidad para la que trabaja. 

140.4 El profesional de la contabilidad mantendrá la confidencialidad de la información dentro de 

la firma o de la entidad para la que trabaja. 

140.5 El profesional de la contabilidad tomará medidas razonables para asegurar que el personal 

bajo su control y las personas de las que obtiene asesoramiento y apoyo respetan el deber de 

confidencialidad del profesional de la contabilidad. 
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140.6 La necesidad de cumplir el principio de confidencialidad continúa incluso después de 

finalizar las relaciones entre el profesional de la contabilidad y el cliente o la entidad para la que ha 

trabajado. Cuando el profesional de la contabilidad cambia de empleo o consigue un nuevo cliente, 

tiene derecho a utilizar su experiencia previa. Sin embargo, el profesional de la contabilidad no 

utilizará ni revelará información confidencial alguna conseguida o recibida como resultado de una 

relación profesional o empresarial. 

140.7 A continuación se enumeran algunas circunstancias en las que a los profesionales de la 

contabilidad se les requiere o se les puede requerir que revelen información confidencial o en las 

que puede ser adecuada dicha revelación: 

(a) Las disposiciones legales permiten su revelación y ésta ha sido autorizada por el cliente o por la 

entidad para la que trabaja... 

(b) Las disposiciones legales exigen su revelación, por ejemplo: 

(i) Entrega de documentos o de otro tipo de evidencia en el curso de procesos judiciales, o 

(ii) Revelación a las autoridades públicas competentes de incumplimientos de las 

disposiciones legales que han salido a la luz, 

(c) Existe un deber o derecho profesional de revelarla, siempre que las disposiciones legales no lo 

prohíban: 

(i) Para cumplir con la revisión de calidad de un organismo miembro de la IFAC o de un 

organismo profesional. 

(ii) Para responder a una pregunta o investigación de un organismo miembro de la 

IFAC o de un organismo profesional. 

(iii) Para proteger los intereses profesionales de un profesional de la contabilidad en 

un proceso legal, o 

(iv) Para cumplir normas técnicas o requerimientos de ética. 

140.8 En la decisión de revelar o de no revelar información confidencial, los factores relevantes 

que se deben considerar incluyen: 

(a) Si los intereses de todas las partes implicadas, incluido los intereses de terceros que puedan 

verse afectados, podrían resultar perjudicados si el cliente o la entidad para la que trabaja dan su 

consentimiento para que el profesional de la contabilidad revele la información. 

(b) Si se conoce, y ha sido corroborada hasta donde sea factible, toda la información 

relevante; cuando, debido a la situación, existan hechos no corroborados, información incompleta 

o conclusiones no corroboradas, se hará uso del juicio profesiona! para determinar, en su caso, el 

tipo de revelación que debe hacerse, 

(c) El tipo de comunicación que se espera y el destinatario de la misma, y 

(d) Si las partes a las que se dirige la comunicación son receptores adecuados. 
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Comentarios y puntualizaciones 

Esta revisión fue efectuada siguiendo los lineamientos de las Normas Internacionales De 

Información Financiera, incluyendo en consecuencia, pruebas selectivas de algunos registros 

contables y además se efectuaron evaluaciones de la presentación de los Estados Financieros y 

de estimaciones importantes hechas por la administración de la Compañía; 

Los resultados obtenidos durante esta revisión no revelaron situaciones, en las transacciones y 

documentos examinados, que en mi opinión se consideren incumplimientos importantes de los 

referidos aspectos por parte de los administradores de RIVADENEIRA BARRIGA ARO. S.A. por el 

año terminado al 31 de diciembre del 2017, 

Se realizó una evaluación rápida de la estructura del control interno de la Compañía, para 

determinar el nivel de confianza que se puede depositar en el mismo con relación a la revisión 

de los estados financieros de la Compañía por el año 2017; como resultado de esta evaluación 

pude determinar que las políticas y procedimientos contables y administrativos para el control 

de las operaciones de la Compañía tienen un razonable grado de confiabilidad. 

Se efectuó un rápido análisis financiero donde se puede evaluar el nivel de desempeño 

administrativo de la Compañía (Anexa Adjunto). 

Basado en estas inspecciones y análisis puedo afirmar que los estados financieros antes 

mencionados presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situación 

financiera de la RIVADENE[RA BARRIGA ARO. S.A. al 31 de diciembre del 2016, los resultados 

de sus operaciones, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo por el año terminado 

en esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de información Financiera. 

Durante el Ejercicio económico del Año 2017, la Compañía RIVADENEIRA BARRIGA ARO. S.A. 

cumplió con su objetivo social y estatutario. 

  

 



ANEXO 

La información financiera cortada al 31 de diciembre de 2017 se presenta a continuación en forma 

condensada y en dólares de los Estados Unidos de América. 

RIVADENEIRA BARRIGA ARO. S.A. 

BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 

CAJA BANCOS 

CUENTAS Y DOCUMENTOS X COBRAR COMERCIALES 

PROVISIÓN CUENTAS INCOBRABLES 

OTRAS CUENTAS X COBRAR 

TRABAJOS EJECUTADOS EN TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN 

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

PAGOS ANTIGIPADOS 

ACTIVO CORRIENTE 

TERRENOS 

EDIFICIOS Y OTROS INMUEBLES 

MAQUINARIAS, MUEBLES, ENSERES, EQUIPOS 

MUEBLE Y ENSERES 

EQUIPOS DE COMPUTACIÓN 

VEHÍCULOS 

DEPRECIACIÓN ACUMULADA 

ACTIVO NO CORRIENTE 

TOTAL ACTIVO 

CUENTAS X PAGAR COMERCIALES 

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS 

IMPUESTO ALA RENTAPOR PAGAR 

BENEFICIOS ALOS EMPLEADOS 

ANTICIPOS DE CLIENTES 

TOTAL PASIVO CORRIENTE 

CAPITAL DE TRABAJO 

DOCUMENTOS X PAGAR LARGO PLAZO 

PROVISIÓN JUBILACIÓN PATRONAL y DESAHUCIO 

TOTAL PASIVO LARGO PLAZO 

TOTAL PASIVO 

CAPITAL EMPLEADO 

CAPITAL. 

APORTES FUTURAS CAPITALIZACIONES 

- RESERVAS 

RESERVA DE CAPITAL 

PERDIDAS ACUMULADAS 

RESULTADOS ADOPCIÓN NIFF'S 

UTILIDAD (PERDIDA) EJERCICIO 

PATRIMONIO 

PASIVO + PATRIMONIO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

[ Diezots | | pie20t7 | | VARIACIÓN | 

446.72 222.54 (224.08) 
10,118.53 (10,118.53) 

(502.48) (502.48) - 
4,602.51 4,022.01 (580.50) 

216,340.70 123,788.68 (92,552.02) 
20,123.80 28,711.24 8,587.44 
87,009.67 1,558.90 (85,350.77) 

338,139.46 157,900.99 (180,233.48) 

14,079.96 14,079.96 - 
19,850.06 19,850.06 - 
39,280.17 38,442.67 (837.50) 
75,714.29 75,714.29 - 

(79,949.66) (91,368.51) (11,418.85) 
88,974.82 56,718.47 (12,256.35) 

| 407,114.27 | | 21461948] | (192,494.81) 

52,930.07 73,555.79 20,625.72 
146,993.03 195,380.51 48,387.48 
48,158.37 14,772.71 (33,385.66) 

34,336.32 42,577.45 8,241.13 
251,074.56 14,537.58 (236,536.98) 

[_ 55348236] | 34082404] | (192,068.31) 

L (195,352.00 [| (1821923059)  [__12420.85| 

64,906.18 64,556.18 (350.00) 
[_ _essoc18] | 6455618] [| (380.00) 

[_s5se.3es.63] [| «05,380.22 | (193,018.31) 

| (126,378.08 | (126,204.68) | 173.50 | 

161,346.00 161,346.00 - 

18,173.00 18,225.35 52.35 

(269,264.10) (345,077.14) (75,813.04) 
(25,726.12) (25,726.12) - 
(75,813.04) 471.15 76,284.19 

L_ (191,284.28)  [_(190,760.764 | 523.50 | 

j 407,114.27] | 214619048] | (192,494.81)| 
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RIVADENEJRA BARRIGA ARQ. S.A. 

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

PERIODO: 01 DE ENERO AL. 31 DICIEMBRE DE 2017 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

[_bic.2018 |  |[_Dic.2017 ] VARIACIÓN 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS LOCALES 616,944.96 923,041.68 306,096.72 
OTROS INGRESOS 45.00 1,543.88 1,503.86 
TOTAL INGRESOS [_steseose] [| 924.590.566] [| (307,600.60) 

COSTO DE VENTAS 
COSTO DE VENTAS 397,019.93 668,008.72 270,988.79 
TOTAL COSTO DE VENTAS | 3s7zotss3] | eesoos.72] | 270,888.79 | 

UTILIDAD BRUTA | zissroo03] | 26658184] | — 3661181] 

GASTOS ADMINISTRACIÓN Y VENTAS 

GASTOS POR BENEFICIOS AEMPLEADOS 172,247.36 159,431.70 (12,815.66) 
GASTOS DE DEPRECIACIÓN 15,753.31 12,816.80 (2,941.51) 
GASTOS DE PROMOCIÓN Y PUBLICIDAD 9,357.06 1,966.32 (7,390.74) 
GASTOS DE TRANSPORTE 2,707.59 1,073.67 (1,633.92) 
CONSUMO Y COMBUSTIBLE 1,498.85 961.99 (536.66) 
GASTOS DE VIAJE 2,815.99 - (2,615.99) 
GASTOS DE GESTIÓN 4,126.05 1,999.58 Q,126.47) 
SUMINISTROS DE HERRAMENTA 3,172.14 1,820.66 (1,351.48) 
MANTENIMENTO Y REPARACIONES 8,351.34 9,914.65 1,563.31 
SEGUROS Y REASEGUROS 5,217.27 6,460.76 1,243,49 
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES 545.13 1,511.04 965.91 
¡VAQUE SE CARGAAL COSTO 8,546.23 4,336.33 (4,209.90) 
SERVICIOS PÚBLICOS 1,741.26 1,387.40 (353.86) 

OTROS GASTOS 40,206.05 36,913.41 (3,292.64) 
GASTOS FINANCIEROS Y OTROS NO OPERACIONALES 19,692.64 15,371.65 (4,320.99) 
TOTAL GASTOS [_295,783.07| | 255968.96] | _ (39,817.11] 

UTILIDAD EJERCICIO gears] | 61588 | 
PARTICIPACIÓN TRABAJADORES - 22.38 
CONTRIBUCIÓN MÍNIMA DEL IMPUESTO DE LARENTA 6,671.44 
IMPUESTO ALARENTA 2,423.68 
RESERVA LEGAL - 52.35 
UTILIDAD (PERDIDA) NETA DEL EJERCICIO |  qssiaos] | 47116 | 

  

Rivadeneira Barriga Arq. S.A. en este año logra tener una utilidad mínima después de varios años 

de pérdidas resultantes de una fuerte crisis económica por la que atraviesa el país y que golpeó 

fuertemente al sector constructor. 

e  Enelaño 2017 se observa un decremento en su activo y pasivo en la misma magnitud como se observa 

en el balance comparativo. 

+ Mantiene un rubro en trabajos ejecutados en construcción ya que a finalizar el año aún posee dos obras 

en curso que son: 

- — NESTLÉ DEL ECUADOR S.A. la construcción de una subestación eléctrica en la fábrica los Ceibos. 

- — FERRERO DEL ECUADOR S.A. la construcción de una plataforma Ptar. En la fábrica ubicada en 

Tumbaco. 

e  Seobserva un incremento en las ventas del año 2017 corno se observa en el balance comparativo. 

Se observa una disminución en los gastos administrativos en un 13% aproximadamente 

La rentabilidad de la actividad es de 27.75% la cual sufrió una disminución de 7.90% con relación al año 

anterior, 
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