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MULTICIENCIAS DEL ECUADOR S.A. 
Equipos y Elementos Científicos de Educación, Salud, 

Industria y Laboratorio 

Quito 4 de Abril del 2008. 

Señores: 
Superintendencia de Compañías. 
Presente, 

INFORME COMISARIO AÑO ECONOMICO 2007. 

- En calidad de Comisario elegido en Junta Directiva por unanimidad, y al analizar los Balances respectivos he podido 
<onstatar lo siguiente: 

MULTICIENCIAS DEL ECUADOR S.A. es una empresa dedicada a satisfacer las necesidades de los clientes que son: 
distribuidores y consumidores finales por medio de suministros y equipos de calidad en los campos de la educación, 
investigación, laboratorio y la salud. 

Zi año 2007 ha sido un afío de profundos cambios políticos lo que ha genera una inmensa inestabilidad económica, básicamente 
afectando a la inflación, la misma que se ubico en un 3,32% en el añio 2007, sín embargo la empresa supo contrarrestar estos 
problemas macroeconómicas y continua en el mercado ecuatoriano generando plazas de trabajo para el bienestar de las familias 
ecuatorianas, 

MULTICIENCIAS DEL ECUADOR S.A. está entre las empresas con mayor proyección de crecimiento para el año 
¿gconómico 2008. Esta proyección se fundamenta en que desde el año económico 2004 se incrementaron las ventas 
abrierdo nuevos mercados con una nueva sucursal en la ciudad de Guayaquil, la cual se a fortalecido significativamente en el año 
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Durante este periodo se ha experimentado una gama de nuevas experiencias. Estas experiencias fortalecen aún más la razón 
de «continuar en el Mercado Ecuatoriano generando plazas de trabajo y difundiendo la extensa gama de productos a nivel 
nacional, 

Una de las actividades estrategias de la empresa para difundir la presencia en el mercado del Ecuador es las participaciones 
en as Ferias de Ciencia y Tecnología y organizando seminarios en las diferentes áreas de la Educación con personal 
totalmente capacitado para satisfacer las exigencias de los clientes. Esta experiencia nos ha dado grandes beneficios tanto en 
la parte humana como en la económica. 

En lo referente a la oficina y bodega de la empresa se ha realizado un arrendamiento mercantil con opcion a compra de un 
inmueble, el mismo que se reconstruyo acorde a las necesidades en espacios que la empresa necesitaba para continuar creciendo 

En cuanto a la Contabilidad he podido comprobar que se cumple con todos los Principios de Contabilidad Generalmente 
Aceptados. 

En lo referente a las obligaciones y beneficios sociales de la Empresa con el Recurso Humano han sido cancelado: 
- Oportunamente en las fechas indicadas por El Código de Trabajo. Además que todo el personal labora bajo las normas de 

- seguridad, ley. De la misma manera puedo señalar que la empresa ha cumplido con todas las obligaciones cor 

n fales. 

  

      
Oficina Matriz.: 

Sucursal Guayaquil.: 
n Oyacachi 0E2-27 (125) y Amazonas. Telfs.: 2453-522 / 2450-539 fax.:2251-150 

Dátiles 131 y Diagonal, Urdesa Central tras Centro Comercial Plaza Triangulo Telefax.: (04) 2385-249 Cel.: 098 036 635 
E mail .: ecuadorOmulticiencias.com Casilla 17-17-444 
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