INFORME DE GERENCIA DE LA EMPRESA UNITRANSA, UNION DE
TRANSPORTADORES DE CARGA §. A. DEL PERIODO COMPRENDICH
ENTRE EL 1 DE ENERD ¥ EL 31 DE DICIEMERE DEL 2017, A LA JUNTA

SENERAL DE ACCIONISTAS

En cumplimients al Articulo 289 de la Ley de Compafilas, asi como a la
Resoluciones de la Superinfendente de Compafias, mediants as cuales =&
expiden ios requisitos minimos que deben contensr los Infarmes anuales de los
Adriinistradores a las Juntas Generales, pongo 8 consideracion el presantsa
Infarrme del Ejercicio Econdmice 2017,

En at pericde dal 1 de enero al 21 de diciembre del 2017, actia come Gerentz
la Sefora Mariam Katita Witerd Aguilera.

1.- DEL ENTORNO EWMFRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA
COMPANIA.

La Compsefiia Unitranza, Union de Transparadores de Carga SA., fue
aprebada jurldicaments mediante Resolucidn No. 12, del 11 de enero de 1,508,
expediente 4841%, = inscrita en el Ragistro Mercantil del Cantan Quito, bajo el
nimero 8% del 11 de enero de 19968, rgigndose ademds por la Ley de
Compafiias, su Reglameanto v 1as Besolugiones emitidas por el Supenntendsnta
de Compafias; Reglamenio y Rescluciones Inkermas, premulgadas en ol seno
de |la compaflia ¥ mas disposiciones legales aplicadas para un eficiente
funcionamisnto.

2. DE LAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

2.1. En este periode 8s imperants regaltar que se cumplisron con todas las
metas y objetivos propuestos para &l gercicio econdmico.

2.2. La elaboracién de los Estados Financieros dal afio 2017 s& 1as elaborg
e acuerdo a las nuevas Mormas Internacionales de Infermacian Financiera
(NIIF) para Paquenas y Medianas Emprasas {PYMES), cumpiiendo con 25
disposiciones emanadas para el efecto por 8 Superintendencia de
Compalifas.
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3 PRINCIPALES AEPECTDSJADMIHIETHATWDE.. FINANCIEROS Y
LABORALES.

3.1 La Proforima Presupuestaria del periodo econdmicg 2017, fue
aprobada por la Junta General en |os siguientes valares;

Ingresos:

Fresupuestadoes: ) 340,090,007

Recaudados: 343 150,99

Superavit Presupuasto Ingresos: 3.159,99 0.92"%

Egrasos: |

Realizados: 33357012

Pyesypuestados: 240 [O0.(H

Supsrivit Presupuestado de Egrasos, & 438,88 1.89%

Lag cauzas de 1a distninugion de los Jastos administrabvas en este perlodg
Econdmice pguardan relacion con el aceftado mansjo econdmico por parte de 3
adrinistracion.

3.2, La situacién laboral de las Trabajadores =n este periodo econdmice =2 ha
desarrollado en furma normal y apegada g o qus Yas Leyes pertinentes dictan
al respacto,

4.- ANALISIS DE LOS ASPECTOS OPERACIONALES.

De las Operacionas Administrativas y Financieras del periodo econdmicy
2017, =2 obaerva |0 siguisnte:

. En fa cuenta Efectivo y Equivalentes al Efectivo obgerva un saldo de
2.514.60 doiares, gque comespenden a los valores recaudados.

. En Activos Financierss, =u salde es da 16751606 dolares vy
constituyen log valores que adeudan los Clisntes, Accipnistas ¥ olros
a la Compania, cuye desgloze tiene soports en fos anexes a Iug
Exstadas Financieros a fecha 31 de diciembre del 2017,

g En Activos Por tmpuestes Corrientes, su saldo es de 11.408.50
délares v constituyen los valores que por Crédito Tributario posee la
compafia, tuyo desglose tieng saporte en los anexos a los Estados
Financieros a facha 31 de diciembre del 2017
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+  CUADRC COMPARATIVG DE LA GESTION EMPRESARIAL DURANTE
L.0S DOS ULTIMOS PERIODOS ECONOMICOS:

AND 2017

175.520,06

ANO 208
ACTIYOS,
Active Domienba 174,530 65
Propiaded Plants y Equlpes 00,0a
Active Diferidn oo.Do
TOTAL ACTIVOS: 17493866
PASIVOS:
s Chrrenie 16 598 42
Fasivo ng Comiente Ralini;)
TOTAL FPASIVOS: 164 508,42
FATRIMONIC:
Capital Suscrito o Asignade £.520,00
Liilidades v Resenpas 3,846, 71
Utilidades scurmuladas 1.041,34
Litilidad sisrmicia 4 348 25
Besult Acum.Por Adops. NITF -1.424 07
TOTAL PATRIMON/O 14.340,23
TOTAL PRSIV MAS PATRINCHIG; 174.939 85

ra na

B0,
179.529.06

186,232,835

1,830,234

160.072 22

332000
4.021,33
1,745, 71

8,530,537

_ -1.424.07

16.156,54
179.525,06




» PROPUESTAS SOBRE RESULTADD OBTENIDG EN EL FERIOIXK)
ECONQMICO:.

Por 12 utilidag del presente ejercicio economige de 9.583 87 délares sugennos
a la Junta General que Ia misma se agurmuie en al palimonio de la compania
Bn una cuenta de reservas, lvago de conciliacion tibutaria que prevée;
reparin o8l 5% J parictpacidn de trabajadorgs, del 229% del Impaesio a 1&
Renta y dal 10% de Reserva legal,

+ RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL:

Se sugiere que en  das  =2probacienss de  las profonmias
sresupueziatias Pt PEfe oo '3 Juniy Eeneral, se cohsmlerEn
adecuados porcentajes de incramento que guarden retacidn con el
porcentaje de inflaciéh que al pals afegta,

Se zugiere gue a la Junts General no autorizar gastos aue no eciEn
presupuestados, meso contrano de no existic un adeceado contral de
los migmas, s jrdn acumulando pardidas o daficit en los ejercicits
|ConaMices.

For GlBmo, agradezoo a los Socios y al Sefior Conptador, por si ompransion,
apoyo y trabaje desplegade en la consecucion de 103 objetivos planificados
para 2l peripdo ¢condmico 2017.

Alentarmente,
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Miriam Katita Viter Aguilera
GERENTE GEMERAL

COMPARNIA UMITRANS, UNION DE TRANSPORTADORES DE CARGA S.A

Dwuite, 26 do abyil dal 20138




