INFORME DE LABORES DE GERENCIA ARO 2016

Meé ¢4 grato dirlglrme o ustedes con &l fin de presentar el informe de actividades realizadas en
el afio 2016.

Slempre serd prioritario que l Compafiia s& mantenga operativa, pora lo cual es necesario
cancelar los Impuestos que la Ley oblige. Hemas cancelado todo aqueilo tanto al Municipia,
SRi, Super Intendencia de Compailas, Seguro Social, lamentablemente, los sockos no han
colaborado con |z cancelagdn de cuotas atrasadas cuyo monto supera los VEINTE MIL
DOLARES. Este dinero nos servirla para comenzar la construccién  del proyecto de la
Lubricadora y sede soclal. £n este punto, agradezco fa colaboracidn del socio Sr. LUIS ORA, el
cual ha mostrado interés por etaborar el ANTEPROYECTO de ks obra.

Por declsidn del Directorio s# ha renovado y mejorado las instslaciones de la Vil de
Atacames, se ha cambiado ¢ techo, refrigeradora, equipo de sonido, licuadora, equipe de
video, dormitorios. Todo lo reaiizado buscs que ln estancls de los socios en ia Playa, &2 lo
mds placentera posible.

Se ha buscado un local mas amplio para las oficinas, esto parmite dar una mejor atencidn
como ustedes se merecen, Inclusive asi cumplimos con exigenclas de la ANT, estipuladas en el
Reglamento pars ol Transporte Escolar.

Ya en el plano propiamente de trabajo, ha sido un afio muy dificil, tanto en &l sector Publico
como en el privado. Li contratackdn Publica, pricticamenta s& ha perdido por cuanto los
peecios del SERCOP son muy bajos, ademds las distancias son muy largas, esto ha incidido que
se hayan perdido estus recorridos.

Gran parte de culpa es parte de nuestros proplos compafieros, pues se han ofertado precios
imisarios, agravando nuestra situacion, En este campo e gobierno ho impuesto sus
condiclon®s y es muy dificll que se revea esta situacién. La Compaida se ha visto afectada en
sus Ingresos por cuanto dejamos de percibir los ingresos de un 3% que quedaba en Is
Compalia por cada contrato celebrado.

Por este motivo, fuimos invitados por parte de la FENATE! a participar en varias reuniones
tanto con funcionarios del SERCOP y del SRI, referente al SRI, esta Institucion obliga a
FACTURAR de diferente manera, lamentablemente nl jos proplos funcionarios se han puesto
de acuerdo, se ha querido obtener asesocamiento al respecto, &3 mis a través de la FENATE! se



hacen fas gestiones para que funcionarios del SRI capaciten a los transportistas del Cantdn, £
plazo para actualizar el RUC sea extendido hasta &f 21 de Mayo.

Con el GADMUR se ha mantenido diferentes reuniones con el fin de que los trémites se los
realice dgimente, lamentablemente no se ha podido consegulr esto, aunque si se los realiza.
Se ha coordinado la REVISION ANUAL, 1a misma que se tendrd que respetar Ia candelarizacion
establecida, no se pudo adelantar la revisién,

En |2 itima reunidn se exigd que e GADMUR como primera Autoridad del transporte del
Cantdn, supervise los procesos de licitacion que deberdn realizar los coleglos para el prdxdmo
afto lectivo, Estaremos vigilantes que |05 procesos que se realicen para 1a contratacion del
transporte escolar sean transparente y que sean las Operadoras del Cantdn las beneficladas.

Con este mismo fin, acudimas a la Autoridad Distrital del Ministerio de Educacién y hemos
conseguido que se ofrezca capadtadion a todo el personal de los Colegios que tengan que ver
con o3 procesos d contratacion del transporte escolar,
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Ministerio de Educacdidn. =

Con el fin de defender los puestos de trabajo en el Cantdn, se ha conformado of CONSORCIO
PCHINCHA cuyos miembros son 17 operadoras de! Cantdn, 2 operadoras de Mejlay 2 de
Quito, Hemos obtenido fa Presidencia de este Consorcio y | primera abligacién es que se
respete el trabajo de todos Jos soclos y s& mejoren los precios de los recorridos.

10 que se viene es muy duro y debemos estar preparades, solo |0 ayuda mutus entre o
Compafia y soclos hard que nos fortalezcamos, culdemos de nuestro trabajo y aspiremos a
dias mejores.

Con &l convencimiento de que lograremos jo que no propongamos, me despido de ustedes,

Atentamente,

A, ez

GERENTE GENERAL



