
INTERMODA MEGASTORE S.A. 

Notas a los estados financieros 
Al 31 de diciembre de 2015 y 2014 
(Expresadas en dólares de EU A) 

1. Identificación de la Compañía 

Intermoda Megastore S.A, jue constituida y existe ogjo las leyes de la Republica desde su fecha de mscripción en el Registro Mercantil el 01 de Diciembre del año 1995 con un plazo de duración de 75 años contados a partr de la fecha de inscripcion de la esentura publica de constitución antes mencionada. Su domicilio 
principal es la cudad de Quito 

2 Operaciones 

El objeto social de la Compañia es la comercialización, distaibucion y ventas de 
matenas primas, insumos productos semielaborados y elaborados de la industna 
text dentro o fuera del Ecuador 

De acuerdo a sus estatutos, la Compañia puede dedicarse a la manufactura, 
producción a elaboracion de aichos productos de confecciones y afines Para el 
cumplimento de su finalidad social la Compañia puede realizar toda clase de 
actos y contratos emiles mercantiles y más permitidos por la Ley que se relacione 
con su objetivo social 

  

Políticas Contables 

a) Bases de presentación 

Los Estados Financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con las 

Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIF), emitidas por el 

Consejo de Normas Intemacionales de Contabilidad (ASB por sus siglas en 
inglés) 

b) Efectivo y equivalentes de efectivo 

El efecto y equwalentes de efectwo reconocido en los Estados Financieros 
comprenden los saldos bansanos sujetos a Un riesgo no significativo y de 
entera disposicion de la Compañia 

€) Muebles, Equipo y Vehículos 

Los Muebles Equipo y Vehtaulos fueron revaluados a precio de mercado No 
existen posibles perdidas por detenoro de su valor 

A la fecha de cierre o siempre que haya un indicio de que pueda existir un 
deterioro en el valor de los Actwos, se comparara el valor recuparable de los 
mismos con su valor neto contable Cualquier registro o reverso de un perdida 
de valor, que surja como consecuencia de ésta comparación se registra con 
cargo o abono a los resultados integrales según corresponda 
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Los Muebles, Equipos y Vehículos se deprecian siguiendo el método líneal, 
mediante la distabucion del costo de los activos entre los años de vida util 
estimada 

El valor residual de estos actos la vida utl y el método de depreciación 
seleccionado son revisados y ajustados si fuera necesario a la fecha de cada 
Balance General para asegurar que el metodo y el penado de la depreciación 
sean consistentes con el beneficio economico y las expectativas de vida de los 
actvos 

Detenoro de Activos no Financieros 

En cada fecha de reporte, la Compafra evalua para los Actvos no Finaneleros, 
si existen indicadores de que un aetvo podría estar detenorado Si tales 
Indicadores exisien, o cuando se presente Un requerimiento anual de pruebas 
de detenoro de un acto, la Compañía realizará una estmacion del monto 
racuperable del Activo El monto recuperable de un Activo, es el monto mayor 
ente el valor razonable de un Activo o una unidad generadora de efectivo 
menos los Costos de Venta y su valor en uso y es determinado para un activo 
Indwidual a menos que el activo no genere entradas de efectivo que sean en 
gran parle independientes de los otros actwos o grupo de activos Cuando el 
valor en libros de un activo excede su monto recuperable, el actvo es 
considerado deteriorado y es disminuido hasta su monto recuperable Al 
evaluar el valor en uso los flujos futuros de efectvo estmados son 
descentados a su valor presente usando una tasa de descuento antes de 
impuesto 

De existr perdidas mtegrales de deterioro de operaciones continuas, ellas son 
reconocidas en el Estado de Resultados en las categorias de gastos, 
consistentes con la funcion del activo deteriorado 

AL 381 de Diciembre del 2015 no se ha determinado idicios de detenoro 

e) Cuentas por Pagar y Provisiones 

Los Pasivos corresporden a obligaciones existentes a la fecha del balanos 
surgidos como consecuencia de sucesos pasados para cuya cancelacion se 
espera una salida de recursos y cuyo Importe se debe considerar adecuado y 
su oportunidad de pago en la fecha que corresponda 

Las provisiones son reconocidas cuando la Compañla tiene una obligación 
presente (legal o implicita) como resultado de un evento pasado y es probable 
que se requieran recursos para cancelar las obligaciones Las provisiones se 
revisan a cada fecha del Estado de Situacion Financiera y se ajustan para 
reflepar la mejor estimación que se tenga a esa fecha Cuando el efecto del 
valor del dinero en el tiempo es importante el monto de la provisión es el valor 
presente de los gastos que se esperan mournr para cancelaría 

Impuestos 

El gasto por impuesto de cada ejercicio neluye el Impuesto a la Renta 
Corriente y el Impuesto Dilendo
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Impuestos Corrientes 

Los Actvos y Pasivos tributarios para el ejercicio actual y ejercicios antenores 
son medidos al monto que se astma recuperar o pagar a las autoridades 
tributarias Las tasas de Impuesto la Renta y regulaciones fiscales empleadas 
en el cálculo de dichos importes serán las que están vigentes a la fecha de 
cierre de cada período, siendo de un 22% para el año 2015 

La gerencia evalúa periódicamente la posición asumida en las dectaraciónes de 
Impuesto a la Renta respecto de situaciones en las que las leyes inbutarias son 
Objeto de interpretacion 

Impuestos Diferidos 

La compañia no presenta en sus estados financieros Actwos y Pasivos por 
impuestos Difendos, en razon que mediante Circular NAC-DGECCGC12 00009 

publicada en Registro Oficial N* 718 de Jumio 2012, el Servicio de Rentas 
Internas establecio que aquellos gastos que “veran considerados por los 
sujetos pasivos como No Deducibles para efectos de la declaración del 

Impuesto a la renta en un determimado penodo fiscal no podrán ser 
considerados como Deducibles en ejercicios fiscales futuros, sin ambargo en 

atencion a lo dispuesto en la Ley Organica de incentwos a la Produccion y 
Prevencion del Fraude Fiscal publicado los Últmos días del año 2014, a partr 
del año 2015 la compañra determinara si existen diferencias temporarias que 
requieran la revelacion de Impuestos Difendos 

9) Beneficios a Empleados 

Obligaciones por beneficios post empleo 

La Compañia mantena un plan de beneficios definidos post empleo que 
corresponde a un plan de Jubllacion Patronal se registra con cargo a 
resultados del ejercicio y su paso representa el valor presente de la obligacion 
a a la techa del Estado de Situacion Financiera y que se determina 
anualmente con base a estudios realizados por profesianales del tema, usando 

el método de unidad de credito proyectado El valor presente de las 
obligaciones de beneficios dehnidos se determina descontando tos flujos de 
salida de efectivo estimados usando la tasa de interés determmada por el 

perito 

Las suposiciones para determinar el estudio ncluyen determmaciones de tasas 
de descuento, variaciones en los sueldos y salatos, tasas de mortalidad edad 
sexo, años de servicio, meremento an el monto minmo de las pensiones 
jubllares entre olros Debido al largo plazo que caracteriza a las reservas para 
obligaciones por beneficios de jubllacion, las estimaciones están sujetas a 
variaciones que podrían ser portantes El efecto, pasttivo o negativo sobre 
las reservas dervadas por cambios en las estimaciones se registrara 
directamente en resultados
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h) Reconocimiento de Ingresos 

Los ingresos se regonocen cuando es probable que los beneficios economicos asociados a la transaccion fluyan a la Compara y el monto de greso puede 
ser medido confiablemente 

Las ventas son reconocidas netas de devoluciones y descuentos, cuando se ha 
transferido el bien y los riesgos y beneficios asociados han sido transferidos 

1) Uso de estimaciones y supuestos significativos 

La aplicacion de las Normas Intemacionales de Informacion Financiera (NIE) 
requiere el uso de estimaciones y supuestos que afeciaron los Actos, 
Pasivos, Ingresos, Costos y Gastos presentados en los Estados Financieros 
La Gerenga necesanamente efectúa juimios y estimaciones que tienen un 
efecto signlicatvo sobra las cifras presentadas en los Estados Financieros bajo 
NIE 

Estas: estimaciones se realizan en función de la mejor nformación dispomble 
sobre los hechos analizados En cualquier caso, es posbble que 
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en 
los préxmos años, lo que se fealizana en su caso de lorma prospectiva Las 
principales estimaciones y sus supuestos se presentan a continuación 

impuestas 

La determinacion de las obligaciones y gastos por Impuestos fequiere de 
interpretaciones a la Legislación Tnbutaria aplicable Aun cuando la Compañía 
considera que sus estmaciones en matena tributana son prudentes y 
conservadoras, pueden surgr” discrepancias con el Organismo de Control 
Tubutario (Servicio de Rentas Internas) en la interpretación de normas. que 
pudieran requerir de ajustes por Impuestos en el futuro 

Obligaciones por beneficios a empleados post empleo 

El valor de las obligaciones por beneficios a empleados por Jubilación Patronal, 
depende de un número de factores que se determnan usando vanos 
supuestos Cualquier cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en 
libros de la obligación por talas benelicios 

Provisiones 

Debido a las incertidumbres inhcrontos a las cstimaciones necesarias para 
determinar el importe de las provisiones los desembolsos reales pueden difenr 
de los importes reconocidos ongnalmente sobre la base de las estimaciones 
realizadas 

La determimacion de la cantidad a provisionar esta basada en la mejor 
estmacion de los desembolsos que será necesano pagar por la 
correspondiente obligación, tomando en consideración toda la información 
disponible a la techa del periodo, incluyendo la opinión ds expertos 
independientes tales como asesores legales y consultores
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4, Efectivo y Equivalentes de Efectivo 

Se conforma de la siguiente manera 

2015 

Caja 2112 
Banca Pichmcha 4145 
Banco Pacifico 9570 
Banco Produbanco 146 531 

102,358 
  

2014 

1.852 
46,697 
54,011 
61 307 

173,868 

AL 31 de diciembre de 2015 el efectivo no posee restricciones para su uso 

  

Cuentas por cobrar comerciales 

Se conforma de la siguiente manera 

  

2015 

Clientes 39,663 
Deposito por Identificar o 

Cuentas por sobrar- neto 39,683, 

(2) Detalle delo provision de cuentos mcobrables 

Saldo mcial (6,276) 
Provision del periodo 9 
Saldo Final 16,278) 

Total Cuentas por Cobrar Comerciales 33,387 

75,222 
(98) 

(6,276) 
o 

16,276) 

68,853 

(1) Para el año 2015 la compañia no calcula y estma provisión de 
incobrables, en razón que se considera que no existen riesgos de 
incobrabilidad representatwos 
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6 Otras cuentas por cobrar 

Se conforma de la siguiente manera 

  

205 2014 

Anticipo y Vanos Deudores (2) 127,206 125,681 
Prestamos a Empleados 1,075 3,043 
Pagos Amtcipados 1,838 2,105 

Impuestos Anticipeuos 

12% IVA en Compras 51,955 19,896 
Retencion en la Fuente Renta 12,794. 13,254 
Retencion en la Fuente VA 39414 72,085 

Total Otras cuentas por cobrar 282,282 065 

  

(2) Esta cuenta moluye un saldo de US$126 079 98 del Grupo Salt 
Mante por la ceston de concesion de derechos y el valor de US$ 1 126,00 por 
cobrar a Diners Club por vouchers rechazados 

7. Inventarios 

Se conforma de la siguiente manera 

2015 2014 

Mercaderías Nacionales 2,834 2,021. 
Mercaderias Importadas 525,284 399,898 

Mercaderías EN Transito 70,119 507,472 
Transferencias (3,028) 21,739 
() Provisión por VAR (167 083) (195,208) 

  

Total Inventanos 427,127 730,922
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8 Muebles, Equipo y Vehículos 

Se presentan al costo mas los ajustes de NIIF Existen cuadros de calculo de lo 
diferentes Actwos Fijos que respaldan el movimiento y depreciación al 31 
Diciembre de 2018 

El detalle resumido se representa a continuación 

Conoemon Enuiposde 
san Mee afectos. computado EUIPOS de ensoros fila Franco n 

Al 1de enero del 2014 
Costo BED 20M zas 
Depreciación acumulada (a09.85209) (9729820) 

Total   50 007 JE 

Al 3L de ciciembre del 2034 
Saldo muda! 1NESSO 23D AS 

Acciones 2126 504545 135000 
Bajas ventas (083350) (8:12485) 
Depreciaciondel penado (65.16528) (122882) [LIBA6) — (15750) 

Ceprescion de ventas 5300 

Toral Propiedad, Plasma y 6 AOS UE 

1 1de erro del 2015 
Coto aos 504545 235000 
Deprenacionatumulada (0801637) Eana36 (15730) 

Total 535 ASTDS ASES 

31 deciciembre del 2015 
Saldo irinal 59,165.58 ASS7OS 119250 
Bajas 59,794.04 
Deprodacion delpertodo a 0251 20 
Depreciacion de ba 507 

Total Les 
  

  

AL31 de diciembre del 2015 
Costa ma 60A5aS 1350.00 
Deprecteciomacucaulada (aseLza Ramas (42750 

Total 13502 TT a 

Tor 

25110028 
(915025) 

ATEOS 

19700898 
83507 

(15 95857 
(66,55096) 
55002 

asar 

2405770 
(175,282.23) 

2527 

  

85,20577 
5975008) 
153.00258 
25548:7 

2604675, 

180,783:46 
(ua 736701 

BEE



INTERMODA MEGASTORE S,A. 

9, Otros Activos 

Se refiere a Contratos de Concesion que la compañia mantiene con diferente 
Centros Comerciales 

El detallo resumido se representa a continuacion 

  

concen Ones LO ras cuco. "PUNO 
A taeenerdalzns 

Cono ma a 0550 Amor cum na ca 
ros 50 Ta 
AL31 de diciembre del 2015 
Saldo Inda! AE EX] 

  

  

Baja (11,400) Taco 
Reverso Amortizaciones. 712 715 
Amortización del perado (25270) (95,270, 

Esvolugiones Garantias (12901 (1.396) 

Total - 2357 4587 

EJ movimento más importante corresponde a la terminación del contrato de 
concasión con el CC QUICENTRO 

10 Proveedores 

Se conforma de la siguiente manera 

  

2015 2014 

Proveedores del Nacionales 9.674 9,849 
Proveedores del Extenor. (3) 1,009 706 982,929 

Total cuentas por pagar 1,019,380 992,778 

(8) Al 31 de Diciembre del 2015 se registran las Cuentas por Pagar a 
compañía de origen colombiano "Estuco de Moda S A” (Accionista)
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11. Varios Acreedores 

$e conforma de la siguiente manera 

  
  

2015 2014 

Antiapo Clientes 3651 na 
Sueldos y Salarios por Pagar 41,054 7306 
Aportes al ESS 1236 3,454 
Prestamos al IESS 358 1,078 

Total Varios Acreedores —— 6300 12,559 

12. Impuestos por Pegar 

58 conforma de la siguiente manera 
2015 2014 

Retencion en la Fuente IVA 206 553 
Retención en la Fuente Renta 1,763 2,524 
Total Impuestos por Pagar 20 3,076 

13. Jubilación Patronal 

Mediante resolución publicada en el Registro Oficial No 421 del 28 de enero da 
1983, la Corte Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tenen derecho a 
la Jubilación Patronal mencionada en el Codigo de Trabajo sin perjuicio de la que 
les corresponda la Ley de Saguro Social obiigatono De conformidad con lo que 
menciona el código de trabajo, los empleados que por vemtianco años o mas 
hubieren prestado servicios continuada o mterrumpidamente tendran derecho a 
ser jubilados por sus empleadores Adicionalmente, los empleados que a la fecha 
de su despido hubieran cumplido vemte años y menos de vemtanco años de 
trabajo continuo o ininterrumpido tendrán derecho a la parte proporcional de dicha 
Jubilación
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El saldo de esta provisión se aprecia en el siguiente cuadro 

  

  

2045 2014 
Jubilación Patronal 

Saldo iniclal 3,128 8,08 
Provision del penodo 
Total provision 3,128 8,128 

14. Pasivos largo plazo 

Se conforma de la siguiente manera 

2015 2014 

Prestamo Estudio de Moda (4) 659,970 
Intereses por Pagar 7881 
Cuentas por Pagar JP fs 816 517 816,517 
Prestamo Produbanco 766,905 

Total cuentas por pagar 2,284,367 1,383,422 

(4) Corresponde a la Obligacion que se mantiene con el Extenor 
"Estudio de Moda $ A" por tema de préstamo (pago deuda con el banco 
Produbanco) 

(8) Corresponde a la Obligación que se mantiene von el proveedor del 
Extenor "Estudio de Moda $ A" por facturas emitidas en años anteriores 

15, Capital Social 

La compañía se constituyo mediante Escritura Publica otorgada el 08 de Octubre 
1995 y fue inscrita en el Registro Mercantil el 11 de Diciembre mismo año 

16. Reserva Legal 

La Ley requiere que se transfiera a la Reserva Legal por lo menos el 10% de la 
utilidad neta anual hasta que la reserva alcance por lo menos al 50% del Capital 
Social. Dicha reserva no puede distribuirse como Dividendo an efeotvo, excepto 
en caso de liguidacion de la compañra, pero puede Utilzarse para cubnr perdidas 
de operaciones o para capitalizarsa 

o.
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17. Ingresos 

$e conforma de la siguiente manera 

  

2015 2018 

Ingresos operacionales 740,580 1,246,809 
Otros ingresos 98,412 4,219 

Total ingresos 338591, 1,251,028 

18 Gastos Administrativos 

El desglose de estos gastos se indica a continuación 

2015 2014 

Gasto Personal 202,471. 225,970 
Servicio de terceros 110 151 176,787 
Suministros 10,382 14,152 

Depreciación y Amortización 78,272 99,672 
Contribuciones, Impuestos y suscripciones — 240,476 377,620 
Publicidad 12,120 20,993 
Otros Gastos 29,991 196,112 

Financieros 59,753 127,193. 
Otros Gastos Bancarios 765 2,303 
Gastos no operativos 3,160 1,338 
Total Gastos 763,540 1,242,110 

19, Compromisos y Contingencias 

A la fecha del presente informe no se presentan compromisos nr contingencias 
que pudieran afectar la interpretación de los Estados Financieros 

a) Contingenclas 

A la fecha de este informe se encuentran pendientes de revisión por parte de 
las autoridades tnbutarias las deciaraciones de impuesto a la renta deede el 
año 2012 hasta el año 2015 

Ue
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20. Hechos Posterrores 

Entre el 31 Diciembre de 2015 y la fecha de emiston del forma de los Auditores 
Independientes, no se produjeron eventos que en opinión de la Administración de 
la compaña, pudieran tener un efecto importante sobre los Estados Financieros 
que no se hayan revelado en los mismos 

21 Nuevas Disposiciones Tributarias: 

Con fecha 29 de Diciembre del 2014, en el suplemento dal Registro Oficial No 
405, se expide la "Ley Orgánica de Incentivos a la Producción y Prevención del 
Fraude Fiscal" y con fecha 31 de Diciembre de 2014 an el Tercer Suplemento del 
Registro Oficial No_407 se expide el "Reglamento a la fey Organica de Incenbvos a 
la Produccion y Prevención del Fraude Fiscal" cuerpos legales que establecen 
reformas tuibutanas a la siguiente normativa 

+ Código Tributano 
+ Ley de Régimen Tributano Interno 
+ Codigo Orgánico de la Producción, Comercio a Inversiones 
+ Lay Reformatoria para la Equidad Tributaria en el Ecuador 
+ Ley parala reforma de las Finanzas Publicas 
+ Ley de Abono Tributario 
«+ Ley de Minera 
«+ Ley del Anciano 
+ Ley Orgánica de Discapacidades 
+ Leyreformatona a la Ley Forestal y de Conservacion de Areas Naturales y Vid 

Silvestre 

LD Jan Pablo Guara 
RUC 1714675196001 
Contador 

e


