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Enla ciudad_ de San Francisco de Quito, capital de la Republica del Ecuador,
hoy dia jueves veintiséis (26) de septiembre del afio dos mil trece, ante mi
Doctor Robérto Salgado Salgado, Notario Tercero de este Cantén, comparece:
la sefiora MARIA PAULINA BURBANO DE LARA MONCAYO, en éu
calidad de Gerente y por tanto Representante Leéal de la compafifa
(ETICA) EMPRESA fURiSTICA INTERNACIONAL C.A., debidamente
_ autorizada como consta del documento que se adjur_tta como habilitante. La -
compareciente esta domiciliada en la ciudad de Quito, de estado civil
divorciada, de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, legalmente capaz

para contratar y obligarse, a quien de conocer doly fe; bien instruida por mi el
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Dr. Roberto.Salgado Salgado

'_Notario con el objeto y resultados de esta escritura que a celebrarla procede
libre y voluntariamente de acuerdo ¢on la minuta que me presenta cuyo tenor
literal y que transcribo dice lo siguiente: SENOR NOTARIO: En el registro de
Escrituras Publicas a su cargo sirvase insertar una reforma de estatutos de
co_nfofrrnidad a las siguientes estipuiacfohes: PRIMERA.- OTORGANTE.-
Concurre al otorgamiento del presente instrumento la sefiora economista

Maria Paulina Burbano de Lara Moncayo en su calidad de Gerente y como tal

representante legal de la compahia (ETICA)-"EMPRESA TURISTICA -

INTERNACIONAL C.A., debidamente autorizada para elevar a Escritura

" Pablica este documento. La otorgante es de nacionalidad ecuatoriana, mayo.€

de edad, de estado ci\)il divorciada, domiciliada en la ciudad de Quit,.

' ‘ "
SEGUNDA.- ANTECEDENTES.- UNO.- La compafja ETICA EMPRESA
TURISTICA INTERNACIONAL C.A., se constituy6 en la ciudad de Guayaquil,
on

|

Guayaquil doctor Carlos Quifionez Veldzquez, el siete de diciembre de rp

mediante Escritura Publica otorgada ante el Notaric Primeroc del cant
_ :
novecientos sesenta y nueve, inscrita en el Registro Mercantil del mi_srr%
“cantdn el veintinueve de enero de mil novecientos setenta.- DOS.- Medianiie
Escritura Publica otorgada el dieciséis de mayo del afic dos mil doce ante éa
Dactora Paola De!gado Loor, Notaria Segunda del Canton Quito, debidamenté
inscrita en el Registro Mercantil del Cantén Santa Cruz, el quince de agosto de

dos mil trece v en el Registro Mercantil del Cantdn Guayaquil el veintisiete de

agosto‘de dos mil trece, la Comparia cambidé su domicilio de la ciudad de’

Guayaquil al Cantén Santa Cruz. TRES.- La Junta General Extraordinaria y
Universal de Accfohistés celebrada el veintinueve de agosto de dos mil trece
resolvio’ aproba.rrupor unanimidad resdlvié por unanimidad la reforma y
codificacién de estatutos de la Compahia, segin se desprende de la copia
t.:ertiﬁ‘cada de'lla 6orréspondiente acta que se adju_nta como documento

habilitante al presente documento pablico. TERCERA.- REFORMA Y
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CODIFICACION DEL ESTATUTO: En cumplimiento cLQ(L@rsprs@q o

Junta General de Acmon[stas de la Compariia, se reforma integramente y
codifica el estatuto social de la qorﬁpaﬁia .(ETICA) EMPRESA TURISTICA
INTERNACIONAL CA., en los términos éons'tantes en el texto que se adjunta,
mis-mol que | regira é la Compaﬁx’a ~en lo sucesivo. -CUARTA~
DECLARACIONES La Representante Legal, declara bajo juramento que a la
fecha su representada no ha s1do declarada contratista falllda del Estado ni de
"ninguna de sus instituciones. QUINTA.- DOCUMENTOS HAB_ILITANTES.- Al /

presente instrumento se acompaiia el Acta de Junta General Extraordinariay
Unlversal de Acmomstas de la companla medlante [a cual se aprobo por %
!

de Gerente de la companla debldamente inscrito en el Reglstro Mercantit |

b
!
‘
[
3
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1
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unanlmldad Ia reforma y GOdIflcaCIOI‘I de estatutos Copla del nombramlento f
|
I

correspondlente Cop[a de la cédula de Identmcacnod‘ y papeleta de votaCIon
de la representante legal.- Usted sefior Notano se servira agregar las demas
clausulas de estilo y de Iey, necesarias para la plena vahdez de este
mstrumento HASTA AQUI LA MINUTA (firmado) Abogada Margoth Chlnboga
‘Lopez matncula profesmna! numero siete . mll setec:lentos d:eclocho del
Coleglo de Abogados de Plchlncha- Para Ia celebracién de Ia presente
escrltqra publica, se observaron todos los preceptos Iegales del caso, vy, leida
que le fue. a la compareciente l’ntegrémente pof mi, el Notario, se_- rafifica eﬁ
todo lo.dic'ho y ';)a'ra constancia firma conmigo en unidad dé acto de todo lo

cual ddy fe,

Vot
MARIA PAULINA BURBANO DE LARA MONCAYO
cc. [FousSoYgrg - ' |

'-“ﬂ"frhnib'rtacﬁﬂo
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@ICA@M?RESA TURISTICA INTERNACIONAL C.A;

Sefora - .- C AT -
MARIA PAULINA, BURBANO DE LARA MONCAYO

~ Ciudad.-

QulT(\ B crmx

De mis consideraciones:

Cimpleme comuricar a Ud, que-el Dzrectona la compafiia (.ETICA) EMPRESA TURISTICA

INTERNACIONAL C.A., en sesion mahtenida el dia de hoy, tuvo el acierto de designar a usted como
GERENTE de la Compaiiia, gestlon que da: desempefiard por un perfodo estatutario de un (1) afio,
contado’desdé la fecha de inscripcion de este nombramlenio en &l Regrstro Mercanm correspondxente -

i

' /
- De conformidad con el Estatuto Sacial le. correspandera a usted e;ercer mdrwdualmeme la representac:o
legal de la companla tanto Judrc:al coma extrajudzc:almente :

 La Comipaiiia (ET#CA) : '""ESA TURIST!CA INTERNACIONAL Al e constitiyo medlante escntura
- pliblica otorgada el D7 ; mbre de 1959 ante-el Notario Priméro del canton Guayaquil, Doctor Carlos ‘\&
Quifidnez Veiasquez B mscnfa 8l 29°de eneto de 1970 en el Registro Mercanm «del cantén Guayaquﬂ Laa \/

Compaififa reformé sus- eslatutos med;ante esc!‘rtura pubhca otorgada el 4 de- D;c;embre de 1990, ante e!
" notario Vigésimo Cuarto del canton Guayaqwt Abogado Franmsco Ycaza Garcés & inscrita, en el Re-glstm
Mercanfil del mismo canton; ef 28 de-enerd de’ 1991, mediante dicha reforma se modifico el tiempo de .

duraion de fos cargos de los administradares de la compaiiia.

Particular que communico a usted para los fines legales pertinentes,

Arentamente;

Maria Pia Rivadenic?
Secretaria Ad-hoc

* Hoy dia 21 de Sepbembre de 20!2 en la ciudad de tho acepto y agradezco el nombramlenio que

i

aniecede.

oﬁ\\m zMM A QA

MARIA PAULINA BURBANO BE LARA MONCAYO

C.C. 1704554856
Nacionalidad: Ecuatortana
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Enla ciudad de Quito, alos 29 d|as de! mes de Agosto de 201 3 en las of cinas de 3 suclﬁ dtde ,

la Compafia ubicadas en la ciudad de Quito, sitvadas en la Av. Paimeras N45-75 y Orqwdeas *\J,

se redinen los siguientes acc;onlstas de la Compafiia; -

VALOR DE|NUMERO
| CADA DE CAPITAL - SUSCRITO
ACCIONISTAS ACCION US $ | ACCIONES |Y PAGADO US §
METROCORP R
INTERNATIONAL . 1 - 14.593.994 14.593.994,00°
Roque Simon Sevilla Larrea 1 87 87,00
" |TOTAL | - | 14,594,081 14.594.081,00

El economista Roque Simén Sevilla Larreé Compérecé por sus propios y personales derechos,

asi como por los que representa en calidad de Apoderado de la Compafifa Metrocorp

international conforme los documentos que se adjuntan al expedients de la presente Acta.

Preside la Junta General el sefior Roque Simén Sevilia Larrea en su calidad de Presidente de la
compafiia y actlia como Secretaria la sefiora Maria Paulina Burbano de Lara Moncayo en su

calidad de Gerente de la'misma.

El Presidente solicita a la Secretana forme la llsta de aSlstentes y constate el quorum que se
encuentra presente, el mismo que es como sigue:

La Secretaria manifiesta que se encuentra presente y representado el 100% del capital suscrito y
pagado de a Compaiiia; en consecuencia y de conformidad a fo estipulado en el articulo 238 la
Ley de Compaifilas, los accionistas pueden constituirse en Junta General Umversal lo- cual es
aceptado por unamm|dad de los mismos.

 El Presidente declara instalada la Junta a Ias 09h00 Y solicita a la Secretaria se de lectura al
orden del dia:

- “Conocnmlento y aprobacmon de ia Refonna y Codrflcaclon de Estatutos de la
Compaiiia”

2. “Conocimiento y aprobacion del Reglamenfo lnterno para el Funcnonamlento y
Crganizacion de la Junta General de Accionistas de la Compafiia”

-3. “Conocimiento y aprobacion del Reglamento de Régimen Interno de Organlzamon
y Funcionamiento del Directorio de la Compariia”

Una vez aprobado el orden del dia por los presentes, se inicia el tratamiento del mismo.

1. “Conocimiento y aprobacién de Ia Reforma y Codificacion de Estatutos de la
Compaiiia” .

Se procede a conocer el primer punto del orden del dfa; toma la palabra el economista Roque
- Simon Sevilla Larrea, quien pone a consideracion de la Junta General Universal y Extraordinaria

de Accionistas la necesidad de reformar integramente el Estatuto Social de la Compafiia con el
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: fir i de adaptarlo a las necesidades actuales de la misma, y proceder a codificar ei Estatuto en
virtud de fas reformas que se pretende reahzar

En .consecuencfa a lo expresado, el Presidente pone a consideracion de la Junta General el
proyecto de estatuto, mismo‘que la Secretaria procede a dar lectura.

La Junta General escucha atentamente la lectura de fa Secretaria, y tras un andlisis y corta
deliberacidn, aprueba por unanimidad la Reforma integral y codificacion del Estatuto, conforme el
texto del documento que se adjunta al expediente de esta Junta

Adicionalmente, los accionistas de ta compafifa acuerdan autorizar a la Gerente de la compafila
‘para que eleve a -escritura plblica esfe Instrumento, obtenga la aprobacién de la
Superintendencia de Companlas e inscriba dichas escrituras en el Registro Mercantil del cantdn

Santa Cruz. : L ‘

2. "Conocimiento y aprobacién del Reglamento Interno para el Funcionamiento y
Organizacion de la Junta General de Accionistas de la Compafiia”

Continuando con el tratamienio del orden del dia; foma la palabra el economista Rogue Simon
Sevilla Larrea, quien pone a consideracion de la Junta General Universal y Extraordinaria de
Accionistas la necesidad de contar con un Reglamento Interno para el funcionamiento y ~
organizacién de fa Junta General de Accionistas de la Compafiia, a fin de que se respalden las
disposiciones constantes en el Estatuto Social de la Compafifa y de esta manera iniciar con la .
- implementacion de normas de Buen Gobierno Corporativo en la Compafifa.

En consecuencia a lo expresado, el Presidente pone a consideracién de la Junta General &}
proyecto de Reglamento Interno para el Funcionamiento y Organizacion de fa Junta General de
Accionistas de la Compafifa, misma que la Secretaria procede a dar lectura.

La Junta General escucha atentamente la lectura de la Secretaria, y tras un analisis y corta
defiberacién, aprueba por unanimidad el Reglamento Interno para el Funcionamiento y
Organizacion de la Junia General de Accionistas -de la Compama conforme ef texto del
documento que se adiunta al expediente de esta Junfa. -

3. “Conocimiento y aprobacton del Reglamento de Reglmen Interno de Orgamzacnon
y Funcionamiento del Directorlo dela Compama"

Continuando con el tratamiento dei orden del dfa; toma la palabra el economista Roque Simon
Sevilla Larrea, quien pone a consideracidn de la Junta General Universal y Exiraordinaria de
Accionistas la necesidad de contar con un Reglamenio de Régimen Interno de Organizacion Y
Funcionamiento del Direciorio de la Compafiia, a fin de que se respa‘den fas disposiciones
constantes en el Estatuto Social de la Compattia y de esta manera iniciar con a 1mplementa<:|on
de normas de Buen Gobierno Corporativo en la Compama

En consecuencia a lo expresado el Presidente pone a consideracion de la Junta General el
proyecto de Reglamento de Régimen Interno para el Funcionamiento y Orgamzamon def
Directono defa Compama misma que la Secretaria procede a dar lectura,




dellberacmn aprueba por unanimidad e Reglamento de Régimen jnter O 4
Funcionamiento y Organizacion del Directorio de la Compama conforme el text(o(de -
que se adjunta al expediente de esta Junta. 7o

Sin tener ofro punto que tratarse, el Presidente da por terminada Ja Junta, se produce un receso
para la elaboracién del acta, la misma que una vez redactada es leida por la Secretaria y
aprobada en su totalidad por los accionistas presentes, efl fe de lo cual firman los Accionistas y
la Secretaria. Siendo las 11H00 se levanta la sesitn,

oque Simén Sevilla Larrea \ METROCORP INTERNATIONAL /
ACCIONISTA-PRESIDENTE ' ACCIONISTA

%{M&M\m &M\O s %\J’J\

‘Maria Paulina Burbanoe de Lara
SECRETARIA .




& SECCION PRIMER.A CAPITULO PRIMERO GENERALIDADES

ARTICULO PRIMERO: NOMBRE: La Companla Andnima de naturaleza civi, mdustrlal y
comercial, de nacionalidad ecuator;ana, se denomina “(ETICA) EMPRESA TURISTICA

INTERNACIONAL C A"

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO La Compafifa tendrd como objete a) realizar todo tipo
de actividades turisticas dentro y fuera del territorio nacional, venta y promocidn de
paquetes turisticos, cruceros al archipiélago de Galapagos y viajes dentro del territorio
nacional. b) Realizar actividades de agencia de viajes. c) Prestar servicios de asesorfa y
" capacitacion en el area de la administracion, manejo de recursos humanos y mercadeo ¢)
Podrd ademas prestar sus servicios de promocion, fomento, organizacidn, realizacidn y
desarrollo de campafias publicitarias para captacidn de pilblico, e) Adicionalmente podré
contratar prestamos vy recibir créditos, adquirir acciones y participaciones del capital de
obras de compaiifas, fusionarse con ellas o absolverlas y, en general, ejecutar cuantos
actos, contratos y operaciones civiles o de comercio sean permitidos por la ley y tengan
relacién con objeto social, pudiendo asociarse a compafifas consfituidas con un objeto
similar o complementario al suyo ; asi también, podra ejercer la representacidon de
compafifas nacionales o extranjeras, afines a su objeto social, f) A la vez tendrd la
capacidad de asociarse con cualquier otra empresa o institucidn para efectos del
cumplimiento de su objeto social. Participard en licitaciones publicas, semipUblicas y
privadas y en general podrd realizar todo tipo de acto u operacidn civil, mercantil o de
cualquier naturaleza permitidas por la Ley Ecuatoriana, sin perjuicio de prohibiciones
. consignadas en las normas juridicas vigentes.

ARTICULO TERCERO' DOMICILIO.~- El asiento pnnc:tpal de los negocios de la
Compafiia, serd la ciudad de Santa Cruz, provinda de Galdpagos, Republica del Ecuador,
fijdndose, por tanto, esta.ciudad como su domicilio. Por decisién del Directorio de la
Compafifa se podra establecer sucursales y agencias en otras ciudades de la RepUblica del
Ecuador ¢ del extranjero, sujetandose en cada caso a lo que al respecto determinen [a

Leyes vigentes de cada lugar,

ARTICULO CUARTO: DURACION.- El plazo de duracién de la Compafifa serd de
cincuenta afios, a partir de la fecha de inscripcidn en el Registro Mercantil de la presente
escritura plblica de Reforma Integral, Ampliacidn de Plazo y Codificacion de Estatutos,
plazo que podrd ampliarse o restringirse si asi lo acordare la Junta General de Acc_ionistas.
La Compafiia podré disolverse antes de fa expiracion del plazo, de rasolverlo asi la Junta

General de Accionistas, acordada ésta, la Compafita entrard en liguidacion con sujecion a la

Ley de Companlas vy Normas Reglamentanas al respecto
CAPITULP SEGUNDO: DEL CAPITAL SO CIAL, ACCIONISTAS

3 : . .
ARTICULO QUINTO: DEL CAPITAL SOCIAL. El capital social de la Compafila es de
Catorce Millones Quinientos Noventa y Cuatro Mil Ochenta y Un Ddlares de los Estados
Unidos de América (US$14,594,081.00), dividido en Catorce Millones Quinientos Noventa vy
Cuatra Mil Ochenta y Un Acciones nominativas, ordinarias e mdnvmb]es de un doiar de los

Estados Umdos de América cada una.

El Capital Autorizado de la Compafifa es de Veintiocho Milicnes de Do1ares de 1os Estados
Un;dos de Amenca (US$28 000. 000 ,00).

ARTICULO SEXTO ACCIONES. Las acciones son ordmanas nominativas e mdmsxbles
En caso de copropiedad de acciones, los copropietarios podrén ejercer fos derechos
inherentes a tales acciones, previa desighacién de un procurador o administrador comun,

Las acciones se representardn en titulos de accidn, numerados e inscritos en el Libro de -




modificaciones que ocurran respecto a los derechos sobre las ac onessia Cngpa

podré emitir acciones por un valor inferior a su valor nominal ni p & rhbnto exciia

del capital aportado. La emisidn que viole esta norma serd nula. La Compania- el podlka

emitir tftulos definitivos de las acciones que no estén totalmenterpagadas Los titulos™ded
acciones seran autorlzados por las firma del PreS|dente EJECUt[VO de la Compama

ARTICULO VSEPTIMO. AUMENTO O DISMINUCION DEL CAPITAL.- La Junta Genera!
de Accionistas convocada expresamente para ese objeto, y por resolucion de una mayoria
que represente el setenta y cinco por ciento del capital social pagado,-podrd aumentar o
disminuir el capital social de la Compafifa; y en cada aumento, los acciohistas tendran
derecho preferente para la suscripcion de las acciones que se emitan, en proparcion a las
acciones que poseen al momento de resolverse el Aumento de Capltal

ARTICULO OCTAVO: RESPONSABILIDAD Y BENEFICIOS La responsabilidad de Ios
* accionistas se limita al monto de su participacidn y percibirdn los beneficios que les
corresponde a prorrata de las acciones pagadas por ellos, en general sus derechos Y
obligaciones estan regulados por lo dispuesto en estos Estatutos y en la Ley. Cada accion

liberada equ;va)dra a un voto.

ARTICULO NOVENO: DESTRUCCIéN O PERDIDA DE TITULOS.- En caso de
destruccién o pérdida de uno o mas titulos de 1as acciones, se procederd la anulacién de los
mismos y se expediran los. nuevos titulos, previa publicacion de un aviso por parte de la
Compafifa, por tres dias consecutivos, en cualquiera de los periddicos de mayor circulacidn
en el domicilio de la Compafifa y una vez que hayan transcurrido treinta dias contados a
partir de la fecha de la Ultima pubhcac:on Los gastos de emision y publicacion seras de

_ cuenta del accionista Jnteresado

ARTICULO DECIMO: REPRESENTACION DE LOS ACCIONISTAS.- Todo acmomsta
puede hacerse representar en las Juntas Generales mediante Poder Notarial o simple carta
poder dirigida al Presidente Ejecutivo de - la Compafila, Con excepcion de - los
administradores, Comisarios, los miembros principales de los érganos administrativos y de
fiscalizacion, cualquier persona legalmente capaz puede ser representante, de los

accionistas.

ARTfCULO DECIMO PRIMERO: CERTIFICADOS PROVISIONALES.- Obligatoriamente
se darén certificados provisionales a los suscriptores para amparar una o varias acciones
cuando los tftulos definitivos de las mismas no puedan emitirse, por no estar pagadas en su
totalidad. Tales certificados provisionales o resguardos deberdn emitirse conforme a la Ley .
y seran autorizados por la fi irma del Presidente Ejecutivo,

CAPITULO TERCERO DEL GOBIERNO, ADMNISTRACION Y REPRESENTACION
LEGAL _ .

TiTULO PRIMERO: DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACJZ()N: ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: ORGANISMOS Y FUNCIONARIQS.- Ef Gobierno de la Compafiia lo ejerce la
-+ Junta General y la Administracidn de la misma corresponde al Directorio, al Presidente del
' DII‘ECtOflO y al PreSJdente EJecutlvo ‘

TITULO SEGUNDO: ARTICULO-. Décmo TERCERO.- . DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.- La Junta General de Accionistas es el maximo organismo de la Compafiia
y estard constituida por los accionistas que concurran representando mas de la mitad del
" capital social pagado. Las decisiones de la Junta General de Accionistas se tomarén por
mayoria del capital social pagado. representado en la reunidn respectiva, sin embargo




i

“icuando Ja ley disponga 'qu-e se requerirdn porcentajes de capital para hacer qudrum y
adoptar Una decision determinada, se estard a lo que ella‘disponga.

Para los siguientes temas y en general, cualquier modificacién a los Estatutos Sociales de la
Sociedad, en primera y segunda convocatorias, se fijan qudrums de aprobacion
extraordinarios defl setenta y cinco por clento (75%) del capital social pagado asistente a
fa Junta: a) Aumento o disminucidn de capital; b) Cambio de objeto social; ¢} Fusién; d}
Escision; e) Disolucién anticipada; f)  Liquidacidn; g) Reactivacion de la Sociedad en
proceso de liquidacidn; h) Convalidacién; i) Emisién de obligaciones y emision de
obligaciones convertibles en acclones; i) Disminucidn o alteracion de los derechos de los
accionistas,

Para el caso de modificacién del estatuto, si luego de la segunda convocatoria no se
retne el qudrum establecido; en la tercera convocatoria se estara a lo dispuesto en el
articulo 240 de la Ley de Compafilas.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- JUNTAS GENERALES, ORDINARIAS Y
EXTRAOQORDINARIAS.- La Junta General de Accionistas sesionara ordinariamente una vez
al afio, dentro de los tres meses posteriores al cierre del ejercicio econdmico, en la que
tratara de los asuntos de la convocatoria, y daré cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de
Compaiilas, y més disposiciones.legales y reglamentarias aplicables para Juntas Generales.
El balance general y el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias y sus anexos, la
memoria del administrador y el informe de los comisarios y del auditor externo estarén a
disposicidn de los accionistas en las oficinas de la Compafiia, por lo menos quince dias
antes de la fecha de reunic’m de la Junta General gue deba conocerlos. flLa Junta General
Extraordinaria se reunira cuando fuere convocada para tratar asuntos especificamente
puntualizados en la convocatoria correspondiente. No obstante lo dispuesto en el pérrafo
anterior, se entenderd convocada y quedara validamente constituida la Junta General, en

cualquier tiempo y lugar de fa Replblica, pudiendo tratar sobre cualquier asunto, si esté'

" presente la totalidad del capital pagado vy los accionistas aceptan por unanimidad la
celebracién de la Junta. La Junta General de Accionistas serd presidida por el Presidente del
Directorio. En caso de falta o ausencia del Presidente del Directorio le reemplazara el
Vicepresidehte del Directorio, y a falta de este, los vocales del Directorio en orden de sus
nombramientos. El Presidente Fjecutivo o quien haga sus veces, actuard de Secretario, sin
perjuicio de que la Junta pueda nombrar un Presidente o Secretario Ad- hoc para los
efectos. De cada sesidn se levantard un acta, la que se trasladara al libro correspondaente
debidamente legalizada con las firmas del PreSIdente y del Secretario. -

Las Juntas Generales de la compafiia seran convocadas por el Presidente del Directorio y/o
Presidente Ejecutivo de Ja Compafiia o por quien los estuviere reemplazando en caso de
ausencia: En la forma prescritzr en la Ley, podrd también convocar a Junta General el
Superintendente de Compafifas. Las convocatorias se haran de la forma sefialada en el

Articulo ciento diecinueve de la Ley de Compafilas y con ocho dias de anticipacién, .

seflaladno la fecha, ef dfa, fa hora, el lugar y el objeto de la reunion:

ARTICULO DECIMO QUINTO ATRIBUCIONES DE LA JUNTA GENERAL.- Son
atribucioches de la Junta General de Accionistas: a) Designar los miembros del Directorio,
principales vy suplentes por un perfodo de tiempo de hasta tres afios. - Los Directores
nombrados deberan representar la proporcionalidad de los grupaos de accionistas y respetar
el derecho de minorfas, b) Designar los Comisarios Principal y Suplente y, Auditores
externos Y, removerlos de sus cargos; ¢) Conocer cada afio, durante el mes de marzo, a
mas tardar, las cuentas, los estados financieros, y los informes que presenten los
" administradores y Auditores Externos y Comisarios sobre los negocios de la Compafifa y

resofver scbre eIIos aprobando]os u observandolos d) Acordar la distribucidn de utlhdades

T
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y Ia formamon de reservas; e} Fijar los honorarios de los Dlrectores, i

Comlsanos Para el caso de los Auditores Externos y Comlsanos,_mpmgr
atribucion al Directorio; f) Reformar el Estatuto Social; g) Resolver so‘bre»é?_@gm@g
disminucién de capital, cambio de objeto social, fus:on, escision, disolucidén antrei
liquidacion, reactivacidn de la Sociedad en proceso de liquidacién, convalidacién; h)
Resolver sobre la Emisidn de obligaciones y emisién de obligaciones convertibles en
acciones; i) Disminucion o alteracion de los dereches de los accionistas; j)} Aprobar el
Reglamento para el Funcionamiento y Organizacion y de la Junta General de Accionistas y
el Reglamento Interno de Organizacidn y Funcionamiento del Directorio, asi como sus
posteriores modificaciones, los cuales se sujetaran a las. normas de Buen Gobierno
Corporativo; y, absolver Ias dudas que surjan en torno a su interpretacion y aplicacion, vy,
k) Ejercer todas las demds facultades que .le otorgan la Ley de Compafifas y los
Reglamentos y Normas Relacionada, y que no sean incumbencia pnvatlva del Directorio,
del Presidente del Directoric o del Presidente Ejecutivo.

“TiTULO TERCERO: DEL DIRECTORIO ARTICULO DECIMO SEXTO DEL
DIRECTORIO, INTEGRACION Y FORMA DE DESIGNACION.- El Directorio de la
Compafifa estara regulado y regido por el presente Estatuto Social y por el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento del Directorio. El Directorio estard integrado, segun lo
determine la Junta General, por un nlmero fijo impar entre cinco a siete miembros de
Directores Principales vy los respectivos Suplentes. Los miembros del Directorio seran
elegidos por la Junta General por mayoria simple, para un perfodo de hasta tres afios segln
lo decida la Junta General, podran ser reelegidos y, deberdn cumplir con los siguientes
refuisitos: a) Ser persona de reconocida honorabilidad, experiencia y prestigio profesional;
b) No estar enrolado en el servicio piblico con relacidn de dependencia y remuneracidn

. permanente; c) No estar incurso, como parte procesal, en un proceso judicial o arbitral que

pueda poner en peligro la reputacién de la Sociedad; d) No desempefiar carges o funciones
de representacion, direccidn o asesoramiente en empresas competidoras de la Sociedad; €)
No estar incurso en prohibiciones constantes en la Ley, Reglamento y més normas v los
demés establecidos en el Reglamento Interno de Organizacidn y Funcionamlento del
Directorio, asi como cumplir con los procedlmrentos para nominacion y eleccidn
establecidos en el Reglamento Interno de Organizacién y Furicionamiento del Directorio.
En caso de no asistencia de uno o varios Direclores principales podré convocarse al
correspondiente Director Suplente. En caso de ausencia definitiva de uno o varios

Principales, se prlncrpallzaran sus respectivos Directores Suplentes. Las causales de cesey -

dimisién del Directorio éstardn” establecidas en el Reglamento Interno de Crganizacion y
Funcionamiento del Directorio. El Directorio sesionara por lo menos una vez cada dos
meses o cuando lo convoque el Presidente del Directorio o el Vicepresidente del Directorio,
0 a-pedido de por lo.menos dos de sus Directores, sin embargo podran reunirse en
cualqwer tiempo y Iugar si concurren todod fos Directores Principales y resolvieren efectuar
sesion de Directorio y asi mismo decidieren por unanimidad aprobar el Orden del Dia. El
secretario del Directorio serd el Presidente Ejecutivo o la persona que el Directorio; por
mayorfa simple de los Directores presentes, escoja para tal efecto. La sesidn de Directorio

se constituird vélidamente st se encuentran presentes la mitad més uno de los Directores -
‘Principales o sus respectivos suplentes, debidamente convocados. El Presidente Ejecutivo

tendra voz informativa sin voto, y estara obligado a sentar el acta de cada sesién en el libro

que se llevard al efecto y que deberd ser firmade por el Presidente’y Secretario. El

Directerio 4tbmaré decisiones por mayoria simple de votos de los directores presentes.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- . Son
atribucioneés del Directorio: a) Elegir de entre los Directores Principales al Presidente y
Vicepresidente del Directorio para el periodo de hasta tres afios v fijaries su 'remu_neracién;




"+ b)Elegir Y. nombrar al Pre5|dente E_]ECUtIVO y fijarle su remuneraaon c) Dirigir, supervisar,

. «evaluar vy vigilar Ja marcha y orientacion general de los negocios sociales, estableciendo la

politica -financiera, administrativa y econdmica de la misma, a fin de establecer las

" directrices que deberd seguir la Gerencia General; d) Conocer y aprobar la estructura

s

organizacional de la Compafiia; ) Conocer y aprobar ef Plan Estratégico v el Presupuesto
Anual y los Estados Financieros. Eétos Ultimos serdn presentados a la Junta para su
aprobauon, con [as observaciones del Directorio, si las hubiere; f) Dictar los reglamentos
internos que se requieran, siempre que no corresponda hacerlo a la Junta General; g)
Conocer de todos los asuntos que no estén sometidos a la Junta General, al Presidente del
Directorio, al Presidente Ejecutivo o Comisarios; h) Resolver sobre el establecimiento de
oficinas o sucursales en otras ciudades del Ecuador y del extranjero. i) Aprobar aquellos

-gastos que no hubieren sido aprobados en el presupuesto; j) Autorizar al Presidente del

Directorio yfo al Presidente Ejecutivo para que adquieran bienes que no conste su
adquisicién sefialada expresamente en el presupuesto aprobado para el periodo en que se
requiera realizar la adquisicidn. De igual manera se requerira su aprobacidn para que el
Presidente del Directorio y/o el Presidente Ejecutivo enajenen, comprometan o graven
bienes inmuebles de la Compafifa. k) Conformar con participacién de sus miembros y, de
ser necesario con asesores externos, las comisiones de soporte para la administracion y
para auditorfa y control, que sean necesarlas; I) Autorizar el otorgamiento de poderes
generales; m) Las demds facultades y atribuciones sefialadas en la ley y el presente

_estatuto y el Reglamento Internc de Organizacion y Funcionamiento del Directorio. En el

evento de que la ley aplicable determine que para perfeccionar una de estas resoluciones
se requiera necesariamente de la autorizacion de Junta General, el Directorio deberd
someter a consideracion de esta (ltima fa resolucion que hubiere adoptado;

“ h . .

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- E Presidente
del Directorio serd elegido por el Directorio para un periodo de hasta tres afios segin

" decida la Junta General y podrd ser indefinidamente reelecto. El Presidente del Directorio

presidird las Juntas Generales de Accionistas Yy las sesiones del Directorio; reemplazara al
Presidente Ejecutivo en caso de falta o ausencia de éste, con sus mismas facuftades y
atribuciones, y tendrd en general, las facultades y -deberes que le senalen laley vy ios

estatutos soctales

ARTICULO DECIMO NOVENO: DEL VICEPRESIDENTE DEL DIRECTORIO- El
Vicepresidente del Directorio seré elegido para el perfodo de hasta tres afios segln decida
fa Junta General y podré ser indefinidamente reelecto; reemplazaré al Presidente del

* Directorio en los casos de ausencia o falta temporal o definitiva de éste.

ARTICULO VIGESIMO: DEL PRESIDENTE EJECUTIVO.- El Presidente Ejecutivo
designado por el Directorio, durard dos afios en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser
reelegido indefinidamente. El Presidente Ejecutivo tendrd la representacidn legal, judicial y

-extrajudicial de la compafifa y como tal, obliga a esta ante terceros en todo acto o contrato

que celebre en razon del giro ordinario de los negocios de la Compafifa, no teniendo mas
limitaciones que las sefialadas en la Ley pertinente y el Estatuto. EI Presidente Ejecutivo
podré: a) Celebrar, contratos propios del giro ordinaric de los negocios de la Compafiia;
para, enajenar o gravar bienes inmuebles, |o realizara con autorizacion previa del Directorio
de fa Compaiiia, segiin corresponda;.b) Suscribir obligaciones de dar, hacer, no hacer, que
se instrumenten mediante documentos pUblicos o privados; ¢) Promover la celebracién de
contratos, recibir dineros provenientes de cualquier contrato celebrado por-la Compafifa y
conferir el respectivo comprobante de pago; d) Girar cuentas bancarias; y en general
intervenir en el destino legitimo que debe darse a los dineros vy bienes de la Compaiiia en
fos limites fijados por las leyes y estos estatutos; e) Elaborar los proyectos del plan
estratégico y presupuesto anual de la Compafila y presentarlos al Directorio para su
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aprobaaon Y e]ecuc:lon, f) Nombrar y remover a funcmnanos y empleados

como, determinar sus funcnones remuneracnones Y concederles licencias’ y vacaciones; g) .

Responder por los dafios y perjuicios causados por-dolo, abusc de facultades, negligencia
grave 0 incumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias, del Directorio y de la
Junta General; h) otorgar y revocar poderes especiales para los asuntos propios que
. Interesen a la Compafifa; para el otorgamientdo de poderes de Factor de Comercio y
Generales, sera necesaria la autorizacion previa del Directoric; 1) Ejercer la representacion
judicial de la Compafifa, compareciendo en toda clase de juicios en que la Compafiia fuere
parte ya como actora o demandada, con todas las facultades para el efecto, y sea directa y
personalmente o a través de procurador judicial, al cual podra designarlo en la forma

prescrita en’ el Cddigo de Procedimiento Civil; j) El Presidente Ejecutivo tendréd las

responsabilidades de la marcha administrativa de la Compafifa.
. i ) [

CAPITULO CUARTO: DE LOS COMISARIOS |

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DE LOS COMISARIOS, SUS ATRIBUCIONES Y
DEBERES.- La Junta General nombrard un Comisario Principal y un Comisario Suplente,
guienes podran o no tener la calidad de accionista. Durardn un afio en el ejercicio de sus
cargos, y podran ser reelegidos indefinidamente por igual periodo. Los Comisarios
continuaran en sus funciones aun cuando hubieren concluido el periodo para el que fueron
designados, hasta que fueren legalmente reemplazados. Para ser Comisario se requiere: a)
Ser un profesional de reconocido prestigio, ‘de preferencia contador o financiero o tener
" conocimientos sobre contabilidad; b) No tener conflictos de intereses con la Compafiia.-
Corresponde al Comisario: a) Fiscalizar la administracion de la Compafiia; b) Examinar los
libros de contabilidad; c). Revisar el balance y la cuenta de pérdidas y ganancias; d)
Presentar al Directorio cuando lo solicite y a fa Junta General Ordinaria de Accionistas un
informe sobre dichos exdmenes; e) Asistir con voz informativa a las Juntas Generales vy a
las sesiones del Directorio; f) Vigilar las opkraciones de la Compaiifa; g) Pedir informes a
" los administradores; h) Informar oportunamente a la Superintendencia de Compafiias sobre
las observaciones que formulare y le fueren notificadas; e, i) Todas las demas atribuciones
y deberes sefialados por las leyes en relac10n con Ia contabilided y negocnos de la

Compaififa.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: CONVOCATORIA DE COMISARIOS.- El Comisario
de la Compafifa que .estuviere en funciones, deberd ser especial e individualmente
convocado a las reuniones de Junta General y la omisién de dicha convocatoria acarreara la
* hulidad de las Resoluciones de la Junta salvo lo d|spuesto en el articulo 247 de la Ley de

Compafifas.

ART]'.‘CULO: VIGESIMO TERCERO.- AUDITORIA EXTERNA.- La Junta General de
" Accionistas deberd, designar de la terna presentada por el Directorio,. un Auditor Externo,
" en cada ejercicio econémico, quién podra ser indefinidamente reelegido. En el ejercicio de
Su cargo, el Auditor Externo cumphra con las obligaciones que la Ley determina para aquei
asl como con los proced:mlentos contables de general aceptauon

CAPITULO QUINTO: DISPOSICIONES GENERALES .
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-~ RRTICULO VIGESIMO CUARTO: FONDOS DE RESERVA.- La reserva legal se formard
con el diez por ciento de las utilidades liquidas de la Compafiia segregadas en cada ejercicio
econdmico, hasta completar la cantidad minima establecida por la Ley de Compafifas.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: UTILIDADES.- las utilidades obtenidas en cada
-gjercicio anual se distribuiran de acuerdo con la Ley en la forma en que determine la Junta
General de Accionistas. El ejercicio anual de la Compama se contarad desde el primero de
enero hasta el treinta y uno de diciembre de cada afio.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO! DISOLUCION.- Son las causas de disolucién de la
Compafifa y entrara en proceso de liquidacidn en los casos que se hallen establecidos en [a
Ley de Companlas Y sus correspondlentes reformas.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO LIQUIDACION En caso de !a liquidacion de la
Compafila no habiendo oposicidn entre los accionistas, asumird las funciones de hquxdador
el Presidente Ejecutivo. De haber oposicion a ello, la Junta General nombrard uno 0 mas
hqundadores y sefalara sus atnbuuones y deberes '

ARTICUL VIGESIMO -OCTAVO. FUNCIQNE,S; PRORROGADAS.- Mientras la Junta
General de Accionistas o el Directorio no designe reemplazo ‘para los cargos mencionados
en el Presente Estatuto, sus funciones se prorrogaran hasta ser legalmente reemplazados. -

ARTICUL VIGESIMO NOVENO. INCORPORACION.- Se entenderdn integradas a este
Estatuto las disposiciones que sea bertinentes y que constan en la Ley de Compafiias, los
Reglamentos expedidos por la Superintendencia de Compafiias y demds normas juridicas
aplicables y las Doctrinas Juridico Societarias de la Superintendencia de Compafias.
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~ Dr. Roberto Salgado Salgado

SE OTORGO ANTE MI DOCTOR ROBERTO SALGADO SALGADC
'Nommo 'I‘ERLERO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO, Y EN

fggggi | FE DE EILO. LDNFIERD ESTA TERCERA COPIA CERT]FI(‘ADA DE LA
REFORMA INTEGRAL Y CODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA
COMPANIA (ETICA) EMPRESA TURISTICA INTERNACIONAL CA.,
OTORGADO POR: MARIA PAULINA BURBANC DE LARA MONCAYO.
~ SELLADA Y FIRMADA EN QUITO A VEINTIOCHO DE SEPTIEMBRE DEL

" afi0 DOS MIL TRECE.
|

OTARIO TERCERO
QUITO EcCuADOR

Dir.: Jorge Washinaton E4-59 v Av. Amazonas, Edificio Rocafuerte. 5to. Piso




DOCTOR CRISTIAN QUINONEZ BASANTES, NOTARIO PRIMERO DEL CANTON
GUAYAQUIL.-DILIGENCIA.- TOMO NOTA EN LA CONSTITUCION DE LA
COMPANIA ETICA EMPRESA TURISTICA INTERNACIONAL C.A., CELEBRADA EN
ESTA NOTARIA EL DIA 07 DE DICIEMBRE DEL ANO 1969, DE LA RESOLUCION #
SCV-INC-DNASD-SAS-14-0030422 DE FECHA 04 DE DICIEMBRE DEL 2014,
DICTADA POR EL ABOGADO VICTOR ANCHUNDIA PLACES, INTENDENTE
NACIONAL DE COMPANIA, EN LA QUE RESUELVE APROBAR LA RESCILIACION
DE REFORMA DE ESTATUTOS, AMPLIACION DE PLAZO, REFORMA INTEGRAL Y
CODIFICACION DE ESTATUTOS, QUE OTORGA (ETICA) EMPRESA TURISTICA
INTERNACIONAL C.A., SEGUN CONSTA LA ESCRITURA OTORGADA ANTE LA
DOCTORA JACQUELINE VASQUEZ VELASTEGUI, NOTARIA TERCERA DEL
CANTON QUITO, DE FECHA 04 DE JULIO DEL 2014.- GUAYAQUIL, 27 DE
FEBRERO DEL 2015.-

< Dr. Cristinn Quikoner Hasantes
NOTARIA PRIMERA
GUAYAQLUL
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NUMERO 034 : En Santa Cruz, 17 de Marzo del 2015, se me presentd la
primera copia de la Escritura Publica de Reforma Integral y Codificacion

de Estatutos de la COMPANIA

(EVICA}) EMPRESA TURISTICA
INTERNACIONAL C.A., otorgada el 26 de Septiembre del 2013 ante el
Notario Tercero del .Cantén Quito, Dr. Roberto Salgado Salgado.-
Comparece {a Sra. Eco. Maria Paulina Burbano de Lara Moncayo en su

calidad de Gerente de la Compaiiia.- EL REGISTRADOR.~

Inscripcidn de la Escritura
Piblica de
integral y Codificacién de
Estatutos de la COMPARNIA

Reforma

(ETICA) EMPRESA
TURISTICA
INTERNACIONAL C.A.

En el Tomo N° 1 de Fojas N°
322 ala 333.
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i piereant
NUMERO D\E REPERTORIO: 034
FECHA DE REPERTORIO: 2015-03-17 ¢
HORA DE REPERTORIO: 08:51:08 AM

| ael Cant

‘*ﬁ%

En cumpiimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrador Mercantil del Cantdén Santa
Cruz, ha inscrito lo siguiente:

Con fecha 17 de Marzo del 2015, queda inscrita la Escritura Piblica de Reforma Integral v

Codificacién de Estatutos de la COMPANIA (ETICA) EMPRESA TURISTICA INTERNACIONAL C.A., en
el Registre Mercantil del Cantén Santa Cruz, en el Tomo N° 1 de Fojas N° 322 a la 3353.
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oberto Echeverria Gonzale
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SubTipo tramite;
COMUNICACIONES

Asunto:
REMITE OFICIO NO.023-RM- SCGLPS—2015 -
ADJ.ESCRITURA

Revise el estado de su tramite por INTERNET 49'
Pigitarido No. de trarite, afo v verificador =1




