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INFORME ANUAL 2006 DEL ING. ANDRES MANCHENO, GERENTE
GENERAL DE PERSOSERYV S.A., A LOS SENORES ACCIONISTAS.

Quito, Abril 2007
SITUACION GENERAL DEL PAIS

La situacion de la Economia ecuatoriana en el 2006 pese a que la Dolarizacién se mantuvo y
de un equilibrio relativo con un Gobierno de transicion y con politicas tibias que no
impulsaron la economia. La inflacién cerr6 en un 2.87% por debajo del 2005 que fue del
3.13%, las tasas de interés siguen siendo manejadas politicamente a través de la tasa techo, la
cual cerr6 con un 13.86%. El indice de desempleo sigue por encima del 10% y el del
subempleo estd bordeando el 48%. A esto se suma la iniciativa del nuevo gobierno de regular
el negocio de las tercerizadoras de personal, lo cual probablemente implique una
desaceleracion de la economia, ya que no todas las empresas estaran interesadas en
incrementar sus costos a través de la contratacién directa de personal, por todas sus
implicaciones.

La situacion politica no mejoro en el 2006 y las expectativas en el 2007 hacen incierto el
negocio, ademas si a esto se suma la inseguridad juridica, la cual se ha incrementado
lastimosamente.

DESARROLLO DE LA COMPANIA

Persoserv S.A. no logré renovar su contrato con GMAC del Ecuador S.A., para seguir
atendiendo a este cliente a través del servicio del pago oportuno a sus empleados como la
presentacion de requerimientos legales antes las autoridades de control como son el
Ministerio de Trabajo, el Instituto de Seguridad Social y el Servicio de Rentas Internas.

Las nuevas regulaciones sobre nuestro negocio emitidas por el Ministerio de Trabajo han
complicado aun mds el panorama de nuestra empresa, por lo que hemos presentado la
situacién a los accionistas y estamos a la espera de su decisién, tanto para evaluar los
objetivos para el 2007 asi como las perspectivas y expectativas que ellos mantengan.

RESULTADOS DE LA COMPANIA

La empresa tuvo su cuarto afio consecutivo de pérdida y segundo de inactividad operativa.
Sin embargo para el afio 2007 la empresa lista a seguir las decisiones de los Accionistas
respecto a nuevas oportunidades de negocios o desarrollos nuevos en el futuro.

Atentamente

GERENTE GENERAL



